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ABSTRACT 

The article is devoted to the study of the peculiarities of digital transformation of the educational process 
of pre-school, vocational and higher education institutions. The article considers the features of using the 

Moodle platform (modular object-oriented dynamic learning environment) in the educational process with a 

view to providing distance educational services and ensuring productive interaction between all participants 

in educational activities. The Moodle system allows you to remotely organise an active dialogue format and 
facilitates the receipt of educational information at a time convenient for the student. It allows to assess and 

determine the necessary measures for the acquisition of educational competences by students, which greatly 

simplifies the work of teachers (educators). The article describes the features of the Moodle platform that 
allow teachers (educators) to effectively organise the educational process and engage students: online courses 

(the ability to create full-fledged courses containing educational materials, assignments, tests, forums and 

other resources); modules (blocks of topics) with learning materials (the ability to upload and organise various 
learning resources, such as text documents, video, audio and presentations, videos, games, etc.); forums (the 

ability to create discussion forums where participants in the educational process can discuss topics, ask 

questions and share opinions); chat (a tool for live communication between participants in the educational 

process, which can be used to quickly discuss issues); assignments (a list of tasks for self-study); tests and 
surveys (the ability to develop diagnostic tools to determine the rating); webinars (use of integrated or external 

tools to conduct online lectures, classes in real time); teamwork (joint work on projects or tasks that helps 

develop soft skills); calendar and planning (tools for organising class schedules, due dates for assignments 
and other important dates available to all participants in the educational process); analytical data 

(information on the activity of students, test results and assignments, which helps in assessing their 

performance and determining group ratings); additional plug-ins and multimedia resources (Moodle supports 

many plug-ins and interactive elements, which allows you to expand the functionality of the platform, including 
integration with other educational resources and systems). The article considers the possibilities of using the 

Moodle platform in the educational process of pre-school, vocational higher and higher education institutions. 

The advantages and disadvantages of using the Moodle system in the professional activity of teachers of higher 
education institutions (or educators of preschool education institutions) are determined. The article describes 

an experimental study of determining the levels of awareness of teachers, educators, and students using the 

Moodle platform (assessment of its convenience, functionality, and impact on the educational process). 
Key words: digital transformation, distance learning, educational process of higher, vocational pre-

university and pre-school education, Moodle platform. 
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Постановка проблеми. Наразі, як ніколи актуальною постає проблема організації якісної 
системи надання доступних освітніх послуг – дистанційно. Військові події в нашій країні спровокували 
на визначення пріоритетних напрямків формування державної політики щодо здійснення освітньої 
діяльності та упровадження сучасних цифрових інструментів в освітній процес. Внесені корективи 
потребували від управлінського і педагогічного складу чіткої, свідомої позиції на цифрову 
трансформацію освітнього середовища та спонукали їх отримувати додатковий досвід щодо 
дистанційної підготовки здобувачів освіти. Консолідація зусиль влади, міжнародних партнерів, 
громадськості, освітян, забезпечили своєчасне реагування на освітні виклики, сприяли налагодженню 
функціонування системи освіти під час воєнного стану і спричинили широке використання 
цифрованих технологій.   

До ефективної цифрової технології мобільного навчання відносять систему Moodle (модульне 
об’єктно-орієнтоване динамічне навчальне середовище). Сьогодні платформу Moodle починають як 
найчастіше використовувати у закладах освіти з метою надання дистанційних освітніх послуг та 
забезпечення продуктивної взаємодії між всіма учасниками освітнього процесу. Система Moodle 
дозволяє дистанційно організувати формат активного діалогу і сприяє отриманню навчальної 
інформації у зручний для здобувача освіти час. Вона також дозволяє оцінити і визначити необхідні 
заходи щодо набуття здобувачами освіти освітніх компетентностей, що значно спрощує діяльність 
педагогів. 

Отже, як ніколи ефективна організація дистанційної освіти з використанням Moodle середовища 
привернула увагу до себе представників влади, європейські грантові організації,  педагогів, здобувачів 
освіти та їх батьків оскільки в деяких регіонах нашої країни вона залишається в пріоритеті, або є 
частиною змішаного навчання. Це потребує від учасників освітнього процесу відповідної мотивації на 
передачу та отримання навчальної інформації, бажання здобувати знання, активізує їх увагу на 
ефективному спілкуванні та набутті спеціальних цифрових навичок, реалізує їх рівні права на 
можливість здобувати якісну освіту. Дана форма навчання вимагає відповідної стратегічної системи 
викладання, розробки програм навчання, навчальних посібників, дидактичних матеріалів, тезаурусу, 
мультимедійного контенту, засобів перевірки знань тощо.  

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Специфіка організації дистанційного навчання 
знаходить своє відображення в наукових доробках: В.Бикова, Ю.Богачкова, З.Ваколі, В.Вишнівського, 
Г.Гайдур, О.Гнатюк, М.Гніденко, О.Гриценчук, А.Заболоцького, Л.Зімакової, Л.Жданюк, Ю.Жук, 
Т.Капусьтинської, О.Карамушки, О.Квасник, Д.Кігана, Н.Клокар, Н.Корсунської, Л.Крючко, 
Н.Кучеренко, В.Кухаренко, І.Мала, В.Мороз, Т.Пилаєвої, Н.Підбуцької, В.Прибилова, С.Резнік, 
О.Рибалко, О.Романовського, Н.Сиротенко,  В.Толочко, О.Тупиці, І.Чейпиш, А.Черкашиної, 
О.Чусової, С.Халатура, В.Шаповалової, Р.Шаран, В.Шуляр, О.Ясенової та інші; особливості 
використання цифрових освітніх інструментів і мультимедійного контенту у роботі зі здобувачами 
освіти вивчали: О.Воронкін, Н.Власенко, О.Ільїн, Дж.Літлфілд, П.Комазов, Л.Лупаренко, Д.Мельник, 
Ю.Сєров, О.Спірін, А.Сухіх, С.Федушко та інші; систему дистанційного цифрового навчання на базі 
платформи Moodle досліджували: Н.Болюбаш, І.Герасименко, О.Глазунової, Н.Гунейм, 
Т.Запорожченко, Н.Морзе, В.Нестеренко, Л.Норік, Л.Оксамитна, Є.Смирнова-Трибульска, О.Спірін, 
В.Староста, С.Стрілець,  Ю.Триус, В.Франчук та інші. 

Як вказується у дослідженнях (Адамова, 2012; Биков, 2005; Васильченко, 2021; Зімакова, 2022; 
Мардарова, 2024) дистанційну освіту слід розглядати як окрему освітню послугу, що здійснюється при 
дистанції суб’єктів освітнього процесу та дозволяє опанувати відповідні освітні компетентності у 
форматі опосередкованого активного діалогу з поданням навчального матеріалу в електронному 
вигляді з використанням відповідних цифрових інструментів. 

Зазначимо, спираючись на дослідження учених (Близнюк, 2021; Мардарова, 2021; Тимофєєва, 
2017), що наразі перед закладами освіти, що вводять дистанційні форми роботи та онлайн-навчання 
постають певні виклики, а саме: 

 виконання управлінських функцій керівниками закладів освіти відповідно вимог 
органів управління освітою щодо забезпечення чіткої побудови цифрової ресурсної системи 
(інфраструктури) закладу освіти; 

 стратегічна розробка і планування освітнього процесу щодо впровадження ефективних 
цифрових освітніх інструментів; 

 розробка Міністерством освіти і науки освітніх сайтів і платформ з якісним освітнім 
контентом, що безоплатно можливо використовувати в роботі зі здобувачами освіти, надання 
відповідних наказів, рекомендацій та інструкцій; 

 відповідна готовність педагога до цифровізації власної професійної діяльності з 
настановою на діджиталізацію освітнього процесу (підвищення рівня цифрової компетентності);  
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 упровадження в закладі освіти систематичного електронного збору інформації і 
моніторингу щодо надання і отримання освітніх послуг, налагодження автоматизованої єдиної системи 
електронної бази; 

 дотримання академічної доброчесності при реалізації цифрового контенту, запобіганні 
академічного плагіату, вживання заходів кібербезпеки; 

 створення різнопланового і гармонійного освітньо-цифрового середовища, що дозволяє 
налагодити систему безпечного дистанційного супроводу індивідуальної освітньої траєкторії 
здобувачів, що сприяє швидкому отриманню необхідних даних відповідно до їх потреб тощо. 

Отже, наразі перед закладами освіти постає проблема розв’язання завдань упровадження 
необхідних інноваційних заходів у процесі дистанційного формування освітніх компетентностей 
здобувачів спираючись на власну матеріально-технічну і педагогічно-освітянську базу, враховуючи 
рекомендації Міністерства освіти і науки, регіональних органів управління освітою, вимог і потреб 
громадськості. На думку учених (Близнюк, 2021; Костюченко, 2016; Стрілець, 2015; Триус, 2012; 
Швиденко, 2024), платформа Moodle дозволяє ефективно організувати дистанційну освіту, створюючи 
освітньо-цифрове середовище і дозволяючи здобувачам освіти дотримуючись індивідуальної освітньої 
траєкторії отримувати якісні знання у форматі опосередкованого діалогу, теледослідження і вивчення 
навчальних електронних матеріалів. 

Мета статі: проаналізувати особливості організації дистанційної освіти на платформі Moodle у 
закладах вищої, фахової передвищої та дошкільної освіти: переваги і недоліки.  

Виклад основного матеріалу дослідження. Наразі, дистанційна освіта стає все більш 
популярною в сучасному освітньому середовищі. В нашій країні пандемія COVID-19, військові дії 
призвели до серйозних багатоаспектних змін в освітньому середовищі. Потреба адаптації до нових 
освітніх умов стає актуальною до всіх учасників освітнього процесу (керівників закладів освіти, 
здобувачів освіти, педагогів та батьків).  

Відбувається значний вплив на систему освіти, змінюючи її структуру, доступність та якість: 

 знищення інфраструктури закладів освіти (руйнування приміщень внаслідок бойових 
дій, переміщення закладів освіти із зони бойових дій, виїзд з країни людського ресурсу тощо); 

 зниження якості надання освітніх послуг (не рівнозначність онлайн і офлайн навчання, 
зміна змісту освіти, обмежений доступ до Інтернет ресурсів та цифрових пристроїв, стресово-
психологічне навантаження, зниження освітніх потреб та мотивації); 

 співпраця з міжнародними партнерами (підтримка освітньої системи та забезпечення 
доступу до якісного навчання, обмін знаннями та досвідом, ресурсами, гуманітарна допомога, 
фінансування та гранти, онлайн-курси та навчальні платформи, студентські обміни та програми 
стажування, адаптація освітніх програм, психологічна допомога); 

 дистанційне навчання (розробка нових форматів навчання, адаптація матеріалів та 
підвищення цифрової компетентності педагогів, зокрема у використанні онлайн-інструментів). 

Як було вказано вище, платформа Moodle стає невід’ємною частиною організації дистанційного 
навчання в умовах сьогодення. Moodle виступає потужним інструментом, який дозволяє закладам 
освіти забезпечити якість, інтерактивність і персоналізацію навчання. Це особлива система управління 
навчанням з відкритим вихідним кодом, яка дозволяє учасникам освітнього процесу організовувати, 
проводити та брати участь у навчанні – онлайн. Дана платформа була розроблена для забезпечення 
інтерактивного і зручного освітньо-цифрового середовища, яке можна адаптувати до різних потреб 
закладів освіти. 

Отже, спираючись на дослідження (Биков, 2005; Близнюк, 2021; Костюченко, 2016; Стрілець, 
2015; Триус, 2012; Швиденко, 2024) і характеризуючи особливості платформи Moodle, зазначимо, що 
вона пропонує різноманітні форми роботи, які дозволяють педагогам (вихователям) ефективно 
організовувати освітній процес та залучати здобувачів освіти. Ось основні з них: 

• онлайн-курси (можливість створення повноцінних курсів, які містять навчальні 
матеріали, завдання, тести, форуми та інші ресурси); 

• модулі (блоки тем) з навчальними матеріалами (можливість завантаження та організації 
різноманітних навчальних ресурсів, таких як текстові документи, відео, аудіо та презентації, 
відеоролики, ігри тощо); 

• форуми (можливість створення дискусійних форумів, де учасники освітнього процесу 
можуть обговорювати теми, ставити запитання та ділитися думками); 

• чат (інструмент для живого спілкування між учасниками освітнього процесу, що може 
бути використано для оперативного обговорення питань); 

• завдання (перелік завдань для самостійного опрацювання); 
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• тести й опитування (можливість розробки засобів діагностики задля визначення 
рейтингу); 

• вебінари (використання інтегрованих або зовнішніх інструментів для проведення 
онлайн-лекцій, занять у режимі реального часу); 

• командна робота (спільна робота над проєктами чи завданнями, що сприяє розвитку 
навичок soft skills); 

• календар та планування (інструменти для організації розкладу занять, термінів 
перевірки завдань та інших важливих дат, доступні для всіх учасників освітнього процесу);  

• аналітичні данні (інформація про активність здобувачів освіти, результати тестування 
та виконання завдань, що допомагає в оцінюванні їхньої успішності і визначення групових рейтингів); 

• додаткові плагіни і мультимедійні ресурси (Moodle підтримує безліч плагінів, 
інтерактивних елементів, що дозволяє розширювати функціональність платформи, включаючи 
інтеграцію з іншими освітніми ресурсами та системами). 

Розглянемо більш детально можливості використання платформи Moodle в освітньому процесі 
закладів дошкільної, фахової передвищої та вищої освіти.  

Використання Moodle у дошкільній освіті є відносно новим підходом, оскільки традиційно 
платформа Moodle орієнтована на навчальні заклади вищої, фахової передвищої та середньої ланки. 
Однак, завдяки гнучкості та можливості адаптації до різних вікових груп, Moodle може бути ефективно 
застосованою і в дошкільній освіті. Для цього слід враховувати особливості розвитку та навчання дітей 
раннього та дошкільного віку, а також залучати батьків та вихователів до освітнього процесу.  

Основні аспекти використання Moodle у дошкільній освіті: 
1. Комунікація між батьками та вихователями: Moodle може служити платформою для 

організації ефективної комунікації між вихователями та батьками. Вихователі можуть 
використовувати Moodle для розсилки повідомлень, розміщення інформації про освітній процес, плани 
занять, рекомендації для розвитку дітей та інші ресурси. Наприклад, можуть створювати щотижневі 
звіти про активність дітей, надавати поради щодо розвитку мовлення чи моторики через форуми або 
блоги.  

2. Залучення батьків до освітнього процесу: Moodle може бути корисним для залучення батьків 
до спільної роботи над освітнім процесом. Батьки можуть отримувати завдання для спільної з дитиною 
діяльності вдома, зворотній зв’язок щодо виконання завдань та рекомендації від вихователів. 
Наприклад, спільне читання казок, виконання вправ на розвиток мовлення чи математичних здібностей 
тощо. 

3. Дистанційна підтримка навчання та розвитку дітей: Moodle може бути інструментом для 
дистанційного навчання (організації онлайн-занять) у випадку неможливості присутності в закладі 
дошкільної освіти (під час карантинних обмежень, воєнної загрози тощо). Наприклад, через платформу 
Moodle вихователі можуть надавати батькам плани занять, освітні відео, завдання для розвитку 
інтелекту, моторики, мовлення та креативності, інтерактивні матеріали (відео, ігри, вправи для 
творчого розвитку) для занять вдома. 

4. Використання мультимедіа: оскільки в дошкільному віці переважає наочно-образне мислення, 
діти краще сприймають інформацію через візуальні та інтерактивні методи, Moodle дозволяє 
використовувати мультимедійні матеріали для навчання (інтерактивні казки, відео з анімаціями, 
аудіозаписи дитячих пісень, ігрові завдання, які стимулюють дітей до активної участі в освітньому 
процесі). 

5. Підтримка індивідуального розвитку: у дошкільній освіті важливо враховувати індивідуальні 
темпи розвитку кожної дитини. Moodle дозволяє вихователям створювати адаптивні завдання та 
матеріали, які відповідають конкретним потребам дітей. Наприклад, вихователь може створити різні 
рівні завдань (простішого і складнішого характеру) для різних дітей залежно від їхніх здібностей та 
рівня розвитку. 

6. Формування дошкільної спільноти: Moodle може бути використаним для створення 
віртуальної спільноти між батьками, фахівцями різних галузей, державними органами освіти де вони 
можуть обмінюватися досвідом, ідеями та порадами щодо виховання та розвитку дітей. 

Отже, використання Moodle у роботі вихователя закладу дошкільної освіти може стати 
потужним інструментом для організації освітнього процесу, комунікації з батьками та інтеграції 
сучасних інформаційно-комунікаційних технологій у розвиток дітей дошкільного віку.  

Визначимо та схарактеризуємо основні напрями використання Moodle у роботі вихователя ЗДО:  
1. Організація освітнього процесу: планування і структура занять, вихователь може 

використовувати Moodle для створення планів занять, розкладів та завдань, які можна легко 
переглянути в будь-який час. Наприклад, створення тематичних тижнів (наприклад, тиждень природи, 
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здоров’я тощо), де на кожен день пропонуються різні завдання задля пізнавальної активізації для дітей 
(інтерактивні ігри, відео, завдання на розвиток інтелекту, моторики тощо). Розміщення навчальних 
матеріалів: через Moodle вихователь може публікувати навчальні матеріали, роздаткові матеріали для 
творчих занять, пісні, аудіо-казки чи відеозаняття. Наприклад, публікація казок або аудіо-матеріалів 
для дітей з відповідними завданнями для обговорення з батьками. 

2. Індивідуальний підхід до розвитку дітей: Moodle дозволяє вихователям створювати 
індивідуальну траєкторію розвитку (програму) для кожної дитини або групи дітей, враховуючи їхній 
рівень розвитку, інтереси та потреби. Наприклад, для дітей з інклюзією із затримкою мовленнєвого 
розвитку можна створити окремі завдання з розвитку мовлення, в той час як інші діти можуть отримати 
завдання на розвиток креативності або комунікативних, пізнавальних здібностей. 

3. Оцінювання та спостереження за розвитком дітей: Moodle дозволяє вести спостереження за 
виконанням завдань кожною дитиною, що допомагає вихователям відстежувати прогрес розвитку та 
формувати звіти для батьків. Наприклад, вихователь може фіксувати результати виконання завдань 
дітьми, відзначати успіхи і прогалини, а потім обговорювати це з батьками через спеціальні звіти в 
системі. 

4. Комунікація з батьками: оперативний зворотний зв’язок, Moodle дозволяє організувати 
регулярну комунікацію з батьками через форуми, повідомлення або обговорення. Партнерство у 
вихованні: вихователі можуть створювати спільноти для батьків, де ті зможуть обмінюватися досвідом, 
брати участь в опитуваннях чи обговорювати різні аспекти розвитку дітей. Наприклад, створення 
онлайн-форуму для обговорення щоденних питань виховання та навчання дітей. 

5. Організація заходів: Moodle можна використовувати для планування і проведення різних 
виховних заходів, творчих конкурсів або свят, де батьки можуть бути активними учасниками. 
Наприклад, Вихователь може створювати онлайн-конкурси малюнків, розміщувати фотографії 
творчих робіт дітей та організовувати голосування серед батьків. 

6. Підтримка дистанційного навчання: у випадках, коли діти не можуть відвідувати ЗДО 
(наприклад, через хворобу або карантинні заходи), Moodle дозволяє продовжувати освітній процес 
дистанційно. 

7. Мультимедійні ресурси для розвитку дітей: Moodle дозволяє вихователям використовувати 
мультимедійні засоби (відео, аудіо, інтерактивні ігри), що сприяють кращому сприйняттю та 
засвоєнню інформації дітьми. 

Зазначимо, що використання платформи Moodle в освітньому процесі закладу дошкільної освіти 
має свої переваги, які ми вказали вище, проте є також певні недоліки, зумовлені специфікою навчання 
та віковими особливостями дітей раннього та дошкільного віку, схарактеризуємо їх: 

1. Вікові особливості дітей: недостатня самостійність дітей, діти раннього та дошкільного віку 
ще не мають розвинених навичок самостійної роботи з комп’ютерами, планшетами або мобільними 
пристроями, тому їм потрібна постійна допомога дорослих. Moodle, як платформа для самостійного 
навчання, розрахована більше на старших дітей або дорослих користувачів. Обмежена здатність до 
тривалого фокусування, що характерна для дітей дошкільного віку, тоді як багато завдань на платформі 
Moodle вимагають уваги та посидючості, тому необхідний постійний супровід/контроль батьків. 

2. Низький рівень цифрової грамотності вихователів: використання Moodle вимагає від них 
певних цифрових навичок, а навчання цих навичок потребує спеціальної підготовки. У багатьох 
вихователів може виникати складність у швидкому освоєнні платформи та ефективному використанні 
її інструментів. 

3. Технічні обмеження: проблеми з доступом до технічного обладнання, відсутність в закладах 
дошкільної освіти розвинутої цифрової інфраструктури, необхідної техніки (комп’ютери, ноутбуки. 
планшети) та стабільним доступом Інтернет-мережі для повноцінного використання Moodle. Це може 
ускладнити впровадження онлайн-навчання в повсякденний процес. Технічні збої: можливі збої в 
роботі платформи або труднощі з доступом через технічні проблеми, відсутність можливостей 
швидкого їх вирішення, що створює додаткові перешкоди для безперервного навчання. 

4. Недостатня інтерактивність для дітей: дошкільники навчаються переважно через гру, а Moodle 
більше орієнтована на традиційні методи навчання, такі як тести, завдання та оцінювання. Хоча 
платформа підтримує інтерактивні елементи, вони не завжди відповідають рівню їх розвитку та 
потребам. Не велика кількість адаптованих навчальних ресурсів: більшість існуючих навчальних 
матеріалів, які використовуються на платформі, орієнтовані на старших дітей або дорослих. Створення 
відповідних матеріалів для дітей раннього та дошкільного віку вимагає додаткових зусиль та часу від 
вихователів. 

5. Обмежений контакт із дітьми (відсутність безпосередньої взаємодії): одним із важливих 
елементів дошкільної освіти є безпосередній контакт вихователя з дітьми, що сприяє розвитку 



Науковий вісник Ізмаїльського державного гуманітарного університету.  

Серія: Педагогічні науки. Випуск 70. 
 

150 

соціальних навичок та емоційного інтелекту. Використання Moodle зменшує кількість такої взаємодії, 
що може негативно вплинути на соціалізацію дітей. Складність у підтримці мотивації: педагогічні 
методи мотивації, такі як похвала або фізичний контакт (посмішка, жест, обійми), важко реалізувати в 
онлайн-форматі. Це може призвести до зниження мотивації дітей до навчання. 

6. Високий рівень залученості батьків: необхідність активної участі батьків. У ранньому та 
дошкільному віці діти не можуть самостійно працювати на платформі, тому на плечі батьків лягає 
значна частина відповідальності за освітній процес. Це може бути складно для батьків, які працюють 
або не мають технічних навичок. Психологічний тиск на батьків: безперервне використання 
інформаційно-комунікаційних технологій для навчання дітей може створити додаткове навантаження 
на батьків, що може викликати стрес та незадоволення. 

7. Обмежені можливості для дитячої фізичної активності: Moodle переважно орієнтований на 
академічні завдання і не надає можливостей для розвитку фізичних навичок, що є важливим аспектом 
розвитку дітей дошкільного віку. Мало можливостей також й для творчої діяльності: хоча платформа 
підтримує різні види пізнавальної активності, вона не завжди дозволяє дітям вільно творити та 
використовувати свою уяву, як це можливо в традиційних формах навчання (малювання, моделювання, 
гра тощо). 

Надалі розглянемо переваги використання платформи Moodle в надані освітніх послуг 
здобувачам фахової передвищої, вищої освіти:  

1. Гнучкість і доступність: доступ до навчальних матеріалів у будь-який час, що дозволяє 
здобувачам освіти працювати в зручний для них час. Це особливо корисно для дистанційного або 
змішаного навчання. Можливість навчати на відстані: Moodle дозволяє педагогам організовувати 
онлайн-навчання без прив’язки до фізичної присутності в аудиторії, що важливо під час дистанційного 
навчання або у випадках карантину та інших обмежень (наприклад, військових дій). 

2. Персоналізація навчання: підтримка індивідуальної траєкторії навчання здобувачів освіти, 
розробка різних варіантів завдань для здобувачів освіти з урахуванням їх рівня підготовки та особистих 
потреб. Це дозволяє кожному здобувачеві освіти рухатися у власному темпі, зосереджуючись на тих 
темах, які потребують більше уваги. Адаптація під різні стилі навчання: Moodle підтримує різноманітні 
форми роботи – від текстів і відео до інтерактивних тестів і форумів. Це допомагає педагогам 
створювати освітній цифровий контент, який відповідає різним стилям навчання (візуальний, 
аудіальний тощо). 

3. Інтерактивність та активне залучення здобувачів освіти. Форуми та дискусійні групи: Moodle 
надає можливість створювати інтерактивні середовища для обговорень, де здобувачі освіти можуть 
брати участь в академічних дискусіях. Це стимулює їх до активної участі та взаємодії з іншими 
учасниками освітнього процесу. Завдання та тести з автоматичною перевіркою: Moodle підтримує 
автоматичну перевірку тестів і завдань, що зменшує навантаження на педагогів та дає можливість 
здобувачам отримувати негайний зворотний зв’язок. 

4. Моніторинг і аналітика. Контроль за прогресом студентів: Moodle дозволяє педагогам 
моніторити активність здобувачів освіти, оцінювати їх прогрес і вчасно реагувати на відставання. 
Педагоги можуть переглядати статистику по виконанню завдань та кількість часу, який здобувач освіти 
витратив на навчання. Інструменти для оцінювання: Moodle автоматично збирає всі оцінки та 
статистичні дані, що дозволяє педагогам легко аналізувати результати здобувачів освіти, виявляти 
слабкі місця та коригувати процес навчання. 

5. Економія часу та ресурсів: Moodle автоматизує багато рутинних процесів, таких як перевірка 
тестів, виставлення оцінок і надсилання повідомлень. Це звільняє час педагога для більш творчих та 
аналітичних задач. Централізація ресурсів: педагоги можуть зберігати всі навчальні матеріали на 
платформі Moodle, що дозволяє уникнути дублювання та втрат матеріалів, а також полегшує доступ до 
ресурсів як для всіх учасників освітнього процесу. 

6. Підтримка різних форматів контенту: Moodle дозволяє інтегрувати різноманітні 
мультимедійні формати, такі як відео, аудіо, графіка, документи та інтерактивні елементи, що підвищує 
інтерес здобувачів освіти до освітнього матеріалу та сприяє кращому засвоєнню інформації. 
Можливість організовувати вебінари та онлайн-зустрічі: за допомогою інтегрованих інструментів 
педагоги можуть організовувати онлайн-лекції та зустрічі, зокрема через додатки на зразок Zoom або 
BigBlueButton, що особливо актуально для дистанційного навчання. 

7. Забезпечення зворотного зв’язку: індивідуальні консультування й обговорення. Форми 
самооцінювання та взаємооцінювання: Moodle дозволяє організовувати процес взаємооцінювання та 
самооцінювання, що стимулює здобувачів освіти до саморефлексії та поглибленого розуміння власних 
помилок. 

8. Зручність для створення та оновлення дисциплін: Moodle надає педагогам можливість швидко 
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оновлювати або доповнювати навчальні матеріали, додаючи нові завдання, тести або лекційні 
матеріали в режимі реального часу. Розширення функціоналу через плагіни.  

9. Академічна доброчесність: Moodle інтегрується з системами перевірки на плагіат, що дає 
педагогам можливість контролювати академічну доброчесність здобувачів освіти. Контроль за 
виконанням завдань: Moodle дозволяє налаштувати дедлайни для завдань і контролювати своєчасність 
їх виконання здобувачами освіти, а також відстежувати їхню активність у процесі навчання. 

10. Безперервний розвиток та навчання (розширення професійно-цифрової компетенції): 
Використання Moodle допомагає педагогам підвищувати свою цифрову грамотність та знайомитися з 
новітніми методами дистанційного навчання, що відповідає вимогам сучасної освіти. Доступ до 
навчальних спільнот: Moodle дозволяє педагогам брати участь у професійних спільнотах та 
обмінюватися досвідом із колегами, що сприяє професійному розвитку та впровадженню сучасних 
інноваційних методів навчання. 

Зазначимо, що платформа Moodle розроблена має безліч функцій переважно для більш дорослих 
користувачів, вона надає широкий набір інструментів для організації ефективного, гнучкого та 
інтерактивного навчання, сприяє економії часу, підвищує якість освітнього процесу. Проте вона має і 
деякі недоліки, які можуть вплинути на роботу педагогів закладів фахової передвищої, вищої освіти та 
якість освітнього процесу:  

1. Технічні обмеження та складнощі: вимоги до цифрової культури педагогів. Використання 
Moodle може вимагати значного часу для навчання роботи з системою, що викликає додаткові 
труднощі. Проблеми з технічною підтримкою: проте, якщо виникають технічні проблеми, педагоги і 
можуть потребувати допомоги від фахівців IT відповідного  закладу освіти, але не всі заклади фахової 
передвищої, вищої освіти мають достатню технічну підтримку або ресурси для швидкого вирішення 
таких проблем. Потреба в постійному оновленні: платформа потребує регулярного оновлення та 
налаштування, що може бути складним і тривалим процесом для адміністрації, педагогів та здобувачів 
освіти. 

2. Залежність від Інтернету. Необхідність постійного доступу до мережі: для використання 
Moodle потрібен стабільний Інтернет, що може бути проблематичним у регіонах з обмеженим 
доступом або під час технічних збоїв. Зниження продуктивності при поганому підключенні: якщо 
Інтернет-з’єднання нестабільне або повільне, робота з платформою може стати неефективною, 
особливо під час проведення відеоконференцій або завантаження великих освітніх файлів, 
мультимедійного контенту. 

3. Складність у налаштуванні та використанні, перенасичений функціонал: Moodle має дуже 
багатий функціонал, що може ускладнювати використання для новачків. Педагогам може знадобитися 
багато часу, щоб освоїти всі можливості платформи та навчитися ефективно її використовувати. 

4. Зниження особистої взаємодії (відсутність безпосередньої комунікації): навчання через 
Moodle може зменшити кількість живого спілкування між учасниками освітнього процесу, що іноді є 
критичним для досягнення навчальних цілей. Особиста взаємодія в аудиторії забезпечує зворотний 
зв’язок, емоційний контакт і соціальну підтримку, що важко досягти через платформу. Можливе 
зниження мотивації здобувачів освіти, якщо вони не отримують достатньо особистої підтримки та 
спілкування з педагогом або групою, що може негативно вплинути на їх успішність. 

5. Обмежена інтерактивність: Moodle дозволяє створювати певні інтерактивні елементи, проте 
платформа не завжди підтримує сучасні мультимедійні та гейміфіковані елементи навчання на рівні, 
який вимагав би інтенсивного залучення здобувачів освіти. Стандартний формат навчання: 
інструменти Moodle можуть бути занадто структурованими або «одноманітними», що обмежує 
творчий підхід до організації занять. 

6. Велике навантаження на педагогів: постійний моніторинг та адміністрування. Moodle вимагає 
від педагога постійного моніторингу активності здобувачів освіти, завантаження матеріалів, перевірки 
тестів та виконання інших адміністративних завдань, що може значно збільшити робоче навантаження. 
Часові витрати на підготовку матеріалів: підготовка якісного контенту, інтерактивних завдань і 
оцінювальних матеріалів для платформи вимагає значних витрат часу, особливо на початковому етапі 
впровадження. 

7. Питання доброчесності та академічної етики: використання онлайн-платформ створює 
додаткові можливості для списування та інших порушень академічної етики, оскільки здобувачам 
освіти легше знаходити відповіді онлайн або використовувати зовнішні ресурси. Відсутність контролю 
під час виконання тестів: якщо система не інтегрована з інструментами для моніторингу, складно 
забезпечити чесність під час складання онлайн-тестів або інших оцінювальних завдань. 

8. Обмеження з боку інструментів оцінювання: педагогам може бути складно налаштувати 
систему оцінювання відповідно до конкретних потреб модуля або предмету.  Недостатність 
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інструментів для оцінювання творчих завдань: Moodle може не мати достатньо інструментів для 
оцінювання творчих завдань, таких як есе, проєкти або групові роботи, які вимагають індивідуального 
підходу та ретельного аналізу. 

9. Залежність від зовнішніх інтеграцій: Moodle має багато вбудованих можливостей, проте 
інколи потрібні зовнішні інструменти для організації більш складних видів діяльності, таких як 
проведення відеоконференцій або гейміфікація освітнього процесу. Це може вимагати додаткових 
інтеграцій та ресурсів. Не завжди легко інтегрувати сторонні плагіни або інструменти, що може 
обмежити функціональність платформи. 

10. Проблеми з адаптацією здобувачів освіти (недостатня цифрова грамотність здобувачів 
освіти): деяким здобувачам освіти може бути складно орієнтуватися в Moodle, що знижує ефективність 
навчання. Проблеми з мотивацією: відсутність чіткого особистого контакту зі здобувачами освіти та 
обмежені можливості для організації активного освітнього процесу можуть призвести до зниження їх 
мотивації. 

Експериментальне дослідження задля визначення обізнаності щодо застосування платформи 
Moodle при організації дистанційної освіти проводили на базі факультету дошкільної педагогіки та 
психології Університету Ушинського з викладачами і здобувачами вищої освіти, що навчаються за 
освітнього професійними програмами «Дошкільна освіта. Практична психологія в закладах дошкільної 
освіти» та «Дошкільна освіта. Управління закладом дошкільної освіти» на здобуття рівня вищої освіти 
«магістр», на базі Комунального закладу «Одеський педагогічний фаховий коледж», зі здобувачами 
фахової передвищої освіти що навчаються за освітньо професійною програмою «Дошкільна освіта» на 
фахівця освітньо-професійного ступеня «фаховий молодший бакалавр», вихователями закладів 
дошкільної освіти (м. Одеса). Використовувались емпіричні методи дослідження: спостереження, 
анкетування.  

Розроблені опитувальники щодо використання платформи Moodle при організації дистанційної 
освіти включали кілька ключових етапів, які допомогли отримати релевантні дані для оцінки 
ефективності платформи та виявлення можливих покращень. Метою було з’ясування обізнаності 
педагогів, вихователів, здобувачів освіти з використанням платформи Moodle, вони повинні були  
оцінити її зручність, функціональність та вплив на освітній процес.  

Анкети складалися зі вступної частини, пояснення мети дослідження, інструкції для заповнення 
анкети (наприклад, оцінювання за шкалою, вибір варіантів відповіді тощо), запевнення щодо 
конфіденційності відповідей. Основна частина анкет складалася з поділу на тематичні блоки для 
полегшення навігації педагогів, вихователів, здобувачів освіти: 

 загальні враження від платформи Moodle (оцінка зручності, загальне враження); 

 функціональність (які інструменти використовують педагоги, вихователі, здобувачі 
освіти, як оцінюють їхню ефективність); 

 доступність та інтерактивність (оцінка доступності платформи в різний час, 
використання мультимедійних елементів); 

 мотивація та підтримка навчання (чи допомагає Moodle організувати освітній процес, 
підтримувати мотивацію); 

 технічні аспекти (проблеми з доступом до матеріалів, технічні проблеми тощо); 

 оцінка ефективності та підтримки (як педагоги, вихователі організовують навчання 
через Moodle, чи отримують здобувачі, батьки достатню підтримку); 

 переваги і недоліки платформи Moodle.  
В анкетах з визначення їх обізнаності щодо застосування платформи Moodle при організації 

дистанційної освіти, використовували наступні типи запитань: закриті питання (варіанти відповідей на 
вибір) (наприклад, Як часто ви використовуєте платформу Moodle під час навчання (або професійної 
діяльності)? Питання з кількома варіантами відповідей: Які інструменти Moodle ви використовуєте 
найчастіше? (тести, форуми, завантаження матеріалів, перегляд лекцій тощо). Відкриті питання (для 
детальніших відповідей): Які труднощі ви зустрічали під час роботи з платформою Moodle? Що, на 
вашу думку, можна покращити в роботі Moodle? тощо. 

Проводили пілотне тестування на невеликих групах здобувачів освіти, педагогів, вихователів для 
перевірки зрозумілості питань, часу на заповнення та наявності можливих технічних проблем. 
Розповсюджували анкети серед респондентів за допомогою електронної пошти, LMS Moodle або 
соціальних мереж. Визначали терміни для заповнення анкети. 

При опрацюванні анкет звертали увагу на кількісний аналіз даних із закритих запитань (середні 
оцінки, розподіл відповідей), якісний аналіз відповідей на відкриті питання для виявлення загальних 
тенденцій, пропозицій і проблем. 
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Підводячи підсумки отриманих емпіричних результатів дослідження зауважимо, що більшість 
здобувачів освіти Університету Ушинського і Комунального закладу «Одеський педагогічний фаховий 
коледж» 76% опитувальних знайомі з платформою Moodle, особливостями її використання, проте не 
використовують її під час дистанційного навчання (в освітньому процесі закладів освіти дистанційне 
навчання в педагогічному фаховому коледжі і університеті забезпечується через використання пакету 
хмарних технологій Google for Education (Google Workspase), Google Classroom, платформу Microsoft 
Office 365, програми для організації конференцій Zoom, Google Meet, Microsoft Teams). 78% опитаних 
педагогів також знайомі з платформою специфікою роботи на платформі Moodle (пройшли майстер 
класи, онлайн-вебінари, підвищення кваліфікацій щодо застосування функціоналу платформи в 
освітньому процесі), проте тільки 26% педагогів Університету Ушинського використовують її в своїй 
професійній діяльності, що дозволяє освітня політика закладу вищої освіти. Вони можуть визначити 
переваги використання платформи Moodle, окреслити основні проблеми, надати власні рекомендації. 

Серед вихователів закладів дошкільної освіти (м. Одеси) лише 11% опитаних знайомі з 
технологією Moodle, проте тільки 6% використовують її функціонал в освітньому процесі при роботі з 
дітьми та батьками, це переважно проведення онлайн-занять, використання чату, надання 
медіаконтенту, обмін досвідом тощо. Перевагами використання Moodle вони окреслили: 

• систематизація роботи, усі освітні матеріали та завдання зберігаються в одному місці, 
що дозволяє легко керувати освітнім процесом. 

• гнучкість, можливість адаптації завдань під потреби кожної дитини або групи дітей 
залежно від їх вікових або інклюзивних особливостей. 

• співпраця з батьками, Moodle, на їх думку, сприяє зміцненню взаємодії між 
вихователем та батьками, що позитивно впливає на освітній процес; 

• дистанційна підтримка, налаштування онлайн-занять, підтримка оперативного 
двостороннього зв’язку тощо. 

Висновки та перспективи. Необхідність впровадження платформи Moodle в освітній процес 
пов’язана з низкою важливих факторів, які роблять цю систему надзвичайно актуальною для сучасної 
освіти, особливо в умовах розвитку інформаційно-комунікаційних технологій і потреби в 
дистанційному навчанні. В умовах стрімкої глобалізації та розвитку інформаційно-комунікаційних 
технологій, сучасна освіта повинна відповідати новим викликам і тенденціям. Moodle як система 
управління навчанням (LMS) забезпечує цифрову платформу, що підтримує інтерактивне, гнучке та 
доступне навчання. Заклади освіти все частіше переходять на цифрові ресурси для забезпечення 
ефективного управління навчальними матеріалами, оцінюванням та комунікацією зі здобувачами 
освіти, їх батьками. Попри численні переваги, використання платформи Moodle у закладах освіти вона 
має свої технічні обмеження. Технічні складнощі, збільшене навантаження на педагогів (вихователів), 
а також зниження особистої взаємодії зі здобувачами освіти можуть стати серйозними перешкодами 
для повноцінного використання платформи. Ефективне використання Moodle вимагає належної 
підготовки, технічної підтримки та регулярного оновлення, щоб уникнути зазначених недоліків. 
Цифрова компетентність педагогів (або вихователів), здобувачів освіти, їх батьків виступає як 
необхідна умова організації ефективного освітньо-цифрового середовища з використанням 
функціоналу Moodle. 

Теоретичне обґрунтування методологічних і психологічних підходів використання платформи 
Moodle у закладах освіти задля забезпечення дистанційного освітнього процесу. 
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АНОТАЦІЯ  
Стаття присвячена дослідженню особливостей цифрової трансформації освітнього процесу 

закладів дошкільної, фахово передвищої і вищої освіти. Розглянути особливості використання 
платформи Moodle (модульне об’єктно-орієнтоване динамічне навчальне середовище) в освітньому 
процесі з метою надання дистанційних освітніх послуг та забезпечення продуктивної взаємодії між 
всіма учасниками освітньої діяльності. Система Moodle дозволяє дистанційно організувати формат 
активного діалогу і сприяє отриманню навчальної інформації у зручний для здобувача освіти час. 
Дозволяє оцінити і визначити необхідні заходи щодо набуття здобувачами освіти освітніх 
компетентностей, що значно спрощує діяльність педагогів (вихователів). Схарактеризовано 
особливості платформи Moodle, які дозволяють педагогам (вихователям) ефективно організовувати 
освітній процес та залучати здобувачів освіти: онлайн-курси (можливість створення повноцінних 
курсів, які містять навчальні матеріали, завдання, тести, форуми та інші ресурси); модулі (блоки 
тем) з навчальними матеріалами (можливість завантаження та організації різноманітних 
навчальних ресурсів, таких як текстові документи, відео, аудіо та презентації, відеоролики, ігри 
тощо); форуми (можливість створення дискусійних форумів, де учасники освітнього процесу можуть 
обговорювати теми, ставити запитання та ділитися думками); чат (інструмент для живого 
спілкування між учасниками освітнього процесу, що може бути використано для оперативного 
обговорення питань); завдання (перелік завдань для самостійного опрацювання); тести й опитування 
(можливість розробки засобів діагностики задля визначення рейтингу); вебінари (використання 
інтегрованих або зовнішніх інструментів для проведення онлайн-лекцій, занять у режимі реального 
часу); командна робота (спільна робота над проєктами чи завданнями, що сприяє розвитку навичок 
soft skills); календар та планування (інструменти для організації розкладу занять, термінів перевірки 
завдань та інших важливих дат, доступні для всіх учасників освітнього процесу); аналітичні дані 
(інформація про активність здобувачів освіти, результати тестування та виконання завдань, що 
допомагає в оцінюванні їхньої успішності і визначення групових рейтингів); додаткові плагіни і 
мультимедійні ресурси (Moodle підтримує безліч плагінів, інтерактивних елементів, що дозволяє 
розширювати функціональність платформи, включаючи інтеграцію з іншими освітніми ресурсами та 
системами). Розглянуто можливості використання платформи Moodle в освітньому процесі закладів 
дошкільної, фахової передвищої і вищої освіти. Визначено переваги і недоліки застування системи 
Moodle в професійній діяльності педагогів закладів фахово передвищої, вищої освіти (або вихователів 
закладів дошкільної освіти). Описано експериментальне дослідження визначення рівнів обізнаності 
педагогів, вихователів, здобувачів освіти з використанням платформи Moodle (оцінка її зручності, 
функціональності та впливу на освітній процес). 

Ключові слова: цифрова трансформація, дистанційне навчання, освітній процес закладу вищої, 
фахової передвищої, дошкільної освіти, платформа Moodle. 
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ABSTRACT 

The article is devoted to the digitalisation of the educational process of a higher education institution, 

which opens up new opportunities for organising learning, expands access to knowledge and promotes the 
development of innovative educational methods. The article reveals the peculiarities of implementing the 

Moodle platform in modern higher education. The main characteristics of the Moodle platform are identified 

and disclosed: open source code, system adaptability, interactivity and mobility, monitoring and reporting, 
support for multimedia formats in Moodle, compatibility with other systems, and the Moodle user community.  

The main methodological approaches in the Moodle system are described: the constructivist approach is based 

on the idea that knowledge is formed through active interaction, involves creating situations where students 

independently construct knowledge, cooperate and apply it in practice; technology-oriented approach is based 
on the integration of various technologies into the educational process; modular approach to using the Moodle 

platform ensures the structuring of educational material in the form of separate blocks or modules, which 

allows students to focus on certain topics and simplifies the organisation of the learning process; the systemic 
approach involves considering Moodle as part of a larger educational system that interacts with other 

components (teaching methods, resources, participants in the process); the activity-based approach is based 

on the principle of active participation of students in the learning process through practical activities and 
application of knowledge; the digital approach involves the use of modern digital technologies to organise the 

educational process; an innovative approach to using Moodle is to use the latest technologies, techniques and 

strategies to improve the learning process; the competence-based approach focuses on the development of 

specific skills and competences in students that allow them to effectively solve problems in real life and 
professional situations. The article substantiates psychological approaches to the organisation of distance 

learning on the Moodle platform, which help to organise the educational process more effectively, taking into 

account the peculiarities of the cognitive and emotional spheres of students: the cognitive approach focuses 
on the processes of thinking, perception of information, memorisation and problem solving; motivational 

approach is aimed at increasing students' interest in the learning process and engaging them in active work 

on tasks. Moodle provides ample opportunities to create a motivational learning environment thanks to its 

functionalities that help maintain students' internal and external motivation; the emotional approach focuses 
on creating a positive emotional experience for students, which contributes to better learning and increases 

interest in the educational process. Using the Moodle platform allows you to create an emotionally 

comfortable and supportive environment that stimulates learning and increases motivation; the humanistic 
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approach is based on values that recognise the uniqueness of each person, their independence, freedom of 

choice and the desire for self-realisation. The article describes a study of the state of formation of digital 

competences of students in the use of the Moodle platform in the organisation of the educational process. 

Key words: digitalisation, educational process of a higher education institution, Moodle platform.  
 

Постановка проблеми. Актуальність цифровізації вищої освіти стрімко зростає в умовах 

розвитку інформаційно-комунікаційних технологій, глобалізації та сучасних викликів, таких як 
пандемії або воєнні дії. Цифровізація відкриває нові можливості для організації навчання, розширює 

доступ до знань і сприяє розвитку інноваційних освітніх методів. Цифрові інструменти стали єдиним 

засобом підтримки безперервності освітнього процесу. Використання таких платформ, як Moodle, 
Microsoft Teams, Google Classroom тощо, дозволило забезпечити доступ до освіти у важких умовах. Це 

робить систему вищої освіти більш стійкою до зовнішніх впливів, що дозволяє швидко адаптуватися 

до змін та уникати перебоїв у навчанні, дає можливість здобувачам вищої освіти отримувати освіту 

незалежно від їхнього географічного місцезнаходження. Це особливо важливо для здобувачів освіти із 
віддалених регіонів або тих, хто не може відвідувати заняття через фізичні обмеження (здобувачі 

освіти з особливими освітніми потребами). Цифровізація відкриває доступ до міжнародних освітніх 

ресурсів, курсів та програм. Здобувачі освіти можуть навчатися на онлайн-курсах провідних 
університетів світу (наприклад, через Coursera, edX, FutureLearn) і отримувати міжнародні сертифікати, 

що сприяє їхній професійній мобільності. Педагоги можуть співпрацювати з колегами з інших країн, 

обмінюватися досвідом і застосовувати найсучасніші педагогічні практики у своїй роботі. 

Цифровізація сприяє інклюзивності вищої освіти, забезпечуючи доступ до різноманітних освітніх 
матеріалів, включаючи відеолекції, інтерактивні завдання та інші цифрові ресурси, що адаптовані до 

потреб різних груп студентів.  Платформа Moodle для людей з інклюзією є потужним інструментом, 

який сприяє створенню доступного та інклюзивного освітнього середовища для здобувачів з різними 
потребами. Moodle пропонує безліч функцій та можливостей, що підтримують інтеграцію студентів з 

інвалідністю або іншими особливими освітніми потребами, забезпечуючи рівний доступ до освіти. 

Наприклад, Moodle підтримує інтеграцію з програмами екранних зчитувачів (screen readers), які 
перетворюють текст на мовлення або шрифт Брайля, що робить його доступним для студентів із 

порушеннями зору. Moodle підтримує стандарт WCAG (Web Content Accessibility Guidelines), який 

забезпечує доступність веб-контенту для людей із обмеженими можливостями. Moodle дозволяє 

завантажувати освітні матеріали у різних форматах, таких як текст, аудіо, відео, зображення, що є 
особливо важливим для студентів, які краще сприймають інформацію в аудіовізуальній або текстовій 

формі. Для відеоматеріалів можна додавати субтитри або аудіоопис, що полегшує сприйняття для 

студентів із вадами слуху тощо. 
Загалом цифрові інструменти, зокрема платформа Moodle, дозволяють педагогам 

використовувати в освітньому процесі закладів вищої освіти нові підходи до навчання, такі як змішане 

навчання, фліп-заняття, гейміфікацію, адаптивні освітні технології. Це робить освітній процес більш 
динамічним, цікавим та ефективним для студентів. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Цифровізація освітнього середовища закладів вищої 

освіти розглядається у наукових доробках: В.Арешонкова, В.Бабаєва, О.Барни, В.Бикова, 

О.Буйницької, Л.Варченко-Троценко, Б.Грициляк, В.Гужви, О.Дубасенюка, Н.Єгорченкової, 
О.Кіндратець, О.Кузьмінської, Д.Лук’яненко,  В.Момота, Т.Павлиш,  О.Сипченка, Г.Стадника, 

О.Степаненко, Ю.Теслі, Ю.Хлевної та інших; особливості упровадження платформи Moodle в освітній 

процес та принцип побудови освітньо-цифрового середовища розглядали: А.Брехунець, В.Василенко, 
І.Герасименко, У.Дудка, А.Костюченко, Н.Морзе, В.Нестеренко, Н.Пономарьова, О.Снігур, Ю.Триус, 

О.Усик, Н.Федько, І.Форостюк, В.Франчук, М.Швиденко, І.Шеремет, І.Яковлєва та інші.  

Платформа Moodle є об’єктом дослідження багатьох закордонних вчених та експертів у галузі 

освітніх технологій, дистанційного навчання та цифровізації освіти: М.Дугіамас (Martin Dougiamas) – 
засновник та розробник Moodle, у 2002 році; С.Ламберт (Susan Lambert) досліджує використання 

відкритих освітніх ресурсів (OER) та платформи Moodle у контексті відкритого навчання; С.Даунс 

(Stephen Downes) – канадський дослідник, який займається розвитком концепції дистанційного 
навчання та відкритих освітніх ресурсів, активно досліджує онлайн-платформи, включаючи Moodle, в 

контексті сучасних освітніх технологій та їх вплив на студентську аудиторію; Д.Сіменс (George 

Siemens) – один із творців теорії конективізму (мережевого навчання), дослідження присвячені 
платформі для електронного навчання, таким як Moodle, у контексті зміни парадигми навчання. 

У дослідженнях (Арешонков, 2020; Буйницька, 2020; Василенко, 2022; Гужва, 2019; Близнюк, 

2021; Васильченко, 2021; Листопад, 2022; Листопад, 2024; Тимофєєва, 2017) розглядаються 
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особливості цифровізації вищої освіти як умови підвищення її якості, доступності та ефективної 

організації надання освітніх послуг. Вона дозволяє адаптуватися до сучасних викликів, відкриває нові 

можливості для інновацій у навчанні та сприяє розвитку цифрових компетенцій всіх учасників 
освітнього процесу. Цифровізація робить вищу освіту більш гнучкою, інклюзивною та відповідною 

вимогам сучасного суспільства. Наразі, завдяки цифровим інструментам освітні матеріали можуть 

бути представлені у різних форматах: текст, аудіо, відео, віртуальна реальність (VR), що допомагає 
краще засвоювати знання, персоналізувати навчання відповідно до потреб і рівня підготовки кожного 

здобувача освіти. Це забезпечує гнучкий підхід до навчання, коли здобувачі вищої освіти можуть 

опановувати матеріал у власному темпі відповідно до їх індивідуальної освітньої траєкторії, 

отримуючи підтримку та зворотний зв’язок від педагогів у режимі реального часу. Педагоги мають 
можливість створювати індивідуальні плани навчання, використовувати автоматизовані системи 

оцінювання та відслідковувати прогрес кожного студента. 

Спираючись на наукові розвідки (Костюченко, 2016; Стрілець, 2015; Триус, 2012; Швиденко, 
2024) зазначимо, що актуальність впровадження платформи Moodle в сучасній вищій освіті стає дедалі 

очевиднішою завдяки кільком ключовим факторам, які впливають на цифрову трансформацію 

освітнього процесу та підвищення його якості. Moodle є однією з найпоширеніших систем управління 
навчанням (LMS) і використовується в усьому світі для організації як традиційного, так і 

дистанційного навчання: 

1. Потреба в цифровій трансформації освіти: Moodle допомагає закладам вищої освіти 

впроваджувати інформаційно-комунікаційні технології в освітній процес, що сприяє ефективному 
використанню ресурсів та розширенню можливостей викладання, а в умовах швидкого розвитку 

технологій, використання інтернет-ресурсів для навчання стає стандартом. Moodle дозволяє не тільки 

організовувати лекційні або практичні заняття онлайн, але й створювати інтерактивні курси, доступні 
для здобувачів освіти у будь-який час і з будь-якого місця. 

2. Актуальність у контексті дистанційного навчання: Moodle є надійною платформою, яка вже 

активно використовується для організації дистанційного та змішаного навчання, забезпечуючи 

безперервність освітнього процесу навіть у складних умовах. Оскільки Moodle підтримує дистанційні 
формати, це дозволяє закладам вищої освіти швидко адаптуватися до змін і забезпечувати стабільний 

освітній процес навіть у випадках обмеженого фізичного доступу до закладів вищої освіти. 

3. Інклюзивність і доступність освіти: Moodle забезпечує рівний доступ до освітніх матеріалів 
для всіх категорій здобувачів освіти, включаючи тих, хто має особливі освітні потреби. Це підтримує 

принцип інклюзивної освіти, надаючи можливість усім студентам брати участь в освітньому процесі 

незалежно від їхніх фізичних можливостей або місця проживання. 
4. Гнучкість і адаптивність: Moodle надає можливість учасникам освітнього процесу гнучко 

планувати і дотримуватись індивідуальної освітньої траєкторії. Здобувачі освіти можуть навчатися у 

власному темпі, а педагоги можуть адаптувати курси під потреби конкретних груп студентів.  

5. Економічна доцільність:  Moodle є системою з відкритим кодом, що дозволяє закладам вищої 
освіти використовувати її без додаткових витрат на ліцензії. Використання Moodle також дозволяє 

зменшити витрати на друк освітніх матеріалів, адміністративне управління та інші ресурси, оскільки 

все це можна автоматизувати й виконувати через платформу. 
6. Моніторинг і оцінювання: Moodle автоматично генерує звіти про відвідуваність, результати 

тестів і загальний прогрес, що значно полегшує роботу педагогів, а здобувачі освіти мають доступ і 

можуть переглядати свої рейтинги. 
Отже, платформа Moodle є ключовим інструментом цифровізації вищої освіти, оскільки дозволяє 

трансформувати традиційні освітні процеси, роблячи їх більш доступними, гнучкими та ефективними. 

Завдяки своїм функціям, можливостям інтеграції та підтримці інноваційних методів навчання, Moodle 

сприяє модернізації освітніх систем та забезпечує відповідність сучасним викликам цифрової епохи. 
Мета статі: проаналізувати особливості використання платформи Moodle та окреслити 

методологічні підходи упровадження даної платформи в освітній процес закладів вищої освіти.  

Виклад основного матеріалу дослідження. Аналіз наукових досліджень (Костюченко, 2016; 
Стрілець, 2015; Триус, 2012; Швиденко, 2024) дозволив нам визначити та розкрити детально основні 

характеристики платформи Moodle, а саме: 

1. відкритий вихідний код (дана платформа є безкоштовним програмним забезпеченням, що 

дозволяє закладам освіти та організаціям з обмеженим бюджетом налаштовувати та модифікувати 
платформу відповідно до своїх освітніх потреб, змінюючи код, додаючи нові функції або розробляючи 

власні плагіни, це забезпечує гнучкість у налаштуванні платформи; відкритий код забезпечує 

прозорість процесів і функцій платформи, що дозволяє інформаційно-цифровому відділу закладу 
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освіти або користувачам розуміти як працює система, виявляти можливі проблеми та особливості, 

деталі налаштування; безпека платформи систематично перевіряється, наявні регулярні оновлення і 

нові версії платформи (нові функції, покращення, виправлення помилок); інтеграція Moodle з іншими 

освітніми технологіями (система управління контентом, бібліотечні ресурси тощо); 
2. адаптивність системи (налаштування освітніх предметів, додавання різних елементів: лекції, 

відео-заняття, тести, практичні, ігрові завдання, форуми тощо, задля розробки індивідуальної освітньої 

траєкторії здобувачів освіти; Moodle підтримує різні формати мультимедійного контенту: текст, 
зображення, відео, аудіо, що дозволяє враховувати різні потреби здобувачів освіти; платформу 

можливо використовувати для різних освітніх груп від дошкільної до фахової передвищої, вищої 

освіти, зокрема і у професійному навчанні, адаптація освітніх елементів до вікових особливостей 
аудиторії; можливості персоналізації, збагачення освітнього досвіду, задоволення пізнавального 

інтересу, отримання доступу до цифрових ресурсів відповідно власних потреб і швидкості засвоєння 

матеріалу; можливість групової роботи і колаборації; отримання аналітичних даних про активність 

прогрес здобувачів освіти, коригування освітнього процесу і адаптація його під конкретні потреби; 
доступність до можливостей платформи Moodle з різних пристроїв); 

3. інтерактивність і мобільність (платформа Moodle пропонує безліч інструментів для 

інтерактивного навчання: форуми і чати де може відбуватися обговорення освітніх матеріалів, обмін 
думками між учасниками освітнього процесу; виконання групових проєктів; онлайн і відео-вебінари, 

створення динамічного освітнього середовища, постановка питань в реальному часі, організація 

дискусій; тестування і опитування, використання різних типів тестів, вибір декілька варіантів, відкриті 

питання, пропуски; виконання завдань в інтерактивному форматі, можливість коментарів до виконаних 
завдань, зворотній зв’язок; використання інтерактивних ресурсів – опитування, квести, ігрові 

симуляції; інтеграція сторонніх плагінів і додатків, що дозволяють налаштувати функції 

інтерактивності, (наприклад, ігрові елементи, оцінювання в реальному часі тощо); мобільність і 
зручність, доступ і отримання освітніх матеріалів з будь-якого місця в будь-який час; Moodle має 

мобільний додаток, доступний для Android і iOS, що дозволяє здобувачам освіти отримувати швидкий 

доступ до освітніх матеріалів; зручний і інтуїтивно зрозумілий інтерфейс використання, що 
розроблений з урахуванням особливостей мобільних пристроїв, забезпечує навігацію та доступ до 

освітніх ресурсів; офлайн-доступ, врахування можливостей завантаження матеріалів для опрацювання 

в режимі обмеженого зв’язку, без доступу до Інтернету; сповіщення та зручність взаємодії, Moodle 

надсилає сповіщення про нові завдання, новини, коментарі у форумах, результати тестування, надання 
можливості комунікаційної взаємодії обговорення, дискусії, коментарі тощо; мультимедійний контент, 

підтримка різних форматів мультимедія, адаптивний дизайн, підлаштування до розміру екрана будь-

якого пристрою, задля забезпечення зручного доступу до всіх функцій інтерфейсу);  
4. моніторинг і звітність (аналітика персональної активності, можливості перегляду термінів 

входу-виходу здобувачів освіти, частоту відвідувань, часу опрацювання освітніх матеріалів; 

генерування успішності здобувачів освіти (результати тестів, оцінювання пройдених завдань, 
визначення загального прогресу); автоматичне підрахування балів, прозорість оцінювання; візуалізація 

персонального прогресу та успішності за допомогою графіків та діаграм; моніторинг відвідування 

(облік активності на заняттях); експорт даних звітності у різних форматах (CSV, Excel тощо), що 

полегшує подальший аналіз та використання інформації, надання здобувачам освіти, їх батькам 
індивідуальної звітності про прогрес у навчанні); 

5. підтримка мультимедійних форматів у Moodle (зображення: завантаження ілюстративних 

матеріалів або створення інфографіки; відео та аудіо матеріали: підтримка різних форматів MP4, MP3, 
а також інтеграцію відео, аудіо матеріалів із відеохостингів, наприклад – YouTube; упровадження 

інтерактивних засобів презентацій, опитувань, квестів, засобів гейміфікації тощо; завантаження 

різноманітних текстових документів, у форматах PDF, DOCX, PPTX, що дозволяє надавати здобувачам 

освіти, батькам доступ до необхідних освітніх матеріалів; використання вбудованих ресурсів з інших 
вебсайтів, наприклад картки-схеми, моделі, відеофайли тощо; навчання з використанням SCORM, 

імпорт і відтворення контенту, створеного за стандартом SCORM (Sharable Content Object Reference 

Model), що дозволяє використовувати інтерактивні модулі навчання); 
6. сумісність з іншими системами (інтеграція Moodle зі сторонніми системами через API та 

плагіни, наприклад: з різними системами управління контентом, бібліотечними даними, системами 

електронного документообігу, освітніми технологіями тощо; Moodle підтримує контент, створений за 
стандартами SCORM та xAPI (Experience API), що дозволяє використовувати інтерактивні навчальні 

модулі та відстежувати прогрес індивідуальної освітньої траєкторії; розширення функціональності 

платформи завдяки різним плагінам, наприклад: плагінам для інтеграції з соціальними мережами, 
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атестаційними системами налаштування ВКЗ (відеоконференцзв’язку); Moodle підтримує інтеграцію з 

різними системами управління ідентифікацією, такими як LDAP, SAML, OAuth, що забезпечує зручну 

аутентифікацію користувачів і управління доступом; Moodle має потужний RESTful API, який 
дозволяє розробникам створювати власні інтеграції та додатки, що використовують дані з платформи; 

Moodle має мобільний додаток і дозволяє експортувати дані в різних форматах (CSV, Excel), що 

спрощує інтеграцію з системами для аналізу даних і звітності; платформа може бути інтегрована з 
різними хмарними сервісами, наприклад: такими як Google Drive, Dropbox та іншими, що полегшує 

управління освітніми матеріалами); 

7. спільнота користувачів Moodle (є важливим елементом для підтримки, розвитку, 

впровадження і використання платформи: форуми та обговорення, де відбувається взаємодія учасників 
освітнього процесу, обмін думками і досвідом, надання рекомендацій ефективного використання 

платформи; спільнота користувачів забезпечує велику кількість документів, навчальних посібників, 

відеозанять та інших ресурсів, які допомагають здобувачам освіти, батькам освоїти Moodle і 
використовувати його можливості; на платформі регулярно проводяться конференції, семінари та 

вебінари, де користувачі можуть дізнатися про нові функції, обговорити тенденції в освіті та 

поділитися найкращими практиками; розробка плагінів та тем для Moodle задля розширення 
функціональності платформи; залучення локальних груп користувачів, які об’єднують людей з певних 

регіонів або країн для обміну досвідом і підтримки один одного; оскільки Moodle є платформою з 

відкритим вихідним кодом, користувачі можуть брати участь у розробці, звітності про помилки та 

вдосконаленні системи, що сприяє її постійному розвитку; спільнота активно використовує соціальні 
мережі для обміну інформацією, новинами та ресурсами, що робить її ще більш доступною; підтримка 

нових користувачів у процесі освоєння платформи). 

Зазначимо, що упровадження платформи Moodle в освітній процес вимагає використання різних 
методологічних і психологічних підходів, що забезпечують ефективність та адаптивність 

дистанційного навчання. 

Розглянемо методологічні підходи в системі Moodle:  

 конструктивістський підхід заснований на ідеї, що знання формуються через активну 

взаємодію, передбачає створення ситуацій, де здобувачі освіти самостійно конструюють знання, 
співпрацюють і застосовують їх на практиці. Moodle сприяє створенню середовища для співпраці, 

обговорень та проєктної діяльності (у Moodle здобувачі освіти не просто пасивно отримують 

інформацію, а активно її створюють і використовують. Наприклад, під час обговорень у форумах вони 
формулюють свої думки, аналізують інформацію та обговорюють ідеї з іншими учасниками освітнього 

процесу. Це може бути корисним для здобувачів з різних регіонів України, особливо в умовах 

дистанційного навчання; Moodle дозволяє організовувати колаборативні проєкти, де здобувачі освіти 
працюють разом над завданнями. Наприклад, педагог може створити групи для виконання 

міждисциплінарних проєктів; організація проблемно-орієнтованого навчання, здобувачі освіти 

вирішують проблеми, що мають практичну цінність; Moodle надає можливість створювати групові 

завдання, спільні віртуальні групи та форуми. Це сприяє розвитку навичок співпраці, що є особливо 
важливим в українському контексті, де дистанційне навчання стало необхідністю через воєнні дії; 

Moodle дозволяє педагогам створювати оперативний зворотний зв’язок і стимулювати рефлексію 

здобувачів освіти над власними діями. Здобувачі освіти можуть переглядати свої успіхи, аналізувати 
помилки і таким чином вдосконалюватися); 

 технологічно-орієнтований підхід базується на інтеграції різних технологій в освітній 

процес. Moodle підтримує мультимедійні ресурси, що робить навчання більш різноманітним і цікавим, 

підвищує його ефективність, зручність і доступність (інтеграція відео та аудіо: Moodle дозволяє 
завантажувати та вбудовувати відео та аудіофайли, що робить навчальні матеріали більш динамічними 

(наприклад, педагоги можуть використовувати відеозаняття або подкасти для пояснення складних 

тем), зображення та графіки – використання візуальних елементів підвищує залучення здобувачів 

освіти і сприяє кращому розумінню матеріалу; Moodle підтримує створення різноманітних типів тестів, 
що дозволяє викладачам перевіряти знання студентів у різний спосіб, використання завдань, що 

включають інтерактивні компоненти (наприклад, drag-and-drop), робить навчання більш цікавим; 

мобільність і доступність матеріалів у зручний час; аналітика навчання і організація зворотного 
зв’язка); 

 модульний підхід у використанні платформи Moodle забезпечує структурування 

освітнього матеріалу у вигляді окремих блоків або модулів, що дозволяє здобувачам освіти 

зосереджуватись на певних темах, спрощує організацію процесу навчання (навчальний матеріал може 
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бути поділений на тематичні модулі, що полегшує навігацію та засвоєння матеріалу. Кожен модуль 

може містити лекції, завдання, тести та додаткові ресурси. Здобувачі освіти можуть вивчати матеріал 

у визначеному порядку, що сприяє кращому розумінню і засвоєнню тем. Модульний підхід дозволяє 

педагогам налаштовувати навчальний матеріал відповідно до потреб різних груп здобувачів освіти. 
Наприклад, здобувачі освіти можуть мати можливість пропускати модулі або вивчати їх у різному 

темпі. Педагоги можуть розробляти різні завдання для кожного модуля, враховуючи рівень підготовки 

та інтереси здобувачів освіти. Moodle дозволяє організовувати оцінювання після завершення кожного 
модуля, що дає можливість викладачам моніторити прогрес студентів і коригувати освітній процес. 

Використання тестів та завдань в кінці модулів забезпечує формативне оцінювання, що допомагає 

здобувачам освіти усвідомити свої досягнення та області для покращення. Здобувачі освіти можуть 
повертатися до модулів і матеріалів у будь-який час, що дозволяє їм повторювати і закріплювати 

знання. Можуть працювати над модулями відповідно до власного графіка, що підвищує їхню 

мотивацію і ефективність навчання. Moodle підтримує створення групових завдань у межах модулів, 

що сприяє співпраці здобувачів освіти і розвитку навичок командної роботи, стимулює активну участь 
здобувачів освіти в освітньому процесі); 

 системний підхід включає розгляд Moodle як частини більшої освітньої системи, що 

взаємодіє з іншими компонентами (методами навчання, ресурсами, учасниками процесу). Це 

допомагає забезпечити цілісність та узгодженість в організації навчання (інтеграція різних 
компонентів: навчальні матеріали: Moodle дозволяє об’єднувати різноманітні ресурси (тексти, відео, 

презентації, інфографіку) в єдину структуру, що забезпечує цілісність навчального матеріалу. Moodle 

забезпечує комунікаційні інструменти для взаємодії учасників освітнього процесу. Moodle забезпечує 

систематизацію знань, структурування  і аналітику навчання); 

 діяльнісний підхід ґрунтується на принципі активної участі здобувачів освіти у процесі 
навчання через практичну діяльність і застосування знань. Moodle, як платформа для управління 

навчанням, чудово підтримує цей підхід завдяки своїм інструментам, що сприяють залученню 

здобувачів освіти до активної діяльності (Moodle дозволяє організовувати практичні проєкти, в яких 
здобувачі освіти можуть застосовувати теоретичні знання на практиці. Проєкти можуть бути як 

індивідуальними, так і груповими, що сприяє розвитку навичок співпраці. Реальні кейси: педагоги 

можуть створювати завдання, засновані на реальних життєвих ситуаціях або професійних кейсах, що 
дозволяє здобувачам освіти використовувати отримані знання для вирішення актуальних проблем. 

Налаштування інтерактивного і зворотного зв’язку (тести, вікторини, рефлексія власної діяльності 

тощо). Спільні ресурси: педагоги можуть організовувати спільне створення цифрового контенту через 

вікі-сторінки або спільні документи, що стимулює активне залучення кожного здобувача освіти, їх 
батьків). Moodle дозволяє створювати навчальні ситуації, де здобувачі освіти можуть брати участь у 

рольових іграх або симуляціях. Це допомагає відпрацювати навички прийняття рішень та взаємодії в 

складних умовах, що є важливою складовою діяльнісного навчання. Здобувачі освіти можуть 
вирішувати складні кейси (кейсовий метод), що імітують реальні ситуації, застосовуючи отримані 

знання і розвиваючи навички аналітичного мислення. Трекінг активності студентів: Moodle дозволяє 

педагогам моніторити прогрес здобувачів освіти, відслідковувати їх активність у виконанні завдань та 
участь у обговореннях. Це дозволяє оперативно втручатися і надавати підтримку в разі труднощів. 

Автономне навчання: здобувачі освіти можуть організовувати свою роботу самостійно, контролюючи 

виконання завдань і терміни, що стимулює розвиток навичок самостійного планування і 

відповідальності. Підтримка творчої діяльності: Moodle дозволяє створювати різноманітні 
інтерактивні завдання, що включають елементи творчості (наприклад, створення мультимедійних 

презентацій, відеороликів, інтерактивних карт). Платформа підтримує роботу з різними 

мультимедійними форматами, що дозволяє здобувачам освіти проявляти творчість під час виконання 
завдань. 

 цифровий підхід передбачає використання сучасних цифрових технологій для 

організації освітнього процесу. Moodle, як одна з найпоширеніших платформ для управління 

навчанням, є ідеальним інструментом для реалізації цього підходу. Він забезпечує інтеграцію 

цифрових інструментів, ресурсів та методів навчання, що сприяє підвищенню якості та ефективності 
освітнього процесу (доступ до цифрових навчальних ресурсів: педагоги можуть інтегрувати зовнішні 

цифрові ресурси, такі як статті, відео з YouTube або інші освітні платформи, що розширює межі 

освітнього процесу. Moodle надає можливості створення інтерактивних завдань (вікторини, 
інтерактивні презентації, ігри), що дозволяє здобувачам освіти активно брати участь у процесі 

навчання. Це сприяє кращому засвоєнню матеріалу через постійне залучення та практичне 
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використання знань. Moodle підтримує цифрові засоби комунікації. Надає викладачам інструменти для 

автоматизованого оцінювання робіт здобувачів освіти. Це дозволяє не тільки швидко перевіряти 

результати, але й давати зворотний зв'язок у цифровій формі. Moodle дозволяє інтегруватися з іншими 
цифровими інструментами, такими як Google Workspace, Microsoft 365, різні платформи для 

відеоконференцій (Zoom, Microsoft Teams), що розширює можливості для організації онлайн-занять. 

Підтримка доповненої реальності (AR) та віртуальної реальності (VR): Використання інструментів 
доповненої та віртуальної реальності може бути впроваджене у Moodle для створення навчальних 

симуляцій, що дозволяє здобувачам освіти практикуватися в середовищах, близьких до реальних. 

Moodle сприяє підвищенню цифрової грамотності учасників освітнього процесу через активне 

використання технологій для навчання, комунікації та співпраці);  

 інноваційний підхід у використанні Moodle полягає у використанні новітніх технологій, 
методик і стратегій для покращення освітнього процесу. Moodle, як гнучка і багатофункціональна 

платформа для управління навчанням, пропонує широкий спектр інструментів та можливостей, які 

дозволяють впроваджувати інновації в освітній процес (адаптивне навчання: налаштування презентації 
навчальних матеріалів відповідно від потреб, інтересів, рівня знань здобувачів освіти. Платформа може 

надавати рекомендації щодо подальших навчальних матеріалів на основі прогресу здобувача освіти, 

що створює персоналізовані траєкторії навчання. Гнучкі графіки: Moodle дозволяє налаштовувати 
індивідуальні графіки навчання для кожного студента або групи, що забезпечує адаптацію до їхніх 

потреб і можливостей. Використання інтерактивного контенту, групових завдань, переваг мобільних 

додатків, інтеграція з хмарними сервісами. Орієнтація на розвиток навичок hard skills і soft skills. 

Креативність та критичне мислення: Moodle пропонує інструменти для створення завдань, що 
сприяють розвитку творчого підходу до вирішення проблем та критичного мислення); 

 компетентнісний підхід фокусується на розвитку у здобувачів освіти конкретних 

навичок і компетенцій, що дозволяють їм ефективно вирішувати проблеми в реальних життєвих і 

професійних ситуаціях. Moodle, як платформа для управління навчанням, чудово підходить для 
впровадження компетентнісного підходу завдяки своїй гнучкості, можливостям персоналізації та 

інтерактивним інструментам. Здобувачі освіти можуть демонструвати свої вміння через виконання 

завдань, проєктів та вирішення проблемних ситуацій на платформі Moodle (Орієнтація на розвиток 

компетенцій: Moodle дозволяє педагогам чітко формулювати цілі та результати навчання для кожного 
модуля. Ці цілі можуть бути безпосередньо пов’язані з розвитком конкретних компетенцій, таких як 

критичне мислення, комунікаційні навички, здатність до вирішення проблем тощо. Компетентнісне 

оцінювання: платформа надає можливість створювати завдання, тести та проєкти, які перевіряють не 
лише знання здобувачів освіти, але й їх вміння застосовувати ці знання на практиці. Викладачі можуть 

створювати критерії оцінки, що відповідають розвитку компетенцій). Використання інтерактивних і 

практичних завдань, що відображають реальні життєві або професійні ситуації, які здобувачі освіти 
повинні вирішувати, застосовуючи свої навички та знання. Moodle дозволяє також організувати 

проєкти з чітко визначеними етапами, що сприяє розвитку навичок планування, співпраці та 

виконання. Moodle дозволяє створювати індивідуальні навчальні траєкторії для здобувачів освіти. 

Підтримує автономне навчання, де здобувачі освіти можуть працювати самостійно, вибираючи 
ресурси та завдання, які найбільше відповідають їхнім цілям і потребам. Забезпечення моніторингу 

прогресу здобувачів освіти. Це дозволяє педагогам вчасно коригувати освітній процес і надавати 

підтримку, менторство, якщо у здобувачів освіти виникають труднощі з розвитком певних 
компетенцій. Зворотний зв’язок: однією з ключових умов розвитку компетенцій є постійний зворотний 

зв’язок. Moodle дозволяє педагогам надавати персоналізовані коментарі до робіт здобувачів освіти, що 

допомагає їм краще зрозуміти свої сильні і слабкі сторони та працювати над їх вдосконаленням. 
Оцінювання та сертифікація компетенцій: Moodle дозволяє створювати детальні рубрики для 

оцінювання завдань, де кожен критерій відповідає певній компетенції. Це допомагає здобувачам освіти 

чітко розуміти, які саме навички або знання вони мають продемонструвати для успішного виконання 

завдання. Електронні сертифікати: Платформа може автоматично видавати сертифікати або значки 
після успішного завершення блоків або модулів, що є свідченням здобутих компетенцій. Завдання на 

різних рівнях складності: Moodle дозволяє педагогам створювати завдання різних рівнів складності для 

здобувачів освіти з різним рівнем підготовки, що допомагає забезпечити поступове вдосконалення 
компетенцій. Диференціація навчальних матеріалів: завдяки функціоналу умовного доступу, педагоги 

можуть надавати здобувачам освіти доступ до різних матеріалів та завдань залежно від їхнього 

прогресу та вже здобутих компетенцій. 

Зауважимо, що використання психологічних підходів в організації дистанційного навчання на 
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платформі Moodle допомагає ефективніше організувати освітній процес, враховуючи особливості 

когнітивної та емоційної сфери здобувачів освіти. Психологічні аспекти впливають на їх мотивацію, 

рівень залучення та якість засвоєння матеріалу. Ось основні психологічні підходи, які можна 

застосувати у використанні Moodle: 

 когнітивний підхід фокусується на процесах мислення, сприйняття інформації, 
запам’ятовування та вирішення проблем. При використанні Moodle цей підхід дозволяє максимально 

адаптувати освітні ресурси та методики до когнітивних особливостей студентів, підвищуючи 

ефективність навчання. Moodle надає інструменти для розвитку когнітивних навичок здобувачів освіти 
через інтерактивні й індивідуалізовані методи навчання (відбувається активізація процесів мислення, 

поетапне засвоєння матеріалу через подачу матеріальних блоків. Платформа дозволяє регулювати 

кількість навчального матеріалу на кожному етапі, щоб уникнути перенавантаження здобувачів і дати 
їм можливість повноцінно засвоїти кожен блок знань. Moodle підтримує проєктне та проблемне 

навчання, що сприяє розвитку когнітивних навичок через вирішення реальних або симульованих 

проблем. Здобувачі освіти можуть працювати над проєктами або завданнями, які вимагають 

застосування різних видів мислення: критичного, творчого, аналітичного. Платформа дозволяє 
використовувати завдання з «не завершені завдання». Педагоги можуть створити завдання, де немає 

однозначної відповіді, що стимулює здобувачів освіти до пошуку альтернативних рішень і глибшого 

осмислення інформації. Moodle підтримує умовний доступ до матеріалів, що дає змогу педагогам 
перспективно використовувати траєкторії для кожного здобувача освіти залежно від їх когнітивних 

можливостей навчання. Це означає, що вони можуть отримувати доступ до нових матеріалів тільки 

після успішного завершення попередніх етапів, що погіршується прогресом і систематичним 

засвоюванням знань. Різноманітність форматів подачі матеріалів: (відео, аудіо, тексти, графіки, 
схеми), що сприяє кращому засвоєнню інформації залежно від того, як здобувачам освіти легше її 

сприймати. Moodle дозволяє здобувачам освіти самостійно оцінювати свій прогрес за допомогою 

інтегрованих інструментів для самооцінки, наприклад, журналів або тестів. Це сприяє розвитку 
метакогнітивних навичок, таких як оцінка власного навчання, усвідомлення сильних та слабких 

сторінок. Підтримка розподіленого навчання: Moodle дозволяє створювати дисципліни (модулі, 

блоки), які підтримують концепцію розподіленого навчання, де здобувачі освіти повертаються до 
матеріалу на різних етапах для повторення та закріплення знань. Це розвиток довготривалої пам’яті. 

Зосередження на ключових елементах: Moodle дозволяє виділяти важливі моменти в навчальному 

матеріалі за допомогою маркування, кольорів або інфографіки, що дозволяє здобувачам освіти 

зосереджувати увагу на основних ідеях і концепціях; 

 мотиваційний підхід спрямований на підвищення інтересу здобувачів освіти до процесу 
навчання та їх залучення в активну роботу над завданнями. Moodle надає широкі можливості для 

створення мотиваційного освітнього середовища завдяки своїм функціональним можливостям, які 

допомагають підтримувати внутрішню і зовнішню мотивацію студентів. Moodle дозволяє 
використовувати різні види інтерактивного контенту, як-от відео, інтерактивні презентації, тести, 

симуляції та форуми, що робить навчання цікавим та інтерактивним. Залучення здобувачів освіти до 

активної участі в освітньому процесі підвищує їх мотивацію до навчання. Гейміфікація: Moodle 
підтримує елементи гейміфікації, такі як нарахування балів, значків, сертифікатів і рейтингів. Це додає 

освітньому процесу елемент гри та змагання, що може стимулювати зовнішню мотивацію здобувачів 

освіти. Підтримка індивідуальної траєкторії навчання допомагає зберігати мотивацію, оскільки кожен 

здобувач освіти працює зі своїм темпом і завданнями, які відповідають їхнім можливостям. Умовний 
доступ до завдань: педагоги можуть налаштовувати умовний доступ до матеріалів, що означає, що 

здобувачі освіти, батьки відкривають нові ресурси тільки після виконання певних завдань. Це створює 

додаткову мотивацію до виконання завдань і пізнання матеріалів. Самостійне управління навчанням: 
Moodle надає здобувачам освіти, їх батькам можливість самостійно управляти своїм освітнім 

процесом, вони можуть обирати час для роботи над завданнями, повторювати матеріал або переглядати 

його в зручному для них темпі. Ця автономія підвищує внутрішню мотивацію, оскільки здобувачі 

освіти відчувають більше контролю над власним навчанням. Доступність матеріалів 24/7: здобувачі 
освіти можуть працювати на платформі в будь-який час, що відповідає їхнім індивідуальним графікам 

і підвищує зручність доступу до навчальних ресурсів. Мотивація через рейтинг: здобувачі освіти 

можуть бачити свої досягнення порівняно з іншими одногрупниками, що підвищує мотивацію через 
елемент змагання; 

 емоційний підхід фокусується на тому, щоб створити позитивний емоційний досвід для 

здобувачів освіти, що сприяє кращому засвоєнню матеріалу та підвищує зацікавленість в освітньому 
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процесі. Використання платформи Moodle дозволяє створити емоційно комфортне і підтримуюче 

середовище, що стимулює навчання і підвищує мотивацію. Створення комфортного освітнього 

середовища, зручний інтерфейс використання Moodle, максимально зрозумілий, структуровані блоки 
та зрозумілі інструкції знижують тривожність та стрес від навчання. Позитивний зворотній зв’язок 

допомагає створити відчуття впевненості і підтримки. Обмін думками та досвідом викликає позитивні 

емоції та знижує ізоляцію в онлайн-навчанні. Використання відеороликів або інтерактивних 
презентацій може викликати позитивні емоції та зробити навчання більш цікавим. Мотиваційні відео 

та аудіо: педагоги можуть використовувати мотиваційні або натхненні відео для підкріплення 

навчального матеріалу, що допоможе створити емоційний зв’язок між учасниками освітнього процесу. 

Елементи змагання та лідерства через рейтинги можуть створювати почуття змагання, що додає 
освітньому процесу емоційного підйому та стимулює досягати кращих результатів. Емоційно 

мотивуючі повідомлення: педагоги можуть надсилати здобувачам освіти підтримуючі повідомлення та 

нагадування, які допомагають зберегти мотивацію та створити відчуття емоційної підтримки протягом 
всього онлайн-навчання. Надаючи студентам індивідуальні коментарі до їхніх робіт, педагоги можуть 

виражати позитивні емоції, підтримуючи здобувачів освіти у їхньому навчанні та надаючи впевненість 

у своїх силах. Платформа дозволяє налаштувати можливість повторного виконання тестів та завдань, 
що знижує тривожність здобувачів освіти перед оцінюванням і дає їм можливість покращити свої 

результати. Журнали рефлексії: Moodle підтримує створення індивідуальних журналів, де здобувачі 

освіти можуть записувати свої думки та емоції під час навчання. Це допомагає їм аналізувати власний 

емоційний стан і розвиток під час курсу, що сприяє емоційному інтелекту та саморефлексії, педагоги 
також можуть заохочувати здобувачів освіти виражати свої емоції щодо процесу навчання через 

рефлексивні есе або обговорення на форумах; 

 гуманістичний підхід базується на цінностях, які визнають унікальність кожної 

людини, її самостійність, свободу вибору та прагнення до самореалізації. Основним завданням цього 
підходу є створення умов для всебічного розвитку особистості. Використання платформи Moodle 

дозволяє реалізувати гуманістичні принципи, створюючи освітньо-цифрове середовище, де 

враховуються індивідуальні потреби кожного учасника освітнього процесу. Moodle дозволяє 

педагогам адаптувати освітній контент під індивідуальні потреби здобувачів освіти, створюючи 
персоналізовані траєкторії навчання. Це сприяє їх самореалізації оскільки кожен може працювати у 

своєму темпі та фокусуватись на темах, що є для нього найбільш важливими. Вибір методів навчання: 

Moodle надає здобувачам освіти можливість обирати з різних видів діяльності та завдань (тести, 
обговорення, презентації тощо), що дозволяє кожному обрати найбільш зручний формат навчання. Це 

підвищує рівень відповідальності за власне навчання та сприяє особистісному розвитку. Moodle 

забезпечує здобувачам освіти можливість самостійно керувати своїм часом для навчання. Вони можуть 
самостійно обирати, коли працювати над завданнями, що сприяє розвитку автономії та 

самодисципліни. Гнучкість у виборі завдань: педагоги можуть пропонувати здобувачам освіти різні 

варіанти завдань або тем для вивчення, що дає свободу вибору. Це стимулює інтерес до навчання та 

дозволяє кожному здобувачу освіти працювати над темами, які відповідають його особистим інтересам 
та здібностям. Moodle дозволяє педагогам адаптувати модулі, теми, блоки завдань відповідно до потреб 

окремих здобувачів освіти, надаючи додаткові ресурси або підтримку для тих, хто цього потребує. Це 

створює інклюзивне освітнє середовище, яке підтримує здобувачів освіти із різними рівнями 
підготовки та навчальними потребами. Наставництво та підтримка: у гуманістичному підході педагог 

виступає не стільки джерелом інформації, скільки наставником і консультантом (ментор, коуч). Moodle 

надає інструменти для індивідуальних консультацій та підтримки здобувачів освіти, їх батьків, 
наприклад, через повідомлення, коментарі до завдань або персональні консультації. Зворотний зв’язок 

з акцентом на розвиток: педагоги можуть надавати розгорнутий зворотний зв’язок, який не лише 

оцінює роботу, а й підказує шляхи для покращення, стимулюючи подальший розвиток і вдосконалення. 

Експериментальне дослідження проводили на базі факультету дошкільної педагогіки та 
психології Університету Ушинського зі здобувачами вищої освіти, що навчаються за освітнього 

професійними програмами «Дошкільна освіта. Практична психологія в закладах дошкільної освіти» та 

«Дошкільна освіта. Управління закладом дошкільної освіти» на здобуття рівня вищої освіти «магістр». 
Задля визначення їх цифрових компетентностей щодо застосування платформи Moodle при організації 

освітнього процесу використовувались емпіричні методи дослідження: спостереження, анкетування, 

аналіз продуктів діяльності.  

Зазначимо, що згідно освітньо-професійних програм «Дошкільна освіта. Практична психологія 
в закладах дошкільної освіти» та «Дошкільна освіта. Управління закладом дошкільної освіти» на 
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здобуття рівня вищої освіти «магістр» - здобувачі вищої освіти отримають професійну кваліфікацію 

«викладач дошкільної педагогіки та психології» і повинні бути обізнані з використанням цифрових 

інструментів в організації освітнього процесу. Здобувачів вищої освіти рівня магістр, що навчаються 

за освітньо-професійною програмою «Дошкільна освіта. Практична психологія в закладах дошкільної 
освіти» знайомлять з цифровізацію освітнього процесу в рамках ОК03 «Психологія і педагогіка вищої 

освіти», вибіркової дисципліни «Організація і управління освітнім процесом у ЗВО». Здобувачів вищої 

освіти рівня магістр, що навчаються за освітньо-професійною програмою «Дошкільна освіта. 
Управління закладом дошкільної освіти» –в рамках ОК03 «Інформаційні системи та технології 

управління освітою», ОК09 «Організація освітньої діяльності в закладах фахової передвищої, вищої 

освіти», вибіркових дисциплін: «Діджиталізація дошкільної освіти», «Педагогіка вищої освіти». 
Розроблені анкети та практичні завдання щодо визначення їх цифрових компетентностей щодо 

застосування платформи Moodle при організації освітнього процесу дозволяли проаналізувати їх 

мотивацію, знання і вміння. Метою було з’ясування їх обізнаності щодо функціоналу платформи 

Moodle і можливостей її використання в навчальній і майбутній професійній діяльності. Анкета 
допомагала оцінити досвід, рівень підготовки та потреби здобувачів освіти (майбутніх викладачів) при 

роботі з платформою. (Наприклад, чи мають вони досвід роботи з платформою; в яких видах діяльності 

її можливо використовувати; які інструменти Moodle для них найбільш корисні; чи стикались вони з 
труднощами під час використання платформи Moodle; що вони хотіли покращити в функціональних 

можливостях платформи; їх пропозиції щодо покращення освітнього процесу з використанням 

платформи Moodle тощо). 

Практичними завданнями виступили:  
1. Реєстрація на курс та оновлення профілю, додавши фото та коротку інформацію про себе. 

Мета: перевірити їх знання і вміння щодо користування інтерфейсом платформи та налаштування 

профілю. 
2. Завантаження навчальних матеріалів файл із лекцією (презентація, відеоролик, текстовий 

документ). Мета: перевірка обізнаності студентів щодо особливостей завантаження та структурування 

навчальних матеріалів на платформі Moodle. 
3. Створення завдання для групи. Мета: перевірка їх цифрових компетентностей щодо механізмів 

створення завдань і налаштування дедлайнів. 

4. Проходження тесту на платформі Moodle. мета: дослідити їх знання та вміння щодо створення 

та проходження тестів та оцінювання на платформі Moodle. 
5. Організація обговорення на форумі, залишення коментарів. Мета: перевірка їх обізнаностей 

щодо можливостей роботи з форумами для організації колективного обговорення. 

6. Календар подій та дедлайнів. Мета: дослідити можливості використання календаря для 
організації освітнього процесу. 

7. Створення глосарію термінів. Мета: дослідити можливості їх роботи з інструментом створення 

глосарію на платформі для зручного доступу до термінів. 
8. Взаємодія з мобільним додатком Moodle. мета: визначити їх компетентності щодо 

використання мобільного додатка Moodle для роботи з курсами. 

9. Завантаження мультимедійних матеріалів (відео-лекцію або подкаст на платформу Moodle, 

додати до нього короткий текстовий опис та список літератури для самостійного вивчення). Мета: 
визначити їх вміння працювати з мультимедійними матеріалами на платформі. 

10. Створення груп для спільної роботи. Мета: визначити їх обізнаність з інструментом групової 

роботи на платформі Moodle.  
Підводячи підсумки отриманих емпіричних результатів дослідження зауважимо, що більшість 

здобувачів освіти – 72% респондентів знайомі з платформою Moodle. Проте тільки 68% здобувачів 

вищої освіти рівня магістр, що навчаються за освітньо-професійною програмою «Дошкільна освіта. 

Управління закладом дошкільної освіти» знайомі з її особливостями, мають цифрові навички і можуть 
використовувати її при організації освітнього процесу. Вони змогли окреслити доцільність 

використання платформи Moodle, знають її функціональні переваги, володіють вміннями роботи з 

інтерфейсом і мобільним додатком. 
Висновки та перспективи. Платформа Moodle є одним із ключових інструментів цифрової 

трансформації освіти, оскільки дозволяє адаптувати традиційні освітні процеси до сучасних вимог 

цифрового середовища. Завдяки своїй гнучкості, адаптивності та багатофункціональності, Moodle 
сприяє ефективній організації освітнього процесу в різних формах, включаючи дистанційне, змішане 

та очне навчання. Методологічними підходами упровадження платформи Moodle в освітній процес є: 

конструктивістський підхід, технологічно-орієнтований підхід; модульний підхід, системний підхід, 
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діяльнісний підхід, цифровий підхід, інноваційний підхід, компетентнісний підхід. Наразі наукові 

розробки у використанні Moodle в освітньому процесі можуть бути спрямовані на підвищення 

персоналізації навчання, покращення доступності для різних категорій студентів, а також інтеграцію з 
іншими технологіями та сервісами. 

Дослідження можливостей створення адаптивних курсів на базі платформи Moodle, де 

навчальний контент та завдання можуть автоматично підлаштовуватися під індивідуальні потреби 
здобувачів освіти. 
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АНОТАЦІЯ  
Стаття присвячена цифровізації освітнього процесу закладу вищої освіти, що відкриває нові 

можливості для організації навчання, розширює доступ до знань і сприяє розвитку інноваційних 
освітніх методів. У статті розкриваються особливості впровадження платформи Moodle в сучасній 

вищій освіті. Визначено та розкрито досновні характеристики платформи Moodle: відкритий 

вихідний код, адаптивність системи, інтерактивність і мобільність, моніторинг і звітність, 
підтримка мультимедійних форматів у Moodle, сумісність з іншими системами, спільнота 

користувачів Moodle.  Схарактеризовані основні методологічні підходи в системі Moodle: 

конструктивістський підхід заснований на ідеї, що знання формуються через активну взаємодію, 
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передбачає створення ситуацій, де здобувачі освіти самостійно конструюють знання, співпрацюють 

і застосовують їх на практиці; технологічно-орієнтований підхід базується на інтеграції різних 

технологій в освітній процес; модульний підхід у використанні платформи Moodle забезпечує 
структурування освітнього матеріалу у вигляді окремих блоків або модулів, що дозволяє здобувачам 

освіти зосереджуватись на певних темах, спрощує організацію процесу навчання; системний підхід 

включає розгляд Moodle як частини більшої освітньої системи, що взаємодіє з іншими компонентами 
(методами навчання, ресурсами, учасниками процесу); діяльнісний підхід ґрунтується на принципі 

активної участі здобувачів освіти у процесі навчання через практичну діяльність і застосування 

знань; цифровий підхід передбачає використання сучасних цифрових технологій для організації 

освітнього процесу; інноваційний підхід у використанні Moodle полягає у використанні новітніх 
технологій, методик і стратегій для покращення навчального процесу; компетентнісний підхід 

фокусується на розвитку у здобувачів освіти конкретних навичок і компетенцій, що дозволяють їм 

ефективно вирішувати проблеми в реальних життєвих і професійних ситуаціях.  Обґрунтовані 
психологічні підходи в організації дистанційного навчання на платформі Moodle, що допомагають 

ефективніше організувати освітній процес, враховуючи особливості когнітивної та емоційної сфери 

здобувачів освіти: когнітивний підхід фокусується на процесах мислення, сприйняття інформації, 
запам’ятовування та вирішення проблем; мотиваційний підхід спрямований на підвищення інтересу 

здобувачів освіти до процесу навчання та їх залучення в активну роботу над завданнями. Moodle надає 

широкі можливості для створення мотиваційного освітнього середовища завдяки своїм 

функціональним можливостям, які допомагають підтримувати внутрішню і зовнішню мотивацію 
студентів; емоційний підхід фокусується на тому, щоб створити позитивний емоційний досвід для 

здобувачів освіти, що сприяє кращому засвоєнню матеріалу та підвищує зацікавленість в освітньому 

процесі. Використання платформи Moodle дозволяє створити емоційно комфортне і підтримуюче 
середовище, що стимулює навчання і підвищує мотивацію; гуманістичний підхід базується на 

цінностях, які визнають унікальність кожної людини, її самостійність, свободу вибору та прагнення 

до самореалізації. Описано дослідження стану сформованості цифрових компетентностей 

здобувачів освіти щодо застосування платформи Moodle при організації освітнього процесу. 
Ключові слова: цифровізація, освітній процес закладу вищої освіти, платформа Moodle.  
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ABSTRACT 
The article highlights the relevance of researching English language teaching methods, particularly 

innovative approaches and technologies that adapt to globalization processes. It examines modern teaching 

approaches aimed at enhancing the effectiveness of the educational process and developing students’ 

communicative competence. The purpose of the study is to analyze both traditional and innovative methods 
used in English language teaching practice and to provide recommendations for their application. The 

necessity of implementing innovative methods that promote active student interaction, foster autonomy, and 

increase motivation for learning is emphasized. Special attention is given to the role of professional education 
in ensuring high-quality language training and developing the skills necessary for successful communication 

in a globalized world. The importance of adapting the learning process to the needs of modern society is 

underscored, particularly through the use of digital technologies, the integration of authentic materials, and 
the implementation of methods that contribute to the development of critical thinking. The study finds that the 

use of interactive forms and methods within a student-centered approach enhances speaking practice, 

facilitates material retention and application, and serves both didactic and developmental functions. The 

foundation of effective methodologies lies in the creation of an authentic communicative environment, active 
and diverse speaking practice, and the establishment of strong motivational frameworks for learning English 

as a key to career advancement. The application of modern approaches to foreign language teaching ensures 

the comprehensive development of students, enhances their cognitive and social skills, and creates conditions 
for the effective use of English in various communicative situations. Thus, the combination of theoretical 

knowledge with practical application is a crucial factor in shaping competitive professionals capable of 

effectively utilizing English in their professional activities. 

Key words: communicative competence, innovative approaches, modern teaching methods, 
intercultural communication, interactive learning, communicative approach, student-centered approach, 

professional education. 

 
Formulation of the problem. The methodology of teaching humanities in Ukrainian higher education 

institutions is currently undergoing significant transformations. This is especially true for teaching English, 

both as part of a general university course and in the context of English for specific purposes. These trends 
have become particularly widespread due to the country’s European integration efforts. According to the 

concept of education modernization, the primary goal of professional education is to train a qualified specialist 

of the appropriate level and profile, who is competitive, competent, and capable of effective work in 

accordance with European standards, who is ready for professional growth, social and professional mobility. 
The main strategic goal of English language education is to develop a competent specialist prepared for 

professional intercultural communication. The constantly growing need for foreign language communication 

in English, as the language of international communication, has created the need to improve existing 
approaches and implement new ones in the process of English language learning. Therefore, there is an urgent 

need to reassess traditional approaches to teaching English and identify paradigms and key approaches related 

to new educational and extracurricular conditions, as well as the latest didactic trends. 
Relevance of the topic. Knowledge of a foreign language is an integral element of general culture. A 

foreign language, as an element of the culture of the people who speak it, opens up a whole world for those 



Науковий вісник Ізмаїльського державного гуманітарного університету.  

Серія: Педагогічні науки. Випуск 70. 
 

170 

who study it, and also develops the personality of the student. A modern university specialist is a well-educated 

person who has fundamental training. The use of modern technologies in teaching foreign languages brings a 

new fresh stream to the teaching of foreign languages. It enables educators to apply active teaching methods, 
expand students’ horizons through various cognitive tasks, and develop their initiative and independence in 

communicating in a foreign language. Various methods of teaching foreign languages are aimed at providing 

students with practical language skills, which means the formation of skills and abilities to understand the 
thoughts of other people and express their own ideas. It is essential that foreign language education in 

contemporary higher professional institutions be comprehensive, integrating different methods, tools, and 

approaches. Foreign language communication training is a crucial component of professional education, 

reflecting the level of preparedness of future specialists. The evolving societal demands for education and 
personal development necessitate changes in teaching technologies. The most effective approaches today are 

those that structure the learning process based on professional orientation while also focusing on the student’s 

personality, interests, inclinations, and abilities.  
Analysis of recent research and publications. Research on modern approaches to teaching English in 

professional education has been conducted by numerous scholars and educators. The study of modern methods 

of teaching English is quite popular among both Ukrainian and foreign researchers. The methodology of 
teaching English has been explored by foreign scholars such as P. Schmitt, M. Snell-Hornby, B. Fraser. 

Notably, J. Harmer has contributed significantly by analyzing the communicative approach and its 

effectiveness in language teaching (Harmer, 2015), while D. Larsen-Freeman explores the integration of 

grammar within mixed teaching methodologies (D. Larsen-Freeman, 2000). Their studies help adapt teaching 
methods to contemporary educational challenges, emphasizing interactive and student-centered learning. 

 In Ukraine, the issue of foreign language teaching methodology has been examined in the works of 

different scientists. Scientific studies by methodologists O. Bigych, O. Boretska, N. Borysko, S. Nikolayeva 
(Bigych, Borysko, Boretska, 2013) have proven the effectiveness of using electronic technologies in foreign 

language teaching. They believe that learning English is a complex, multifaceted process that requires regular 

and creative activity. They have contributed to the field by analyzing the implementation of interactive 

methods in English language teaching within higher and professional education. Their studies focus on 
integrating digital technologies, fostering critical thinking, and using interdisciplinary approaches to enhance 

learning outcomes. 

T. Koval investigates the use of information technologies, which contributes to real targeted activity and 
high motivation of students. Many experts dealt with this problem (L. Zenya, A. Konysheva, V. Kopylova, E. 

Polat, K. Fokina, and others); however, the demands of time pose the task of defining and applying such 

technologies in foreign language lessons that would contribute to the individual intellectual development of 
each student in collective learning conditions. Therefore, such technologies include collaborative learning, the 

project method, game activities, and problem-based learning. 

The method of teaching English is influenced by a variety of methods and trends. However, not all new 

methods prove to be effective, which creates a need for recommendations and the personal experience of 
educators. In this regard, O. Magdyuk and O. Tarasova note that 50 years ago, students’ tasks were focused on 

mastering grammar and translation. Teaching was dominated by methods such as text translation, using 

situational contexts to demonstrate meaning, or exercises for distinguishing grammatical categories. Modern 
educators must constantly keep up with the latest trends, selecting the methods that best suit both them and 

their students. At the same time, the issue of English learning, which is becoming increasingly relevant in 

today’s globalized world, as well as the question of selecting appropriate teaching methods, requires further 
research. 

The aim of the article is to analyze effective methods of teaching English, review modern and 

traditional approaches and provide practical recommendations for teaching English. The specific objectives 

include identifying the fundamental paradigms and key approaches related to new educational and non-
educational conditions (such as globalization, multimedia integration, and practical orientation) as well as the 

latest didactic trends. The novelty of this research lies in proving the effectiveness of using innovative 

technologies in teaching English.  
Presentation of the main research material. In recent years, the field of English language teaching 

has undergone significant transformation, driven by rapid advancements in technology, changes in educational 

priorities, and the growing demand for global communication skills. We will explore the modern approaches, 

methods and strategies that have emerged in response to these changes, highlighting their relevance in today’s 
educational environment 

One of the most widely used modern teaching approaches is the communicative approach. The 

communicative approach – involves maximizing students’ immersion in the language-learning process, with 
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the primary goal of developing foreign language communicative competence. This is achieved by using 

authentic language materials, perceiving language not as an object of study but as a means of communication, 

engaging with language beyond the level of phrases and sentences to the level of discourse, and focusing on 

the individual characteristics and needs of students (Larsen-Freeman, 2000: 126). The main focus of this 
approach is on developing communication skills, as language is primarily needed for communication. Students 

should be prepared to use the language for real-life communication beyond the classroom, such as when 

visiting a country where the language is spoken, hosting foreign guests at home, or corresponding through 
written communication. The communicative approach has a practical objective – mastering intercultural 

foreign language communication by developing intercultural communicative competence and its components 

while closely aligning the learning process with real-life communication. The main teaching method in this 
approach is the simulation of real-life situations that students may encounter. To achieve this goal, lecturers 

select appropriate teaching forms and methods, such as problem-solving or discussion-based tasks, pair and 

group work, and cooperative learning. In these learning activities, students act within scenarios that replicate 

real-life situations, making language a tool for solving specific tasks rather than just an academic subject. To 
implement the communicative approach in the process of developing foreign language competence, the 

following forms and methods are used: role-playing games, interviews, work in pair and in small group. 

Examples: 1) discussions «Why don’t people read books?»; «Is there a future for printed books or will they be 
replaced by e-books?». 2) Comment on the proverb «Choose a book as you choose a friend» and give its 

equivalent in Ukrainian. Describe the situation using this proverb. 3) Cooperative learning technology based 

on the «Jigsaw» method, when the text «Famous British Writers» is divided into several small fragments, each 

of the pupils reads a specific fragment and then everyone exchanges information. Thus, each of the participants 
of this work develops knowledge of the entire text based on the stories of others. 

One of the main disadvantages of the communicative approach is its strong communicative focus, which, 

while being its greatest advantage, can sometimes lead to insufficient knowledge of the formal aspects of the 
language, particularly grammar. As a result, students may struggle to correctly use grammatical structures for 

effective communication (Misirov, Sohibjon, 2021). 

A student-centered approach – involves shifting the focus in the educational process from teaching to 
learning as an active educational activity carried out by the student with the guidance of the lecturer. The 

lecturer’s role is to support, advise, and facilitate the formation and development of relevant competencies. 

Learning based on this approach takes place in a format that involves solving problems related to forecasting, 

planning, and independently engaging in cognitive activities aimed at mastering another culture. This approach 
emphasizes the student’s inner world, which corresponds with their cultural background, and therefore requires 

a certain role-based behavior. The lecturer creates an environment where each student has the opportunity to 

express their own opinions using key methods and activities such as intercultural role-playing games, group 
dynamics techniques, thematic group discussions, and intercultural training sessions (Bigych, Borysko, 

Boretska, 2013: 135-137). For example, role-play «I’m a great detective»: describe your favorite book, but 

don’t mention the title. 
The competency-based approach – is not focused on accumulating knowledge, skills, and abilities but 

rather on the ability to apply them in foreign language activities. This approach emphasizes the professional 

orientation of the educational process, with the ultimate goal of developing students’ ability and readiness to 

solve communicative tasks and effectively implement foreign language communication strategies. 
Additionally, this approach helps students develop skills in searching for and analyzing necessary information, 

as well as working with professional documentation in English. The quality of English language learning 

within this approach is determined by the following factors: satisfying cognitive requests, increasing subject 
competence, and ensuring competitiveness in the professional sphere (Richards J., Rogers T., 2012: 142). 

Examples: 1) make a dialogue «In the Britain library». Each of us has many books at home. But we can’t have 

all the books. Sometimes we go to the library and take the books there. 2) Watch the film «In the Land of Conan 

Doyle» and speak about his invaluable contribution to literature. 3) Intellectual labyrinth «Literary Britain». 
The linguistic-cultural approach – expands students’ cultural worldview by introducing them to the 

traditions and etiquette of the country whose language they are learning. It promotes a comprehensive study 

of all aspects of the English language, fosters a desire for intercultural dialogue, and cultivates tolerance and 
respect for other nations. This approach also explores the relationship between language, the character of its 

speakers, and their culture. Lessons based on this method are creative, intellectually engaging, and problem-

solving in nature, encouraging deeper cultural understanding and meaningful language acquisition (Svalberg, 
2007: 289). For example, watch the film «Literary Britain» and complete the sentences with the information 

according to the film. 

The problem-based approach – aims to develop communicative competence and creative abilities by 
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stimulating students’ thinking through problem-solving situations. Problem-based learning involves not only 

mastering the outcomes of scientific knowledge but also acquiring methods of inquiry to foster students’ 

cognitive independence. Systematic use of this approach helps students develop the habit of discussing and 
reasoning, ultimately encouraging them to communicate in English more confidently and effectively (Butova, 

2011: 174). Examples: 1) game «Guess the Character of the Book». Each team chooses a card with the 

description of a book character. They read and guess it. 2) Debates: «Books or TV». 3) Exercise: match the 
names of the books with the authors.  

The cross-cultural approach – involves the development and implementation of interdisciplinary, 

integrated language education. A crucial aspect of this approach is the mandatory consideration of the 

sociocultural context in language learning, including the following parameters: the range of social functions 
of the language, its social prestige, its instrumental value, its significance for society, and the goals and 

direction of national language policy. Learning English is impossible without taking into account the national 

cultural specifics of the society. Comprehending material in English is unrealistic without knowledge of the 
cultural characteristics of the target language’s country. Therefore, it is essential not only to have a strong 

vocabulary but also to be well-versed in the culture of other nations, as language reflects worldview, perception 

of reality, and the broader perspectives of different cultures. The cross-cultural approach is based on the 
sociocultural context of English language learning (the ability to acquire and apply various linguistic, cultural, 

socio-cultural, and intercultural knowledge to achieve all the goals during communication) and also considers 

the national environment and the cross-cultural influence of other national and ethnic groups (Larsen-Freeman, 

2000: 157). For example, project work: make a booklet about the outstanding British writer, with information 
about his epoch, life, style, works, historical and cultural monuments associated with the writer and 

illustrations of the city of those times. 

The rapid development of information technology significantly impacts the process of acquiring foreign 
language competence. High-quality language training for students is impossible without the use of modern 

educational technologies. Various approaches and tools are employed in contemporary English language 

teaching technologies. These include modern technologies for developing English language communicative 

competence that stimulates cognitive and communicative activities of students, such as professionally-oriented 
role play, language portfolio, cooperative learning, project-based learning, use of information and 

communication technologies, critical thinking technology, mind-map and case-study (Nikolayeva, 2008: 16). 

Choosing such interactive methods the lecturer forms the appropriate skills in students. In addition to this, as 
a result of the interaction of communication, mutual learning occurs on both sides.  

A professionally-oriented role-play game – is the organization of collaborative, professionally-

focused cognitive activities among students, integrating gaming, educational, and professional components. It 
involves artificially simulated scenarios that reflect typical communication situations, where students assume 

social and interpersonal roles, solve problem-based tasks and make decisions within a structured game 

environment. The significance of this approach cannot be underestimated, as it fosters the improvement and 

development of speech skills, which are motivated by the given situation and assigned role. This is a crucial 
aspect of developing communicative competence, allowing students to practice real-world professional 

interactions in a controlled and engaging setting (Bigych, Borysko, Boretska, 2013: 250). Examples: 1) job 

interview (employer & job candidate); 2) customer service interaction (hotel/café/store employee & customer 
with a request or complaint); 3) business negotiation (two groups of students representing companies 

negotiating a deal). 

Language portfolio – a technology that serves as a way of visual presentation, recording, accumulating, 
and assessing an individual student’s achievements over a certain period of their studies. First and foremost, it 

is an instrument for discussing learning outcomes and personal development, as students not only observe their 

growth but also intentionally create a database of their efforts, potential, and achievements (projects, 

certificates, and reviews). The concept of the language portfolio allows for expanding the boundaries of the 
educational process by incorporating the evaluation of a student’s achievements in authentic intercultural direct 

and indirect learning.  

In modern English language teaching practice, different types of language portfolios are effectively 
used, depending on their focus: 1) as a self-assessment tool for students’ achievements in the process of 

mastering English; 2) as a tool for autonomous language learning; 3) as a tool for demonstrating the educational 

product – the result of language mastery; 4) as a tool for feedback in the educational process. 

In the «European Language Portfolio» by D. Little and R. Perklova, three components are discussed, 
specifically: 

1) Language Passport – provides an overview of the levels of proficiency in different languages at a 

given point in time. The passport includes brief information about the language being studied, exams and 
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results, and intercultural contacts. It also contains information on self-assessment and evaluation received at 

the educational institution. 

2) Language Biography – helps the student define learning goals, and encourages the development of 

multilingualism and competencies in several languages. The Language Biography contains parameters that 
clarify and assess the level of language proficiency. The majority of the Language Biography consists of self-

assessment checklists for language skills. 

3) Dossier – allows the student to select materials that demonstrate their achievements or acquired 
experience, recorded in the language biography or passport. The dossier performs an informational function: 

showcasing achievements in the form of a concrete product. In this section of the portfolio, students can store 

samples of their work, done both independently in class (tests, assignments), at home, or during extracurricular 
activities (projects, essays, reports, diplomas, certificates, attestations) that confirm their success in language 

learning. It is also advisable to include a terminological glossary in the Dossier, which students maintain 

independently (Little, Perklova, 2003: 56-58). 

Thus, the main functions of the language portfolio are: 1) to demonstrate to the student his/her success 
in mastering English; 2) help to realize the value of intercultural communication in in his/her immediate 

environment, in the region, country, Europe; 3) to develop self-assessment in the student’s language acquisition 

process; 4) help to assess the level of English proficiency and compare it with European standards; 5) to 
develop student’s innovative personality, foster the ability to construct their knowledge, navigate the 

information space, set goals, and solve them step by step. 

Cooperative Learning is considered the most successful technology, with the main idea based on 

creating conditions for collective student activity in various life situations, as well as on the principles of 
interdependence among group members, joint learning and cognitive activities, improvement of foreign 

language communicative competence, interaction with partners, and the development of emotional intelligence 

(Bigych, Borysko, Boretska, 2013: 55). The solution to learning tasks implies such an organization of the 
educational process where all group members are interconnected and interdependent while being sufficiently 

independent in mastering the material and solving tasks. The result is collaborative research, in which students 

work together, construct and produce new knowledge collectively, rather than simply consuming it in a ready-
made form. Independent educational activity is one of the principles of collaborative learning. The cooperative 

learning method aligns with the student-centered approach, as it involves reflection, selectivity, responsibility, 

and autonomy of the student, and thus promotes continuous self-education and self-development.  

There are several types of cooperative learning methods, which differ in the formulation of learning 
tasks and organizational forms: Student Team Learning, Student Teams Achievement Divisions, Team 

Assisted Individualization, Teams Games Tournaments, Jigsaw, and Learning Together (Bigych, Borysko, 

Boretska, 2013: 56) 
Student Team Learning – this method places special emphasis on team goals and team success, which 

can only be achieved through the independent work of each group member in constant interaction with other 

members of the same group. Thus, the mission of each participant is not merely to complete a task but to ensure 
that each member acquires the necessary knowledge and develops the required skills. This approach ensures 

that students not only learn through individual work but also collaborate and engage with their peers, improving 

both their language skills and teamwork abilities (Bigych, Borysko, Boretska, 2013: 57). For example, 

Business Problem Solving. Each team receives a business problem scenario, for example: Your startup is 
facing funding issues, how will you address this? Your store has low sales, how do you plan to increase 

customer interest? Teams discuss and create a solution in English, then present it to the class. 

 Student Teams Achievement Divisions – is an effective method for mastering new material. After 
explaining the material, students are asked to discuss it in groups and work through it together. After all the 

groups complete the task, the teacher organizes a discussion about their work, followed by a test to check 

understanding and mastery of the new material (Bigych, Borysko, Boretska, 2013: 58). For example, in groups, 

discuss the differences between formal and informal email structures in business communication. 
Team Assisted Individualization – the method is that students receive personalized tasks based on the 

results of an initial test, and then work individually at their own pace, but within their respective teams. 

Different teams may work on different tasks. At the end of the topic, a final test is administered, which each 
student completes individually (Bigych, Borysko, Boretska, 2013: 58). Examples: 1) Write a recipe for your 

favorite dish, including at least 10 vocabulary words related to cooking (e.g., chop, boil, stir, etc.). Use the 

words in correct contexts and explain why you chose this recipe. 2) Create a menu for a restaurant, including 
appetizers, main courses, and desserts. Include at least 5 food-related adjectives (e.g., spicy, sweet, sour, etc.) 

and describe each dish using these adjectives. 3) Research and write about a famous dish from your country. 

Explain how it is traditionally prepared and eaten, and include 3 unique cooking verbs (e.g., grill, roast, and 
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fry). Share recipes, menus, and food descriptions with each other. Discuss the different vocabulary words and 

expressions they used, making sure everyone understands how to apply them in different contexts. 

Teams Games Tournament – this method involves the teacher first explaining new material and then 
organizing group work for students. Tasks may include grammar and vocabulary tests, exercises based on 

reading texts, sociolinguistic tasks, and dialogues between participants at the tournament table (Bigych, 

Borysko, Boretska, 2013: 59). For example, discuss in your group how British culture differs from your own 
country’s culture in terms of food, transportation, and social traditions. 

Jigsaw – is another method of organizing educational activities in small groups: students are divided 

into groups of four to six people and work on learning material, which is divided into fragments, logical or 

semantic blocks (Bigych, Borysko, Boretska, 2013: 62). For example, when working on the topic «Travel», 
the material can be split into several blocks: traveling by plane, train, sea, car, etc., or route selection, booking 

tickets, reserving hotels. Each group member is responsible for finding and processing their piece of 

information. The only way to learn all the material is by carefully listening to their team members and recording 
the information in different forms. Jigsaw-2 – involves the entire team working on the same material, but each 

group member receives a specific topic, which they develop in great detail and become an expert in.  

Learning Together – according to the concept of this method, each group receives one task, which is 
part of a larger, overarching task that all students work on (Bigych, Borysko, Boretska, 2013: 64). For example, 

when studying the topic «Travel», each group is responsible for a specific part of the journey: creating the 

cultural program, booking tickets, reserving a hotel, etc. The groups communicate with each other, clarifying 

the details of the trip and offering their suggestions. 
Project-Based Learning – is one of the leading methods that ensure a student-centered approach. It is 

also a method for developing creativity, cognitive activity, independence, and expanding horizons. In this 

approach, students engage in active cultural dialogue, using accumulated knowledge and skills in new, non-
standard situations. This method helps develop communicative skills, communication culture, the ability to 

formulate thoughts, tolerance for others’ opinions, and the ability to work with various sources, analyze them, 

and distinguish between main and secondary information. Project work fosters creative and analytical thinking, 

imagination, logical and abstract thinking (Bigych, Borysko, Boretska, 2013: 120-123). Project-based learning 
is particularly valuable because it integrates all types of language activity and fosters teamwork and 

collaboration. The value of this method lies in creating the necessary conditions for using English as a means 

of communication, thereby enhancing communicative competence; the content of projects usually focuses on 
the culture of the country whose language is being studied, which promotes the development of socio-cultural 

competence; it develops research skills (literature analysis, information gathering and processing, problem-

solving approaches); it ensures autonomy in learning, fosters independent learning skills, and promotes self-
education and self-development; it creates conditions for the formation of information literacy (searching, 

receiving, transforming, critically evaluating, and conveying information). For example, when studying the 

topics «Ukraine» and «Great Britain», it would be beneficial to suggest creating a tourist brochure about a 

specific city, which would include information about the city’s history, outstanding people, historical and 
cultural landmarks, the socio-economic sphere, transport, and various illustrations of the city. 

Information and Communication Technologies (ICT) – their application at various stages of the 

educational process allows for the optimization of the learning process and the efficient use of time. There are 
numerous ways in which ICT can be used in teaching English, including during the introduction of new 

material, reinforcing vocabulary, using multimedia applications for authentic teaching materials, computer 

presentations, interactive whiteboards, videos, films, and electronic applications. The use of ICT and 
multimedia tools enhance students’ cognitive activity, simulates conditions for the communicative activity, 

individualizes and differentiates learning, increases interest and motivation to study the subject, and creates 

additional opportunities for developing communication skills and language proficiency. This technology helps 

shift from reproductive forms of work to independent and creative types of tasks (Bigych, Borysko, Boretska, 
2013: 89-92). 

Critical Thinking Development Technology – involves students posing questions and understanding 

the problem that needs to be solved. This technology is individualized and independent, where each person 
generates their own ideas, finds their solution to the problem, and supports it with sound, reasoned, and 

convincing arguments. This technology can be implemented in stages: activating prior knowledge, acquiring 

new information, and generating new ideas. Various forms of work, such as debates, intellectual maps, clusters, 

essays, argumentative writing, and SWOT analysis, can foster critical thinking and help to develop students’ 
ability to think critically and logically about complex topics (Zabolotna, 2014: 40). Examples: 1) debates 

«Social Media: A Blessing or a Curse?»; 2) create a SWOT analysis (Strengths, Weaknesses, Opportunities, 

and Threats) about social media, focusing on different aspects such as its impact on society, education, 
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relationships, and personal development; 3) write an essay discussing both the advantages and disadvantages 

of social media. 

Mind-Map – is a powerful technology that helps quickly record associative thoughts and ideas, organize 

them, and present them effectively. This method can be used individually or in groups and reflects individual 
capabilities, offering a space for creative abilities to manifest. The use of mind maps has many advantages, 

including helping to organize thoughts, illustrate the connections between ideas, and improve memory 

retention (Zabolotna, 2014: 43). For example, creating a mind map about the «Environment», branches out 
into several key areas, such as pollution, recycling, climate change, and conservation (with sub-branches e.g., 

under «pollution», students could include «air pollution», «water pollution», «plastic waste»). 

Case-Study – is a method of analyzing situations. Its essence lies in offering students a real-life 
situation, the description of which reflects a practical problem while also activating a certain set of knowledge 

needed to solve that problem. A case is not just a true account of events, but a unified information set that helps 

understand the situation. The specificity of the case-study method is determined by the following didactic 

principles: individual approach, maximum freedom given to students during the learning process, providing 
students with enough visual materials, absence of large volumes of theoretical material, active cooperation 

between the instructor and students, development of self-organization skills, special attention to strengthening 

the student’s strengths (Bilotserkovets, 2017: 32). Using the case-study method in the educational process 
allows students to develop analytical, research, and communication skills, learn to analyze situations, plan 

strategies, and make management decisions. Students are responsible for preparing for the lesson and 

effectively performing tasks related to the case. 

The case-study method allows: demonstration theory from the perspective of real events; motivates 
students to study foreign languages in conjunction with other disciplines; and develops skills in gathering and 

processing information and communication skills.  

Implementing the case-study method contributes the following important elements to the educational 
process: ensures a smooth transition from acquiring knowledge to applying it independently; allows providing 

feedback not only on knowledge but also on skills; provides students with the opportunity to understand 

interdisciplinary connections and their significance in professional activities. 
The most unusual aspect of this work is that all the material must be presented as a text that describes 

the situation. Equally important is the fact that situation analysis has a significant impact on students’ 

professional development, promoting their maturity, fostering interest, and creating positive motivation for 

learning. For example, Case Study: Travel Agency Marketing Challenge. You work for an international travel 
agency. Your company is launching a new product: guided tours to the UK for international tourists. The tours 

include visits to major cultural and historical landmarks in London, Edinburgh, and Oxford. Your task is to 

develop a marketing strategy to promote the product. Problem: Your Company needs to attract young 
professionals (aged 25-35) who are interested in cultural and educational travel. However, you have limited 

budget resources for digital marketing. The challenge is to come up with a creative and cost-effective 

marketing campaign. 
Conclusion. In general, the methodology of teaching English continues to evolve and adapt to modern 

demands to ensure high-quality and effective language learning for future professionals. Therefore, the 

emphasis is placed on students’ ability to communicate effectively in real-life situations. Analyzing the 

material outlined above, we conclude that the use of innovative and interactive forms and methods in the 
implementation of a student-centered approach and teaching a foreign language makes it possible to increase 

the amount of speaking practice in class, are interesting for students, help to learn the material and use it in 

further classes, perform didactic and various developmental functions. It also opens up new opportunities for 
enhancing both teaching and learning and allows for a more individualized approach, addressing each student's 

needs and language proficiency level. These methods are preferred due to their higher effectiveness in fostering 

communication skills and spoken language development. 

It is important that in order to improve the effectiveness of higher education, it is necessary to create 
such psychological and pedagogical conditions where a student can express himself as a subject of educational 

activity and take an active personal position. The optimal approach is a blended methodology that incorporates 

elements of grammar-translation, communicative, lingo-sociocultural, and other teaching approaches. This 
combination enables students to acquire fundamental foreign language skills while considering the specifics 

of their chosen field of study. In addition to achieving educational goals, the use of a blended methodology 

contributes to the comprehensive and harmonious development of students’ personalities, which is crucial in 
modern society. 

Further research could explore the integration and opportunities of various teaching methodologies, 

such as the combination of traditional methods and innovative approaches like cooperative learning and ICT, 
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to determine their combined effectiveness in improving language proficiency. It would be valuable to analyze 

how such blended methods could be adapted to diverse student groups, varying educational levels, and 

different learning environments. Additionally, research could focus on the long-term impact of student-
centered approaches on language retention, motivation, and autonomy. It would be valuable to assess how 

these methods influence not only language proficiency but also students’ ability to adapt to real-world 

situations, particularly in professional and multicultural contexts. 
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АНОТАЦІЯ 
У статті визначено актуальність дослідження методів навчання англійської мови, зокрема 

інноваційних методик і технологій, які адаптуються до процесів глобалізації. Розглядаються сучасні 

підходи до викладання англійської мови, спрямовані на підвищення ефективності навчального процесу 

та розвиток комунікативної компетентності студентів. Мета роботи полягає в аналізі традиційних 
та сучасних методів, що використовуються в практиці викладання англійської мови, а також у 

наданні рекомендацій щодо їх використання. Наголошується на необхідності впровадження 

інноваційних методів, що сприяють активній взаємодії студентів, розвитку їхньої автономності та 
підвищенню мотивації до навчання. Особливу увагу приділено ролі професійної освіти у забезпеченні 

якісної мовної підготовки та формуванні навичок, необхідних для успішного спілкування у 

глобалізованому світі. Підкреслюється значення адаптації навчального процесу до потреб сучасного 

суспільства, зокрема шляхом використання цифрових технологій, інтеграції автентичних матеріалів 
і впровадження методів, які сприяють розвитку критичного мислення. У ході дослідження було 

визначено, що використання інтерактивних форм і методів у реалізації особистісно-орієнтованого 

підходу дає змогу збільшити обсяг мовленнєвої практики на заняттях, допомагає засвоїти матеріал 
і використовувати його надалі, виконує дидактичні та різноманітні розвиваючі функції. Основою 

ефективних методик є створення автентичного комунікативного середовища, активна й різнобічна 

мовленнєва практика, створення стійких мотиваційних установок до вивчення англійської мови як 
ключа до кар’єрної реалізації. Застосування сучасних підходів до викладання іноземних мов дозволяє 

забезпечити комплексний розвиток студентів, розвинути їхні когнітивні та соціальні навички, а 

також створити умови для ефективного використання англійської мови в різних комунікативних 

ситуаціях. Таким чином, поєднання теоретичних знань із практичним застосуванням є важливою 
умовою формування конкурентоспроможних фахівців, здатних ефективно використовувати 

англійську мову в професійній діяльності. 

Ключові слова: комунікативна компетентність, інноваційні підходи, сучасні методи 
викладання, міжкультурна комунікація, інтерактивне навчання, комунікативний підхід, особистісно-

орієнтований підхід, професійна освіта. 

 
  



Науковий вісник Ізмаїльського державного гуманітарного університету.  

Серія: Педагогічні науки. Випуск 70. 
 

178 

DOI 10.31909/26168812.2025-(70)-23 

УДК 373.3.013.2:373.3.011.3-051 

 

PEDAGOGICAL ACTIVITY OF PRIMARY SCHOOL TEACHER OF GENERAL 

 SECONDARY EDUCATIONAL INSTITUTION 

 

ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ УЧИТЕЛЯ ПОЧАТКОВИХ КЛАСІВ ЗАКЛАДУ 

 ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ 

 

Тетяна Молнар 
доктор педагогічних наук, професор 

Е-mail: tetjana_molnar@ukr.net 

ORCID: 0000-0002-9082-4868 
Мукачівський державний університет, 

Україна 

Tetіana Molnar 
Doctor of Pedagogical Sciences, Professor 

Е-mail: tetjana_molnar@ukr.net 

ORCID: 0000-0002-9082-4868 
Mukachevo State University, Ukraine 

 

ABSTRACT 
The article has been devoted to the analysis of the professional activity of primary school teachers 

working in the context of educational reform. It has been determined that the main purpose of a teacher's 

activity is to organize the education and upbringing of students while they are receiving complete general 
secondary education by forming their key competencies and worldview on the basis of universal and national 

values, as well as developing the intellectual, creative and physical abilities necessary for successful self-

realization and continuing education. The author has outlined the peculiarities of the teacher's professional 
activity, which is characterized by humanistic, collective and creative nature. Particular attention has been 

paid to changes in the pedagogical activity of primary school teachers in the context of the implementation of 

the New Ukrainian School Concept. Attention has been focused on important areas of professional activity, 

such as: teaching students subjects and integrated courses; organization of a safe and healthy educational 
environment; partnership interaction with participants in the educational process; continuous professional 

development. It has been noted that the Professional Standard “Teacher of a General Secondary Education 

Institution” provides for the teacher to have the competencies necessary to perform labor functions based on 
value orientations, such as: respect for the personality of the student; ensuring equal access of students to 

education without any form of discrimination; adherence to the principles of academic integrity in the 

interaction between participants in the educational process; promoting the formation of a free personality of 
a junior schoolchild, supporting his/her independence, initiative; forming a culture of healthy lifestyle; 

fostering love for the native land, responsible attitude to the environment; preparing students to express their 

civic position, etc. It has been concluded that pedagogical activity is a complex and multifaceted process that 

requires from primary school teachers deep professional knowledge and the ability to continuously improve 
themselves. 

Key words: pedagogical activity, primary school teacher, professional competence, humanism, 

creativity, professional development, New Ukrainian School. 
 

Постановка проблеми, актуальність теми. Педагогічна професія є однією з найважливіших у 

суспільстві, оскільки забезпечує передачу знань, навичок та культурних цінностей від покоління до 

покоління. В умовах сучасних соціальних та технологічних трансформацій ця професія зазнала 
значних змін, адаптуючись до нових викликів інформаційної доби. Концепція «Нова українська 

школа» визначає вчителів агентами освітніх змін. У контексті реформування освітньої системи 

змінюється і роль вчителя початкових класів закладу загальної середньої освіти. 
Сьогодні професія вчителя початкових класів є надзвичайно важливою, затребуваною і водночас 

складною, оскільки потребує глибоких знань, фахових компетентностей, постійного професійного 

розвитку, здатності адаптуватися до нових умов та активної участі в реалізації інноваційних процесів. 
Вчитель початкових класів відповідає за створення безпечного та психологічно комфортного 

освітнього середовища, організовує освітній процес, реалізуючи принцип дитиноцентризму, а також 

будує партнерські стосунки з батьками, забезпечуючи ефективну співпрацю на основі педагогіки 

партнерства. Він повинен бути не лише носієм знань, а й фасилітатором, який сприяє розвиткові 
ключових компетентностей здобувачів початкової освіти, створюючи умови для їхньої успішної 

соціалізації та гармонійного розвитку. 
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Аналіз останніх досліджень і публікацій. Проблема професійної діяльності вчителя початкових 

класів є однією з ключових у вітчизняній педагогічній думці. Зокрема, питання професійного розвитку 

та педагогічної майстерності вчителя досліджували сучасні науковці, як от: Н. Авшенюк, 

О. Дубасенюк, І. Зязюн, Н. Ничкало, О. Сухомлинська та ін. Особлива увага приділяється ціннісним 
орієнтирам, професійній компетентності та ролі педагога у формуванні особистості молодшого 

школяра. Так, Т. Мотуз акцентує на важливості аксіологічного складника професійної діяльності 

вчителя, підкреслюючи, що реформа загальної середньої освіти вимагає від педагога високого 
професіоналізму, соціальної активності, творчого підходу до роботи, толерантності та вміння 

співпрацювати з учнями й батьками. В. Берека у своїх працях розкриває наукові підходи до 

формування професійної компетентності вчителя початкових класів, наголошуючи на її ключовій ролі 
у забезпеченні ефективності освітнього процесу. М. Скоромна досліджує взаємозв’язок між 

професійними й особистісними якостями вчителя та їхнім впливом на розвиток ключових 

компетентностей і ціннісних орієнтирів здобувачів початкової освіти. У свою чергу, М. Навроцька 

звертає увагу на проблему формування позитивного професійного іміджу вчителя початкових класів, 
який є визначальним для успішного впровадження освітніх інновацій. Відтак, аналіз наукових розвідок 

свідчить про багатогранність педагогічної діяльності вчителя початкових класів та її важливість у 

контексті реформування сучасної освіти. 
Мета статті – визначити сутність професійної педагогічної діяльності вчителя початкових класів 

та виокремити її характерні особливості. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Педагогічна діяльність являє собою особливий вид 

соціальної активності, змістом якої є навчання та виховання підростаючого покоління. Професійна 
педагогічна діяльність, у свою чергу, передбачає наявність спеціальної освіти, яка забезпечує 

опанування системою фахових знань та компетентностей, необхідних для виконання функцій, 

пов’язаних із цією професією.  
Вимоги до професійної діяльності вчителя визначені в низці нормативно-правових документів. 

Зокрема, у статті 54 Закону України «Про освіту» окреслено права та обов’язки педагогічного 

працівника (Закон України «Про освіту», 2017). У статті 22 Закону України «Про повну загальну 
середню освіту» зазначено, що на посади педагогічних працівників можуть претендувати особи з 

вищою педагогічною освітою, відповідною професійною кваліфікацією, які вільно володіють 

державною мовою, мають високі моральні якості та фізичний і психічний стан здоров’я, що дозволяє 

виконувати професійні обов’язки (Закон України «Про повну загальну середню освіту», 2020). 
Професійний стандарт «Вчитель закладу загальної середньої освіти» визначає мету професійної 

діяльності вчителя, яка полягає в організації навчання та виховання здобувачів освіти під час здобуття 

ними повної загальної середньої освіти шляхом формування у них ключових компетентностей і 
світогляду на основі загальнолюдських та національних цінностей, а також розвитку інтелектуальних, 

творчих і фізичних здібностей, необхідних для успішної самореалізації та продовження навчання 

(Професійний стандарт, 2024:2). 
Більше того, професія вчителя вирізняється своєю унікальністю та специфічними рисами, які 

відрізняють її від інших видів професійної діяльності. Однією з ключових особливостей педагогічної 

праці є відтермінованість кінцевого результату, що надає їй глибокого соціального й особистісного 

змісту. З цього приводу слушно зауважив відомий педагог В. Сухомлинський: «Працю вчителя ні з 
чим не можна ні порівняти, ні зіставити. Ткач уже через годину бачить плоди своєї роботи. Сталевар 

через кілька годин радіє з вогненного потоку металу. Хлібороб, сіяч через кілька місяців милується 

колосками і жменею зерна, вирощеного в полі... А вчителеві треба працювати роки, щоб побачити 
предмет свого творіння…» (Сухомлинський, 1976: 341). Цей вислів яскраво ілюструє специфіку 

педагогічної професії, яка полягає в тривалості процесу формування особистості та результатів 

педагогічного впливу. На відміну від багатьох інших професій, де результати праці видно відносно 

швидко, педагогічна діяльність спрямована на довготривалий вплив, наслідки якого стають 
очевидними лише через роки. Особливо це важливо в початковій школі, де дитина отримує базові 

знання, навички й досвід, що слугують фундаментом для її подальшого життя та діяльності. Успіхи, 

досягнення та професійна реалізація учнів у дорослому віці значною мірою залежать від тієї основи, 
яку заклав вчитель початкових класів. 

У цьому контексті особлива увага приділяється своєрідності професійної діяльності вчителя, яка 

вирізняється гуманістичним, колективним і творчим характером (Молнар, 2024). Це зумовлено 
важливістю його ролі у формуванні світогляду, цінностей та життєвих орієнтирів здобувачів 

початкової освіти. 
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Зокрема, гуманістичний характер педагогічної професії передбачає побудову освітнього 

процесу на засадах гуманізму, утвердження особистості дитини як найвищої цінності. Вчитель 

початкових класів, відповідно до напряму своєї професійної діяльності, покликаний вибудовувати 
взаємодію з учнями на основі ідей гуманізму. Сам термін «гуманізм» походить із латини та означає 

«людяний». Гуманістичний підхід у педагогічній професії означає глибоку повагу до особистості 

дитини, прийняття її такою, якою вона є, розуміння її внутрішнього світу, врахування індивідуальних 
особливостей, а також створення умов для розвитку її здібностей. Важливим також є утвердження 

гуманістичних цінностей, проявами яких є співчуття, милосердя, турбота, повага, толерантність до 

поглядів інших людей, співпереживання, доброзичливість, справедливість. Гуманістичний характер 

педагогічної професії інтегрується в реалізацію особистісно орієнтованої моделі освіти, яка є одним із 
ключових напрямів сучасного освітнього простору. Такий підхід спрямований на гармонійний 

розвиток здобувача початкової освіти, розкриття його потенціалу та підготовку до самостійного життя 

в суспільстві. 
Колективний характер педагогічної професії виявляється у взаємоузгодженій діяльності всіх 

суб’єктів освітнього процесу, об’єднаних спільними цілями та розподіленою відповідальністю за його 

результати. В освітньому процесі кожен учасник виконує важливу роль, а співпраця та взаємодія є 
ключовими аспектами досягнення успіху. Вчитель, безумовно, є центральною фігурою в освітньому 

середовищі, здійснюючи вплив на особистість молодшого школяра. Разом із тим, важливу роль у 

колективній діяльності відіграють інші педагоги, які працюють у класі, сприяючи досягненню спільних 

цілей. Для ефективної роботи педагогічного колективу необхідна належна координація з боку 
адміністрації закладу освіти. Крім того, важливою є взаємодія вчителя з батьками учнів, яка підсилює 

навчально-виховний вплив на дитину. Таким чином, колективний характер педагогічної професії 

акцентує на важливості співпраці та взаємодії між усіма учасниками освітнього процесу, що є 
необхідною умовою для досягнення успіху в навчанні та вихованні учнів. 

Творчий характер педагогічної професії проявляється в оригінальному підході до вирішення 

освітніх завдань, пошуку нових методів і рішень, а також у здатності до імпровізації в освітньому 

процесі. Творчий вчитель створює цікаві й захоплюючі уроки, які стимулюють учнів до самостійного 
мислення та пізнавальної активності. Такий педагог вирізняється ініціативністю, готовністю до 

експериментів, здатністю приймати нестандартні рішення та використовувати інноваційні форми й 

методи роботи. Постійний пошук нових можливостей для вдосконалення професійної майстерності та 
сприяння розвитку учнів є важливими складниками педагогічної діяльності творчого вчителя. 

Роль вчителя початкових класів у формуванні особистості здобувача початкової освіти важко 

переоцінити. Це зумовлено не лише специфікою вікових особливостей молодших школярів, але й 
важливою соціальною функцією, яку виконує педагог. Вчитель початкових класів безпосередньо 

впливає на якість освітнього процесу, морально-психологічний клімат та загальну атмосферу в класі. 

Він не лише організовує освітній процес, але й забезпечує його цілісність, інтегруючи навчання, 

розвиток і виховання здобувачів початкової освіти. Педагог відіграє ключову роль у формуванні 
компетентностей учнів, сприяючи їхньому інтелектуальному, емоційному та соціальному розвиткові. 

Його діяльність значною мірою впливає на становлення культурної особистості учня, формуючи стійкі 

моральні переконання, риси характеру та моделі поведінки. Кожна дитина унікальна, має свої таланти, 
інтереси та темпи розвитку. Вчитель створює атмосферу довіри та безпеки, яка сприяє розкриттю 

потенціалу дитини. Він підтримує інтерес до навчання, виявляє емпатію до труднощів, що можуть 

виникати, та формує в учнів упевненість у власних силах.Усі ці аспекти взаємопов’язані й у сукупності 
забезпечують всебічний та гармонійний розвиток молодшого школяра, що є важливим завданням 

початкової освіти. 

У Концепції «Нова українська школа» особлива увага приділяється вчителям, які відіграють 

ключову роль у процесі суспільних та освітніх перетворень. Такі педагоги є не лише компетентними 
та висококваліфікованими фахівцями, але й активними агентами змін в освіті. Вони мають бути 

мотивованими до постійного самовдосконалення та професійного зростання, що дає змогу ефективно 

впроваджувати інновації та адаптуватися до нових вимог освітнього процесу (Концепція, 2016). 
Враховуючи зазначене, професійна діяльність вчителя початкових класів охоплює кілька 

важливих напрямів, кожен із яких є ключовим для забезпечення якості освітнього процесу. Одним із 

провідних напрямів є навчання учнів предметів та інтегрованих курсів. Вчитель початкових класів 

проводить уроки, спрямовані на формування в учнів базових знань і навичок з таких освітніх галузей, 
як: мовно-літературної; математичної; природничої; технологічної; інформатичної; соціальної і 

здоров’язбережувальної; громадянської та історичної; мистецької; фізкультурної. У своїй роботі 

педагог реалізує положення Державного стандарту початкової освіти, зокрема, сприяє формуванню 
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ключових і предметних компетентностей, використовуючи сучасні методики, інтерактивні технології 

навчання, проблемний підхід і міжпредметні зв’язки (Державний стандарт, 2018). 

Важливим напрямом професійної діяльності вчителя є участь в організації безпечного та 

здорового освітнього середовища. Роки пандемії, а згодом воєнний стан в Україні, загострили 
проблему створення таких умов, які б забезпечували фізичну й емоційну безпеку всіх учасників 

освітнього процесу. Безпечне середовище передбачає дотримання норм життєдіяльності, відсутність 

дискримінації та булінгу, а також сприятливу міжособистісну взаємодію в освітньому просторі. 
Особливу увагу в межах Концепції «Нова українська школа» приділено інклюзивному освітньому 

середовищу. Вчитель відіграє ключову роль у підтримці дітей з особливими освітніми потребами, 

забезпечуючи комфортні та рівноправні умови для навчання кожного учня незалежно від його 
індивідуальних особливостей. Здорове освітнє середовище включає впровадження 

здоров’язберігаючих технологій, а також просвітницьку роботу з учнями щодо профілактики 

захворювань. Вчитель інтегрує в освітній процес інформацію про здоровий спосіб життя, правильне 

харчування, фізичну активність та дотримання правил гігієни. Такі ініціативи сприяють гармонійному 
розвиткові дітей і формуванню у них відповідального ставлення до власного здоров’я. 

Не менш значущою є партнерська взаємодія з учасниками освітнього процесу. Концепція «Нова 

українська школа» підкреслює важливість педагогіки партнерства, яка базується на співпраці між 
вчителем, учнями та їхніми родинами. Ця співпраця будується на засадах рівноправності, взаємоповаги 

та спільної відповідальності за результати навчання. Вчитель відіграє ключову роль у створенні 

гармонійних стосунків із батьками, сприяючи узгодженості дій школи й сім’ї в інтересах розвитку 

дитини. 
Окремо слід підкреслити значення безперервного професійного розвитку вчителя. Сучасний 

педагог має бути відкритим до нових знань, вдосконалювати свою майстерність і відповідати викликам 

часу. Постійне підвищення кваліфікації, вивчення новітніх методик, інтеграція цифрових технологій, 
а також дослідження інноваційних практик є необхідними умовами для досягнення високого рівня 

професійної компетентності. Вчитель, який постійно розвивається, є взірцем для своїх учнів, що 

мотивує їх до самовдосконалення і прагнення досягти високих результатів у навчанні. 
Слід зазначити, що Професійний стандарт «Вчитель закладу загальної освіти» передбачає 

наявність у вчителя компетентностей, необхідних для виконання всіх трудових функцій, що 

ґрунтуються на таких ціннісних орієнтирах: 

- повага до особистості здобувача освіти, визнання пріоритету його зацікавлень, досвіду та 
прагнень у визначенні мети й організації освітнього процесу, підтримка пізнавального інтересу й 

наполегливості учнів; 

- забезпечення рівного доступу до освіти для кожного здобувача освіти без будь-яких форм 
дискримінації, що сприяє інклюзивності та безбар’єрності освітнього середовища; 

- формування нетерпимості до корупції, дотримання принципів академічної доброчесності у 

взаємодії між учасниками освітнього процесу та організації всіх видів навчальної діяльності; 
- сприяння становленню вільної особистості здобувача освіти, підтримка його самостійності, 

ініціативності, впевненості в собі та розвитку підприємливості; 

- розуміння важливості розвитку критичного мислення та пошанування істини як основи 

освітнього процесу; 
- формування культури здорового способу життя здобувачів освіти, створення умов для 

гармонійного фізичного і психічного розвитку, забезпечення їх добробуту; 

- створення безпечного та підтримуючого освітнього середовища, вільного від насильства та 
цькування, яке гарантує атмосферу довіри; 

- плекання любові до рідного краю, відповідального ставлення до довкілля, а також утвердження 

таких моральних принципів, як людська гідність, чесність, милосердя, доброта, справедливість, 

взаємоповага та взаємодопомога; 
- формування громадянської активності, стійкості, патріотизму, поваги до культурних цінностей 

українського народу та його історико-культурної спадщини; 

- сприяння формуванню національної ідентичності здобувачів освіти, готовності до захисту 
незалежності й територіальної цілісності України; 

- підготовка здобувачів освіти до виявлення своєї громадянської позиції, формування 

національної ідентичності (Професійний стандарт, 2024:6). 
Крім того, вчитель спільно з батьками та іншими законними представниками учнів сприяє 

розвиткові їхніх здібностей, формуванню навичок здорового способу життя та піклується про фізичне 

й психічне здоров’я. Важливим аспектом є виховання у здобувачів освіти усвідомлення необхідності 
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додержання Конституції та законів України, поваги до людської гідності й прав людини, а також 

готовності захищати суверенітет і територіальну цілісність держави. Вчитель через власний приклад 

утверджує повагу до суспільної моралі та цінностей, таких як правдивість, справедливість, рівність, 
патріотизм, гуманізм, толерантність, а також формує прагнення до миру й злагоди між різними 

етнічними та національними групами (Професійний стандарт, 2024). 

Висновки. Виклад спонукає до висновку, що педагогічна діяльність є складним і багатогранним 
процесом, який вимагає від вчителя не лише глибоких професійних знань, а й здатності до творчості, 

гуманізму та співпраці. Вчитель початкових класів відіграє ключову роль у формуванні базових знань 

і життєвих цінностей молодших школярів, закладаючи фундамент для їхнього подальшого розвитку. 

Гуманістичний, колективний та творчий характер педагогічної професії визначає її значущість у 
формуванні світогляду та соціальних орієнтирів учнів. Концепція «Нова українська школа» підкреслює 

необхідність постійного професійного розвитку вчителя, здатного адаптуватися до нових викликів та 

інтегрувати інноваційні методики й технології в освітній процес, що дозволяє забезпечити високий 
рівень навчання та виховання. Це, в свою чергу, є запорукою розвитку гармонійних особистостей, 

готових до самостійного життя в сучасному суспільстві. Тому педагогічна діяльність потребує 

безперервного розвитку, відкритості до змін та усвідомлення важливості свого внеску у формування 
майбутнього покоління. 

Перспективи подальших наукових розвідок вбачаються у дослідженні питань професійного 

розвитку вчителів, зокрема ефективних моделей підвищення кваліфікації та адаптації педагогів до 

швидких змін в освітньому середовищі. 
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АНОТАЦІЯ 

Стаття присвячена аналізу професійної діяльності вчителя початкових класів, який працює в 

умовах реформування освіти. Визначено, що основною метою діяльності вчителя є організації 

навчання та виховання здобувачів освіти під час здобуття ними повної загальної середньої освіти 
шляхом формування у них ключових компетентностей і світогляду на основі загальнолюдських та 

національних цінностей, а також розвитку інтелектуальних, творчих і фізичних здібностей, 

необхідних для успішної самореалізації й продовження навчання.  Окреслено особливості професійної 
діяльності вчителя, яка вирізняється гуманістичним, колективним і творчим характером. Особливу 

увагу приділено змінам у педагогічній діяльності вчителя початкових класів у контексті 

впровадження Концепції «Нова українська школа». Акцентовано увагу на важливих напрямах 
професійної діяльності, як от: навчання учнів предметів та інтегрованих курсів; організація 

безпечного та здорового освітнього середовища; партнерська взаємодія з учасниками освітнього 

процесу; безперервний професійний розвиток.  Наголошено, що Професійний стандарт «Вчитель 

закладу загальної середньої освіти» передбачає наявність у педагога компетентностей, необхідних 
для виконання трудових функцій, що ґрунтуються на ціннісних орієнтирах, таких як: повага до 

особистості здобувача освіти; забезпечення рівного доступу учнів до освіти без будь-яких форм 

дискримінації; дотримання принципів академічної доброчесності у взаємодії між учасниками 
освітнього процесу; сприяння становленню вільної особистості молодшого школяра, підтримка його 

самостійності, ініціативності; формування культури здорового способу життя; плекання любові до 

рідного краю, відповідального ставлення до довкілля; підготовка здобувачів освіти до виявлення своєї 

громадянської позиції тощо. Зроблено висновок, що педагогічна діяльність є складним і 
багатогранним процесом, який вимагає від вчителя початкових класів глибоких професійних знань та 

здатності до постійного самовдосконалення. 

Ключові слова: педагогічна діяльність, вчитель початкових класів, професійна 

компетентність, гуманізм, творчість, професійний розвиток, Нова українська школа.  
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ABSTRACT 

The modern stage of linguistics development, which began in the second part of the XX century and is 

known as the post-generative or post-structuralist period, is characterized by a study of the close relationship 

between language and man. A new scientific paradigm in linguistics has emerged - anthropological (or 
anthropocentric), which focuses on language as a tool that serves man and its role in the linguistic space. The 

second half of the 20th - the beginning of the 21st century vividly illustrates the spread of humanitarian ideas 

of anthropocentrism or anthropocentrism in various areas of scientific knowledge, which are the basis for 
understanding the world around us, as well as the role of society in it. This article aims to offer an overview 

of various methods of text analysis used by researchers in modern conditions. Methodology. The 

methodological basis of the study was general scientific methods of analysis and synthesis. In the course of the 

work, the methods of discourse analysis and the method of comparative analysis were used. Scientific novelty. 
The work analyzes modern linguistic methods of text analysis. At the beginning of the 21st century, text theory 

provided a major theoretical and methodological shift in the analysis and interpretation of text as an object of 

linguistic research. Text analysis can no longer be considered as an exclusively linguistic activity, but as a 
phenomenon to be considered from the perspective of sociolinguistics, psycholinguistics and neurolinguistics. 

Conclusions. The discursive direction of linguistic research is closely related to internal mental processes and 

develops in two main directions. The first involves the observation of linguistic phenomena with their 
subsequent explanation through the thinking mechanisms of human mental activity. The second is aimed at 

identifying the implementation of cognitive activity in linguistic units, structures and categories. Both of these 

directions organically coexist within the broader scientific paradigm of modern linguistics - anthropocentric. 

Key words: discursive analysis, text, methods, directions. 
 

Постановка проблеми. Текст різної жанрової спрямованості може вивчатися з урахуванням 

різних теоретичних і методологічних підходів. Так, академічне дослідження може бути проведене з 
лінгвістичної, антропологічної, філософської, соціологічної, поетичної, психологічної, історичної чи 

навіть комунікативної (Van Dijk, 1985: 10). Це лише деякі з можливостей, і неважко здогадатися, що 

залежно від перспективи результати можуть бути різними, але однаково переконливими. 
З початку 2000-х років широке використання Інтернету та цифрових сховищ призвело до 

зростання кількості текстових джерел, аналітичних технологій, природної мови та обчислювальних 

підходів до аналізу тексту. Таким чином, на початку XXI століття теорія тексту забезпечила велике 

теоретичне та методологічне зрушення в аналізі та інтерпретації тексту, як об'єкта лінгвістичного 
дослідження. Аналіз текстів більше не може розглядатися як виключно лінгвістична діяльність, а як 

феномен розгляду з позиції соціолінгвістики, психолінгвістики та нейролінгвістики. 

Мета данної статті – запропонувати огляд різних методів аналізу тексту, які застосовуються 
дослідниками у сучасних умовах. Для цього ми розділимо статтю на дві частини: по-перше, ми коротко 

розглянемо походження і методи дискурс-аналізу і представимо різні та найбільш використовувані 

методи текстового аналізу в сучасних філологічних дослідженнях, і, по-друге, ми обговоримо новітні 

тенденції в рамках антропоцинтричної парадигми, яка є матрицею всіх сучасних досліджень. 
Причини вибору того чи іншого підходу до дослідження тексту можуть залежати від жанрових 

характеристик тексту, які необхідно враховувати в аналізованому тексті, залежно від того, яка 

інформація в ньому є найбільш показовою. Дискурс та дискурс-аналіз - поширені поняття, що 
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використовуються у великій кількості різноманітних контекстів дослідниками під час роботи над 

текстами різних жанрів. Отже, перше питання, з яким стикаються вчені, це поняття даного терміна. 

У широкому розумінні, дискурс як тема для аналізу може мати різні визначення. Так, з позиції 

лінгвістики мови дискурс – це процес живого вербалізованого спілкування, що характеризується 
безліччю відхилень від канонічного письмового мовлення, звідси увага до ступеня спонтанності, 

завершеності, тематичної зв'язності, зрозумілості розмови іншим людям. На думку Тітшера і Майєра, 

дискурс – це термін, що включає широкий спектр значень. Дискурс служить засобом здійснення влади 
та поширення знань, а також заперечення та оцінки панівних систем влади та мислення (Titsher S., 

Myeer M., Vodak R., 2012). Згідно Шифрин та ін. (2003: 1), всі визначення поділяються на три основні 

категорії: дискурс – це три основні категорії: дискурс – це (1) все, що виходить за рамки речення; (2) 
мова у вживанні, і (3) ширший спектр соціальної практики, що включає нелінгвістичні та неспецифічні 

випадки мови (Schiffrin D., 1994).  

Ці три основні категорії можна пояснити, сказавши, що вивчення дискурсу має проводитись у 

контексті. Отже, будь-який текст може стати аналізованим корпусом, причому як письмові тексти, а й 
усні дані. Крім того, дослідник намагається виявити приховані мотиви, що стоять за текстом, 

намагається зрозуміти авторську інтенцію. 

Ветерелл (Wetherell, 2001) виділяє чотири можливі підходи до аналізу тексту як дискурсу 
(Wetherell M., 2001). Перший полягає у вивченні мови як системи, де основною метою є виявлення 

закономірностей у дискурсі. Друга розглядає мову як діяльність, акцентуючи увагу на взаємодії між 

різними елементами. Третій підхід фокусується на мовних моделях, пов'язаних із конкретною темою 

або сферою діяльності, наприклад, у рамках англійської мови для спеціальних цілей, де тексти 
аналізуються у контексті жанру. Нарешті, четвертий підхід орієнтований вивчення мовних моделей у 

ширших соціальних чи культурних контекстах. Тут інтерес виходить за межі мови, торкаючись такі 

явища, як расизм чи сексизм, найяскравішим прикладом чого є критичний дискурс-анализ. 
Виходячи з цього, основними школами, створеними для академічного вивчення цих різних 

галузей, є: 

1. Прагматика (Pragmatics). Аналітичний підхід, що включає контекстуальні міркування. 
2. Інтерактивна соціолінгвістика (Interactional Sociolinguistics). Об'єктом вивчення є інтерактивна 

побудова та організація дискурсу, що описує його як соціальну взаємодію. Розглядаються вербальні та 

невербальні засоби впливу. 

3. Розмовний аналіз (Conversational Analysis). Діалоги, як вони висловлюються, виявляють 
конвенції у конкретній соціальній групі. Інший приклад – драматичні тексти як зразок для аналізу 

авторського стилю. 

4. Етнографія комунікації (The Ethnography of Communication). Аналіз мови у його культурному 
оточенні. 

5. Аналіз соціолінгвістичних варіацій (Sociolinguistic Variation Analysis). Вивчення того, як мова 

змінюється у спільнотах носіїв. Зокрема, йдеться про взаємодію соціальних факторів (таких як стать, 
етнічна приналежність, вік, ступінь інтеграції у співтовариство тощо) та мовних структур (таких як 

звуки, синтаксичні форми, інтонаційні особливості, слова тощо). 

6. Функціональна перспектива пропозиції (Functional Sentence Perspective) засновує дослідження 

на структурі пропозиції, але з комунікативною метою. 
7. Постструктуралістська теорія та соціальна теорія (Post-Structuralist Theory and Social Theory). 

Вони підтримують ідею у тому, що теорія і реальність неможливо знайти розділені. Звідси 

випливає необхідність вивчати тексти в контексті, навіть якщо реальність, як ми її сприймаємо, є 
відносною. 

8. Критичний дискурс-аналіз (Critical Discourse Analysis. Аналізує імпліцитний зміст тексту, щоб 

визначити ідеологічну упередженість. Послідовники даного анлізу вважають, що ідеологія – це, як 

правило, неявні припущення. 
9. Опосередкований дискурс-аналіз (Mediated Discourse Analysis) бере за основу дослідження 

дискурс та людські дії у соціальних змінах у реальному часі. 

З вищезазначеного можна зробити висновок, що для аналізу дискурсу необхідні три ключові 
елементи: граматика, інтертекстуальність та контекст. Граматичний аналіз розкриває структуру та 

механізми тексту, тоді як інтертекстуальність та контекст визначають зовнішні чинники, в яких він був 

створений. Взаємозв'язок цих елементів дозволяє провести всебічний аналіз, завдяки якому можна 
виявити не тільки індивідуальний стиль автора, а й його наміри, а також вплив на текст. 

Виклад основного матеріалу. У нашій статті ми хочемо представити різні методи вивчення та 

аналізу тексту, викладені в книзі «Methods of Text and Discourse Analysis» Брайан Дженнер і Штефан 
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Тітшер з метою дати приблизне уявлення про те, як вибрати найбільш підходящий метод відповідно 

до даних та цілей дослідження (Titsher S., Myeer M., Vodak R., 2012). 

Ця книга є всебічний огляд, у якому детально розглядаються всі аспекти зазначених дванадцяти 
методів. Автори розкривають їх теоретичні витоки, ключові передумови, цілі, основні принципи, сфери 

застосування, а також порівнюють їх з іншими методами, вказуючи на подібності та відмінності. На 

завершення кожного розділу наводиться список літератури за методом. Такий підхід забезпечує 
вичерпне викладення найбільш значущих методів з чітким поясненням, яке може бути корисним будь-

якому досліднику. Методи, що використовуються при інтерпретації та аналізі тексту були викладені 

авторами у вигляді карти (малюнок 1) і знаходяться у фактичних відносинах з теоріями та у соціальних 

відносинах з науковими мережами. Вони залежить від теоретичних основ, тобто від пояснювальних 
схем для конкретної області, і зазвичай розвиваються у межах певної дисципліни. На малюнку 1 

представлений загальний огляд 12 відібраних авторами методів аналізу тексту та показано зв'язок між 

методами та теоріями. 
 

 
Малюнок 1. Карта теорій та методів аналізу тексту. 

 

Методи аналізу тексту позначені у цій книзі заштрихованими прямокутниками. Різні геометричні 
фігури символізують типи теорій різного ступеня абстракції: а) філософські та епістемологічні підходи 

(наприклад, феноменологія, герменевтика, загальна семіотика). Варто зазначити, що книга «Методи 

аналізу тексту та дискурсу» є найбільш повним з існуючих на сьогодні огляд лінгвістичних та 

соціологічних підходів до аналізу тексту та дискурсу. 
Зупинимося на найважливіших методах, які можуть використати у своїх наукових працях будь-

який дослідник. 

1. Контент-аналіз (Content Analysis) 
Контент-аналіз – найдавніший метод аналізу тексту серед багатьох емпіричних методів 

соціального дослідження (Holsti 1968, Silbermann 1974, Herkner 1974). Проте нині трохи важко 

виходити з однорідного розуміння методу, враховуючи багату та різноманітну літературу з «контент-
аналізу». Спочатку цей термін ставився тільки до тих методів, які концентруються на, як правило, 

абсолютних та відносних частотах слів у тексті. Згодом це поняття було розширено і почало включати 

всі процедури, які оперують (синтаксичними, семантичними або прагматичними) категоріями, але 

прагнуть, принаймні, кількісно оцінити ці категорії за допомогою частоти. 
2.Обґрунтована теорія (Grounded Theory) 

Це методологія створення теорій на основі даних, які можуть бути лінгвістичними та 

контекстуальними. Підхід є якісним, незважаючи на те, що корпус даних зазвичай є великим обсягом 
тексту. В основному це інтерв'ю, нотатки та звіти про спостереження. 

3. Етнографія (Ethnography). 

Етнографія – це вивчення окремих культур, у своїй вивчаються формальні моделі лінгвістики 

для інтерпретації людської поведінки у культурних контекстах. У процесі етнографічного дослідження 
дослідники часто практикують занурення у культурну чи соціальну групу на тривалий час – це може 
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включати життя у співтоваристві, участь у щоденних справах, спостереження за поведінкою та 

інтерв'ю з учасниками. Це дозволяє зібрати багаті, деталізовані дані з перших рук, які важко одержати 

іншими методами дослідження. 

4.Наративна семіотика (Narrative Semiotics). 
Пошук точних понять та когерентних систем в аналізі мистецтва, який став домінуючою 

тенденцією останньої чверті нашого століття і привів до досліджень граматики тексту та, в рамках 

останньої, до вивчення феномену наративності. Важливість цих досліджень висока, особливо якщо 
брати до уваги значення слова текст. Текст сприймається як семантично когерентне ціле, що може бути 

як поверхнева структура або у природному мові, або у будь-яких знакових системах, використовуваних 

людством. 
Розповіді можна розуміти як історії з початком, серединою та кінцем, у якому міститься висновок 

чи якийсь досвід оповідача. Наративний аналіз існує у різних методологічних варіантах, які 
відрізняються один від одного ступенем формалізації, дедуктивною та індуктивною процедурою. 

5.SYMLOG є методом тексту Analysis (A System for the Multiple Level Observation of Groups). 
Це абревіатура, що означає «Система багаторівневого спостереження за групами» і досліджує 

три рівні: вербальну та невербальну поведінку, зміст ідей, що передаються у процесі спілкування, а 
також цінності «за» та «проти». 

У даному дискурс-аналізі використовується SYMLOG (метод System for the Multiple Level 
Observation of Groups). Цей метод заснований на теорії соціального пізнання, символічному 
інтеракціонізмі, теорії соціального обміну та підході сімейної терапії. Цей метод називається 
багаторівневим, тому що він враховує групову динаміку та індивідуальні особливості особистості та 
забезпечує систематичне розуміння взаємозв'язок між індивідуальною динамікою та динамікою 
соціальної групи. 

6. Сritical Discourse Analysis. 
Термін «дискурс-аналіз» трактується у науковій літературі по-різному (див., наприклад, Ehlich 

1993: 145, 1994; Schlobinski 1996; Widdowson 1995). Аналогічно, поняття «критичний дискурс-аналіз» 
(КДА) не є єдиним методом у рамках дискурс-аналізу. Хоча його основні теоретичні передумови, 
базові припущення та загальні цілі піддаються опису. Методологію КДА можна розглядати лише у 
контексті конкретних підходів та їх специфічних теоретичних підстав. У зв'язку з цим було обрано два 
напрями: критичний дискурс-аналіз в інтерпретації Нормана Ферклоу та дискурсивно-історичний 
метод Рут Водак. 

Друга половина XX – початок XXI століття яскраво демонструє гуманітарні ідеї, орієнтовані на 
людину та антропоцентризм у різних сферах наукового пізнання, які слугують основою для розуміння 
навколишнього світу, а також ролі суспільства в ньому. З цього випливає надзвичайно важлива 
концепція людської комунікації, яка є фундаментом свідомості, пізнання та існування суспільства 
загалом і, безумовно, знаходить своє відображення в тексті.  

Вище були наведені  приклади різних методів при аналізі та вивченні дискурсивного тектсу. 
Розглянемо методи аналізу тексту з позиції антопоцинтризму, який є сучасною матрицею 
лінгвістичних досліджень.  

Проблема антропоцентризму як основної методологічної настанови сучасної лінгвістики набула 
значної актуальності наприкінці ХХ – на початку ХХІ століття, коли сформувалося уявлення про мову 
з позиції думки та людини. «Розвиток культури, літератури та мистецтва, виникнення наукової 
психології призвели до зміни концепції людини у ХХ ст., ознаменованої усвідомленням індивідуальної 
неповторності особистості» (Науменко Л.). 

Антропоцентричний підхід до вивчення мови став предметом особливої уваги багатьох 
науковців, зокрема Н.Д. Арутюнової, І.О. Голубовської, І.Р. Корольова, О.С. Кубрякової, М.В. 
Піменової, О.Н. Кондратьєвої та О.О. Селіванової. 

У межах антропоцентричної парадигми сформувалися чотири взаємопов’язані, але самостійні 
напрямки. Перший розглядає мову як «дзеркало» людини, його ключовим поняттям є мовна картина 
світу і основна мета – це дослідити, завдяки яким мовним одиницям людина відображає себе у мові. 
Другий напрям –  це комунікативна лінгвістика, що вивчає роль мовної особистості у процесі 
спілкування. Третій фокусується на ролі мови у пізнавальних процесах і структурі людської свідомості. 
Четвертий напрям досліджує як мова існує всередині людини тобто внутрішньо суб’єктивною 
лінгвістика. Основоположником цього напряму вважають І.А. Бодуена де Куртене, який стверджував, 
що «мова існує лише в індивідуальній свідомості, лише в душах і психіці осіб, які утворюють певну 
мовну спільноту» (Шевельов Ю., 2012). 

Утвердження антропоцентризму в науці та освіті сприяло формуванню нової парадигми 
лінгвістичного знання. У цій парадигмі, як слушно зауважив М. Ю. Лотман, дослідження 
зосереджуються навколо трьох основних складових: людини, мови та семіотичного середовища. 
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«Людина занурена в мову, і мова реалізується через людину. Вона створює мову, яка, будучи 
колективною системою, постійно взаємодіє з індивідуальним мовцем. Мінімальною одиницею 
виникнення нових смислів є три елементи: Я, інша людина і семіотичне середовище навколо нас...» 
(Lotman Ju., 1977: 121). 

На рубежі тисячоліть наукова парадигма визначила нові завдання у вивченні мови, 
запропонувала сучасні методи її опису та розробила нові підходи до аналізу мовних одиниць, категорій 
і правил. Сучасна лінгвістика представлена різноманіттям підходів до дослідження, інтерпретації та 
аналізу тексту.  

Зважаючи на складність і багатовимірність тексту як явища, виділяють такі основні підходи:  
1. лінгвоцентричний; 
2. текстоцентричний;  
3. антропоцентричний; 
4. когнітивний (Голубовська І., 2011: 12–14). 
Отже, підсумовуючи вищезазначене, можно зробити наступний висновок. 
Дискурсивний напрям лінгвістичних досліджень тісно пов’язаний із внутрішніми ментальними 

процесами й розвивається у двох основних напрямах. Перший передбачає спостереження за мовними 
явищами з подальшим поясненням їх через мисленнєві механізми розумової діяльності людини. 
Другий спрямований на виявлення реалізації когнітивної діяльності в мовних одиницях, структурах і 
категоріях. Обидва ці напрями органічно співіснують у межах ширшої наукової парадигми сучасного 
мовознавства – антропоцентричного.  

Сучасний період розвитку лінгвістичних досліджень– це період, що систематизує та об’єднує 
різноманітні напрями лінгвістичних досліджень. О.О. Селіванова акцентує увагу на необхідності 

виокремлення двох домінантних парадигм сучасного мовознавства, які визначають напрями 

досліджень: когнітивного (де мова розглядається як засіб отримання, зберігання та обробки інформації) 
і синергетичного (що вивчає взаємодію всіх мовних підсистем із зовнішніми системами середовища) 

(Селіванова О., 2006: 32–36). На думку О.О. Селіванової, лінгвістика початку ХХІ століття є 

еклектичним поєднанням різних методологій та наукових парадигм, що закономірно випливає з 

методологічних змін і наукових революцій попереднього століття. Завдяки створенню нових 
маргінальних дисциплін та інтеграції теоретичних здобутків інших наук мовознавство перетворилося 

на макронауку, яка прагне досягти єдності знань. Глобалізація наукових пошуків і доступність 

інформації у сучасному світі сприяють зростанню толерантності до різних підходів і напрямів у 
мовознавстві. 
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АНОТАЦІЯ 
Сучасний етап розвитку мовознавства, що розпочався  наприкінці XX століття і відомий як 

постгенеративний або постструктуралістський період, характеризується зосередженістю на 
вивченні тісного взаємозв’язку між мовою та людиною. Склалася нова наукова парадигма в лінгвістиці 
– антропологічна або антропоцентрична, що зосереджує увагу на мові як інструменті, який слугує 
людині, та на її ролі в мовному просторі. Друга половина XX – початок XXI століття яскраво ілюструє 
поширення гуманітарних ідей людиноцентризму або антропоцентризму в різних сферах наукового 
знання, які є основою для розуміння навколишнього світу, а також ролі суспільства в ньому. Мета 
данної статті – запропонувати огляд різних методів аналізу тексту, які застосовуються 
дослідниками у сучасних умовах. Методологія. Методологічною основою дослідження служили 
загальнонаукові методи аналізу та синтезу. У ході роботи застосовувалися методи дискурс-аналізу 
та метод порівняльного аналізу. Наукова новизна. В роботі проаналізовано сучасні лінгвістичні 
методи аналізу текста. На початку XXI століття теорія тексту забезпечила велике теоретичне і 
методологічне зрушення в аналізі та інтерпретації тексту як об'єкта лінгвістичного дослідження. 
Аналіз текстів більше не може розглядатися як виключно лінгвістична діяльність, а як феномен 
розгляду з позиції соціолінгвістики, психолінгвістики та нейролінгвістики. Висновки. Дискурсивний 
напрям лінгвістичних досліджень тісно пов’язаний із внутрішніми ментальними процесами й 
розвивається у двох основних напрямах. Перший передбачає спостереження за мовними явищами з 
подальшим поясненням їх через мисленнєві механізми розумової діяльності людини. Другий 
спрямований на виявлення реалізації когнітивної діяльності в мовних одиницях, структурах і 
категоріях. Обидва ці напрями органічно співіснують у межах ширшої наукової парадигми сучасного 
мовознавства – антропоцентричного.  

Ключові слова: дискурсивний аналіз, текст, методи, напрямки.  
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ABSTRACT 

Visual arts play a key role in the harmonious development of a child, contributing to the formation of 

his aesthetic taste, the development of spatial thinking, motor skills and emotional self-expression. Drawing, 
modeling, appliqué and other types of artistic creativity not only help the child to reproduce the world around 

him, but also develop the ability to experiment, fantasize and communicate through images. Thanks to 

pedagogical activity, children learn to express their thoughts, feelings and experiences, which contributes to 
their emotional well-being. However, in practice, teachers often face difficulties associated with children's low 

motivation for creativity, fear of failure, lack of confidence in their own abilities or stereotyped reproduction 

of already known images. A special context for the visual arts of preschool children are the periods of the so-

called "crises" (5-7, 7-9 years), which require special attention from teachers. So it is during this period that 
key skills of self-expression and creative thinking are formed. The lack of proper support during this period 

can lead to a loss of interest in drawing and visual art.Therefore, the issue of activating the visual activity of 

children of senior preschool and primary school age is particularly relevant, since it is during this period that 
the foundations of creative thinking, artistic and aesthetic development and self-expression through art are 

laid. The article examines effective methodological techniques that contribute to the involvement of children 

in active visual activity, which helps to overcome barriers in creative self-expression and develop a stable 
interest in art. Also, the importance of using interactive methods, such as game elements, fairy tale therapy, 

experimentation with non-traditional artistic materials and techniques, as well as the integration of visual 

activity with other types of art, is analyzed. Considerable attention is paid to the role of plot-game methods, 

because it is the game that is the leading activity for children of preschool and primary school age. Such 
methods help to develop imagination, associative thinking and self-expression skills. 

Key words : activation of visual activity, methodological techniques, visual activity. 

 
Постановка проблеми та актуальність дослідження. Образотворча діяльність відіграє 

ключову роль у гармонійному розвитку дитини, сприяючи формуванню її естетичного смаку, 

просторового мислення, розвитку моторики та емоційного самовираження. Малювання, ліплення, 
аплікація та інші види художньої творчості не тільки допомагають дитині відтворювати навколишній 

світ, а й розвивають здатність до експериментування, фантазування та комунікації через образи. 

Однак, на практиці педагоги часто стикаються з труднощами, пов’язаними з низькою мотивацією 

дітей до творчості, страхом перед невдачею або шаблонним відтворенням уже відомих образів. 
Особливим контекстом образотворчої діяльності дітей дошкільного віку є періоди так званих «криз» 

(5-7, 7-9 років), які значним чином потребують моніторити особистісну активність учнів. Отже, 

особливо актуальним є питання активізації образотворчої діяльності дітей старшого дошкільного та 
молодшого шкільного віку, оскільки саме в цей період закладаються основи творчого мислення та 

самовираження через мистецтво. 

У статті розглядаються методичні прийоми активізації образотворчої діяльності дітей. 

Акцентується увага на важливості розвитку творчого потенціалу дитини за допомогою образотворчого 
мистецтва, що сприяє формуванню творчого мислення, дрібної моторики, почуття прекрасного. 

Мета цієї статті ‒ є аналіз і систематизація сучасних методичних прийомів активізації 

образотворчої діяльності дітей старшого дошкільного та молодшого шкільного віку. 
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Аналіз останніх досліджень і публікацій. Останні дослідження та публікації зосереджуються 

на вдосконаленні методичних прийомів для активізації образотворчої діяльності дітей дошкільного та 

молодшого шкільного віку. Українські дослідники зробили значний внесок у вивчення розвитку 

образотворчих здібностей у дітей дошкільного віку. Їхні роботи охоплюють різні аспекти цього 
процесу, від методичних прийомів до психологічних особливостей розвитку творчості.  

Наприклад, Т.Г. Коломоєць у статті "Розвиток творчості дітей дошкільного віку на заняттях з 

художньої праці" аналізує особливості розвитку творчих здібностей за допомогою художньої праці, 
підкреслюючи роль педагогів у формуванні творчого потенціалу дітей (Коломоєць, 2017). У статті Н. 

Скрипник та С. Грабар розглядаються експериментальні методики та засоби, які використані 

психологами для визначення рівня когнітивних здібностей дітей дошкільного віку з мовленнєвими 
вадами (Скрипник, Грабар, 2023). Дослідження підкреслює значення образотворчої діяльності у 

розвитку когнітивних функцій та пропонує методичні підходи для їх активізації. У роботі Г.К. 

Кавиліної висвітлюються поняття художньо-творчих здібностей та їх розвиток у дітей (Кавиліна, 

2008). Розглядаються суспільна природа здібностей, участь у діяльності як провідна умова їх розвитку, 
а також структура образотворчих здібностей. Аналізуються психолого-педагогічні дослідження 

проблеми розвитку педагогічних здібностей, що є основою для розробки методичних прийомів 

активізації творчості. У дослідженні М. М. Коваленко розглядаються особливості застосування 
нетрадиційних технік малювання в закладах дошкільної освіти (Коваленко, 2009). Підкреслюється, що 

такі техніки сприяють розвитку ініціативності, образного мислення, прояви та фантазії у дітей, а також 

їх здатності сприймати та творити красу. Це підкреслює значення впровадження нових методичних 

прийомів для активізації образотворчої діяльності. 
Основний виклад матеріалу. Образотворча діяльність є в першу чергу засобом розвитку 

творчого мислення, емоційного інтелекту та сенсорної координації дітей. За дослідженнями 

українських науковців ( Кавиліної Г.К., Коваленко, М. М., Коломоєць Т.Г., Скрипник Н.С. та інших), 
творчість у ранньому віці сприяє формування особистості дитини, її впевненість у собі та сприяє її 

гармонійному розвитку. Дослідження психологів і педагогів підтверджують, що образотворча 

діяльність є основною складовою дитячого виховання, адже вона стимулює нас. 
Деякі батьки чи педагоги вважають, що творчі поняття відволікають дітей від «серйозного» 

навчання, такого як математика чи читання. Дослідження підтверджують, що мистецтво та 

креативність лише покращують когнітивний розвиток дитини. Малювання розвиває дрібну моторику, 

яка одночасно пов'язана з формуванням мовлення. Робота з кольорами та формами сприяє 
просторовому мисленню, що в майбутньому стане краще орієнтуватися в математичних і логічних 

завданнях. 

Крім того, художня творчість є потужним інструментом самовираження, який допомагає дітям 
усвідомлювати свої емоції, опрацьовувати внутрішнє переживання та формувати позитивне ставлення 

до світу. Дослідження українських педагогів і психологів свідчать, що діти, які регулярно займаються 

образотворчою діяльністю, мають вищий рівень емоційної регуляції, ніж ті, хто не залучений до 
творчості. Малювання, ліплення, аплікація та інші види художньої діяльності не тільки розвивають 

дрібну моторику та сенсорне сприйняття, а й допомагають дитині структурувати думку, розвивати 

логіку мислення. 

Коли дитина малює, ліпить або створює аплікацію, вона не просто відтворює навколишній світ, 
а й експериментує, навчається приймати рішення та виявляти ініціативу. Вона вчиться висловлювати 

свої думки та через почуття кольори, форми й лінії, що особливо важливо для тих, кому важко 

висловлювати емоції словами.  
Художня творчість допомагає дітям опрацьовувати власне переживання, забезпечує рівень 

тривожності та забезпечує знижене задоволення. Завдяки педагогічній діяльності дітей підтримується 

можливість самовираження, що сприяє їхньому психологічному комфорту. 

Особливості методики зображувальної діяльності в групах раннього віку, пов'язані з 
фізіологічними та психологічними особливостями розвитку дітей цього періоду. У ранньому віці діти 

ще не матимуть сформованих координаційних навичок, тому їхні рухи під час малювання або ліплення 

є хаотичними та спонтанними. Вони не прагнуть до створення пізнаваних образів, а радше 
експериментують із матеріалами, досліджуючи їхні властивості. Саме тому головне завдання педагога 

‒ не стільки навчити дитину певним технічним навичкам, наскільки забезпечити їй можливість 

вільного самовираження. 
Поняття із зображувальної діяльності в групах раннього віку організовуються так, щоб вони 

максимально відповідали природним потребам дитини, грі та сенсорному досвіді. Малюки не можуть 

довго концентрувати увагу на одному з видів діяльності, тому педагог має пропонувати інші матеріали 
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та техніки. Наприклад, після кількох хвилин роботи з фарбами можна запропонувати малювати 

крейдою, ліпити або створювати аплікацію. Це підтримуєте інтерес дитини. 

Важливим аспектом методики є використання нетрадиційних технік малювання, що стимулюють 
тактильні та сенсорні сприйняття. Малювання пальчиками, долоньками, штампами з природних 

матеріалів чи м'яких губок дозволяє дитині не лише розвивати моторику, а й досліджувати нове 

відчуття. Крім того, такі методи допомагають зняти нервову напругу та сприяють вільному вираженню 
почуттів. 

Під час проведення зазначити педагог повинен уникати сильного контролю або нав'язування 

чітких правил. Діти раннього віку ще не матимуть сформованого поняття про «правильність» 

зображення, і це є їхньою перевагою, що дозволяє їм діяти інтуїтивно та сміливо експериментувати.  
Одним із методичних прийомів, що використовуються в групах раннього віку, є спільне 

малювання разом із вихователем. Коли дорослий демонструє дитині різні способи створення 

зображення, не даючи при цьому жорстких вказівок, дитина починає досліджувати та повторювати 
рухи, що формує його первинно. 

Ще особливою особливістю методики є варіативність матеріалів і поверхонь для малювання. 

Дітям раннього віку цікаво працювати не лише на папері, а й у великих форматах: ватманах, картоні, 
тканині. Це дозволяє їм використовувати великі рухи рук, що є природним для їхнього віку і сприяє 

розвитку координації. Крім того, малювання на вертикальних поверхнях (наприклад, на мольберті або 

стіні, обклеєним папером) розвиває м’язи рук і плечового поясу, що в майбутньому сприятиме 

формуванню правильного поняття. 
Під час роботи з малюками важливо вирішити їхню потребу в чуттєвій підтримці. Якщо діти 

цього віку не матимуть сформованої оцінної діяльності, вони можуть швидко втрачати інтереси чи 

розчарування у власних діях. Педагог повинен не лише схвалювати їхню творчість, а й 
використовувати підбадьорливі коментарі, щоб малюкові відчули впевненість у собі. Важливо не 

критикувати дитячі малюнки і не намагатися їх виправляти — це може спричинити втрату інтересу до 

творчості. Таким чином, методика зображувальної діяльності в групах раннього віку базується на 

принципах вільного експериментування, гри та емоційної підтримки. Головне завдання вихователя — 
створити умови, у яких дитина може самостійно досліджувати світ через малюнок, відчувати радість 

від творчості та розвиватися. 

Одним із методів, які використовуються у роботі з найменшими дітьми, є метод «пасивних 
рухів». Він обґрунтовується тим, що дорослий м'яко спрямовує руку дитини, допомагаючи їй освоїти 

основні рухи, необхідні для малювання або ліплення. Такий підхід дозволяє дитині збільшити звикати 

до роботи з пензлем чи олівцем, розвивати координацію рухів та уникати страху перед новими діями.  
Ще одним підходом, який широко використовується у роботі з дітьми раннього віку, є метод 

співтворчості. Його суть виникає у спільній діяльності дорослого і дитини, коли педагог не просто дає 

завдання, а разом із малюком бере участь у процесі створення образу. Наприклад, вихователь починає 

малюнок, а дитина його продовжує або доповнює своїми деталями. Такий підхід дозволяє дітям 
відчути підтримку, стимулює їх ініціативність і знижує страх перед творчою діяльністю. Дитині 

дається частково завершене зображення (наприклад, коло, лінія або пляма), яке вона повинна 

доповнити за власним бажанням. Це можуть бути різні варіанти завдань: створити геометричні фігури, 
придумати сюжет для вже початкового малюнка або втратити випадкові плями фарби на певних 

образах. Такий метод дає дитині можливість проявити креативність і навчитися бачити у звичних 

формах щось нове та цікаве. 
Оскільки діти раннього віку найкраще засвоюють нові навички через гру, у процесі навчання 

зображувальної діяльності широко застосовуються ігрові вправи та прийоми. Наприклад, малювання 

може бути частиною казкового сюжету, коли дитина разом із персонажем намалює чарівний міст або 

створює карту для мандрівки. Також відбувається рухові ігри, у яких малюк повторює у повітрі або на 
піску певні форми та лінії, наслідуючи вихователя. Іншим цікавим прийомом є «малювання 

навпомацки», коли діти вибирають для творчості нетрадиційні матеріали, такі як вата, крупи, природні 

елементи, що сприяє розвитку тактильного сприйняття. 
Щодо використання ігрових ситуацій та прийомів у навчанні дітей раннього віку зображувальної 

діяльності, варто звернути увагу на статтю Коваленко М. М (Коваленко, 2009). У цій статті 

досліджуються педагогічні умови розвитку у дітей молодшого дошкільного віку через образотворчу та 

ігрову діяльність, що є аспектом у навчанні зображувальної діяльності. 
Зображувальна діяльність дітей четвертого-п'ятого року життя є етапом їхнього художнього 

розвитку, що характеризується формуванням базових образотворчих умінь та навичок. У цей період 

діти активно досліджують навколишній світ, виражаючи свої враження через малюнок, ліплення та 
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аплікацію. 

Українські дослідники, зокрема Г.К. Кавиліна, зазначають, що дитячі малюнки є 

поліфункціональними, відображаючи не лише художні можливості, але й емоційний та когнітивний 

розвиток дитини (Кавиліна, 2008). Малювання ускладнень розвитку дрібної моторики, координації 
рухів та сенсомоторної інтеграції, що є основою для подальшого оволодіння аркушем та іншими 

складними навичками. 

У віці 4-5 років діти починають усвідомлювати зв'язок між реальними об'єктами та їхніми 
зображеннями. Вони переходять від випадкових ліній та плями до більш осмислених форм, 

намагаючись передати конкретні предмети та явища. Цей процес супроводжується розвитком 

образного мислення та уяви, що є ключовими компонентами художньої творчості.  
Криза дитячого малювання фактично настає у віці 5-7 років і є природним етапом розвитку 

образотворчої діяльності. Вона зумовлена переходом від інтуїтивного, емоційного малювання до більш 

усвідомленого сприйняття власної творчості, формуванням критичного мислення та зростаючими 

вимогами до зображення. 
У молодшому дошкільному віці (3-5 років) дитина малює спонтанно, без прагнення до точного 

відтворення реальності. Вона експериментує з кольорами, формами, лініями, створюючи символічні 

або фантастичні образи. Малювання є для неї способом гри, спілкування та сенсорного дослідження 
світу. 

Криза дитячого малювання в 5-7 років і є результатом зміни ставлення дитини до власної 

художньої діяльності. Це природний етап розвитку, який впливає на формування нових когнітивних та 

емоційних навичок, а його перебіг значною мірою залежить від підтримки та педагогічного підходу з 
боку дорослих.  

У віці 9-10 років можна спостерігати ще одну кризу дитячого малювання, яка має інші причини 

та проявляється інакше, ніж у дошкільному періоді. Якщо криза 5-7 років пов'язана переважно з 
переходом від спонтанної до усвідомленої творчості, то в 9-річному віці вона зумовлена більш 

складними психологічними та когнітивними факторами. Починається етап усвідомленого аналізу 

власних робіт. Дитина порівнює своє зображення з реальними об'єктами, роботами однолітків або 
дорослих. Вона усвідомлює, що її малюнки не відповідають стандартам реалістичного зображення, що 

може втратити незадоволення, поза інтересом до малювання та навіть страх перед невдачею. 

Одним із ключових чинників настання кризи є формування уявлень про «правильність» та 

«неправильність» малюнків. Дитина може зіткнутися з критикою або оцінюванням з боку дорослих та 
однолітків, що підтримує її невпевненість у власних здібностях. У цей період часто відбувається 

спрощення зображення, уникнення складних форм або навіть відмова від малювання. 

Однією з найпоширеніших ознак цієї кризи є втрата інтересу до малювання. Дитина, яка раніше 
з радістю бралася за олівці чи фарби, раптом починає уникати цю діяльність, обираючи інші поняття 

або просто відкладаючи аркуш убік. Вона може швидко втрачати терпіння, малювати неохоче, а іноді 

й зовсім відмовлятися від цього процесу 
Ще важливою ознакою є незадоволення власними зображеннями. Дитина починає помічати, що 

її зображення не такі реалістичні, як вона себе уявляла або як малюють дорослі чи однолітки. Вона 

може скаржитися, що «не вміє малювати», що «це некрасиво» або «не схоже», іноді навіть рвати чи 

ховати свої роботи. У цей період дитячі малюнки часто спрощуються або набувають стереотипних 
форм. Якщо раніше вона експериментувала з кольорами, створюючи фантастичні образи, то тепер 

можна малювати за однаковою схемою – наприклад, усі люди виглядають однаково, а дерево 

зображується як паличка з кулькою. Дитина уникає складних деталей, боїться зробити помилку, а тому 
обирає найпростіші способи малювання. 

Одним із проявів кризи є уникнення певних елементів. Наприклад, дитина перестає малювати 

обличчя, руки чи ноги персонажа, тому що їй важко передати їхню форму та пропорції. Якщо на 

малюнках раніше були складні сюжети, то тепер вони залишаються лаконічними, з меншою кількістю 
деталей. 

Боязнь експериментів і невпевненість у собі також є характерними ознаками цього періоду. 

Дитина може відмовлятися пробувати нову техніку або наполягати на тому, що їй потрібен точний 
зразок для копіювання. Якщо раніше вона сміливо змішувала кольори, створювала незвичні форми та 

сюжети, то тепер стає обережнішою, намагається уникати творчих ризиків. 

Дуже часто криза проявляється у зміні соціальної поведінки дитини. Дитина починає соромитися 
своїх малюнків, не хоче показувати їх дорослим або одноліткам, боїться критики чи насмішок. Якщо в 

групі дітей хтось малює краще, дитина соромиться показувати свої малюнки на загальну демонстрацію.  
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Таким чином, криза дитячого малювання проявляється у внутрішньому інтересі до творчості, 

невдоволенні власними роботами, уникненні складних деталей, бойових експериментів і зниженні 

впевненості у собі. Це природний етап розвитку, який впливає на формування критичного мислення та 
прагнення дитини вдосконалювати свої навички. Завдання дорослих – підтримати її в цей період, 

уникати різкої критики, заохочувати творчу свободу та показувати, що малювання – це не змагання за 

реалістичність, а спосіб самовираження. 
Подолання кризи дитячого малювання потребує чутливого підходу, який спрямований на 

збереження інтересу дитини до творчості, усунення страху помилитися та підтримка її унікального 

стилю. Для цього використовують різні методи, що враховують вікові особливості, емоційний стан і 

рівень розвитку. 
Методичні прийоми активізації образотворчої діяльності дітей старшого дошкільного та 

молодшого шкільного віку мають обґрунтування на природних механізмах дитячого сприйняття світу. 

Вони спрямовані не лише на розвиток художніх навичок, а й на формування творчого мислення, вміння 
експериментувати та емоційно виражати себе через образотворче мистецтво. Важливо розуміти, що в 

цей період дитина не завжди здатна до абстрактного мислення, тому її художня діяльність легше 

базується на дослідженні, грі та особистих емоційних переживаннях. 
Одним із ключових методів є створення психологічно комфортного середовища для творчості. 

Щоб дитина не боялася малювати, необхідно створити атмосферу, в якій вона почуватиметься вільно. 

Малювання не повинно бути обов'язковим або завданням із чіткими правилами. Потрібно 

підкреслювати, що в мистецтві немає правильних і неправильних рішень. Дитині варто дозволяти 
малювати те, що їй подобається, без остраху критики чи порівняння з іншими. 

Крім того, використання ігрових методів у процесі образотворчої діяльності є одним із 

найефективніших способів залучення дитини до творчості. Гра дозволяє зняти страх перед чистим 
аркушем і мотивує до самовираження. Наприклад, метод «чарівного пензлика» допоможе дитині 

уявити, що вона створює справжнє диво, а не просто вести фарби по паперу. Ця техніка особливо 

ефективна в роботі із сором'язливими дітьми, які бояться зробити «щось неправильно». 

Не менш дієвим є метод перевтілення, коли дітям пропонується уявити себе художниками 
певного періоду чи стилю. Наприклад, якщо вони працюють у стилі імпресіонізму, їм пояснюють, що 

вони мають малювати так, наче хочуть передати свої враження від побаченого, а не точне зображення 

предметів. Це дозволяє їм відійти від стандартного копіювання реальності й дає свободу експерименту.  
Ще одним аспектом активізації образотворчої діяльності є емоційне налаштування перед 

малюванням. Дитина краще відчуває мистецтво, якщо воно пов'язане з її особистими емоціями. 

Наприклад, музично-художня синестезія дає можливість дітям сприймати музику через видимі образи. 
Після прослуховування класичних чи сучасних мелодій вони намагаються передати своє відчуття через 

колір та форму, що сприяє розвитку їхньої асоціативної уяви. 

Крім цього, важливу роль відіграє інтеграція образотворчої діяльності з іншими видами 

мистецтва. Якщо діти малюють малюнок до казок або створюють власний комікс, це не тільки розвиває 
їхню фантазію, а й стимулює їхню мовленнєву активність, вміння будувати логічні зв’язки між словами 

та зображеннями. Метод «живих картин», коли учні інсценізують відомі полотна перед тим, як почати 

власний малюнок, допомагають їм усвідомити кращий емоційний та змістовий посил твору. 
Актуальним і в цей вік є метод використання асоціативних вправ, який сприяє розвитку уяви та 

допомагає дітям нестандартно підходити до створення художніх образів. Наприклад, дітям 

пропонують уявити, який вигляд мав би звук дощу або який колір вони б обрали для зображення 
радості («Малюнок за відчуттями», «Що було б, якби…?»). Розвиток творчого мислення можна 

стимулювати розглядаючи різнохарактерні плями та створюючи певні сюжети на основі плям 

(завдання «Знайди сюжет у плямах»). 

Ефективним засобом подолання творчого блокування є використання нетрадиційних художніх 
технік і матеріалів. Щоб подолати невпевненість у своїх навичках, можна запропонувати дитині 

експериментувати з матеріалами: 

 малювати пальцями, губками, штампами, 
 створювати малюнки на вологому папері або за допомогою бризок фарби, 

 використовувати воскові олівці, гелеві ручки, природні матеріали (листя, зерно,  

 робити колажі або аплікації. 

Це – малювання в техніці гратографія (малювання по восковій основі), ебру (малювання на воді); 
створення колажів з тканини, природних матеріалів тощо. Такі техніки дозволяють дітям 

абстрагуватися від точності ліній і деталей, концентруватися на процесі, а не на результат.  

Нетрадиційні художні техніки також можуть значно підвищити цікавість дітей. Наприклад, 
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малювання пальцями або гратографія (дряпання по темній шарі фарби, щоб відкрити яскравий фон) 

дають дітям змогу знову взаємодіяти з матеріалом, відчувати текстуру та експериментувати з формами. 

Подібні прийоми розширюють межі дитячої творчості, створюючи процес створення зображення ще 

більш захоплюючим. 
Дослідження Т.Г. Коломоєць підтверджують, що використання нетрадиційних технік у художній 

діяльності забезпечує інтерес дітей на 35-40% відповідно (Коломоєць, 2017). 

Важливо підтримувати розвиток спонтанної творчості. Це такі завдання, як: 
 «Дім моєї мрії», «Казковий будиночок»; 

 «Створи картину лише з крапочок і штрихів»; 

 «Придумай власну планету і мешканців її». 
Це дозволить дитині позбутися страху перед тим, що малюнок «не вийде», отже він не має бути 

реалістичним. Дитині потрібно показувати, що мистецтво – це не лише відтворення реальності, а й 

можливість створювати нову реальність. Треба заохочувати до фантазії та креативності. 

Замість критики важливо підкреслювати успіхи дитини: 
 хвалити за використання кольорів, композицію, настрій 

 порівнювати роботу дитини не з іншими, а з її власними попередніми роботами, відзначаючи 

прогрес, 
 поставити відкриті запитання («Що ти хочеш передати цим малюнком?», «Який настрій у цього 

персонажа?»), щоб показати цінність творчого задуму. 

Ще одним аспектом є інтеграція художньої творчості в освітній процес. Сучасні методики 

навчання доводять, що поєднує малювання з іншими предметами (наприклад, ілюстрування 
літературних творів, графічне відображення математичних понять, створення тематичних колажів з 

природничих наук) покращення кращого засвоєння знань і розвитку міждисциплінарного мистецтва. 

Іншим прийомом є інтеграція дидактичних ігор у навчальний процес. Інтеграція дидактичних 
ігор у навчальний процес стимулює пізнавальну активність учнів, робить навчання більш 

захоплюючим та сприяє кращому засвоєнню матеріалу. Використання ігрових методів на уроках 

образотворчого мистецтва дозволяє дітям проявити ініціативу та творчість. Ці вправи допомагають 
розвивати естетичне сприйняття, художній смак та технічні навички дітей. Можна запропонувати такі 

види діяльності: 

 малювати під музику 

 створювати спільні історії та ілюструвати їх 
 ліпити об'ємні фігурки за мотивами малюнків, 

 використовувати малюнок як частину гри (наприклад, малювати казку, майбутню подорож 

тощо). 
Позитивні результати дає метод ознайомлення дітей з мистецькими творами та стилями. Дітям 

можна показувати картини різних художників, пояснюючи, що мистецтво буває дуже різним. 

Наприклад, роботи Ван Гога, Матіса чи Пікассо зовсім не схожі на реалістичні портрети, але мають 
художню цінність. Це допоможе дитині зрозуміти, що її стиль також якщо важливий, навіть він 

відрізняється 

Важливим є забезпечення свободи при виборі теми та способу малювання. Не варто змушувати 

дитину малювати лише певні теми (наприклад, «зиму» або «квіти»). Краще запитати: «Що тобі 
хочеться намалювати?» або запропонувати кілька варіантів. Також важливо дозволити вибирати 

інструменти: хтось любить малювати олівцем, а хтось – фарбами. 

Дитина має відчувати, що її малюнок – це її власний вибір. Дорослі можуть допомогти, але не 
треба виправляти або домальовувати щось замість дитини. Варто наголошувати, що важливо не те, чим 

«правильним» є малюнок, а те, що він показує особливості думки та емоції дитини. 

У сучасних умовах цифрової трансформації освіти використання гаджетів у навчальному процесі 

стає невід'ємною складовою педагогічної практики. Це зумовлено забезпеченням адаптації дітей до 
сучасного інформаційного простору, розвитком цифрової грамотності та розширенням методичних 

можливостей візуального мистецтва. Дослідження впливу цифрових технологій на образотворчу 

діяльність дітей дошкільного та молодшого шкільного віку демонструють їхню здатність активізувати 
творчий потенціал, розширювати межі художнього експериментування та забезпечувати нові форми 

взаємодії з візуальним мистецтвом.  

Ризик зниження рівня тактильного досвіду, що може вплинути на розвиток дрібної моторики у 
дітей молодшого шкільного віку, є одним із основних викликів цифрової трансформації мистецької 

освіти. Традиційне малювання забезпечує безпосередню взаємодію дитини з матеріалами – папером, 

фарбами, пензлями, крейдою, пластиліном – що сприяє розвитку сенсорного сприйняття, координації 
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рухів і формування просторового сприйняття. При роботі з цифровими пристроями ці аспекти 

втрачають свою актуальність, відсутність взаємодії з екраном не забезпечує необхідного тактильного 

навантаження. Дослідження ( Каус, Чен, 2010) свідчать, що використання планшетів і графічних 
редакторів може зменшити розвиток мануальної спритності, особливо у дітей, які мають значну 

частину часу роботи в цифровому малюванні, нехтуючи традиційними видами. 

З іншого боку, низка педагогічних практик забезпечує інтеграцію цифрових технологій із 
традиційними методами образотворчої діяльності для мінімізації цих ризиків. Наприклад, метод 

комбінованого навчання, який починає початкове створення зображень на папері з подальшим його 

опрацюванням у цифровому форматі, дозволяє зберегти баланс між тактильним і віртуальним 

досвідом. Крім того, впровадження стилусів із текстурованими наконечниками, які імітують відчуття 
реального пензля або олівця, може частково компенсувати таку роботу. Таким чином, хоча цифрові 

технології значно розширюють можливості художнього розвитку дітей, їхнє використання має бути 

зваженим і доповнюватися традиційними методами. 
Висновок. Криза в дитячому малюванні – це природний етап розвитку, який посилюється через 

зростання критичності мислення та потреби в ідеальному навичок. Важливо не змушувати дитину 

малювати, а створювати умови, в яких вона знову знайде радість у творчості. Дорослі мають 
підтримувати експерименти, заохочувати фантазію, уникати критику й порівняння. Головне – зробити 

процес малювання цікавим, вільним і емоційно комфортним, щоб дитина відчувала, що її творчість 

цінна незалежно від рівня реалістичності або технічних. Таким чином, застосування зазначених 

методичних прийомів сприяє активізації навчальної діяльності молодших школярів, що позитивно 
впливає на їхній загальний розвиток та успішність у навчанні. 
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АНОТАЦІЯ 

Образотворча діяльність відіграє ключову роль у гармонійному розвитку дитини, сприяючи 

формуванню її естетичного смаку, розвитку просторового мислення, моторики та емоційного 

самовираження. Малювання, ліплення, аплікація та інші види художньої творчості не тільки 
допомагають дитині відтворювати навколишній світ, а й розвивають здатність до 

експериментування, фантазування та комунікації через образи. Завдяки педагогічній діяльності діти 

вчаться висловлювати свої думки, почуття та переживання, що сприяє їх емоційному благу. Однак на 
практиці педагоги часто стикаються з труднощами, пов’язаними з низькою мотивацією дітей до 

творчості, страхом перед невдачею, невпевненістю у власних здібностях або шаблонним 

відтворенням уже відомих образів. Особливим контекстом образотворчої діяльності дітей 
дошкільного віку є періоди так званих «кризів» (5-7, 7-9 років), які вимагають особливої уваги 

педагогів. Отже саме у цей у цей період формуються ключові навички самовираження та творчого 

мислення. Відсутність належної підтримки в цей період може призвести до втрати інтересу до 

малювання та образо творення. Отже, особливо актуальним є питання активізації образотворчої 
діяльності дітей старшого дошкільного та молодшого шкільного віку, оскільки саме в цей період 

закладаються основи творчого мислення, художньо-естетичного розвитку та самовираження через 

мистецтво. В статті розглядаються ефективні методичні прийоми, які сприяють залученню дітей 
до активної образотворчої діяльності, що сприяє подоланню бар’єрів у творчому самовираженні та 

розвитку стійкого інтересу до мистецтва. Також, проаналізовано значення використання 

інтерактивних методів, таких як елементи гри, експериментування з нетрадиційними художніми 

матеріалами та техніками, а також інтеграція образотворчої діяльності з іншими видами 
мистецтва. Значну увагу приділяється ролі сюжетно-ігрових методів, адже саме гра є провідною 

діяльністю для дітей дошкільного та молодшого шкільного віку. Такі методи допомагають розвивати 

уяву, асоціативне мислення та навички самовираження. 
Ключові слова : активізація образотворчої діяльності, методичні прийоми, образотворча 

діяльність.  
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ABSTRACT 

The article addresses the issue of using artificial intelligence in the educational process of higher 

education. The rapid development of IT technologies has sparked discussions about the necessity and 
appropriateness of implementing artificial intelligence in the academic and research activities of higher 

education institutions. The negative consequences of students' frequent use of AI during their professional 

training are emphasized.  Researchers identify the following negative effects of continuous AI use in education: 
data privacy issues, dependence on technology, the dehumanization of the learning experience, an increased 

risk of plagiarism, the displacement of teachers, and more. Additionally, a decline in students' cognitive 

abilities, loss of motivation for independent learning, critical thinking, reflective skills, and creativity should 

also be considered.  The article analyzes the responses of students from domestic higher education institutions 
regarding the use of AI in higher education. The findings demonstrate that students are well aware of AI and 

widely apply its capabilities in their learning activities. However, the responses also reveal that not all students 

fully understand the consequences of AI misuse, particularly in terms of academic dishonesty. In this context, 
the necessity of developing students’ skills for the ethical and appropriate use of AI in educational and research 

activities is emphasized. According to the Law of Ukraine "On Education" and the "Digital Competence 

Framework for Ukrainian Citizens" proposed by the Ministry of Digital Transformation of Ukraine, students 
must develop information and communication as well as digital competencies, particularly by adhering to 

academic integrity principles when using AI in education. It is noted that participants in the educational 

process should learn to use AI tools effectively and understand how neural networks can enhance traditional 

learning methods without causing harm. The article suggests ways to develop students' essential skills for AI 
use.  

Key words: artificial intelligence, students, academic integrity, cognitive abilities, educational process, 

research-based learning, digital competence. 
 

Постановка проблеми. Стрімкий розвиток інформаційних і комп’ютерних технологій, зокрема 

штучного інтелекту, спонукає до обговорення дискусійних питань щодо доцільності їх використання 
в освітньому процесі вищої школи. Без сумніву сьогодення вимагає трансформації освітнього 

середовища у відповідності до сучасних тенденцій. Наразі ми не можемо заперечувати існування 

штучного інтелекту як невід’ємної складової сучасного цифрового світу. Як зазначають науковці «… 

штучний інтелект (ШІ) може взяти на себе одну з ключових ролей у створенні освітнього 
середовища…» (Гуржій., Карташова., Зайчук., 2025: 3, с. 9), проте маємо зважувати на всі позитивні та 

негативні наслідки активного впровадження ШІ в освітній процес ЗВО.  

Ми погоджуємося з твердженням, що «… ШІ стрімко розвивається, пропонуючи нові 
можливості для багатьох сфер, насамперед, в освіті. По суті формується принципово нова концепція 

освіти Education 4.0, яка відповідає четвертій промисловій революції» (Белінська, 2024: с. 21). Однак 

активне використання ШІ здобувачами освіти може бути проблемою для їхнього набуття необхідних 

компетентностей (як життєвих, так і професійних) та розвитку когнітивних здібностей. У цьому 
контексті важливо сформувати у студентів культуру використання ШІ в навчальній діяльності. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Проблема штучного інтелекту в освіті набула 

широкого розголосу та стала предметом дослідження багатьох вчених. Так, можливості застосування 
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ШІ в освітньому середовищі вивчають Я. Белінська, О. Венгерова., А. Гуржій, В. Зайчук, 

Л. Карташова, З. Майзеліс, Т. Сич та ін.  

Використання ШІ у підготовці фахівців різних галузей висвітлювали О. Бондаренко (аграрна 

галузь), Н. Борозенець, О. Каленченко, І. Кохан (юридична освіта), М. Булатевич, Д. Филипюк 
(медична галузь), В. Власенко, Д. Любушкін, С. Постіл (кібербезпека), Н. Львова (медіаосвіта), 

С. Тищенко (дизайн середовища), Н. Осман, Н. Шушляпіна (журналістика) та ін. 

Варто зазначити, що широке обговорення ШІ в освіті створює підґрунтя для подальших 
досліджень і підтверджує факт, що зазначена наукова проблема залишається актуальною та потребує 

подальшого вивчення. 

Метою статті є розгляд наукової проблеми використання ШІ в освітньому середовищі, зокрема 
зловживання його можливостями здобувачами освіти. У статті також висвітлюються й аналізуються 

результати опитування студентів щодо впровадження ШІ в освітній процес вищої школи. 

Методи дослідження. У ході дослідження застосовувалися методи аналізу, синтезу та 

систематизації наукових джерел й інтернет ресурсів щодо питання застосування штучного інтелекту в 
освітньому середовищі; педагогічне спостереження й емпіричний досвід педагогічної діяльності у 

вищій школі; опитування здобувачів освіти за допомогою Google форми. 

Виклад основного матеріалу. Розвиток сучасних технологій штучного інтелекту в освітній 
галузі є вагомим чинником її трансформації та реформування, оскільки впровадження ШІ в навчальну, 

пошукову та дослідницьку діяльність сприяє модернізації освітнього процесу та дозволить 

індивідуалізувати навчання здобувачів освіти, автоматизувати окремі процеси, що полегшить роботу 

викладачів.  
Аналізуючи переваги та недоліки впровадження ШІ в освітню галузь Брендан Клагстон (Brendan 

Clugston) (Clugston, 2024) зазначає, що «Інтеграція ШІ в освіту має потенціал для підвищення 

академічних стандартів і покращення загальної якості освіти. Штучний інтелект може допомогти 
забезпечити послідовність і точність оцінювання, надати доступ до високоякісних ресурсів і 

підтримати викладачів у проведенні ефективних інструкцій. Використовуючи технології штучного 

інтелекту, навчальні заклади можуть запропонувати більш сувору та комплексну навчальну програму, 
яка відповідає потребам здобувачів, які постійно розвиваються. ШІ може сприяти створенню 

середовища для спільного навчання, де студенти та викладачі можуть ділитися знаннями та ресурсами, 

сприяючи розвитку культури постійного навчання та вдосконалення». До переваг штучного інтелекту 

в освіті автор зокрема відносить персоналізований та захоплюючий досвід навчання; покращення 
залучення та мотивації студентів; економічно ефективну та високоякісну освіту тощо.  

Разом з тим Брендан Клагстон виокремлює й негативні наслідки використання ШІ в освіті, серед 

іншого: проблема конфіденційності даних; залежність від технологій; дегуманізації досвіду навчання; 
підвищення ризику списування; витіснення вчителів з роботи тощо (Clugston, 2024). 

Психолог Лара Феррейро (Lara Ferreiro), фахівець з емоційної залежності та розвитку 

особистості, критично ставиться до технології ШІ. Вона попереджає про ризики, які представляють ці 
інструменти для навчання та самостійності здобувачів освіти та зазначає, що надмірне використання 

таких технологій може негативно вплинути на розвиток критичного мислення та творчості (Inteligencia 

artificial, 2025).  

У своїх критичних розмірковуваннях щодо масового використання ChatGP, І. Большакова 
зазначає, що на фоні позитивних аспектах використання застосунку (можливість швидко вирішувати 

деякі питання; якщо потрібно творити, то можна отримати допомогу (але оригінальність сумнівна); 

якщо потрібен співрозмовник) негативні наслідки можуть бути суттєві, виокремлюючи деякі з них: 
 будете все генерити через чат-бот – ваш мозок поступово присохне; 

 інформація про ваші запити буде зберігатися, і нею можуть скористатися з не дуже 

гарною метою тоді, коли потрібно; 

 можете втрапити в халепу, бо є глюки з відповідями: 
 поступово втратите роботу (Большакова, 2023). 

Ми погоджуємося з думкою авторки та зазначимо, що варто звернути увагу й на втрату у 

студентства здатності навчатися самостійно, розвиватися та самовдосконалюватися, адже 
пролонгована допомога ChatGP розслабляє та не спонукає до розвитку. Також втрачається рефлексивні 

вміння та навички позаяк студенти повністю покладаються на допомогу ШІ. У цьому контексті 

актуалізується необхідність формування у здобувачів освіти навичок коректної роботи із застосунками 
ШІ. 

Як зазначає Л. Карташова: «Складно передбачити, які зміни можуть бути в майбутньому, але, 

очевидно, що для кожного закладу освіти, який бажає завжди бути сучасним, знадобиться більш 
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ширший інноваційний, неперервно поновлюваний цифровий інструментарій» (Карташова, 2024: 

с.198). Наразі ми не уявляємо організацію освітнього процесу без застосування цифрових технологій. 

Всесвітня пандемія та повномасштабне вторгнення в Україну кардинально змінили підходи до 
навчання та виховання студентської молоді. Нині процес залучення ШІ в освіту став початком нового 

шляху розвитку освітніх систем. Однак, варто зважати на негативні наслідки зловживання суб’єктами 

освітнього процесу застосунками ШІ.  
У своєму огляді джерел, науковці зазначають, що: «Освітня галузь особливо підходить для 

технологій штучного інтелекту, оскільки освітній процес, включаючи навчання та викладання, є 

наукомісткою когнітивною діяльністю, а програми штучного інтелекту, створені для пізнання та 

вирішення проблем на основі алгоритмів і бази знань, можуть ефективно підтримувати та підвищити 
здібності педагогів і здобувачів у викладанні та навчанні» (Wang, 2024). Ми погоджуємося з авторами 

даної тези, та зауважимо, що використання ШІ суб’єктами освітньої діяльності має бути виваженим і 

свідомим. 
Не можна не погодитися з науковцями які акцентують на позитивних можливостях і 

перспективах нейромереж в освітній галузі. Так, Г. Скрипка виокремлює наступне (Скрипка, 2024): 

персоналізація й індивідуалізація навчання; здійснення автоматичного оцінювання; застосування 
мовних та комунікаційних технологій; створення інтерактивних навчальних середовищ; використання 

віртуальних асистентів. Додамо до вказаного авторкою, що за умови правильного та виваженого 

використання суб’єктами освітнього процесу застосунків ШІ, можна полегшити навчальну та 

педагогічну діяльність за рахунок вичерпного роз’яснення ChatGP незрозумілого дидактичного 
матеріалу, чи завдання; створити необхідні графіки, діаграми, презентації та ін.; систематизувати певні 

облікові дані тощо. Тобто, до ChatGP варто звертатися за допомогою у виконанні певних технічних 

завдань, проте не варто повністю покладатися на нього у пошуку та надані навчально - наукової 
інформації з тієї чи тієї галузі. 

Наразі, здебільшого викладачі закладів вищої освіти виказують негативне ставлення до 

штучного інтелекту, зокрема зазначають на: власній неготовності знайомитися з можливостями ШІ; 

недостатній обізнаності у можливостях ШІ та відсутності досвіду його використання у професійній 
діяльності; помилки та похибки у роботі ШІ; негативний вплив пролонгованого використання ШІ на 

когнітивні здібності суб’єктів освітнього процесу; порушення принципів академічної доброчесності 

тощо. 
Аби з’ясувати погляди здобувачів освіти щодо використання ШІ в навчальній діяльності, нами 

проведене опитування серед студентів вітчизняних ЗВО, зокрема: Національний університет  

«Полтавська політехніка імені Юрія Кондратюка», Мукачевський державний університет, 
Національний лісотехнічний університет України, Харківський національний університет внутрішніх 

справ, Херсонський державний аграрно-економічний університет, Сумський державний педагогічний 

університет імені А. С. Макаренко, Черкаський національний університет імені Б. Хмельницького, 

Хмельницька гуманітарно-педагогічна академія та ін. Опитування проводилося анонімно, без збирання 
особистих даних, зокрема електронної пошти, тому очікувано, що відповіді здобувачів освіти були 

щирими. В опитуванні взяли участь 476 студентів першого (бакалаврського) та другого 

(магістерського) рівнів вищої освіти. 
На запитання «Чи знайомі Ви з можливостями ШІ?» переважна більшість студентів – 95,9 % 

відповіли ствердно, лише 4,1 % зазначили, що не знайомі з можливостями штучного інтелекту. 

Здебільшого у своїй діяльності здобувачі освіти використовують ChatGPT (71,2 %); для 
створення презентацій 5,8 % опитаних послуговуються Gamma; за допомогою до Grammarly 

звертаються 1,7 % респондентів; всіма переліченими застосунками та іншими користується 21,4 % 

опитаних студентів. Варто зазначити, що молодь більш прогресивна у використанні цифрових 

технологій, тому їх освіченість щодо можливостей ШІ не викликає подиву. 
Здобувачі освіти, які взяли участь в опитуванні, переважно (91,9 %) звертаюся за допомогою до 

ШІ задля роз’яснення не зрозумілого матеріалу, 8,1 % відверто зазначили, що здебільшого звертаються 

до ШІ аби той зробив за них завдання. Нам імпонує, що таке зловживання можливостями ШІ є у 
невеликій кількості здобувачів освіти та, на наше переконання, варто сприяти зменшенню таких дій з 

боку студентства. 

Необхідно звертати увагу студентів на те, що ШІ може надавати видуману ним інформацію, чи 

виконувати ті чи ті завдання на власний розсуд. 3,4  % респондентів зазначили, що не знають, що ШІ 
може надавати недостовірну інформацію. На відміну від них, 96,6 % здобувачів освіти обізнані у 

цьому. У цьому контексті було поставлено запитання чи перевіряють здобувачі освіти надану ШІ 

інформацію. На що 83 % опитаних відповіли ствердно, а 17 % повністю довіряють ШІ та не 
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перевіряють надану інформацію.  

Цікавими є відповіді студентів на питання щодо порушення принципів академічної 

доброчесності, використовуючи ШІ (Рис. 1). 40,1 % вважають, що застосування у навчальній 

діяльності ШІ не порушує принципів академічної доброчесності. На відміну від них, 17,8 % 
респондентів стверджують, що порушення академічної доброчесності наявне під час застосування ШІ. 

Проте більшості опитаних (42 %) складно відповість на це запитання. 

 
Рис. 1 Відповіді здобувачів освіти на запитання «На вашу думку, використання ШІ порушує 

принципи академічної доброчесності?» 

 
Щодо запитання «Чи погоджуєтеся Ви з твердженням, що використання ШІ зменшує можливості 

розвитку когнітивних (розумових) здібностей людини?», думки студентів розділилися наступним 

чином (Рис. 2): погоджуються – 36,5 %, не погоджуються – 39,7 %, важко відповісти – 24,7 %. Тішить 
той факт, що третина опитаних студентів все ж усвідомлює небезпеку пролонгованого використання 

штучного інтелекту під час навчання. Втім, необхідно пояснювати здобувачам освіти негативні 

наслідки повсякчасного використання штучного інтелекту, задля їх усвідомленого ставлення до 
саморозвитку та самовдосконалення.  

 
Рис. 2 Відповіді здобувачів освіти на запитання «Чи погоджуєтеся Ви з твердженням, що 

використання ШІ зменшує можливості розвитку когнітивних (розумових) здібностей людини?» 

 

Більшість учасників дослідження (65,5 %) вважають, що ШІ допомагає студентам розвивати 

необхідні життєві та професійні компетентності. На противагу їм 7 % опитаних переконані, що ШІ 
заважає розвиватися; на жаль 27,5 % не змогли відповісти на це запитання.  

Отже, дослідження демонструє, що здобувачі освіти обізнані та широко застосовують 

можливості штучного інтелекту в навчальній діяльності. Проте не всі з них розуміють наслідки 
зловживання таких застосунків. Перш за все варто розуміти, що викладач не повинен забороняти 

послуговуватися тими чи тими застосунками, місія педагога роз’яснити переваги та недоліки 

користування такими можливостями та зорієнтувати на коректну роботу зі ШІ. Враховуючи новітні 
тенденції, необхідно сформувати у здобувачів освіти культуру використання та застосування ШІ у 

навчально-пошуковій роботі.  

Як зазначає Комісар з прав людини Ради Європи у своїх неодноразових виступах щодо 

використання ШІ: «… наслідки систем штучного інтелекту для прав людини стали одним із 
пріоритетів». Говорячи про можливості ШІ, Комісар наголошує на необхідності інвестицій «… в рівень 

грамотності широкої громадськості щодо штучного інтелекту шляхом активних заходів з підвищення 

обізнаності, навчання й освіти. Це не повинно обмежуватися освітою щодо роботи штучного інтелекту, 
а й його потенційного впливу – позитивного чи негативного – на права людини» (Commissioner, 2019: 

с 27-28).  
Повсюдна присутність ШІ в сучасному суспільстві зумовило необхідність покращення знань про 

те, що таке ШІ та його наслідки для суспільства. На думку науковців (Sperling, 2024) цей імператив 
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став особливо спрямованим на обов’язкову освіту, ставлячи професійні знання педагогів у центр 
дискурсу грамотності ШІ. Паралельно інтеграція освітніх технологій на основі штучного інтелекту в 
аудиторії та університети викликає педагогічні й етичні проблеми, що вимагає розуміння того, як 
штучний інтелект працює в освітніх контекстах, як у теорії, так і на практиці. Підтримуючи дані 
твердження акцентуємо на необхідності пролонгованого вивчення можливостей ШІ в освітній галузі 
та формування у суб’єктів освітнього процесу необхідних цифрових компетентностей з метою якісної 
й ефективної навчально-пошукової діяльності. 

Поміж інших необхідних ключових компетентностей, які мають бути сформовані у кожної 
сучасної людини для успішної життєдіяльності, у Законі України «Про освіту» зазначається й 
інформаційно комунікаційна компетентність (Закон України, 2017). У цьому контексті актуалізується 
питання формування у здобувачів освіти необхідних знань і вмінь щодо використання в освітньому 
процесі можливостей ШІ, не шкодячи при цьому власному розвиту та не порушуючи принципи 
академічної доброчесності.  

Говорячи про цифрову компетентність, як визначальну в умовах четвертої промислової 
революції, варто наголосити, що вона передбачає критичне та відповідальне застосовування та 
взаємодію з цифровими технологіями для навчання, роботи, активності в соціальній сфері тощо. Як 
зазначено у стратегічному документі Міністерства цифрової трансформації України «Рамка цифрової 
компетентності громадян України» (надалі – Рамка) (Рамка, 2023), цифрова компетентність включає: 
«інформаційну та медіаграмотність, комунікацію та співпрацю, створення цифрового контенту 
(включаючи програмування), безпеку (включаючи захист персональних даних у цифровому 
середовищі та кібербезпеку), а також розв'язання різнопланових проблем і навчання впродовж життя».  

Водночас пропонована тим же Міністерством Дорожня карта з регулювання штучного інтелекту 
в Україні не передбачає вирішення специфічних питань освіти, оскільки документ орієнтований на 
загальні аспекти регулювання й інтеграції ШІ в економіку (підготовка бізнесу до майбутнього 
законодавства та захист прав громадян від ризиків ШІ). Основною метою зазначеного документу є 
забезпечення балансу між інтересами бізнесу та безпекою суспільства (Міністерство цифрової 
трансформації, 2023). У цьому контексті педагоги знову залишилися сам на сам з викликом щодо 
опанування роботи зі ШІ та сформувати у здобувачів освіти відповідні компетентності. 

Згідно структури Рамки, здобувачі освіти мають оволодіти визначеними цифровими 
компетентностями (Рис. 3), взаємовідношення яких діє за принципом «від простого до ускладненого 
набору функцій і використовуваних сервісів, інструментів та застосунків», «від елементарних до 
ускладнених операцій, виконуваних користувачами» у різних сферах життя (Рамка, 2023). 

 
Рис. 3 Компетентності відповідно до Рамки цифрової компетентності громадян України. 

Нам імпонує зосередження на виокремлених Рамкою компетентностей С1, де передбачається 

https://www.sciencedirect.com/topics/social-sciences/educational-technology
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інформаційна грамотність; критичне оцінювання даних інформації та цифрового контенту; 
усвідомлена робота з даними; пошук, фільтрація та перегляд інформації; критичне оцінювання й аналіз 
отриманих даних; управління даними та цифровим контентом; використання цифрових технологій для 
реалізації власних потреб; самореалізація й особистий розвиток у цифровому суспільстві тощо. Тобто 
студентство має усвідомлювати, що надана інформація штучним інтелектом не завжди відповідає 
дійсності й її необхідно аналізувати, перевіряти, критично осмислювати та систематизувати. 

Слід зазначити, що чимало застосунків з використанням ШІ, як от: Quizlet (створює флеш-
картки, адаптується до рівня студента); Notion AI (допомагає з конспектами, аналізує й узагальнює 
текст); Elicit (аналізує наукові статті та знаходить ключові висновки); Grammarly (перевіряє граматику, 
стилістику, уникає плагіату); ChatGPT (допомагає формулювати ідеї, шукати аргументи, уточнювати 
теми) тощо, дійсно можуть допомогти здобувачам освіти більш якісно засвоїти дидактичний матеріал 
і полегшити їм пошукову діяльність. Та задля позитивного впливу ШІ на навчально-пошукову 
діяльність студентів необхідно акцентувати їхню увагу на коректне застосування тих чи тих 
застосунків.  

Для того, аби ШІ був корисним в освітньому процесі, необхідно запобігти його надмірне або 
неправильне використання. У цьому контексті варто навчати здобувачів освіти відповідальному 
використанню ШІ, задля запобігання негативним наслідкам. Це включає розвиток навичок критичного 
мислення та забезпечення того, щоб ШІ був допоміжним інструментом, а не заміною власних зусиль у 
навчанні. У цьому контексті пропонуємо кілька рекомендацій щодо формування в здобувачів освіти 
навичок застосування ШІ у їхній діяльності: 

 акцентувати увагу студентів на можливих негативних наслідках зловживання ШІ 
(плагіат, фальсифікація, фабрикація тощо) та відповідальності за такі дії; 

 пропонувати студентам завдання з використанням ШІ, які мотивують до розвитку 
творчості, креативності та усвідомленого навчання (заборона використання таких застосунків може 
мати зворотний ефект); 

 заохочувати студентів перевірити й аналізувати завдання, виконанні ШІ, а потім 
виконувати їх самостійно для порівняння отриманих результатів; 

 наголошувати на перевагах навчання та самовдосконалення без ШІ, зокрема у розвитку 
логічного та критичного мислення, навчально-пошукових навичок і когнітивних здібностей тощо; 

 навчати студентів критично оцінювати інформацію згенеровану ШІ, та запобігати його 
неправильному використанню (до прикладу: щодо авторських прав на тексти, зображення тощо);  

 мотивувати студентів до доброчесного та відповідального використання можливостей 
ШІ в освітньому процесі. 

Суб’єкти освітнього процесу повинні навчитися ефективно використовувати інструменти 
штучного інтелекту та розуміти, як саме штучний інтелект може покращити традиційні методи 
навчання. Задля вирішення проблеми зловживання здобувачами освіти ШІ необхідно навчити їх 
використовувати ШІ відповідально, наприклад наголосити на тому, що ШІ – це допоміжний інструмент 
для генерації ідей, а не повна автоматизація завдань. Дієвим чинником може бути зміна методів 
оцінювання знань, шляхом застосування дискусій, усних відповідей, практичних завдань тощо. Також 
варто стимулювати здобувачів освіти до самостійного аналізу, спонукаючи їх до пояснення відповідей, 
які їм допоміг знайти ШІ.  

Успішне використання штучного інтелекту в освіті вимагає ретельного планування, зокрема: 
підготовку викладачів ЗВО щодо використання ШІ в навчальній діяльності; відповідна інфраструктура 
ЗВО; постійне оцінювання роботи здобувачів освіти включно з можливостями діалогу та захисту 
власних напрацювань у навчанні; запровадження закладом освіти офіційний Кодекс / Положення 
використання ШІ в освітньому процесі тощо. Викладачам доречно встановити чіткі цілі щодо того, як 
правильно та коректно використовувати штучний інтелект під час освітнього процесу, а саме: 
покращення персоналізованого навчання; підвищення ефективності адміністративних завдань; 
кращого залучення здобувачів освіти тощо. 

Для оцінки впливу штучного інтелекту на якість та ефективність освітнього процесу варто 
регулярно оцінювати успішність здобувачів освіти й отримувати зворотний зв’язок від викладачів. Це 
дозволить коригувати використання застосунків ШІ, щоб вони сприяли навчанню, а не шкодили йому.  

Висновки. Оскільки штучний інтелект продовжує розвиватися, його роль у трансформації освіти 
ставатиме все більш вагомою, пропонуючи нові можливості як для здобувачів освіти, так і для 
викладачів. Ми не можемо ігнорувати сучасні технології або повністю відмовитися від них на користь 
традиційного навчання. Натомість ключовим є усвідомлене використання ШІ як інструменту, що 
доповнює освітній процес, а не замінює його. Лише гармонійне співіснування технологій і критичного 
мислення допоможе студентам максимально розкрити свій потенціал. 

Формування у здобувачів освіти свідомого ставлення щодо застосування штучного інтелекту під 
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час навчання є важливим кроком на шляху до ефективного використання технологій в освіті. Для того, 
щоб ШІ став справжнім помічником, а не замінником самостійної роботи студентів, необхідно 
виховувати критичне мислення, відповідальність і етичні принципи при його використанні. Здобувачі 
освіти повинні розуміти не лише можливості, а й ризики технологій, прагнучи до балансу між 
інноваціями та традиційними методами навчання. Лише так можна забезпечити розвиток не лише 
технологічних, а й когнітивних і соціальних навичок, що є основою для майбутнього професійного 
успіху. 

Перспективами подальшої наукової розвідки вбачається створення методичних рекомендацій 
щодо формування у здобувачів освіти навичок коректного використання можливостей штучного 
інтелекту. 
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АНОТАЦІЯ 
У статті актуалізується питання використання штучного інтелекту в освітньому процесі 

вищої школи. Стрімкий розвиток ІТ-технологій спонукає до дискусії про необхідність та коректність 
впровадження штучного інтелекту у навчально-дослідницьку діяльність закладу вищої освіти. 
Наголошується на негативних наслідках повсякчасного використання здобувачами освіти ШІ під час 
професійної підготовки. Науковці виокремлюють наступні негативні наслідки постійного 
використання ШІ в освіті: проблема конфіденційності даних; залежність від технологій; 
дегуманізації досвіду навчання; підвищення ризику списування; витіснення вчителів з роботи тощо. 
До переліченого варто додати зниження когнітивних здібностей студентів, втрату мотивації до 
самостійного навчання, критичного мислення, рефлексивних умінь і творчого підходу тощо. 
Аналізуються відповіді здобувачів освіти вітчизняних ЗВО на запитання щодо використання ШІ у 
вищій школі, які демонструють, що здобувачі освіти обізнані та широко застосовують можливості 
штучного інтелекту у власній навчальній діяльності. Відповіді респондентів засвідчили, що не всі з 
них розуміють наслідки зловживання нейромереж, зокрема академічної недоброчесності. У цьому 
контексті наголошується на необхідності формування у здобувачів освіти навичок коректного 
використання ШІ у навчально-пошуковій діяльності. Відповідно до Закону України «Про освіту» та 
«Рамка цифрової компетентності громадян України», запропонованої Міністерством цифрової 
трансформації України, здобувачі освіти мають опанувати інформаційно-комунікаційні та цифрові 
компетентності, зокрема дотримуючись принципів академічної доброчесності під час використання 
ШІ в освітній діяльності. Зазначається, що суб’єкти освітнього процесу повинні навчитися 
ефективно використовувати інструменти ШІ та розуміти, як саме нейромережі можуть 
покращити традиційні методи навчання та не нашкодити під час навчальної діяльності. 
Запропоновані шляхи формування необхідних навичок у здобувачів освіти щодо використання ШІ. 

Ключові слова: штучний інтелект, здобувачі освіти, академічна доброчесність, когнітивні 
здібності, освітній процес, навчально-пошукова робота, цифрова компетентність. 
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ABSTRACT 
Modern education is undergoing profound structural transformations driven by digitalization, 

globalization, and the imperative to prepare specialists with adaptability, critical thinking, and the ability to 

effectively integrate cutting-edge technologies into professional practice. In this context, the issue of teachers’ 

readiness for innovative activities gains particular relevance, as the teacher serves as a key figure in the 
transformation of the educational environment, acting as a mediator between traditional knowledge and 

contemporary technological paradigms, as well as a driving force behind modernization processes. The 

capacity of educators to implement pedagogical innovations directly determines the quality of the educational 
process, the advancement of competency-based learning, and the alignment of education with the challenges 

of the 21st century. Based on the conducted scientific discourse, it has been established that a pressing 

objective of this study is a systematic analysis of teachers’ innovative competence as a multidimensional 

phenomenon, encompassing cognitive, motivational, operational, and reflective components, along with the 
identification of key methodological approaches to its formation. A comprehensive review of the scientific 

literature on the outlined problem confirms its significance. The study examines contemporary research by 

Ukrainian and international scholars on pedagogical innovations, focusing on teachers’ readiness to integrate 
modern educational technologies and develop innovative didactic strategies. The necessity of establishing an 

integrated system of professional teacher training is substantiated, one that extends beyond academic 

education to include the development of experimental and research competencies, the capacity for critical 
analysis of implemented educational practices, and the ability to engage in reflexive assessment of their 

pedagogical outcomes. The study characterizes current trends in the implementation of innovative 

technologies within the educational process, among which the level of professional training, intrinsic 

motivation for self-development, creative thinking, and adaptability in the context of educational 
transformations are of particular significance. The paper examines contemporary methodological approaches 

to developing teachers’ innovative competence and analyzes the role of digital technologies in the professional 

training of educators. The importance of enhancing teacher education through an interdisciplinary 

approach, the integration of information and communication technologies into the learning process, and the 

expansion of opportunities for continuous professional development has been confirmed.The study 

underscores the urgency of developing effective models for fostering innovative competence in future teachers, 
implementing robust mechanisms for assessing the efficacy of pedagogical innovations, and modernizing the 

content of teacher education to meet the challenges of the digital era. 

Key words: innovative competence, pedagogical innovations, future mathematics teacher, digitalization 

of the educational process, teacher’s reflexive thinking. 
 

Сучасна освітня система перебуває у стані динамічних і масштабних трансформацій, які є 

відповіддю на виклики глобалізації, цифровізації, зростаючих суспільних запитів щодо підготовки 
конкурентоздатних фахівців. Перехід від традиційної моделі навчання до інноваційно-орієнтованої 

парадигми обумовлює необхідність кардинального перегляду підходів до змісту, методів і технологій 

навчання. Водночас, у фокусі цих процесів знаходиться педагог, який не лише виконує роль «носія 

знань», а й виступає «агентом змін», рушійною силою освітньої модернізації, транслятором 
інноваційних практик та суттєвим чинником формування інтелектуального, соціального та 

культурного капіталу майбутнього покоління. Саме тому питання його готовності до інноваційної 

діяльності набуває особливого значення, адже воно визначає не лише якість та ефективність освітнього 
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процесу, а й ступінь його адаптивності до швидкоплинних змін інформаційного суспільства, що 

функціонує в умовах знаннєвої економіки та цифрової епохи (Завалевський, 2023). 

Інноваційна діяльність сучасного педагога не може зводитися до суто технократичного аспекту, 

що передбачає застосування новітніх технологій в освітньому процесі. Вона є багатоаспектним і 
комплексним явищем, яке віддзеркалює глибину процесів перегляду та переосмислення традиційних 

освітніх підходів, інтеграції сучасних інформаційно-комунікаційних технологій, розробки адаптивних 

і персоналізованих моделей навчального середовища, апробації нових педагогічних стратегій, 
орієнтованих на розвиток самостійного мислення учнів, формування їхньої творчої активності та 

соціальної відповідальності. Більш того, інноваційність у професійній діяльності педагога передбачає 

не лише його здатність до освоєння та використання нових методик, а й активну участь у їх розробці, 
експериментуванні, науковому осмисленні, удосконаленні педагогічних концепцій, спрямованих на 

реалізацію компетентнісного підходу в освіті. 

Важливо зазначити, що процеси впровадження інновацій в освітній процес є складними та 

багатовимірними, оскільки вони потребують не лише наявності технічних ресурсів, а й готовності 
педагога до змін, розвитку його дослідницьких здібностей, креативного підходу до вирішення 

професійних завдань, саморефлексії та здатності до міждисциплінарної інтеграції знань. У цьому 

контексті значущими є дослідження, спрямовані на виявлення чинників, що впливають на рівень 
інноваційної компетентності вчителя, оцінку його професійної готовності до змін, аналіз особливостей 

освітніх технологій, які сприяють модернізації освітнього процесу. Визначення основних тенденцій 

розвитку інноваційної діяльності вчителів, а також розробка стратегій щодо її підтримки та 

вдосконалення, постає одним із пріоритетних напрямів сучасної педагогічної науки, яка покликана 
сприяти створенню оптимальних умов для реалізації потенціалу педагога в умовах постійних 

трансформацій освітнього простору. 

Аналіз сучасних наукових розвідок у сфері педагогічних інновацій та професійної 
компетентності вчителя засвідчує багатовекторний характер цієї проблематики, що включає як 

теоретико-методологічні, так і прикладні аспекти формування здатності педагога до інноваційної 

діяльності. Дослідники наголошують на тому, що ефективність інноваційного підходу в освіті 
безпосередньо корелює з рівнем сформованості професійної мобільності, здатності до адаптації в 

умовах змін та готовності до безперервного навчання. Вітчизняні та зарубіжні науковці висувають різні 

концепції щодо структури та механізмів розвитку інноваційної компетентності сучасного вчителя, 

проте всі вони сходяться на думці, що без активного залучення педагогів до творчого процесу 
трансформації освіти неможливо забезпечити її якісний поступ. 

Так, у наукових працях Дубасенюк О. А. (2014) наголошується, що інноваційна діяльність 

педагога повинна базуватися на гармонійному поєднанні класичних педагогічних концепцій із 
новітніми технологічними підходами. Дослідниця підкреслює, що інноваційність не обмежується суто 

застосуванням нових методів навчання, а включає цілісну трансформацію освітнього процесу, зміну 

його змістовних і методологічних засад відповідно до соціокультурних викликів сучасності. Водночас, 
ученими вноситься суттєве, на наш погляд, уточнення, адже ними розглядається процес підготовки 

майбутніх педагогів до інноваційної діяльності, з акцентуванням  на необхідність розвитки у них 

високого рівня креативного мислення, гнучкості та адаптивності до динамічних умов професійної 

діяльності (Вознюк, Дубасенюк, 2020). 
Значний внесок у розробку структурної моделі інноваційної компетентності педагога зробила 

Михайлишин Р. (2016) , адже вона визначила її ключові складові: когнітивний, мотиваційний, 

операційний та рефлексивний компоненти. Вона підкреслює, що лише збалансоване поєднання цих 
елементів забезпечує ефективну реалізацію педагогічної інноваційної діяльності, сприяючи 

формуванню готовності вчителя до впровадження новітніх освітніх практик.  

Водночас, вважаємо, що особливу увагу утворюють ті наукові розвідки, де акцентовано на 

методологічних аспектах інноваційної діяльності педагога, зокрема, розглядаючи її не як пасивне 
застосування новітніх технологій, а як цілеспрямований процес науково-дослідницького пошуку, 

експериментальної апробації та впровадження ефективних методичних розробок. Більш того, наголос 

робиться на тому, що педагог, який прагне бути конкурентоздатним  у сучасному освітньому просторі, 
має володіти не лише предметними знаннями, а й готовністю до  методологічної спроможності 

відносно шляхів адаптації навчального процесу до вимог цифрової доби (Єрмоленко, Кулішов  та 

Шевчук, 2020). 
Вкажемо, що досить широко обговорюється проблематика інноваційного мислення вчителя у 

зарубіжній науковій літературі. Так, Hargreaves & O’Connor (2018) у своїй праці «Collaborative 

Professionalism» висвітлюють важливість міжпрофесійної взаємодії у розвитку педагогічних 
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інновацій, небезпідставно наголошуючи на тому, що ефективність інноваційного підходу у навчанні 

значною мірою залежить від рівня співпраці між освітянами, їхньої здатності до спільного вирішення 

проблем та адаптації до змінних умов педагогічної практики. 
Завалевський Ю. І. (2023) підкреслює, що інноваційний учитель – це не просто фахівець, який 

володіє сучасними методиками викладання, а педагог-дослідник, здатний до глибокого критичного 

аналізу освітніх процесів, прогнозування майбутніх тенденцій розвитку педагогіки та активного 
впливу на її трансформаційні процеси. У своїх дослідженнях він наголошує, що ключовими 

показниками сформованості інноваційної компетентності педагога є його здатність до самостійного 

прийняття рішень, аналізу ефективності педагогічних технологій та впровадження творчих підходів у 

навчальний процес. 
Отже, аналіз сучасних досліджень засвідчує, що формування інноваційної компетентності 

педагога є багатогранним процесом, який включає як суто методологічний, так і психологічний виміри. 

Учені наголошують, що розвиток інноваційного потенціалу вчителя вимагає не лише модернізації 
змісту педагогічної освіти, а й створення гнучких систем професійного розвитку, які передбачають 

інтеграцію теоретичної підготовки, практичного досвіду та міждисциплінарного підходу до вирішення 

педагогічних завдань.  
Метою даної наукової розвідки є комплексне осмислення концепту «інноваційна 

компетентность педагога» як багатовимірного феномену, що детермінує його здатність до інтеграції 

новітніх освітніх технологій, забезпечення гнучкості професійної діяльності в умовах стрімкої 

еволюції соціокультурного та інформаційного середовища, а також сприяє ефективній трансформації 
навчального процесу відповідно до сучасних освітніх викликів. А це вимагає що найперше врахувате 

таке: з огляду на необхідність системного аналізу окресленого питання, важливо, щоб дослідження 

фокусувалося на розкритті фундаментальних структурних компонентів інноваційної компетентності 
вчителя, розгляді її змістових характеристик та механізмів формування через міждисциплінарну 

призму психології, педагогіки, соціології та освітнього менеджменту. Не менш суттєвим постає 

детальний аналіз ключових чинників, що зумовлюють розвиток інноваційного потенціалу 

педагогічних працівників, передбачаючи розгляд як екзогенних (інституційно-організаційних, 
нормативно-правових, фінансово-ресурсних), так і ендогенних (когнітивно-процесуальних, 

мотиваційних, особистісно-професійних) детермінант. Якщо говорити про ресурси здатності до 

інновацій саме майбутного вчителя, до прикладу, математики, то базовим тут постає професійний 
саморозвиток. Якщо розуміти, що, як зауважує Гегель, будь-який процес розвитку, посуті є рухом із 

певною спрямованістю та тенденціями, що породжують «незворотні якісні зміни в структурі об’єкта… 

виникнення нових складників об’єкта, …зв’язків і залежностей» (Гегель, 2004: 62-63), то мають рацію 
дослідники, котрі розрізняють у готовності й педагога до професійного саморозвитку мотиваційно-

цільовий, змістовно-професійний та рефлексивний компоненти (Горнар, 2025: 106). У зв’язку із 

зазначеним, уважаємо суттєвою заувагу, зроблену І. Гавришем відносно того, що готовність до 

інноваційної діяльності майбутнього вчителя здебільшого формується в результаті наслідування; 
важливо, щоб наслідування студентом інноваційного досвіду творчого педагога-практика 

здійснювалося «з послідовним зменшенням у складі питомої ваги» того, що наслідується (Гавриш, 

2006). Важливим аспектом дослідження будь-якої наукової розвідки, де безпосередньо або 
опосередковано вивчається проблематика педагогічних інновацій, постає опора на класифікації та 

критичному  аналізі сучасних моделей підготовки майбутніх педагогів до інноваційної діяльності; це 

передбачає вивчення передового міжнародного досвіду, зокрема європейських освітніх стратегій, а 
також адаптацію найкращих практик до національного контексту. Окреслений ракурс сприятиме 

конкретизації перспективних шляхів удосконалення педагогічної освіти, що мають бути спрямовані на 

її інноваційне оновлення, інтеграцію сучасних технологічних підходів у процес професійної 

підготовки педагогів, формування їхньої здатності до генерування, критичного осмислення та 
продуктивного впровадження освітніх інновацій. Відтак, саме застосування комплексного підходу до 

розгляду означеної проблематики сприятиме виробленню цілісного наукового уявлення про 

стратегічні напрями підвищення інноваційної компетентності вчителя, що є невід’ємною умовою 
ефективного функціонування освітньої системи в умовах глобалізованого інформаційного суспільства 

та безперервних соціально-економічних трансформацій. 

Виклад основного матеріалу. Формування інноваційної компетентності сучасного педагога є 

складним, багаторівневим та динамічним процесом, що передбачає інтеграцію когнітивних, 
мотиваційних, операційних та рефлексивних компонентів, кожен з яких відіграє критично важливу 

роль у забезпеченні ефективності педагогічної діяльності, адаптивності вчителя до стрімких 

трансформацій освітнього простору та його готовності до впровадження новітніх методик навчання 
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(Михайлишин, 2016). У світлі сучасних наукових підходів інноваційна компетентність не лише 

забезпечує якісну реалізацію освітніх технологій, а й формує здатність педагога до творчого 

осмислення педагогічного процесу, активного генерування нових ідей та вдосконалення освітньої 

практики шляхом критичного аналізу її ефективності та результативності (Вєнцева, Карапетрова, 
2022).   

Нами розумілось, що йдеться про структурно-компонентний склад досліджуваного явища. 

Когнітивний компонент інноваційної компетентності педагога є фундаментальною складовою, що 
визначає рівень професійної обізнаності вчителя щодо основних концепцій сучасної педагогіки, 

методології викладання, принципів інноваційної освіти та технологічних підходів до навчання 

(Кириленко, 2023). Здатність педагога орієнтуватися в різних наукових підходах до організації 
освітнього процесу, аналізувати ефективність новітніх методик, адаптувати навчальні програми 

відповідно до вимог часу та специфіки навчального середовища є ключовими характеристиками 

високого рівня сформованості когнітивної складової інноваційної компетентності. Відсутність 

належної когнітивної підготовки педагога значною мірою ускладнює його здатність до впровадження 
інновацій, адже без розуміння фундаментальних засад сучасної освітньої науки та методологічного 

апарату неможливо реалізовувати прогресивні підходи до навчання (Єрмоленко, Кулішов, Шевчук, 

2020). 
Мотиваційний компонент посідає особливе місце в структурі інноваційної компетентності, 

оскільки саме внутрішня зацікавленість педагога в оновленні змісту навчального процесу, його 

прагнення до професійного самовдосконалення, орієнтація на педагогічну творчість і дослідницьку 

діяльність визначають активність учителя у впровадженні освітніх інновацій (Завалевський, 2023). У 
сучасній науковій літературі наголошується, що високий рівень мотивації сприяє формуванню 

внутрішньої готовності педагога до змін, розвитку його педагогічного ентузіазму, що позитивно 

впливає на ефективність навчального процесу (Вознюк, Дубасенюк, 2020). Однак відсутність належних 
механізмів стимулювання інноваційної активності педагогічних працівників, недостатній рівень 

підтримки з боку адміністрації навчальних закладів, а також обмежені можливості для професійного 

розвитку можуть гальмувати формування інноваційної мотивації, що потребує розробки цілісної 
політики розвитку педагогічної інноватики (Михайлишин, 2016). 

Операційний компонент визначає здатність педагога не лише володіти теоретичними знаннями 

про освітні інновації, а й ефективно впроваджувати їх у практичну діяльність, інтегруючи новітні 

методики викладання у навчальний процес. У цьому контексті особливої уваги набуває цифрова 
грамотність педагога, що охоплює знання й навички використання сучасних інформаційно-

комунікаційних технологій у навчальному процесі. У працях зазначається, що успішна реалізація 

інноваційних стратегій у педагогічній діяльності можлива лише за умови високого рівня технологічної 
компетентності педагога, його здатності до ефективного застосування змішаних форм навчання, 

віртуальних лабораторій, інтерактивних платформ, цифрових інструментів оцінювання навчальних 

досягнень та інших сучасних технологічних рішень (Єрмоленко, Кулішов, Шевчук, 2020). 
Рефлексивний компонент, на наше переконання, є критично важливим для забезпечення якості 

педагогічної діяльності. Як стверджують дослідники, саме він дозволяє педагогу здійснювати 

глибокий аналіз ефективності впроваджених інновацій, оцінювати їх вплив на рівень навчальних 

досягнень учнів, виявляти сильні та слабкі сторони власної педагогічної практики, прогнозувати 
можливі наслідки змін у навчальному процесі та вчасно коригувати стратегію освітньої діяльності 

(Завалевський, 2023). 

Принагідно вкажемо ще на один аспект порушеної проблеми. А саме: професійна саморефлексія 
вчителя специфічним чином відтворюється у тому числі й в його інноваційній діяльності. Маємо 

підстави припускати, що здебільшого спостерігається принаймні у таких векторах. Перший – подекуди 

поняття «самореалізація» трактується як синонім поняття «самоактуалізація», де, за А. Маслов, в ньому 

домінує розуміння як «…спосіб життя. Спосіб роботи і ставлення до світу, а не одиничне досягнення» 
(Маслов, 1999: 82). Відтак, і безпосередньо, і опосередковано вбачаємо перетин означеного із сучасним 

розумінням конструкту «інновації в освіті», тобто з акцентуванням на «створення, поширення й 

використання нововведень», «результативності пошуку оригінального», «продуктах творчої 
діяльності», «новоутвореннях, що виникають у результаті ініціатив, виявлених особистістю вчителя» 

(Артьомова, 2016: 111). 

Другий вектор спрямовує дослідницьку увагу на важливість урахування неперевершеної ваги у 
цьому процесі ціннісних орієнтацій особистості, оскільки саме вони акумулюють не лише 

самореалізацію, а й орієнтують на самоствердження, самовираження, самодіяльність. (Радул, 2002: 

268). 
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Третій вектор відтворює ситуацію, яка притаманна сучасній педагогічній науці відносно вже 

встановлених дослідниками тих педагогічних умов, які забезпечують вже на етапі навчання в 

університеті підготовленість майбутнього вчителя до професійної самореалізації у тому числі й у сфері 
освітніх інновацій. До прикладу за Горнар І.І. принципово важливо і цілеспрямовано розвивати у цьому 

плані мікросередовище життєдіяльності студентів, і запроваджувати ефективні засоби спрямовані на 

інтенсифікацію процесу вибудовування у здобувачів базової вищої педагогічної освіти професійної 
позиції, і активізовувати професійний саморозвиток майбутнього фахівця (Горнар, 2022). 

Отже, якщо важливою передумовою підготовленості майбутнього вчителя до інноваційної 

фахової діяльності постає вияв активності у квазіпрофесійній сфері, то, зваживши на феноменологію 

інновацій в освіті, принципово важливо розглядаємо таку сприяючу обставину–зануреність у інновації 
дозволяють особистості ще й яскраво самовиразитись. 

Розвиток інноваційної діяльності у сфері освіти є одним із ключових стратегічних завдань 

сучасної освітньої політики, що передбачає реалізацію комплексних заходів, спрямованих на 
вдосконалення змісту професійної підготовки педагогічних кадрів, створення ефективної 

інфраструктури підтримки педагогічних ініціатив, запровадження новітніх технологічних рішень у 

навчальний процес та стимулювання педагогічних працівників до впровадження інновацій 
(Михайлишин, 2016). А запровадження системи моніторингу інноваційної компетентності 

педагогів дозволить аналізувати рівень професійної підготовки вчителів, їхню здатність до 

впровадження освітніх інновацій та розробки ефективних методик їхнього професійного 

вдосконалення (Єрмоленко, Кулішов, Шевчук, 2020). 
Висновок. Для сучасних наукових уявлень про феноменологію освітніх інновацій важливим 

постає положення про те, що формується на перетині професійної підготовки, внутрішньої мотивації 

до неперервного самовдосконалення та здатності до творчого інтегрування новітніх технологій у 
навчальний процес. Інноваційна діяльність педагога слугує ключовим чинником забезпечення 

високоякісної освіти, яка відповідає викликам сучасного інформаційного суспільства та потребам 

трансформації освітньої парадигми. 

Вже доведеним є і те, що інноваційна компетентність педагога складається з когнітивного, 
мотиваційного, операційного та рефлексивного компонентів, які визначають не лише рівень 

методологічної підготовки вчителя, але й його здатність до продуктивного використання інноваційних 

технологій та адаптації до змінних умов освітнього простору. У зв'язку з цим, сучасний педагог 
повинен володіти не лише професійною обізнаністю в галузі сучасних освітніх концепцій, а й 

проявляти високий рівень критичного мислення, гнучкості та здатності до рефлексії, що дозволяє 

коригувати власну професійну діяльність у відповідь на виклики цифровізації та глобалізації. 
Перспективними напрямами подальших досліджень у цій галузі є розробка та емпірична 

верифікація ефективних моделей формування інноваційної компетентності у майбутніх педагогів, 

удосконалення програм підготовки вчителів відповідно до сучасних вимог інноваційного освітнього 

середовища, а також створення дієвих механізмів оцінювання рівня інноваційної діяльності в освіті. 
Актуальним залишається і питання розвитку цифрової грамотності педагогів як ключового фактора 

підвищення ефективності інноваційної педагогічної діяльності та забезпечення 

конкурентоспроможності національної системи освіти в контексті євроінтеграційних процесів. 
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АНОТАЦІЯ 
Сучасна освіта зазнає глибоких структурних змін, зумовлених процесами цифровізації, 

глобалізації та необхідністю підготовки фахівців, які володіють адаптивністю, критичним 
мисленням і здатністю ефективно використовувати новітні технології у професійній діяльності. У 

цьому контексті особливої актуальності набуває проблема готовності педагога до інноваційної 

діяльності, адже саме вчитель є центральною фігурою трансформації освітнього середовища, 
посередником між традиційними знаннями та сучасними технологічними підходами, рушійною силою 

модернізаційних процесів. Його здатність впроваджувати педагогічні інновації визначає якість 

освітнього процесу, рівень розвитку компетентнісного навчання та відповідність освіти викликам 

XXI століття. В результаті проведеного наукового дискурсу констатовано, що на часі метою цього 
дослідження є системний аналіз інноваційної компетентності педагога як комплексного феномена, 

що включає когнітивний, мотиваційний, операційний і рефлексивний компоненти, а також визначення 

основних методологічних підходів до її формування. В результаті аналізу наукового фонду з окресленої 
проблеми підтверджено її важливість. Проаналізовано сучасні наукові дослідження українських і 

зарубіжних учених, які висвітлюють для педагогічної інноватики, адже йдеться про готовності 

вчителів до впровадження сучасних освітніх технологій та розробку новітніх дидактичних 
стратегій. Обґрунтовано необхідність створення інтегрованої системи професійної підготовки 

педагогів, що включає не лише академічну освіту, а й розвиток їхньої здатності до експериментальної 

та дослідницької діяльності, критичного аналізу впроваджених освітніх практик, а також до 

рефлексивного осмислення результатів власної педагогічної діяльності. Схарактеризовано деякі 
тенденції впровадження інноваційних технологій у сучасному освітньому процесі серед яких: рівень 

професійної підготовки, внутрішня мотивація до саморозвитку, здатність до творчого мислення та 

адаптивності в умовах освітніх змін. Розглянуто сучасні методологічні підходи до розвитку 
інноваційної компетентності вчителів, проаналізовано роль цифрових технологій у професійній 

підготовці педагогів. Підтверджено важливість вдосконалення педагогічної освіти, що базуються на 

міждисциплінарному підході, інтеграції інформаційно-комунікаційних технологій у навчальний процес 
та розширенні можливостей для безперервного професійного розвитку педагогів. На часі розробка 

ефективних моделей формування інноваційної компетентності майбутніх педагогів, впровадження 

дієвих механізмів оцінювання ефективності педагогічних інновацій та модернізацію змісту 

педагогічної освіти відповідно до викликів цифрової епохи. 
Ключові слова: інноваційна компетентність, педагогічні інновації, майбутній учитель 

математики, цифровізація навчального процесу, рефлексивне мислення педагога. 
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ABSTRACT 

The article is devoted to the topical issue of social and physical rehabilitation of children and young 

people with special educational needs (SEN). The paper substantiates the importance of inclusive social design 
as a tool for the socialisation of people with SEN, as well as the role of physical culture and sport in this 

process. Modern scientific research and publications on this topic are analysed, the experience of the Centre 

for Development and Comprehensive Rehabilitation of Children (Izmail) with children with SEN is 
highlighted. The effectiveness of the implemented project aimed at social and physical rehabilitation of 

children and youth with SEN is analysed. The impact of rehabilitation measures on the level of socialisation, 

physical development and adaptation of the target group was assessed, key successful practices and challenges 

encountered during the project implementation were identified, and recommendations for improving 
approaches and introducing innovative methods in similar rehabilitation programmes were developed. The 

article discusses the basic principles of inclusive social design, the specifics of adaptive therapeutic exercise 

classes with children with SEN, as well as methods for evaluating the effectiveness of rehabilitation activities. 
The algorithm of physical education and recreation work with children with SEN is presented, which helps to 

strengthen their health, physical development and socialisation; the importance of researching different 

methods of financing rehabilitation projects and focusing on the needs of vulnerable groups is noted. Based 
on the analysis of the data obtained, recommendations for improving approaches and introducing innovative 

methods in rehabilitation programmes have been developed. 

Key words: social and physical rehabilitation, children with special educational needs, inclusive social 

design, adaptive therapeutic physical education, Centre for Development and Comprehensive Rehabilitation 
of Children (Izmail). 

 

Постановка проблеми. Стан здоров'я дітей, підлітків, молоді - важливий показник благополуччя 
суспільства. Фізичний стан здоров'я дітей та підлітків є великою соціальною проблемою. У сучасних 

реаліях спостерігається тенденція погіршення стану фізичного здоров'я в учнів початкової школи. 

Тому в умовах освітніх закладів актуалізується проблема збереження та зміцнення здоров'я 
особистості. 

Ефективність формування інклюзивного середовища через фізичну культуру і спорт очевидна, 

оскільки саме в цій сфері спостерігається тісна емоційна і фізична взаємодія між усіма учасниками 

цього процесу.  
В умовах модернізації сучасного освітнього процесу особливої актуальності набуває проблема 

створення оптимальних умов для розвитку, виховання та освіти дітей з обмеженими можливостями 

здоров'я. 
Сьогодні ми можемо спостерігати над тим, що питанням адаптації та соціалізації осіб з 

інвалідністю та інших осіб з обмеженими можливостями здоров'я приділяють дедалі більшу увагу. У 

2012 р. Україна підписала Конвенцію ООН про права людей з обмеженими можливостями здоров'я. На 

державному та регіональних рівнях ухвалено законодавчі та нормативні акти, спрямовані на 
соціальний захист осіб з обмеженими можливостями здоров'я та їхню адаптацію в суспільстві. 
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Аналіз останніх досліджень і публікацій. Вивченню соціальної реабілітаційної практики 

інклюзії в освітньому процесі, зокрема роботу з дітьми з інвалідністю присвячено наукові доробки М. 

Халатникової; О. Чуйко, І. Бахова, В. Тернопільської, Н. Чернухи та ін. Увагу зарубіжних вчених (Т. 
Пол, Б. Ді Реззе, П. Розенбаум та ін.) зосерджено на дослідженні на досвіді дітей та молоді з 

особливими потребами в інклюзивній освіті, а також на рекомендаціях для покращення практик 

інклюзії. Аналізу ефективності проєктних технологій у реалізації соціально-фізичної реабілітації осіб 
з особливими освітніми потребами присвячено роботи В. Бочелюка, І. Жадленко, М. Панова, Н. 

Руколянської, І. Сулятського та ін. Б. Пустовойт, О. Трофімук, М. Яцунік досліджували дієвість 

проєктного підходу як інноваційні фізичні та рекреаційно-оздоровчі технології, які застосовуються у 

фізичній реабілітації осіб з ООП.  
Отже, аналіз ефективності впровадженого проєкту, спрямованого на соціальну та фізичну 

реабілітацію дітей і молоді з особливими освітніми потребами становить мету наукової статті. 

Основними завданням для розкриття мети ми визначили наступні: оцінка впливу реабілітаційних 

заходів на рівень соціалізації, фізичного розвитку та адаптації цільової групи; визначенню ключових 

успішних практик та викликів, які виникають у процесі реалізації проєкту; розробці рекомендацій 

для покращення підходів та впровадження інноваційних методик у подібних реабілітаційних 
програмах.  

Виклад основного матеріалу дослідження. На сьогодені релевантним є просування 

інклюзивного соціального проєктування, що є потужним інструментом соціалізації осіб з особливими 

потребами. Воно передбачає створення та реалізацію проєктів, спрямованих на інтеграцію цих осіб у 
суспільство, забезпечення їхніх прав та можливостей. Серед основних принципів інклюзивного 

соціального проєктування (принцип участі, доступності, індивідуалізації, партнерства, 

недискримінації, універсального дизайну) можна навести кілька ключових факторів, а саме: зростання 
усвідомлення прав людини, що зумовлене усвідомленням сучасним суспільством важливості 

забезпечення рівних прав та можливостей для всіх, незалежно від їхніх фізичних чи ментальних 

особливостей, а інклюзивне проєктування дозволяє реалізувати ці права на практиці, створюючи 

доступне та комфортне середовище для всіх; необхідність соціальної інтеграції забезпечується 
соціальною інтеграцією осіб з особливими потребами, дозволяючи їм повноцінно брати участь у житті 

суспільства, що не лише покращує якість життя цих осіб, але й збагачує суспільство в цілому, 

сприяючи розвитку толерантності та взаєморозуміння; розвиток інклюзивної культури (інклюзивне 
проєктування є важливим інструментом для формування інклюзивної культури в суспільстві, воно 

допомагає змінити ставлення до осіб з особливими потребами, руйнуючи стереотипи та упередження); 

потреба в адаптації до сучасних викликів – війни, катастрофи, тільки додають кількість людей з 
особливими потребами, тому, розробка та впровадження інклюзивних проектів стає ще важливішим; 

міжнародні стандарти та зобов'язання (Бортнік С., 2023: 34).  

Отже, активне впровадження інклюзивного соціального проєктування є не лише актуальним, але 

й необхідним кроком для побудови справедливого та інклюзивного суспільства. 
Зауважимо на тому, що спорт і фізичні вправи є важливими спеціалізуючими інститутами, які 

формують особистість у потрібному напрямку, оскільки в процесі занять фізичною культурою і 

спортом, виконуючи ті чи інші фізичні вправи або змагальні дії, людина «загартовує» свою волю, 
характер, формує й удосконалює вміння швидко й правильно (адекватно) орієнтуватися в 

різноманітних ситуаціях різного ступеня складності. При цьому, як правило, вона займається не в 

соціальному вакуумі, а поряд із товаришами, що сприяє набуттю та збагаченню досвіду людського 
спілкування, розумінню інших людей, а отже, формуванню комунікативної поведінки. Таким чином, 

рухова діяльність у процесі занять фізичною культурою і спортом допомагає розвивати в людей 

міжособистісну компетентність, тобто здатність людини успішно взаємодіяти з іншими людьми. 

Результат таких міжособистісних контактів - «позитивне соціальне навчання, але при цьому може 
набуватися й негативна соціальна поведінка, пов'язана з характерним явищем для спортивної 

діяльності - суперництвом, агресивністю. У зв'язку з цим уміння контролювати агресивність є сьогодні 

однією з важливих проблем соціалізації тих, хто займається фізичною культурою і спортом. 
До того ж, серед багатьох чинників, що позитивно впливають на здоров'я дітей, перше місце за 

інтенсивністю впливу посідає правильно організована рухова активність, при цьому використовуються 

фізичні вправи не просто для зміцнення здоров'я і розвитку рухових навичок, а й ставляться цілі 

відновлення розумової працездатності, зняття нервово-емоційних навантажень та благотворний вплив 
на психічний розвиток дитини. 

Навколишнє середовище, зовнішні впливи на людину заломлюються через «сукупність 

внутрішніх умов», які загалом і утворюють те, що в психології називається особистістю. Людина стає 
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особистістю в міру активного входження в життя суспільства, освоєння накопиченого соціального 

досвіду. Становлення особистості відбувається в процесі соціалізації, яка «відображає процес 

вростання людини в суспільство»: засвоєння правових норм, соціальних установок, норм поведінки, 

соціальних цінностей. Причому середовище є тим джерелом, тим своєрідним джерелом, що живить 
індивіда, з якого він шляхом активної діяльності бере і засвоює необхідні йому якості соціальної істоти 

(Білецький О., 2023: 66).  

Звернемо увагу на те, що й досі місце фізичної культури і спорту в системі культурних цінностей 
суспільства поки що не відповідає її значенню як одного з найважливіших чинників соціалізації 

особистості. Однак усвідомлення фізичної культури і спорту як суспільної та індивідуальної цінності, 

а також як одного із засобів соціалізації, саме по собі може стати важливим імпульсом для виявлення 
й мобілізації резервів розвитку фізичної культури і спорту в нашій країні, появи нових тенденцій у 

формуванні суспільної свідомості й особистісних мотивацій, які сприятимуть активному освоєнню 

цінностей фізичної культури і спорту суспільством та особистістю. Нам видається, що це повною 

мірою стосується інклюзивної освіти дітей з ОМЗ засобами фізичної культури і спорту. 
Варто зазначити, що в Європі та Америці ідеї інтеграції виникають у результаті суспільної 

боротьби проти будь-яких видів дискримінації (за расовою, статевою, релігійною та іншими ознаками). 

Розробляючи Положення про інтеграцію як доповнення до Акта про освіту, американські фахівці 
обґрунтовували його такими популярними за кордоном психологічними концепціями: теорія 

«моделювання» та «гіпотеза контакту» (Коваленко В., 2024: 434). 

Відмітимо, що рухова активність позитивно позначається як на психічному, так і на фізичному 

стані людини. Наприклад, рухова активність позитивно позначається на диханні – розвиток грудної 
клітки стає оптимальним. Відбувається значне зміцнення дихальних м'язів. Підвищується, в той же 

самий час, і ступінь ритмічності дихання. Воно стає глибшим. Кисень швидше починає надходити 

в кровоносні судини. Крім того, істотною мірою підвищується газообмін. Спрощується робота 
серцево-судинної системи. Що стосується вентиляції легенів, то вона теж дуже сильно поліпшується. 

Легеневий кровообіг поліпшується. Підвищується рівень еластичності легеневої тканини. 

Унаслідок рухової активності м'язи черевного преса стають міцнішими, прискорюються процеси 
надходження до дитячого організму різних поживних речовин. Активізується функціонування органів 

травлення, травні соки починають виділятися швидшими темпами. Усуваються випадки закрепів. 

Разом з тим, істотною мірою поліпшується моторна діяльність шлунково-кишкового тракту. 

Обмін речовин в організмі стає оптимальним завдяки регулярним фізичним навантаженням. 
Апетит дітей значно покращується, тканини дитячого організму починають швидше всмоктувати і 

засвоювати різні харчові речовини. Рухова активність сприяє формуванню правильної постави дитини. 

Починають активно розвиватися навички правильної ходьби, стояння. Рухи дитини стають більш 
економічними, а також більш ритмічними (Головекно О., Шукатка О., 2024: 42). 

Під час здійснення ігрової, а також трудової діяльності дитина починає вчитися доводити 

розпочату нею справу до свого логічного завершення, зважати на інтереси інших людей, 
дотримуватися вимог, що висуваються з боку батьків або педагога. Дитина, звісно ж, може 

відмовлятися здійснювати певну дію, і тут доцільною буде підказка з боку педагога або батьків, 

що допоможе дитині чітко зрозуміти головну мету даної дії. 

Завдання, що висуваються перед дитиною, стають поступово складнішими. Відповідно 
чергою, вимоги, які висуває дорослий по відношенню до дитини, починають поступово зростати. Усе 

це активізує розвиток і вдосконалення в цієї дитини різних вольових якостей. 

Слід підкреслити, що відсутність у дитини рухової активності або її недостатність тягне за собою 
гіподинамію. Наприклад, погіршуються фізичні якості дитини, відбуваються різні атрофічні зміни в її 

опорно- руховому апараті, відбувається функціональний збій роботи різних систем дитячого організму, 

скорочується біологічна потреба дитини в руховій активності тощо. 

На заняттях з адаптивної лікувально-оздоровчої фізкультури виховання дитини насамперед 
необхідно розвинути в неї великий інтерес до здобуття головних рухових навичок. Крім того, дуже 

важливим є формування та розвиток у дитини здатності активно наслідувати рухи дорослих. Необхідно, 

щоб такі заняття орієнтувалися на виконання як загальних завдань, так і корекційних. Лише в ході 
проведення такої роботи дитина може освоїти оптимальні навички психоемоційного розвантаження. У 

дитини починає розвиватися необхідна готовність до навчання, а також до взаємодії з іншими людьми. 

Отже, специфіка роботи з дітьми з обмеженими можливостями здоров’я полягає у зниженні рівня 
вікових вимог до фізичних вправ, короткочасності виконання кожного окремого руху порівняно з 

дітьми, що нормально розвиваються, у кожне заняття включається спеціальна робота з корекції функції 

рівноваги. 
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Особливості занять адаптивною лікувально-оздоровчою фізкультурою в Центрі розвитку та 

комплексної реабілітації дітей(м. Ізмаїл) 

Основною метою проведення занять в Центрі розвитку та комплексної реабілітації дітей (далі – 
Центр) з адаптивної лікувально-оздоровчої фізкультури із дітьми з обмеженими можливостями здоров’я 

є формування засад базової культури особистості, всебічний розвиток психічних і фізичних якостей 

відповідно до вікових та індивідуальних особливостей. 
Специфіка роботи з дітьми з обмеженими можливостями здоров’я полягає в зниженні рівня 

вікових вимог до фізичних вправ, короткочасності виконання кожного окремого руху порівняно з 

дітьми, які нормально розвиваються. 

У кожне заняття включається спеціальна робота з корекції функції рівноваги, зміцнення м'язів, 
що формують правильну поставу, і м'язів склепіння стоп (запобігання та корекція плоскостопості), 

розвитку дихальної мускулатури та нормалізації рухової активності. 

До змісту роботи з дітьми обмеженими можливостями здоров’я входять: 

 зменшення фізичного навантаження в процесі занять; 

 адаптування складних для виконання вправ на більш легкі; 

 виключення деяких видів вправ за медичними показаннями; 

 формування правильного ставлення до фізичної культури, до себе і до свого здоров'я; 

 спостереження за станом дитини під час занять інструктором, медичною сестрою, вихователем 

групи; 

 мотивація на покращення результатів (похвала); 

 релаксація під час заняття; 

 надання допомоги дитині під час виконання вправ; 

 надання додаткового часу для виконання завдань. Практика показала, що на лікувальних 

фізкультурно- оздоровчих заняттях за умови правильної організації, можна реалізувати цілий 
комплекс завдань, не позбавляючи дітей рухового навантаження: 

 закріплювати уявлення дітей про навколишній світ; 

 збагачувати словник дитини; 

 класифікувати предмети за формою, кольором, величиною тощо; 

 закріплювати кількість і лічбу; 

 орієнтування в просторі. 

Форми роботи на заняттях досить різноманітні: систематичні, індивідуальні, змагальними та 

ігровими. Одні форми організовуються інструктором адаптивної лікувально-оздоровчої фізкультури 
самостійно, інші після обговорення та рекомендацій інших фахівців. На заняттях присутні вихователі, 

батьки, студенти, які беруть участь у процесі заняття. Це дає можливість більш ефективного включення 

деяких вихованців у процес навчання. 

На заняттях фізичної культури в Центрі дії інструктора мають бути  злагоджені.  Під час 
ознайомлення дітей з новими вправами інструктор показує, як правильно виконувати вправу, 

стежить за правильністю виконання завдання і за необхідності допомагає дитині дією – 

спрямовує, підтримує або виправляє невірно виконаний рух. Функція вихователя – надання 
індивідуальної допомоги дитині, яка її потребує. У Центрі здійснюється робота з фізичного розвитку, 

як звичайних дітей, так і дітей із різними нозологіями. Ці діти не мають серйозних протипоказань проти 

занять фізичною культурою, але потребують особливого підходу в роботі з ними. 
Діти із обмеженими можливостями здоров’я належать до групи дітей з особливими освітніми 

потребами. Такі діти являють собою дуже різноманітну групу. Їхні фізичні можливості можуть 

проявлятися як у формі розгальмованої, рухово-неспокійної, так і скутій, загальмованій поведінці 

(аутисти та діти із синдромом дефіциту уваги та гіперактивності). 
Особливості нашої групи: об'єднує дітей віком від 4 років із такими особливостями: діти зі 

зниженим інтелектом; діти із затримкою псиічного розвитку; діти з порушенням зору; діти з 

порушеннями рухової сфери; діти-аутисти; діти з із синдромом дефіциту уваги та гіперактивності; діти 
з важкими порушеннями мовлення. 

Специфіка занять адаптивною лікувально- оздоровчою фізкультурою полягає в тому, що 

педагогічні впливи мають бути спрямовані не тільки на корекцію фізичного, а й психічного здоров'я. 

Основними завданнями на кожному занятті є корекція та профілактика постави, плоскостопості, 
ходіння, бігу та інших природних рухів, активізація вегетативних функцій і зміцнення м'язового 

корсету. Це робить заняття корекційно-розвивальними. 
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Діяльність Центру із фізичного розвитку спрямована на розв'язання завдань трьох типів: 

 загальнопедагогічні завдання: зміцнення здоров'я дитини; розвиток довільних рухів; 

профілактика соматичного здоров'я; загартовування організму; 

 корекційні завдання: створення розвивального середовища, комплексу умов, що стимулюють 

психомоторний розвиток; 

 здійснення системи корекційних заходів, спрямованих на розвиток довільних рухів і корекції 

загальної та дрібної моторики. 

Діти з обмеженими можливостями здоров'я відчувають дефіцит рухової та емоційної активності, 

тому на заняттях адаптивної лікувально-оздоровчої фізкультури необхідна велика різноманітність 
рухової діяльності. І навпаки діти зі із синдромом дефіциту уваги та гіперактивності потребують 

застосування релаксуючих дій. 

Форми роботи на заняттях досить різноманітні: основні види рухів і гімнастики не змінюються 
впродовж місяця, індивідуальні (у процесі групової роботи, полегшене завдання для новоприбулої 

дитини, що знову надійшла в цю групу, або з більш важким діагнозом), змагальними та ігровими 

(всередині групи). Одні форми організовує педагог фізичної культури самостійно, інші – після 
обговорення і рекомендацій інших фахівців. А також на заняттях присутні вихователі та фахівець 

(дифектолог, психолог та ін.), які беруть участь у процесі заняття.  

Діючим фактором адаптивної лікувально-оздоровчої фізкультури є фізичні вправи, тобто 

спеціально організовані рухи (гімнастичні, спортивно-прикладні, ігрові), основне завдання яких є 
відновлення вродженої потреби в руховій активності, яка в поєднанні з правильним, збалансованим 

харчуванням є важливим елементом режиму, що позитивно впливає на здоров'я дитини.  

Серед коригувальних вправ особливе значення мають дихальні вправи; вправи на розслаблення; 
вправи на нормалізацію поз і положень голови та кінцівок; розвиток координації та рівноваги; розвиток 

силових якостей (вправи опору); корекція постави; розвиток ритму та просторової організації руху.  

Під час виконання рухів у дітей не повинно бути затримки дихання. Під час виконання вправ 
необхідно  звертати увагу насамперед на видих, а не на вдих. Якщо діти починають дихати через рот, 

необхідно знизити дозування вправ. При цьому слід унеможливити випадки постійного ротового 

дихання в дітей унаслідок захворювань носової порожнини. 

Основні види та зміст вправ, що використовуються на заняттях: 

 вправи для розтягування м'язів використовуються для зняття напруги, профілактики 
тератогенезу, розширення діапазону руху; 

 вправи для розвитку чутливості м'язів (силові вправи на опір); 

 вправи для поліпшення функціонального стану нервової тканини за допомогою тренування 

чутливості м'язів; 

 вправи для зміцнення провідних і антагоністичних груп м'язів; 

 вправи на витривалість; 

 статичні вправи напруження – розслаблення, для усунення спазмів і судом; 

 тренування ходьбою (навчання правильної ходьби з опорою і без неї); 

 тренування органів чуття: вправи для стимулювання органів чуття через підвищення 

чутливості м'язів; 

 вправи на підйом похилою площиною для поліпшення рівноваги та рухової сили. 

Оцінка впливу реабілітаційних заходів на рівень соціалізації, фізичного розвитку та адаптації 

цільової групи є ключовим етапом будь-якої програми реабілітації. Вона дозволила визначити 
ефективність застосованих методів, виявити сильні та слабкі сторони програми та внести необхідні 

корективи. Використовуючи технічні ресурси Лабораторії функціональної діагностики на базі 

педагогічного факультету Ізмаїльського державного гуманітарного університету ми визначили основні 

напрямки оцінки:  
1) Оцінка процесу соціалізації дитини з певною нозологією упродовж проєкту:  

– спостереження (за поведінкою в групі, на заняттях, у побуті, за характером спілкування з 

однолітками, дорослими, за участю в колективних заходах); 
 опитування (анкети для оцінки рівня соціальної адаптації, бесіди з учасниками програми, 

їхніми батьками, опікунами) 

 соціометричні дослідження для виявлення статусу в групі; 
 аналіз документації – щоденники спостережень, карти здоров’я, індивідуальні плани розвитку, 

відгуки учасників програми, рецензії експертів проєкту. 
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2) Фізичний розвиток дитини з певною нозологією упродовж проєкту: 

  антропометричні вимірювання (вимірювання зросту, ваги, об'єму грудної клітки; визначення 

індексів фізичного розвитку); 

 функціональні проби (оцінка сили, витривалості, гнучкості, координації, тестування 

функціональних систем організму (серцево-судинної, дихальної); 

 оцінка рухових навичок (тестування основних рухових дій (ходьба, біг, стрибки, оцінка рівня 
розвитку спеціальних рухових навичок (залежно від програми реабілітації). 

3) Процес адаптації дитини з певною нозологією упродовж проєкту:: 

 спостереження (за поведінкою в різних ситуаціях, за емоційним станом, за здатністю до 

самообслуговування. 

 психологічне тестування (визначення рівня тривожності, депресії, стресостійкості, оцінка рівня 
самооцінки, мотивації); 

 аналіз медичної документації (оцінка динаміки стану здоров'я, визначення рівня 

функціональних обмежень. 

Зауважимо, що проєкти, спрямовані на  соціальну та фізичну реабілітацію дітей з ООП є 

життєво важливими для того, щоб допомогти людям відновитися фізично, психічно та емоційно 
після травми чи залежності. Дуже важливо регулярно оцінювати та покращувати ці методи для 

отримання кращих результатів і запроваджувати перевірені інноваційні методи. У цьому есе 

досліджуються пропозиції щодо вдосконалення підходів і використання нових методів у 
реабілітаційних програмах. 

 

 
Мал.1. Реабілітація детей з ООП. 

 

Щоб покращити програми реабілітації, дуже важливо застосувати комплексний підхід, який 

враховує фізичні, розумові та емоційні потреби людини. Необхідно розробити індивідуальні плани 

лікування, щоб подолати унікальні перешкоди та цілі. Розглядаючи загальну картину людини та її 
ситуацію, експерти з реабілітації можуть запропонувати точні втручання для кращих результатів у 

довгострокових зусиллях по відновленню. 

Більше того, важливо віддати пріоритет у реабілітаційних програмах методам, підтвердженим 
очевидними фактами. Ці методи ґрунтуються на ͏наукових дослідженнях і, як доведено, покращують 

результати для осіб, які проходять реабілітацію. Включаючи науково підтверджені підходи, такі як 

когнітивно-поведінкова терапія, фізіотерапія та медикаментозне лікування, реабілітаційні програми 

можуть надати клієнтам найкращий догляд. 
Включає такі нові методи, як т͏ехнології, у реабілітаційні програми разом із ͏практикою, що 

ґрунтується на фактичних даних, і може покращити результати. Терапія віртуальної реальності та 

медичні послуги є прикладами таких інноваційних методів, які підтвердили ефективність у 
покращенні результатів за рахунок розширення доступу до послуг, покращення надання медичної 

допомоги, підвищення залученості пацієнтів і відповідності.  

Альтернативним методом, який може бути корисним у реабілітаційних програмах, є втручання 
на основі уважності. Доведено, що такі вправи на уважність, як медитація та йога, знижують рівень 

стресу, покращують емоційний контроль і зміцнюють загальний стан здоров’я. ͏Впровадження 

практик усвідомленості в реабілітаційну програму дозволяє людям покращити те, як вони 

справляються зі своїми почуттями та справлятися з труднощами протягом усього шляху одужання.  
Крім того, командна робота та взаємодія ͏між різними ͏командами є вирішальними для 

ефективності схем реабілітації. Об’єднуючи експертів із різних галузей, таких як лікарі, терапевти, 

соціальні працівники та консультанти, ці програми можуть запропонувати більш повний та 
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уніфікований підхід до догляду. Це допомагає впоратися зі складними вимогами осіб, які проходять 

реабілітацію, і водночас гарантує, що вони отримають необхідну допомогу та ресурси для прогресу.  

Оцінка та відгуки відіграють вирішальну роль у вдосконаленні реабілітаційної 

програми͏. ͏Послідовно збираючи дані про результати, задоволеність клієнтів і ефективність 
програми, ці програми можуть визначити області, які потребують вдосконалення, і прийняти 

обґрунтовані рішення щодо коригування своїх методів. Дуже важливо активно запитувати та 

інтегрувати відгуки клієнтів у планування програми, щоб гарантувати ефективне задоволення потреб 
і вподобань клієнтів. 

͏Підводячи підсумок, можна сказати, що об’єднання цих пропозицій щодо вдосконалення 

методів і застосування нових стратегій у реабілітаційних програмах може покращити якість та 
ефективність догляду, який надається людям, які працюють над відновленням після травми, хвороби 

чи залежності. Використовуючи цілісний підхід, зосереджуючись на перевірених практиках, 

використовуючи інноваційні методи, заохочуючи командну роботу між різними дисциплінами та 

беручи участь у процесах постійного оцінювання та зворотного зв’язку, реабілітаційні програми 
можуть краще допомогти окремим особам у їхньому «одужанні» та підтримати їх у досягнення 

тривалого здоров’я та благополуччя. 

Висновки. Таким чином, вибудувана фізкультурно-оздоровча робота з дітьми з обмеженими 
можливостями здоров'я сприяє зміцненню здоров'я дітей та їхньому фізичному розвитку, закріплює 

успіхи дитини, досягнуті в корекційно-розвивальній роботі в умовах інклюзивного навчання. 

«Особливі» діти отримують доступний приклад для рухового наслідування; формується 

здатність до подолання фізичних і психологічних бар'єрів, що перешкоджають повноцінному життю; 
усвідомлюється необхідність свого особистого вкладу в життя суспільства; з'являється бажання 

покращувати свої фізичні кондиції. 

Таким чином, дуже важливим завданням сучасного українського суспільства є забезпечення 
ефективного і всебічного розвитку дітей з обмеженими можливостями здоров'я. Необхідний пошук 

найоптимальніших і найефективніших шляхів вирішення зазначеного вище завдання. Захист прав дітей 

на розвиток, виходячи зі своїх персональних, особистісних можливостей, є нині самостійною сферою 
діяльності, важливими суб'єктами якої є батьки, психологи, педагоги, а також медичні працівники. 

Комплексний підхід до навчання дітей з обмеженими можливостями здоров'я, за участю фахівців 

і батьків, дає змогу дітям розкрити свій потенціал більш об'ємно, набути необхідних знань та умінь, 

досвід спілкування з однолітками і дорослими, і отримати можливість підготуватися до самостійного 
життя в майбутньому. 

Важливою сферою для додаткового вивчення при розробці реабілітаційних проектів для осіб з 

ООП є дослідження різних методів фінансування. Хоча поточні проекти, як правило, залежать від 
державних коштів, грантів чи пожертвувань, можна розглянути інший фінансовий підхід для 

підтримки та розширення цих зусиль. Наприклад, залучення приватного сектору до співпраці; 

облігації соціального впливу або краудфандингові платформи можуть залучити додаткове 
фінансування, розширити обсяг проекту реабілітації та допомогти більшій кількості людей, які цього 

потребують. 

Крім того, науковці можуть зосередитися на пошуку ͏найкращих методів ͏охоплення та 

допомоги вразливим групам, які стикаються з ͏високими некишеньковими витратами. Це може 
включати створення інструментів чи оцінок, щоб точно визначити тих, кому загрожують фінансові 

труднощі͏ через медичні витрати. ͏Зрозумівши унікальні вимоги та труднощі, з якими стикаються різні 

групи населення, реабілітаційні заходи можна налаштувати, щоб запропонувати цілеспрямовану 
допомогу та дії, які не вирішують причини, що лежать в основі кишенькових витрат.  

Дослідження різних методів фінансування, зосередження на групах ризику, оцінка впливу 

втручань і використання технологій можуть підвищити ефективність і довговічність таких зусиль. 

Фінансування цих проектів не є обов’язковим з етичної точки зору, але також є розумним способом 
сприяння рівності в здоров’ї, суспільній інтеграції та економічному зростанню.  
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АНОТАЦІЯ 

Стаття присвячена актуальній проблемі соціальної та фізичної реабілітації дітей і молоді з 
особливими освітніми потребами (ООП). У роботі обґрунтовано важливість інклюзивного 

соціального проєктування як інструменту соціалізації осіб з ООП, а також роль фізичної культури і 

спорту в цьому процесі. Проаналізовано сучасні наукові дослідження та публікації з цієї теми, 

висвітлено досвід роботи Центру розвитку та комплексної реабілітації дітей (м. Ізмаїл) з дітьми з 
ООП. Проаналізовано ефективності впровадженого проєкту, спрямованого на соціальну та фізичну 

реабілітацію дітей і молоді з ООП. Проведено оцінку впливу реабілітаційних заходів на рівень 

соціалізації, фізичного розвитку та адаптації цільової групи, визначено ключові успішні практики та 
виклики, що виникають у процесі реалізації проєкту, а також розроблено рекомендації для 

покращення підходів та впровадження інноваційних методик у подібних реабілітаційних програмах. У 

статті розглянуто основні принципи інклюзивного соціального проєктування, особливості занять 
адаптивною лікувально-оздоровчою фізкультурою з дітьми з ООП, а також методи оцінки 

ефективності реабілітаційних заходів. Представлено алгоритм фізкультурно-оздоровчої роботи з 

дітьми з ООП сприяє зміцненню їхнього здоров'я, фізичному розвитку та соціалізації; зауважено на 

важливості дослідження різних методів фінансування реабілітаційних проєктів та 
зосередженностіна потребах вразливих груп населення. На основі аналізу отриманих даних 

розроблено рекомендації для покращення підходів та впровадження інноваційних методик у 

реабілітаційних програмах. 
Ключові слова: соціальна та фізична реабілітація, діти з особливими освітніми потребами,   

інклюзивне соціальне проєктування, адаптивна лікувально-оздоровча фізкультура, Центр розвитку та 

комплексної реабілітації дітей (м. Ізмаїл). 
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ABSTRACT 
In the article, the significance of the academic discipline «General Sociology» in developing the general 

scholarly (intellectual) competencies of higher education students is examined in depth. Sociology, which 

focuses on a comprehensive analysis of social processes, plays a key role in fostering critical thinking skills, 

the ability to argue one’s position convincingly, and the formulation of forward-looking ideas. By emphasizing 
global social phenomena and trends, the «General Sociology» course enables students to observe the 

interconnections among various spheres of human activity and to develop a systematic approach to problem-

solving. The article devotes special attention to clarifying the concepts of «competence» and «intellectual 
competence». The author emphasizes that competence is not merely a volume of knowledge but also the ability 

to apply that knowledge in specific practical situations. Intellectual competence involves the capacity for 

independent analysis of phenomena and processes, the formation of critical judgments, and the use of various 
research methods and data interpretation. At the same time, it includes a creative component, as it requires 

flexibility of thought and the constant search for innovative ways to address professional and socially 

significant challenges. Within the scope of the study, a few effective methodological approaches aimed at 

stimulating students’ cognitive activity are outlined. Among these is problem-based learning, which allows 
students to thoroughly investigate complex social situations and encourages them to seek creative solutions. 

Project-based methods and interactive forms of work (debates, group discussions, presentations) foster 

collaboration skills, leadership, and responsibility for the outcomes of group work. The authors provide 
examples of real-life cases through which students learn to analyze large volumes of information, including 

statistical data, and to draw well-reasoned conclusions. The article underscores the advisability of using 

innovative educational technologies capable of enhancing motivation to learn and improving the effectiveness 

of mastering material. Online platforms with interactive content, digital simulations of social processes, as 
well as collaborative environments for big data processing, offer broad opportunities for engaging students in 

research activities. This deepens their assimilation of sociological theory and develops the skills necessary for 

the modern specialist. Concluding the analysis, the authors point to prospects for further research in the 
context of improving methods for assessing the level of students’ intellectual competencies. They highlight the 

need to update the content of the «General Sociology» course by incorporating interdisciplinary approaches, 

which will help integrate knowledge from various fields and strengthen students’ research skills. Such a 
comprehensive approach is intended to train highly qualified professionals capable of effectively addressing 

pressing social issues and responding promptly to the challenges of contemporary society. 

Key words: general sociology, critical thinking, analysis and synthesis of information, intellectual 

competence, analytical skills. 

 
Постановка проблеми: В сучасному освітньому просторі одним із пріоритетних завдань вищої 

школи є формування інтелектуальних компетентностей, що забезпечують ефективну підготовку 
фахівців, здатних адаптуватися до швидких змін у суспільстві. Це особливо актуально в умовах 
динамічних соціальних трансформацій, що супроводжуються виникненням нових професійних 
викликів і необхідністю швидкого реагування на них. Саме тому в освітніх програмах значний акцент 
робиться на розвитку гнучкого мислення, вміння працювати з міждисциплінарними проблемами та 
адаптивних здібностей здобувачів освіти. 

Навчальний курс «Загальна соціологія» відіграє важливу роль у формуванні цих 
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компетентностей завдяки своїй інтегративній природі та широкому спектру досліджуваних питань. Він 
сприяє розвитку системного бачення структури та функціонування суспільства, надає майбутнім 
фахівцям інструменти критичного мислення, допомагає їм аналізувати та оцінювати соціальні процеси 
і явища з різних точок зору. Особливість соціології як науки полягає у її здатності поєднувати знання 
з різних дисциплін, таких як психологія, економіка, політологія та культурологія, що дозволяє 
студентам ефективно застосовувати міждисциплінарний підхід у професійній діяльності. Опанування 
соціологічних методів дослідження, серед яких соціологічне опитування, інтерв’ювання, контент-
аналіз, кейс-стаді та інші, надає здобувачам необхідні навички для збору, аналізу та інтерпретації 
даних. Це дозволяє їм краще розуміти суспільні тенденції, передбачати розвиток подій та оперативно 
реагувати на сучасні виклики, з якими стикаються соціальні працівники у своїй професійній діяльності. 
Завдяки набутим знанням і навичкам студентам стає простіше інтегруватися в професійне середовище, 
успішно вирішувати складні соціальні проблеми, сприяти розвитку громадянського суспільства та 
ефективно взаємодіяти з різними соціальними групами. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Формування інтелектуальної компетентності в 
соціальних працівників, в процесі вивчення соціології, передбачає комплексний підхід, що спирається 
на методологічні орієнтири та конкретні практичні інструменти. Зокрема, Філіпович В. наголошує на 
важливості врахування психологічних чинників під час організації навчального процесу, що дає змогу 
посилити мотивацію та самостійну пізнавальну діяльність студентів соціальної роботи. Аналізуючи 
сутність та компоненти інтелектуальної компетентності, Жерновнікова О, Наливайко О. та Чорноус Н. 
пропонують орієнтири для структурування змісту курсу соціології, аби розвивати у майбутніх фахівців 
уміння критично мислити, аналізувати та інтерпретувати соціальні явища. 

Ідеї Боровик Л., Басараби І. й Боровика О. щодо структурно-функціонального підходу до 
загальнонаукової компетентності можна адаптувати для формування аналітичних навичок у студентів, 
котрі вивчають соціологію, оскільки вони потребують здатності системно оцінювати соціальні процеси 
й виявляти причинно-наслідкові зв’язки. Хом’юк І. В. та Хом’юк В. В. підкреслюють ефективність 
індивідуальних завдань та проєктних робіт, що можна застосувати і в курсі соціології: наприклад, 
організовувати студентські дослідження соціальних проблем, інтерв’ю, опитування, аналіз соціальної 
статистики тощо. 

Для усвідомлення філософських та ціннісних засад компетентнісного підходу варто брати до 
уваги міркування Маді Г., яка наголошує, що компетентнісний підхід сприяє розвиткові особистості 
фахівця, здатного до рефлексії та креативних рішень. Саме це є визначальним для соціальних 
працівників, які постійно взаємодіють із різними категоріями населення та розв’язують складні 
соціальні ситуації. Важливим науковим доробком є праця Трухманової С., Іванової Н. та Ратушняк І., 
де обґрунтовано потребу вивчення базових гуманітарних дисциплін (зокрема, соціології) для 
формування системного бачення професійного поля. Водночас Кузьміна М. звертається до феномену 
розвитку професійної компетентності соціальних працівників, що дає змогу поєднати методи 
викладання соціології зі специфікою практичної діяльності у соціальній сфері. 

Мета статті полягає в обґрунтуванні теоретико-методологічних засад та окресленні практичних 
шляхів формування інтелектуальної компетентності майбутніх фахівців  соціальної роботи в процесі 
вивчення соціології. 

Виклад основного матеріалу дослідження. В педагогічній та методичній літературі поняття 
«компетентність» визначається як здатність людини ефективно вирішувати професійні та життєві 
завдання, спираючись на сукупність знань, умінь, навичок і особистісних якостей (Кузьміна, 2020; 
Жерновнікова, Наливайко, Чорноус, 2017). З огляду на таке трактування, інтелектуальна 
компетентність розглядається як інтегральна якість, що охоплює вміння критично мислити, здатність 
до аналізу й синтезу інформації, рефлексію та вміння оцінювати альтернативні точки зору, а також 
творчий підхід та інноваційне мислення (Філіпович, 2016.). На думку дослідників, інтелектуальна 
складова відіграє провідну роль у загальному професійному розвитку, оскільки забезпечує здатність 
до самостійного пізнання та прийняття зважених рішень у складних ситуаціях (Боровик, Л., Басараба, 
І., Боровик, О. 2024). 

Таким чином, інтелектуальні компетентності постають фундаментом для подальшого 
професійного зростання, надаючи здобувачам універсальні інструменти для розв’язання 
міждисциплінарних проблем. Особливо це актуально в соціальній сфері, де необхідно швидко 
орієнтуватися в різноманітних суспільних явищах і працювати з великою кількістю міждисциплінарної 
інформації. Серед навчальних дисциплін, які суттєво впливають на розвиток інтелектуальних 
компетентностей, чільне місце посідає «Загальна соціологія». Як зазначають Трухманова, С. Л., 
Іванова, Н. В., Ратушняк, І. І., соціологічні знання є базовими для формування системного розуміння 
соціальних процесів, що особливо важливо для майбутніх фахівців медичного профілю. Проте 
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аналогічний аргумент можна поширити і на підготовку спеціалістів із соціальної роботи, оскільки 
соціологія дає змогу: 

1. Зрозуміти структуру та функціонування суспільства на різних рівнях (мікро-, мезо-, 
макро-). 

2. Оволодіти методологією наукового пізнання, опанувати методи збору та аналізу 
соціальних фактів, статистичних даних, а також інтерпретації суспільних процесів. 

3. Розвинути емпіричне мислення, навчитися виокремлювати причинно-наслідкові 
зв’язки у суспільних явищах, перевіряти гіпотези та робити висновки на основі отриманих результатів.  

4. Підвищити рефлексивність, навчаючись оцінювати явища з різних поглядів, 
враховуючи специфіку різноманітних соціальних груп, культур і загального історичного контексту. 

Завдяки переліченим аспектам освітній компонент «Загальна соціологія» закладає підґрунтя для 
системного бачення реальності та формує навички, потрібні фахівцям різних галузей. У контексті 
соціальної роботи це означає готовність працювати з уразливими групами населення, бачити проблему 
у широкому суспільному контексті та пропонувати рішення, що узгоджуються з етичними й правовими 
нормами (Кузьміна, 2020). 

Для підвищення ефективності навчального процесу та всебічного розвитку інтелектуальних 
компетентностей у курсі «Загальна соціологія» рекомендується застосовувати різноманітні 
інтерактивні та активні методи навчання, які містять: 

1. Індивідуальні навчальні завдання, які моделюють реальні (професійно орієнтовані) 
ситуації, що стимулює студентів до: 

- самостійного пошуку інформації, 
- аналізу та осмислення математичних концепцій, 
- прийняття рішень із урахуванням конкретних умов або обмежень. 
2. Проблемно-орієнтований підхід, коли навчальні завдання мають відкрите 

формулювання та передбачають кілька можливих стратегій розв’язання. Студенти повинні: 
- визначити суть проблеми, 
- сформулювати гіпотези, 
- випробувати різні методи розв’язання, 
- обґрунтувати вибір найоптимальнішого рішення. 
3. Проєктні (дослідницькі) формати, які дають змогу майбутнім інженерам застосовувати 

теоретичні знання з математики під час розроблення невеликих власних міні-проєктів. Це може бути: 
- моделювання технічних процесів, 
- аналіз даних з реальних або симульованих інженерних систем, 
- групова розробка алгоритмів чи методів розрахунку. 
4. Інтерактивні обговорення (у малих групах або у форматі «круглого столу»), де студенти 

обмінюються досвідом розв’язання запропонованих задач, аналізують помилки та пропонують взаємні 
корективи. Такий підхід розвиває: 

- рефлексію, 
- комунікативні навички, 
- уміння аргументовано відстоювати власну думку (Хом’юк, І., Хом’юк, В. 2024). 
На думку Боровик Л., Басараби І. й Боровика О. (2024), проблемний підхід стимулює студентів 

до активних пошуків, розширює їхні когнітивні можливості й допомагає розвинути аналітичне 
мислення. У соціологічному курсі це може реалізуватися через постановку складних суспільних 
проблем (наприклад, вивчення соціальної нерівності, соціалізації та соціальної мобільності) та 
застосування низки етапів: формулювання проблеми, висунення гіпотез, збирання й опрацювання 
даних, обговорення результатів і рефлексії. Такий формат надає змогу здобувачам розвинути логічне 
мислення, критично осмислити явища та набути навичок аргументованого захисту власної позиції. 

Організація дискусійних клубів і дебатів з актуальних соціологічних тем (глобалізація, 
трансформація родинних цінностей, вплив соціальних мереж) сприяє формуванню критичного 
мислення, уміння будувати та відстоювати аргументи. Такий формат допомагає не лише розширити 
світогляд, а й набути навичок толерантного спілкування, розуміння та поваги до різних поглядів (Маді, 
2024). 

Застосування цифрових платформ, онлайн-тестувань, інтерактивних симуляцій та аналізу 
великих масивів даних (Big Data) дозволяє урізноманітнити навчальний процес і полегшує засвоєння 
складних теоретичних концепцій (Трухманова та ін., 2025). Крім того, робота з електронними 
системами дає майбутнім соціальним працівникам досвід оброблення великої кількості емпіричних 
даних, що є одним із ключових умінь у фаховій сфері. 

Для оцінювання ефективності впроваджених методів рекомендовано застосовувати комплексний 
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аналіз, що включає анкетування здобувачів, перевірку виконання ними контрольних завдань різного 
рівня складності та спостереження за їхньою активністю й командною роботою. Попередній досвід 
свідчить, що студенти, які беруть участь у проєктній діяльності, проблемно-орієнтованих заняттях та 
дискусійних клубах, демонструють вищий рівень критичного мислення та впевненіше працюють із 
емпіричними даними (Жерновнікова та ін, 2017).. 

Інтеграція інтерактивних технологій також показує позитивний вплив на мотивацію й 
залученість студентів у процес навчання. Водночас важливо враховувати потенційні обмеження, 
зокрема потребу в додаткових ресурсах і високі вимоги до підготовки викладача, аби методи 
залишалися дійсно результативними (Маді, 2024). 

Попри зазначені труднощі, пов’язані з інтерактивною та проєктною діяльністю, системний підхід 
до викладання соціології передбачає комплексне поєднання різноманітних форм і методів навчання, 
що сприяє формуванню високого рівня інтелектуальної компетентності. Такий підхід реалізується 
через: 

1. Планування освітнього процесу з урахуванням цілей, змісту й очікуваних результатів. 
Це означає, що викладач детально продумує тематичні блоки та окремі заняття, визначає оптимальні 
методи їх проведення (дискусії, проблемні ситуації, проєктна діяльність) і заздалегідь планує ресурси 
(онлайнові платформи, мультимедійні презентації, статистичні бази тощо).  

2. Розроблення прозорої системи оцінювання, яка враховує індивідуальний і командний 
внесок студентів, їхню активність та прогрес у засвоєнні теоретичних основ і практичних навичок. 
Докладна система критеріїв дає змогу запобігти суб’єктивності під час оцінювання спільної проєктної 
роботи та стимулює студентів брати на себе відповідальність за результат. 

3. Підвищення кваліфікації й методичної майстерності викладача, адже саме від його 
вміння правильно організувати групові та проєктні завдання, створити сприятливу атмосферу для 
обговорення, якісно фасилітувати дискусії й допомогти студентам у самостійному пошуку інформації 
залежить успіх інтерактивних методів. Педагог має бути не просто джерелом знань, а й наставником, 
консультантом, мотиватором. 

4. Інтеграцію знань із різних дисциплін. Соціологія тісно пов’язана з психологією, 
історією, економікою, культурологією та іншими галузями. Використання міждисциплінарного 
підходу розширює світогляд студентів і допомагає їм глибше зрозуміти природу соціальних явищ, 
розвиває критичне мислення й аналітичні навички. 

5. Залучення здобувачів до активної пізнавальної діяльності. Завдяки проєктам і груповим 
обговоренням учасники навчального процесу вчаться презентувати й обґрунтовувати власну точку 
зору, вести конструктивний діалог, досліджувати реальні соціальні проблеми, аналізувати отримані 
дані та пропонувати рішення. Це формує гнучкі й затребувані на ринку праці навички, зокрема уміння 
співпрацювати в команді, працювати з інформацією, вирішувати складні завдання в умовах 
обмеженого часу та ресурсів. 

Зрештою, системний підхід забезпечує поглиблення інтелектуальної компетентності, оскільки 
студенти не лише засвоюють абстрактні поняття чи теорії, а й відразу застосовують їх у практичних 
ситуаціях. Така модель навчання готує здобувачів до викликів сучасного суспільства, адже вони 
розвивають здатність швидко адаптуватися до нових умов, критично оцінювати інформацію, 
співпрацювати з іншими людьми та мислити інноваційно. 

Саме таке навчальне середовище, на думку дослідників (Боровик та ін., 2024; Маді, 2024), сприяє 
формуванню творчого потенціалу, критичного й рефлексивного мислення, що особливо важливо для 
фахівців у сфері соціальної роботи, які щодня стикаються зі складними людськими й суспільними 
проблемами. 

Висновки. Навчальний курс «Загальна соціологія» відіграє важливу роль у формуванні 
інтелектуальної компетентності здобувачів, оскільки забезпечує міждисциплінарний підхід і стимулює 
критичне осмислення спектра соціальних явищ. Вивчення соціологічних теорій та методів спонукає 
студентів до системного аналізу й оцінки соціальних процесів, що формує гнучкість мислення й 
здатність шукати взаємозв’язки між різними галузями знань. Ефективними формами розбудови 
аналітичного і критичного мислення, рефлексії та вміння працювати з даними є проблемно-орієнтоване 
навчання, проєктна діяльність, дискусії й інтерактивні технології, які активізують здобувачів і 
сприяють розкриттю їхнього інтелектуального потенціалу. Інтеграція інноваційних технологій 
підвищує мотивацію, а також формує стійкі міждисциплінарні зв’язки, необхідні для успішної 
професійної діяльності.  

Особливо вагомим є опанування соціологічної проблематики майбутніми бакалаврами 
соціальної роботи, оскільки вони працюватимуть з уразливими групами населення, 
організовуватимуть соціальні проєкти й впроваджуватимуть заходи підтримки різних категорій 
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клієнтів. Знання основних соціологічних концепцій, методів дослідження та тенденцій розвитку 
суспільства допоможе їм ефективно відстежувати соціальні проблеми, планувати відповідні заходи й 
налагоджувати дієву комунікацію з партнерами. Такі знання допомагають забезпечити соціальну 
справедливість, підтримку вразливим категоріям населення та покращити якість надання соціальних 
послуг. Крім того, вони полегшують налагодження конструктивної взаємодії з державними установами 
й громадськими організаціями. Комплексний підхід до організації навчання, що передбачає поєднання 
теоретичних і практичних аспектів, забезпечує формування здатності до самостійної роботи з 
інформацією, колективної взаємодії та виваженого прийняття рішень. Саме така освітня стратегія 
сприяє всебічному розвитку інтелектуальних компетентностей і створює умови для підготовки 
висококваліфікованих фахівців, здатних критично осмислювати й творчо розв’язувати актуальні 
завдання.  
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АНОТАЦІЯ 
В дослідженні висвітлюється значення навчальної дисципліни «Загальна соціологія» у 

формуванні інтелектуальних компетентностей здобувачів закладів вищої освіти - майбутніх 
соціальних працівників. Соціологія, яка зосереджується на комплексному аналізі суспільних процесів, 
відіграє ключову роль у розвитку здатності до критичного мислення, уміння аргументовано доводити 
власну позицію та формулювати перспективні ідеї. Завдяки орієнтації на глобальні соціальні явища й 
тенденції, навчальний курс «Загальна соціологія» надає здобувачам можливість побачити 
взаємозв’язок між різними сферами людської діяльності та виробити навички системного підходу до 
розв’язання проблем. Особливу увагу в статті приділено розкриттю поняття «інтелектуальна 
компетентність». Наголошується, що компетентність передбачає не просто обсяг знань, а й уміння 
ці знання застосовувати у конкретних практичних ситуаціях. Інтелектуальна ж компетентність 
охоплює здатність до самостійного аналізу явищ і процесів, формування критичних суджень, 
використання різноманітних методів дослідження та інтерпретації даних. Вона водночас включає 
творчий елемент, оскільки вимагає гнучкості мислення та постійного пошуку інноваційних способів 
вирішення професійних і суспільно значущих завдань .В межах наукового доробку окреслено низку 
ефективних методичних підходів, орієнтованих на стимулювання когнітивної активності здобувачів. 
Серед них виділяється проблемно-орієнтоване навчання, що дає змогу залучити студентів до 
глибинного опрацювання складних соціальних ситуацій і заохотити їх до пошуку творчих рішень. 
Проєктні методи та інтерактивні форми роботи (дебати, групові дискусії, презентації) сприяють 
формуванню вмінь співпраці, лідерства та відповідальності за результати колективної діяльності. 
Автор наводить приклади реальних кейсів, під час розв’язання яких студенти вчаться аналізувати 
великі обсяги інформації, зокрема статистичні дані, й робити виважені висновки. Також в статті 
наголошується на доцільності застосування інноваційних освітніх технологій, здатних підвищити 
мотивацію до навчання та результативність опанування матеріалу. Онлайн-платформи з 
інтерактивним контентом, цифрові симуляції суспільних процесів, а також спільні середовища для 
оброблення великих даних відкривають широкі можливості для залучення студентів до дослідницької 
діяльності. Це посилює глибину засвоєння теоретичних положень соціології та розвиває навички, 
необхідні для сучасного фахівця соціальної роботи. 

Ключові слова: загальна соціологія, критичне мислення, аналіз та синтез інформації, 
інтелектуальна компетентність, аналітичні навички.  
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ABSTRACT 
This articles deals with the reflections on contemporary approaches to teaching the academic subject 

“Introduction to Germanic Philology”. Germanic philology is a science which studies the origin, development 

and structure of the Germanic group of languages, common patterns and trends in their development and 

structure, and the relationship of these languages with the languages of other groups of the Indo-European 
family. This mandatory discipline provides higher education students with profound knowledge of Germanic 

studies as an important component of linguistic training of future philologists. The aim of teaching the 

academic subject "Introduction to Germanic Philology" is to show the sequence of basic phonological, 
grammatical and lexical phenomena in relation to Indo-European and Germanic languages, to prepare 

students for a more detailed study of the history of some Germanic languages, English and German in 

particular. The main tasks of teaching the academic subject "Introduction to Germanic Philology" are to cover 
the history of Germanic tribes and peoples, to describe the general Indo-European features of phonetics, 

morphology and vocabulary of Germanic languages; to characterize the patterns of phonological, lexical and 

grammatical structures of Old Germanic and modern Germanic languages. The process of education has 

undergone changes recently. Teaching the academic subject “Introduction to Germanic Philology” has 
changed as well. It involves both traditional classroom training and new online methods of learning and 

teaching. Blended learning, which combines interaction in class with online educational opportunities, has 

turned out to be the best approach in organizing the process of education under the conditions of globalization 
and digitalization. In a blended learning environment LMS Moodle is widely used for instruction, assessment 

and reinforcement of the course material. 

Key words: Introduction to Germanic Philology, higher education students, traditional classroom 
training, online education, blended learning. 

 

Problem statement. Language as a means of communication is important for all the areas of people's 

lives and activities. That is the reason why those people, who are keen on learning languages, are always 
interested in the study of the nature of linguistic phenomena and their origins. Among the necessary linguistic 

disciplines that lay the foundations for the training of higher education students of linguistic specialties, the 

academic subject “Introduction to Germanic Philology” has a special place. 
Germanic philology is a science which studies the origin, development and structure of the Germanic 

group of languages, common patterns and trends in their development and structure, and the relationship of 

these languages with the languages of other groups of the Indo-European family. Germanic linguistics is based 

on the principles of general linguistics. But it is also closely related to other sciences. First of all, it is connected 
with history and archeology, which investigate the history of society based on the monuments of material 

culture discovered during excavations. Linguists decipher written monuments found by archaeologists, as well 

as inscriptions made on ancient objects. Also, Germanic philology is related to ethnography, which studies the 
lifestyle and culture of different peoples. Ethnography data help in clarifying the meaning and origin of words 

related to everyday life and culture. The connection of Germanic philology with sociology, the science of the 

laws of development and functioning of society, is caused by the fact that language is a social phenomenon. 
The language reflects the social differentiation of the people. Geography helps to establish the territory of 

distribution of the language and certain linguistic phenomena. Mathematics is the basis of empirical research 

and provides a scientific study of the quantitative aspect of language and speech. 
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Literature overview. The teaching of Germanic philology in higher education institutions of Ukraine 

has a long tradition. A lot of Ukrainian scholars contributed to the development of Germanic studies and had 

a number of indisputable and generally recognized achievements in this field. The pioneers of Germanic 
studies in Ukraine were I. V. Sharovolskyi, E. Kurylovych, B. M. Zadorozhnyi, Ya. A. Baran, Yu. P. 

Kostiuchenko and others. The book “Introduction to Germanic Linguistics”, written by Yu. O. Zhluktenko and 

T. A. Yavorska, was firstly published in 1974 and still remains an important guide for modern philology 
students. The main principles of Germanic linguistics are presented in the textbook concisely and clearly. The 

book describes the history and development of Germanic tribal dialects into the national languages, gives the 

comparative description of the main regularities of the phonetic and grammatical systems of Germanic 

languages, contains information on the Gothic language. On the basis of a huge number of his own projects, 
V. V. Levytskyi created the study guide "Fundamentals of Germanic Studies" which was published in 2008 

and is a valuable textbook for Ukrainian students now. The book highlights the main provisions on the phonetic 

and grammatical systems of Germanic languages, gives an overview of life and writing of ancient Germanic 
people. A separate part of the book is dedicated to the lexical structure of Germanic languages with the 

emphasis on different semantic processes, borrowings and lexical isoglosses in Germanic languages. In 2010 

the Ukrainian scientific community of Germanists welcomed another textbook “Introduction to Germanic 
Linguistics”, written by O. Yu. Andrushenko. The main goal of this book is to provide higher education 

students with thorough knowledge of Germanic studies as an important component of historical linguistics. 

The manual examines the key concepts of the comparative and historical method, gives information about the 

life and culture of the ancient Germanic peoples, their writing, religion and mythology. The main principles of 
the phonological and grammatical structure of the Germanic languages and the peculiarities of their 

development in different historical periods are highlighted. The study of the lexical structure of the Germanic 

languages is accompanied by a significant number of examples. The material of the manual is divided into 
theoretical and practical parts. The theoretical part includes the theoretical material, as well as the topics for 

reports and lists of the main and additional literature. The practical part of the manual consists of plans for 

seminar classes, tests or practical tasks for each of the seminar topics. The manual has a short Gothic-Ukrainian 

dictionary that students can use for practical tasks. In 2014 “Introduction to Germanic philology: educational 
and methodological guide”, written by P. P. Drogomyretskyi and I. I. Danyliuk, was published. Key concepts 

and main definitions, presented in tables and diagrams, help students to understand the nature and hierarchy 

of the relationships between them, since without it they won’t be able to form a complete idea of the language 
as an object of study and of Germanic philology as a science. The phonetics and grammar of the Gothic 

language as an important object of comparative studies is considered against a broad Old Germanic background 

in comparison with Old English, Old Scandinavian, etc. Parallel texts from both ancient and modern Germanic 
languages are presented. A significant place in the manual is given to the comparative typology of modern 

Germanic languages, in particular to their grammatical structures (article system, verb tenses, basics of 

phonology). Separate tables display fragments of lexical typology (numerals, personal pronouns, adjectives). 

Also there is a short dictionary of linguistic terms, cross-linguistic terminology and some information on 
foreign and Ukrainian researchers in the domain of Germanic philology.  

Aim and objectives. The purpose of this article is to describe the possible ways of studying the academic 

subject “Introduction to Germanic Philology” and to reveal the existing problems of teaching it to higher 
education students in a blended learning environment. To achieve this goal, it is necessary to solve the 

following tasks: to outline the structure of the course, to discuss the possible methods of teaching it, to analyze 

the difficulties of studying the subject in the context of blended learning. 
Main research material presentation. At the Izmail State University of Humanities the core course 

“Introduction to Germanic Philology” is taught to the first-year students majoring in such specialties: 035.041 

Germanic languages and literatures (including translation), the first language is English, 035.043 German 

languages and literatures (including translation), the first language is German, 014.021 English language and 
literature, 014.022 German language and literature, 035.01 Ukrainian language and literature. 

The aim of teaching the academic subject "Introduction to Germanic Philology" is to show the sequence 

of basic phonological, grammatical and lexical phenomena in relation to Indo-European and Germanic 
languages, to prepare students for a more detailed study of the history of some Germanic languages, English 

and German in particular. 

The main tasks of teaching the academic subject "Introduction to Germanic Philology" are to cover the 

history of Germanic tribes and peoples, to describe the general Indo-European features of phonetics, 
morphology and vocabulary of Germanic languages; to characterize the patterns of phonological, lexical and 

grammatical structures of Old Germanic and modern Germanic languages. 

Upon the completion of this course, the higher education student should know the essence of the 
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following concepts and phenomena: 

 the basic terms and concepts of Germanic philology;  

 the basic methods of theoretical study of ancient and modern Germanic languages; 

 the main stages in the history of Germanic tribes and nationalities; 

  the main characteristic features of modern Germanic languages; 

 the structure and peculiarities of the phonological, grammatical and lexical systems of Old Germanic 

languages. 

Upon the completion of this course, the higher education student should know how to cope with the 

following tasks: 

 to analyze the pre-literate and written history of ancient Germanic tribes and peoples; 

 to compare the phonetic, morphological and lexical structure of Old Germanic and modern Germanic 
languages; 

 to read, translate and analyze Gothic texts using a dictionary; 

 to work with mandatory and additional literature in order to acquire and improve the skills of 

independent work in the field; 

 to carry out an independent search for scientific information in order to write reports and give 

presentations on the topics of the discipline. 
The course "Introduction to Germanic Philology" has a complex, interdisciplinary character and helps 

to form and develop the students’ linguistic and socio-cultural competencies. It is clearly structured and 

consists of lectures, seminars and independent work. 
The course of lectures involves the consideration of the following issues: 

Topic 1. Modern Germanic languages and their distribution in the world. 

Comparative and historical method (advantages and disadvantages of the method). The Indo-European 

family of languages. The Germanic group of languages: East Germanic, North Germanic and West Germanic 
languages (ancient and modern). 

Topic 2. History of ancient Germanic peoples. 

The first written records of the ancient Germanic peoples. The Germanic tribes and their classifications. 
Types of alphabets of the ancient Germanic peoples (the Runic writing, the Gothic alphabet and the Latin 

alphabet). 

Topic 3. Phonological peculiarities of the Germanic languages (consonantism). 
Specific features of word accentuation in the Germanic languages. The system of Indo-European 

consonants and the system of Germanic consonants. The First (Germanic) Shift of Consonants (Grimm's Law). 

The "satem-centum" law. Verner's law. The phenomenon of rhotacism. Exceptions to Grimm's law and other 

specific features of consonants. The Second (High German) Shift of Consonants. The Third (Danish) Shift of 
Consonants. 

Topic 4. Phonological peculiarities of the Germanic languages (vocalism). 

The system of Indo-European and Germanic vowels. The Germanic Shift of Vowels. The phenomenon 
of Ablaut (qualitative, quantitative). The Germanic "breaking" of vowels. The phenomenon of Umlaut. 

Topic 5. Morphological peculiarities of the Germanic languages. 

Morphological word structure in Indo-European and Germanic languages. Grammatical categories of 
the verb. Strong, weak, preterite-present and non-standard verbs. Grammatical categories of the noun. Strong, 

weak and isolated types of noun declension. Adjective and adverb. Declension of adjectives. Degrees of 

comparison of an adjective and an adverb. Types of pronouns. Declension of pronouns. Types of numerals. 

Declension of numerals. Simple and compound numerals. 
Topic 6. Lexical peculiarities of the Germanic languages. 

Specific features of the vocabulary of the Germanic languages (general Indo-European words, general 

Germanic words, isolated words and borrowed words). The linguistic worldview of the ancient Germanic 
peoples. Semantic changes in the Germanic vocabulary 

The purpose of seminars is the formation of professional competencies of higher education seekers 

regarding the organization and implementation of educational and cognitive activities, the development of 

critical thinking and creative foundations of the personality of the future specialist, taking into account the 
individual characteristics of the participants of the educational process. 

As a result of seminar discussions, higher education students are able to know basic terms and concepts 

of the course; to use basic methods and techniques of the theoretical study of ancient and modern Germanic 
languages; to understand the structure and patterns of phonological, grammatical and lexical systems of Old 

Germanic languages; to have information about the peculiarities of the phonological, grammatical and lexical 
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systems of individual modern Germanic languages; to analyze and compare the phonomorphological structure 

of Indo-European words, Old Germanic words and modern Germanic words; to work with ancient Gothic 

texts, by reading, translating and analyzing them with the help of  a Gothic-Ukrainian dictionary. 
The organization of higher education students' independent work includes studying additional 

theoretical questions, performing practical and individual tasks. 

Additional theoretical questions are connected with historical and cultural background of the Germanic 
peoples, for example: 

 The social and economic structure of the ancient Germanic society. 

 Mythology and religion of the ancient Germanic peoples. 

 The Migration Period. 

 The formation of barbarian kingdoms. 

 Personal names of ancient Germans. 

 Toponyms and hydronyms of ancient Germans. 

 Ethnonyms of ancient Germans. 

Practical tasks are related to reading and translating Gothic texts. To cope with the task, higher education 

students are to do the following: to study the rules for reading the Gothic text; to translate the Gothic text with 

the help of a dictionary; to give the grammatical and etymological analysis of one Gothic sentence. 
The individual work of students consists in a detailed familiarization with individual topics of the course, 

their independent processing and preparation of reports/presentations on problematic issues of the Germanic 

philology, for example: 

 The problem of the Indo-European protolanguage. 

 Problems of the linguistic substrate and its role in the development of Germanic languages. 

 Reasons for the disintegration of the inflectional system in Germanic languages. 

 Formation of the category of definiteness / indefiniteness in Germanic languages. 

 Differential features of modern languages of the West Germanic group. 

 Differences in the lexical and grammatical systems of modern Scandinavian languages. 

 History of translations of the Bible among the Goths and other ancient Germanic peoples. 
Studying the course " Introduction to Germanic Philology " ends with a pass/fail examination. The final 

grade is based on the results of the ongoing assessment and the module test.  

During ongoing monitoring, the work of higher education students in seminars and the results of their 
independent work are taken into consideration. Points for ongoing assessment are awarded in accordance with 

“Regulations on the procedure for assessing the level of educational achievements of higher education students 

under the conditions of ECTS at ISUH”. http://idgu.edu.ua/wp-content/uploads/2016/06/polozhennja___pro-

porjadok-ocinjuvannja-rivnja-navchalnyh-dosjahnen-zi-zminamy.pdf     
The module test is conducted in the form of computer testing based on the  learning management system  

Moodle and includes 30 multiple-choice tasks. 

Sample tasks: 
1. Which language does NOT belong to the North Germanic subgroup: 

a) English 

b) Danish 
c) Norwegian 

d) Swedish 

2. Which group do the following consonants belong to: p, t, k, kw? 

a) sonorants 
b) constrictives 

c) voiced occlusives 

d) voiceless occlusives 
3. Which group of examples illustrate Stage 3 of Grimm's Law? 

a) Lat. edere - Goth. itan 

b) Gr. treis - Goth. þreis 
c) OI. madhu - OE. medu 

d) Gr. genos - Goth. Kuni 

In case of distance learning, the procedure for its organization is regulated by "Regulations on the 

Organization of the Educational Process Using Distance Learning Technologies at the Izmail State University 
of Humanities": http://idgu.edu.ua/wp-content/uploads/2020/12 /polozhennja-pro-organization-osv.-procesu-

iz-zast.-tehnolohij-dyst.-navch.-2020.pdf 
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When the distance learning mode is provided, conducting seminars and checking the results of 

independent work of higher education students take place through the Google Meet online video conference 

platform. The module test is carried out in the same format as for the offline form of studies, i. e.  in the form 

of computer testing based on the  Moodle learning management system.   
The electronic version of the course on Moodle LMS contains not only tasks for the module test, but 

also lecture notes, plans for seminar classes and topics for individual tasks, which is very convenient for 

organizing the educational process both in a distance format and in a blended learning environment. 
Conclusion. Contemporary approaches to education have greatly changed since the Covid 19 pandemic. 

Teaching the academic subject "Introduction to Germanic Philology" has undergone changes as well. 

Though traditional classroom methods of education which involve face-to-face instruction, discussion 
and communication are still widely used, new online learning and teaching methods are applied nowadays. 

Blended learning, which combines opportunities for interaction in class with online educational interaction, 

has proved to be the best approach in organizing the process of education under the conditions of globalization 

and digitalization. In a blended learning environment LMS Moodle is widely used for instruction, assessment 
and reinforcement of the course material. The potential of teaching the academic subject "Introduction to 

Germanic Philology” in a blended learning environment remains limitless and requires further research. 

 

REFERENCES 

Zhluktenko Yu.O., Yavorska T.A. (1986). Vstup do hermanskoho movoznavstva [Introduction to 

Germanic Linguistics].  K.: Vyshcha shkola.  

Levytskyi V.V. (2008). Osnovy hermanistyky [Fundamentals of Germanic Studies].  Vinnytsia: Nova 
knyha.  

Andrushenko O.Yu. (2010). Vstup do hermanskoho movoznavstva [Introduction to Germanic 

Linguistics]. Zhytomyr: ZhDU. 
Drohomyretskyi P. P., Danyliuk I. I. (2014). Vstup do hermanskoi filolohii : navchalno-metodychnyi 

posibnyk [Introduction to Germanic philology: educational and methodological guide]. 2-he vyd.  Ivano-

Frankivsk: Symfoniia forte. 
 

АНОТАЦІЯ 

У цій статті розглядаються сучасні підходи до викладання навчального предмету «Вступ до 

германської філології». Германська філологія — наука, яка вивчає походження, розвиток і структуру 
германської групи мов, спільні закономірності та тенденції їх розвитку та будови, а також зв'язок 

цих мов з мовами інших груп індоєвропейської сім'ї. Ця обов’язкова дисципліна дає здобувачам вищої 

освіти глибокі знання з германістики як важливої складової лінгвістичної підготовки майбутніх 
філологів. Мета викладання навчальної дисципліни «Вступ до германської філології» — показати 

послідовність основних фонологічних, граматичних і лексичних явищ стосовно індоєвропейських і 

германських мов, підготувати здобувачів вищої освіти до більш детального вивчення історії деяких 
германських мов, зокрема англійської та німецької мов. Основними завданнями викладання навчальної 

дисципліни «Вступ до германської філології» є висвітлення історії германських племен і народів, 

характеристика загальноіндоєвропейських особливостей фонетики, морфології та лексики 

германських мов; розгляд закономірностей фонологічної, лексичної та граматичної будови 
давньогерманських і сучасних германських мов. Останнім часом освітній процес у світі зазнає великих 

трансформацій.  Викладання навчального предмету «Вступ до германської філології» також 

змінилося. Процес навчання  тепер передбачає як традиційну взаємодію викладача та здобувачів вищої 
освіти в аудиторії, так і нові онлайн-методи навчання та викладання. Змішане навчання, яке поєднує 

живе спілкування на уроці з навчальними можливостями онлайн-освіти, виявилося найкращим 

підходом до організації процесу навчання в умовах глобалізації та цифровізації. У змішаному 

навчальному середовищі LMS Moodle широко використовується для навчання, оцінювання та 
закріплення матеріалу курсу. 

Ключові слова: вступ до германської філології, здобувачі вищої освіти, традиційне аудиторне 

навчання, онлайн-освіта, змішане навчання. 
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ABSTRACT 
This article examines the life and scholarly contributions of Ivan Havrylovych Yeremenko (1916–2002), 

a distinguished Ukrainian academic who significantly advanced the fields of special education and 
psychology. The author explores Yeremenko’s major achievements in oligophrenopedagogy and 
oligophrenodidactics, particularly his development of innovative methods for teaching and supporting 
children with intellectual disabilities. The paper highlights his pioneering approach to differentiated 
instruction, which emphasizes tailoring educational strategies to the individual needs of students. Yeremenko’s 
theoretical concepts on the prevention of developmental disorders in children are also analyzed, with a focus 
on the critical role of a harmonious family environment and the necessity of adaptive teaching practices. His 
contributions to research methodology are underscored as foundational for modern defectology and related 
fields. The article also discusses Yeremenko’s scientific school, which mentored multiple generations of 
scholars and educators, ensuring the continuation of his ideas in contemporary educational contexts. His 
strategies for fostering cognitive engagement and structuring the learning process remain highly relevant, 
providing a robust framework for the development of innovative teaching methods. This study underscores 
Yeremenko’s enduring influence on modern special education, particularly in the sphere of inclusive practices. 
Future research directions include adapting his theories to contemporary educational technologies and 
integrating his methodologies into the global academic discourse. 
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defectology, intellectual disabilities, pedagogical methodology. 
 
Актуальність теми та постановка проблеми. Історія сучасної вітчизняної та світової 

педагогіки налічує небагато імен, про які можна з упевненістю говорити, що це особистості світового 
рівня. Українська дефектологічна наука має всі підстави заявляти про наявність саме таких імен, 
насамперед йдеться про доктора педагогічних наук, професора Івана Гавриловича Єременка.  

Іван Григорович Єременко (1916–2002) – видатний український науковець у сфері спеціальної 
педагогіки та психології, доктор педагогічних наук, професор. Він народився 19 квітня 1916 року в 
селищі Миропілля, що на Сумщині. У 1938 році успішно завершив навчання в Полтавському 
педагогічному інституті. Під час Другої світової війни, маючи звання гвардії капітана, брав активну 
участь у визволенні Батьківщини від фашистських загарбників, за що був нагороджений численними 
державними бойовими відзнаками. У післявоєнні роки, захистивши кандидатську дисертацію під 
керівництвом професора М.М. Грищенка, І.Г. Єременко понад три десятиліття очолював відділ 
дефектології та лабораторію олігофренопедагогіки в Науково-дослідному інституті педагогіки 
України. У 1967 році він успішно захистив докторську дисертацію «Організація навчальної діяльності 
учнів допоміжної школи на основі підвищення їхньої пізнавальної активності», яка стала вагомим 
внеском у міжнародну спеціальну педагогіку. На завершення своєї наукової кар’єри Іван Григорович 
працював головним науковим співробітником лабораторії дефектології Інституту спеціальної 
педагогіки АПН України. Він також очолював редакційну колегію всеукраїнського збірника «Питання 
дефектології».І. Г. Єременко – автор понад ста класичних наукових та науково-методичних праць із 
різних галузей спеціальної педагогіки та психології, серед яких підручники та навчальні посібники для 
вищих навчальних закладів дефектологічної освіти, підручники для спеціальних шкіл, монографії.  
Помер І.Г. Єременко 23 липня 2002 року, похований на Байковому кладовищі у м. Києві. 

Як свідчить народна мудрість: «Лише особистість здатна виховати нову особистість». Саме тому, 
на всіх етапах виховання людини запорукою його успіху є масштаб постаті педагога. Для 
студентського середовища та для вчителів-початківців наявність поруч вчителя-наставника є особливо 
значущим як у професійному, так і в особистісному вимірах. Тому вивчення доробку І.Г. Єременка є 
важливим для особистісного становлення та підвищення педагогічної майстерності здобувачів вищої 
освіти, практиків і всіх дотичних до спеціальної освіти.  

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Сучасні учені-дефектологи відзначають велику роль 
І.Г.Єременка у становленні дефектологічної науки. роль Єременка в розвитку сучасної дефектології. 
Так, М.О. Супрун підкреслює унікальність підходу Єременка, заснованого на сімейноцентрованій 
моделі виховання, що й сьогодні залишається актуальним. У дослідженнях М.О. Супруна та 
М.І. Осипчука сфокусовано увагу на внеску Єременка у формування української 
олігофренопедагогіки. Зокрема, акцент зроблено на методах і підходах, розроблених ученим для 
навчання дітей з інтелектуальними порушеннями. Праця також відзначає значення його наукової 
діяльності для розвитку спеціальної педагогіки в Україні. Л.О. Ханзерук та І.І. Волошин аналізують 
внесок Єременка у розробку підходів до дошкільної освіти дітей з інтелектуальними порушеннями. 
Автори відзначають, що його праці стали базою для створення ефективних моделей раннього 
виховання дітей із психофізичними особливостями. Попри це доробок І.Г. Єременка є масштабним 
майданчиком для аналізу та актуалізації його педагогічних ідей та досі потребує детального вивчення.  

Мета статті полягає у висвітленні наукових здобутків професора Івана Григоровича Єременка, 
зокрема його внеску в розвиток олігофренопедагогіки та олігофренодидактики. 

Виклад основного матеріалу. Іван Григорович Єременко, знаний як видатний учений і практик, 
зробив вагомий внесок у розвиток олігофренопедагогіки, зокрема олігофренодидактики. Його наукові 
інтереси охоплювали широкий спектр питань, проте основну славу йому принесли дослідження та 
діяльність у галузі навчання і виховання дітей із розумовими вадами. 

Одним із ключових показників значущості професора Єременка є коло його учнів, серед яких – 
відомі вчені й практики, зокрема: доктори педагогічних наук академік НАПН України Володимир 
Іванович Бондар та професор Микола Опанасович Козленко; провідні науковці різних педагогічних 
закладів освіти та наукових установ: Л.С. Вавіна, Г.М. Мерсіянова, Л.С. Стожок, В.Є. Турчинська, 
Н.П. Кравець та ще ціла когорта інших відомих вітчизняних вчених. 

З самого початку своєї наукової діяльності І.Г. Єременко залишався вірним гуманістичним 
засадам дефектології. Вивчення природи дефектів розумового розвитку, дидактичне забезпечення 
корекційного процесу в допоміжній школі стали центральними аспектами його роботи (чинна 
термінологія зазначеного періоду). 

Наукові праці Єременка здобули статус класичних. Найбільш відомими є: 
«Олігофренопедагогіка», «Дидактичні основи уроку у допоміжній школі», «Пізнавальні можливості 
учнів допоміжної школи» та ін.  
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І.Г. Єременко, як послідовник профілактичного підходу в спеціальній педагогіці та психології, 
ретельно досліджував фактори, які необхідно враховувати для запобігання і подолання порушень 
розвитку у дітей. Учений вважав, що основою профілактики є здоров’я батьків і гармонійні сімейні 
стосунки. Особливу увагу він приділяв значенню праці як основи розумного способу життя та 
підкреслював важливість поміркованості в усіх аспектах людського буття для збереження здоров’я. 

На думку Єременка, важливим аспектом запобігання порушенням у дітей є оцінка доцільності 
укладання шлюбів між особами, що мають захворювання, які можуть вплинути на розвиток дитини. 
Він наголошував на необхідності посиленої уваги до профілактики порушень як під час вагітності, так 
і після народження дитини, особливо в перші роки її життя. Учений стверджував, що своєчасне 
виявлення проблем розвитку та використання спеціальних педагогічних методів здатні запобігти 
поглибленню дефектів і зменшити їхній вплив на майбутній розвиток дитини (Ханзерук, Волошин, 
2016: 128). 

Сучасний підхід до сімейноцентрованої моделі виховання та підвищення педагогічної 
компетентності батьків, хоч і в іншій термінології, був закладений у дослідженнях Єременка. Він 
наголошував, що нервово-психічна організація дитини раннього віку є вразливою, але це відкриває 
значні можливості для ефективного застосування спеціальних медико-педагогічних засобів. Вчений 
підкреслював, що ключову роль у цьому відіграють самі батьки, їх віра у власні можливості та активна 
участь у процесі розвитку дитини. 

Виходячи з такої наукової позиції, учений надає батькам рекомендації щодо виховання дітей 
раннього віку з психічними порушеннями, особливо акцентуючи увагу на врахуванні характеру та 
ступеня цих порушень. На основі цього він робить ключовий висновок про те, що основною умовою 
правильного виховання розумово відсталої дитини в сім’ї є своєчасне виявлення ознак і ступеня 
інтелектуальних порушень. Від точності цього визначення залежить успішність подальшого виховання 
(Ханзерук, Волошин 2016 : 129). 

Серед вагомих здобутків наукової школи вченого особливе місце належить дослідженню й 
запровадженню у практику роботи допоміжних шкіл України диференційованого навчання. 

Український дефектолог А.І. Капустін справедливо зауважив, що питання диференційованого 
навчання привертало увагу науковців і педагогів ще на початку XIX століття. Саме тоді було зроблено 
перші спроби розподілу учнів на групи за рівнем їхніх пізнавальних можливостей. Засновниками цього 
підходу стали німецькі педагоги. Зокрема, у 1803 році вчитель початкової школи Вайзе з міста Зайтця 
запропонував виділяти із загальної кількості учнів тих, хто через різні причини не може опанувати 
навчальний матеріал. За словами А.І. Капустіна, ця ідея стала першим практичним кроком у 
впровадженні диференційованого навчання. 

Наприкінці XIX століття педагог Зікінгер розробив і успішно впровадив у початкових школах 
так звану мангеймську систему диференційованого навчання. Вона передбачала поділ шкіл на кілька 
типів: основні, допоміжні, для глибоко розумово відсталих дітей, для обдарованих та інші. Проте 
сучасник Зікінгера, дефектолог Менель, категорично критикував цей підхід. На його думку, 
запропонована класифікація мала серйозні методологічні помилки та спотворювала суть навчального 
процесу. 

Вітчизняні вчені-дефектологи (Л.С. Виготський, О.М. Граборов та ін.) приділяли значну увагу 
питанню розробки диференційованого навчання.  

Особливого значення набули дослідження з диференційованого навчання, які І.Г. Єременко та 
його команда започаткували у 70-х роках. Розроблена методика передбачала поділ учнів на групи 
відповідно до їхніх пізнавальних можливостей, що допомогло ефективніше організувати навчальний 
процес. Основні критерії для розподілу учнів: рухливість нервових процесів, рівень розумової 
працездатності, готовність до навчання, продуктивність пізнавальної діяльності.  

Ця масштабна науково-експериментальна програма потребувала ретельного опрацювання 
методологічних основ і створення цілісного комплексу науково-методичного забезпечення для роботи 
шкіл в нових умовах навчання. Успішна реалізація проєкту стала можливою завдяки дотриманню 
чіткої структури організації та впровадження диференційованого навчання. На думку авторів, цей 
підхід мав враховувати такі ключові аспекти: диференційовану пропедевтику, спрямовану на 
корекцію; урахування індивідуальних особливостей життєвого досвіду, рівня знань і готовності учнів 
до навчання; орієнтацію на перспективні можливості розвитку учнів; інтеграцію диференційованого та 
індивідуального підходів у навчальному процесі; адаптацію організації пізнавальної діяльності учнів 
до їхніх особливостей.  

Для забезпечення ефективного впровадження цих ідей у педагогічну практику було підготовлено 
низку науково-методичних матеріалів, включаючи навчальні посібники, програми та методичні 
рекомендації.  

І.Г. Єременко також звертав особливу увагу на урок як основну форму організації навчальної 
діяльності. Він наголошував, що успіх навчання залежить від: правильного дозування матеріалу, 
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чіткого визначення мети навчання, вибору ефективних методів та прийомів викладання, стимулювання 
учнів до активності, регулювання праці та відпочинку. 

Наукова діяльність професора І.Г. Єременка була спрямована на доведення того, що успішність 
педагогічного впливу безпосередньо залежить від пізнавальних здібностей і потенціалу учнів. Він 
стверджував, що в умовах загальноосвітньої школи підтримка дитини з розумовими вадами часто 
виявляється недостатньою, тоді як у спеціально організованому навчальному середовищі така дитина 
може повністю реалізувати свої можливості. 

Для учнів із нормальними інтелектуальними здібностями перехід від гри до навчання є 
природним, тоді як для дітей зі зниженими можливостями цей процес може стати непереборною 
перешкодою без належного корекційного супроводу. Це свідчить про протиріччя між вимогами 
навчання і можливостями дитини, яке можна подолати лише завдяки адаптованому педагогічному 
процесу. Професор Єременко разом із колегами розробляв підходи до організації навчального процесу, 
які враховували потреби учнів у допоміжних школах. Зокрема, він визначав оптимальні умови для 
стимулювання пізнавальної активності учнів і підтримки її протягом уроку. У своїй теорії він 
наголошував на важливості: 

 адаптації змісту навчального матеріалу і його дозування; 

 визначення конкретної мети кожного уроку; 

 вибору ефективних методів засвоєння знань; 

 стимулювання активної участі учнів у навчальному процесі; 

 забезпечення балансу між працею і відпочинком; 

 створення здорових взаємовідносин між учнями й педагогами. 
Дослідження Єременка дозволили оптимізувати структуру уроку в допоміжній школі, 

орієнтуючи її на розвиток пізнавальної самостійності учнів. 
Значним здобутком професора Єременка є його внесок у розвиток методології педагогічних 

досліджень. Він акцентував увагу на важливості комплексного підходу до вивчення актуальних 
проблем, узагальнення фактів і створення єдиної структури дослідницької роботи. Його бачення 
включало: інтеграцію фундаментальних і прикладних методів дослідження; зосередження на 
актуальних питаннях педагогіки; побудову досліджень на основі чіткої методологічної бази. Професор 
підкреслював, що ефективність досліджень у дефектології залежить від їхньої теоретичної основи, а 
також від відповідності обраних методів дослідження цілям і завданням.  

Про наукову вагу вченого насампред свідчить його внесок у розвиток методології науки, яку він 
розробляє. Вся діяльність наукової школи І.Г. Єременка саме і є свідченням цього. Ефективність 
наукового дослідження, зокрема у сфері дефектології, на думку професора І.Г. Єременка, значною 
мірою залежить від тісного зв’язку методики дослідження з основоположними теоретичними 
принципами, нормами та організацією наукової діяльності. Аналіз цих зв’язків дозволяє визначити 
чіткий вектор роботи, підібрати оптимальні методи дослідження і провести оцінку достовірності 
отриманих результатів на основі аналізу великої кількості даних. Функції методології науки – 
визначальна, нормативна, регулятивна й оцінювальна – набувають у сучасних умовах особливого 
значення. На думку І.Г. Єременка, методологія корекційної педагогіки складається з трьох 
взаємопов’язаних елементів: філософської основи, яка визначає підходи до пізнання дійсності і 
дослідження явищ; системи концепцій і принципів, що відображають закономірності цієї науки; 
практичних методик і технік, які забезпечують реалізацію теоретичних положень на практиці. Ці 
складові перебувають у нерозривній єдності, забезпечуючи цілісність і ефективність наукових 
досліджень. 

Висновки. Сучасні педагоги вищої дефектологічної школи мають унікальну можливість 
здійснювати підготовку сучасних корекційних педагогів і спеціальних психологів на кращих традиціях 
вітчизняної й світової спеціальної педагогіки, що були закладені Іваном Гавриловичем Єременком та 
іншими вітчизняними діячами психолого-педагогічної науки світового рівня. Науково-методичний 
доробок ученого є неоціненною скарбницею для пізнання основ корекційного навчання вихованців та 
учнів різних типів спеціальних закладів освіти. 

Перспективи подальших розвідок. Подальше вичення доробку І.Г. Єременка полягає в 
адаптація ідей ученого до сучасних умов спеціальної освіти, зокрема в контексті інклюзії; інтеграції 
його підходів із сучасними технологіями навчання для дітей з особливими освітніми потребами. 
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АНОТАЦІЯ 
У статті висвітлено життєвий шлях та науковий доробок видатного українського вченого 

Івана Гавриловича Єременка (1916–2002), який зробив значний внесок у розвиток спеціальної 
педагогіки та психології. Автор аналізує ключові досягнення І. Г. Єременка у сфері 
олігофренопедагогіки та олігофренодидактики, зокрема розробку методів навчання та виховання 
дітей з інтелектуальними порушеннями. Особлива увага приділяється його новаторському підходу до 
диференційованого навчання, орієнтованого на індивідуальні особливості учнів. У статті розкрито 
наукові концепції Єременка щодо профілактики порушень розвитку дітей, важливості гармонійного 
сімейного середовища та значення адаптованого педагогічного процесу. Представлено аналіз внеску 
вченого у методологію наукових досліджень, що залишається основоположним для сучасної 
дефектології. Окрему увагу приділено науковій школі Єременка, яка сформувала покоління вчених і 
педагогів, котрі продовжують його ідеї в сучасній освітній практиці. Його підходи до стимулювання 
пізнавальної активності учнів та організації навчального процесу залишаються актуальними і 
слугують базою для розробки інноваційних методик. Дослідження показують, що науково-методичний 
доробок І. Г. Єременка є цінним підґрунтям для розвитку сучасної спеціальної освіти, зокрема в умовах 
інклюзії. Перспективи подальших розвідок охоплюють адаптацію ідей ученого до сучасних технологій 
навчання дітей з особливими освітніми потребами, а також інтеграцію його напрацювань у 
міжнародний науковий дискурс. 

Ключові слова: І. Г. Єременко, олігофренопедагогіка, спеціальна освіта, диференційоване 
навчання, дефектологія, інтелектуальні порушення, педагогічна методологія.  
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ABSTRACT 

The authors of the article analyze the contributions of Academician Viktor Mykolaiovych Syniov, a 

prominent Ukrainian scholar who made a significant impact on the development of psychological and 
pedagogical science, particularly in the fields of correctional pedagogy and the penitentiary system. His 

scientific achievements cover a wide range of issues, from the training of pedagogical personnel to the 

development of innovative approaches to working with inmates. The scholar worked in leading educational 

and research institutions in Ukraine. Over more than fifty years of scientific and pedagogical activity, the 
academician modernized curricula and programs for special schools and pedagogical institutions in Ukraine, 

preparing numerous specialists in correctional pedagogy, psychology, and law. His approaches combine the 

humanization of the educational process with the development of effective psychological and pedagogical 
technologies that promote the self-awareness and motivation of inmates for positive changes. The authors 

emphasize that V.M. Syniov’s work focuses on fostering positive relationships between educators and inmates, 

developing social connections, and improving methods of working in correctional facilities. Particular 

attention is paid to the role of educators and penitentiary staff, who must possess a high level of professional 
culture, empathy, and the ability to build trusting relationships. The authors note that the cooperative 

pedagogy proposed by V.M. Syniov has become an important step in reforming the training system for future 

officers, promoting the development of their moral, ethical, and professional qualities. The article highlights 
that V.M. Syniov’s innovative ideas in penitentiary pedagogy have found broad practical application, 

contributing to the humanization of the penitentiary system and increasing the effectiveness of resocialization. 

His extensive scientific and pedagogical activity has laid the foundation for new directions in psychology and 
pedagogy. 

Key words: correctional pedagogy, penitentiary pedagogy, cooperative pedagogy, resocialization, 

humanization of education, training of pedagogical personnel, professional culture, reform of the penitentiary 
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system. 

 

Актуальність теми та постановка проблеми. У сучасних умовах реформування освітньої та 
пенітенціарної систем в Україні особливого значення набувають ідеї гуманізації педагогічної взаємодії 

та ресоціалізації осіб, які перебувають у конфлікті із законом. Відсутність ефективних підходів до 

організації навчально-виховного процесу в установах виконання покарань, а також недостатня увага 
до професійної підготовки кадрів у цій сфері визначають актуальність вивчення наукової спадщини 

В.М. Синьова. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. До педагогічних ідей В.М. Синьова як новатора 

корекційної педагогіки, обернені наукові погляди багатьох учених. Дослідження Супрун Д.М. та 
Супрун М.О. (2019, 2021) зосереджуються на ролі В.М. Синьова як основоположника пенітенціарної 

дефектології та психолого-педагогічної теорії співпраці. Внесок академіка у розвиток пенітенціарної 

педагогіки став предметом дослідження Бойко-Бузиль Ю.Ю., Супруна М.О. (2020). Морально-етичні, 
духовні детермінанти педагогіки співпраці розглянуті Каплієнко А.І., Супрун Д.М., Супруном М.О. 

(2024). Проте доробок академіка В.М. Синьова, його гуманістичні педагогічні ідеї й досі потребують 

систематизації.  
Мета статті полягає в аналізі науково-педагогічного доробку академіка В.М. Синьова, зокрема 

його внеску в розвиток корекційної та пенітенціарної педагогіки; висвітлення ідеї педагогіки співпраці 

та визначення її значення для гуманізації освітньо-виховного процесу в установах виконання покарань. 

У плеяді визначних імен світової Людинознавчої науки яскраво виділяється ім’я доктора 
педагогічних наук, професора, академіка НАПН України, заслуженого юриста України Віктора 

Миколайовича Синьова. Він належить до тих учених учених-новаторів, хто зміг уплинути вектор 

розвитку всієї психокорекційної науки. Сфера наукових інтересів дослідника завжди відзначалася 
особливо широким спектром.  

Віктор Миколайович народився у весняні березневі дні 1940 року в сім’ї відомих артистів – Марії 

Захарівни Леонідової та Миколи Михайловича Синьова. Батьки багато гастролювали, разом з ними 

подорожував і Віктор. До аудиторії Віктор Миколайович звик змалечку. Тому, де б він не виступав, 
його доповіді, спів та вірш, завжди сприймаються людьми бурхливими оплесками.  

Віктор Миколайович закінчив дефектологічний факультет КДПІ імені М.О. Горького,  

аспірантуру Інституту дефектології Академії педагогічних наук. У студентські роки здобув звання 
«майстра спорту» з настільного тенісу, брав активну участь у художній самодіяльності, КВК, 

спортивних змаганнях, зокрема з баскетболу. 

Дослідження В.М. Синьова завжди відрізнялися високим теоретичним рівнем та глибокою 
практичною спрямованістю. У 60–70-ті роки, окрім масштабної дослідницької діяльності, спрямованої 

на вдосконалення корекційно-виховного процесу в спеціальних школах, В.М. Синьов виявив себе як 

талановитий організатор підготовки педагогічних кадрів, працюючи доцентом і заступником декана 

дефектологічного факультету столичного педагогічного інституту.  
Особливі наукові досягнення В.М. Синьова відзначають його роботу у відділі дефектології НДІ 

педагогіки України. Значний внесок у педагогічну теорію та практику зробили результати його 

досліджень різних аспектів соціалізації учнів з особливостями інтелектуального розвитку, що мають 
велику науково-практичну цінність. 

Новим етапом у науково-педагогічній діяльності В.М. Синьова став його прихід в 1980 році у 

колектив Київського Інституту внутрішніх справ при НАВСУ, в якому він був доцентом кафедри 
психології та педагогіки, згодом обіймав посаду першого проректора з навчальної роботи, завідувача 

кафедри правової та соціальної педагогіки. У 1988 р. захистив докторську дисертацію з проблем 

корекції інтелектуального розвитку учнів допоміжної школи. У 1993 р. його обрали членом-

кореспондентом, у 1995 р. дійсним членом НАПН України. У 1995 В.М. Синьов отримує почесне 
звання «Заслужений юрист України». 

За більше ніж двадцятирічний творчий шлях дослідник разом з колегами заклав основи нових 
наукових напрямків у психолого-педагогічній науці. Серед вагомих здобутків вченого – 
переосмислення теоретичних та практичних засад пенітенціарної педагогіки, яка з виправно-трудової 
стала дійсно педагогікою каяття. Відмінною особливістю педагогічних поглядів В.М. Синьова в галузі 
пенітенціарної педагогіки є його підхід до взаємодії між персоналом установ виконання покарань і 
засудженими, заснований на принципах педагогіки співпраці. 

В основі педагогіки співпраці – ідеї гуманізму, що передбачають одночасне поєднання в особі 
правоохоронця поваги й вимогливості до людини, яка з різних причин переступила норми моралі й 
закону. 
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Новаторство педагогіки співпраці, за твердженням вченого, полягає в тому, що вона сприяє 
«олюдненню» особистості, яка порушила закон. В.М.Синьов виділяє кілька ключових психологічних 
установок, які є основоположними для успішного впровадження педагогіки співпраці у в’язницях. По-
перше, це психологічна підготовка педагога до нового типу взаємодії, яка вимагає від нього суворого 
дотримання певних принципів і підходів. По-друге, важливою є глибока мотивація засудженого 
змінити своє життя на краще. До цих психологічних установок, що забезпечують ефективність 
педагогіки співпраці в умовах позбавлення волі, В.М. Синьов відносить: 

 увагу до особистості кожного засудженого, з усіма його складнощами та суперечностями 
(протиставлення тенденції до програмованого відторгнення засудженого з боку працівників); 

 виявлення позитивних рис особистості та опору на них у процесі ресоціалізації; 
 оптимістичний прогноз щодо перспектив особистісних змін засудженого;  
 емпатію до засудженого та його психічного стану, що включає здатність «побачити світ з його 

точки зору»; 
 спілкування з засудженими на основі відкритості та довіри; 
 сприяння досягненню успіху в різних сферах життя та корекції соціального статусу 

особистості; 
 глибоке вивчення та розкриття справжніх мотивів і зовнішніх обставин, що зумовлюють 

вчинки засудженого, та ухвалення на цій основі оптимальних психолого-педагогічних рішень. 
Запропоновані В. М. Синьовим ціннісні компоненти (установки) педагогіки співпраці, 

знаходяться в безпосередній єдності з її технологічними компонентами, тобто володінням персоналом 
пенітенціарних закладів певними різноманітними способами здійснення професійної психолого-
педагогічної діяльності, спрямованої на всебічне вивчення та ресоціалізацію засуджених. Професором 
В. М. Синьовим було запропоновано оригінальні підходи до реалізації традиційних методів роботи із 
засудженими (бесіда, спостереження, узагальнення незалежних характеристик, вивчення документації, 
анкетування, аналіз продуктів діяльності тощо), а також психолого-діагностичних методик, що цілком 
можливо адаптувати до умов роботи співробітників установ.  

Орієнтація на розуміння світогляду засудженого, уважне ставлення до його особистості, 
відкритість у спілкуванні, вміння помічати та розвивати лише позитивні риси людини, віра в її 
потенціал і здатність знайти шляхи для розвитку її найкращих якостей – це основні принципи 
педагогіки співпраці за В.М. Синьовим (Супрун, Супрун, 2019 : 286). 

Вчений наголошує на важливості ціннісних орієнтирів педагогіки співпраці, які тісно пов’язані 
з її технологічними аспектами. Ці принципи вимагають від працівників установ виконання покарань 
володіння різноманітними методами професійної психолого-педагогічної діяльності, спрямованої на 
глибоке розуміння й успішну соціалізацію засуджених, а також на здатність правильно їх 
використовувати. Професор В.М. Синьов запропонував інноваційні підходи до застосування 
традиційних методів роботи із засудженими, таких як бесіда, спостереження, узагальнення та 
анкетування, і розробив психолого-діагностичні методики, які можуть бути ефективно впроваджені в 
роботу співробітників установ.  

Не менш важливим елементом педагогіки співпраці є особистість самого офіцера. Важливими 
внутрішніми якостями є уважність, стриманість і доброзичливість, а необхідними зовнішніми рисами 
– охайність і хороша фізична підготовка. Усі ці складники повинні гармонійно поєднуватися в 
характері офіцера. 

Академік підкреслює, що ключовим завданням є виховання у правоохоронців особистісних 
якостей, які є критично важливими для успішного виконання соціально-педагогічних функцій. Серед 
них: соціальна відповідальність, готовність надавати допомогу, де на перший план виходять цінності 
служіння людям і закону в духовно-аксіологічній системі особистості; перцептивні здібності (здатність 
швидко й адекватно розуміти інших, зокрема, через емпатію, а також зосереджувати увагу на багатьох 
об'єктах одночасно); емоційна стабільність у поєднанні зі здатністю емоційно насичено передавати 
інформацію; особистісний динамізм (інтерактивність), що дозволяє впливати на інших; вольові якості; 
висока мовленнєва культура; здатність передбачати розвиток подій і поведінкових явищ (антиципація); 
креативність у поєднанні з професійними стереотипами діяльності. 

Важливу роль у розвитку необхідних особистісних якостей і професійних компетенцій 
правоохоронців відіграє залучення співробітників органів внутрішніх справ, Державної пенітенціарної 
служби, військовослужбовців до процесу самовиховання ще на етапі курсантської підготовки. Це 
формує стійку мотивацію до самопізнання і самовдосконалення, що в майбутньому позитивно впливає 
на їхню поведінку та взаємини.  

Академік В.М. Синьов зазначає, що педагогічна культура особистості, як важлива гуманітарна 
цінність, що включає етичні й естетичні аспекти, не тільки сприяє якісному виконанню професійних і 
соціальних обов'язків, але й забезпечує повагу та авторитет у суспільстві. Сучасні демократичні зміни, 
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особливо в галузі психолого-педагогічної науки, підкреслюють значущість соціальної ролі 
особистості. Вони стимулюють створення систем, які сприяють духовному розвитку, 
самовдосконаленню й розширенню інтелектуального та культурного потенціалу суспільства. Віктор 
Миколайович Синьов вважає, що ці процеси ведуть до переосмислення минулого, відкриваючи шлях 
до формування нових підходів у психолого-педагогічній теорії та практиці майбутнього (Каплієнко, 
Супрун, Супрун, 2024: 64). 

 Одним із вагомих науково-практичних досягнень В.М. Синьова стало адаптування педагогічних 
ідей А.С. Макаренка для використання в системі виховних колоній для підлітків, які відбувають 
покарання. Основні принципи цього підходу охоплюють: 

 створення позитивних взаємин між вихователями та засудженими, 

 розвиток самосвідомості засуджених, 

 надання психологічної та іншої підтримки для подолання життєвих труднощів, 

 стимулювання позитивних змін у характері засуджених і зміцнення їх соціальних зв’язків. 
Для гуманізації діяльності виправних установ і підвищення ефективності процесу реабілітації 

злочинців у сучасну пенітенціарну педагогіку та виховну роботу з засудженими вводяться, на думку 
науковців, низка нових принципових підходів. Насамперед це спрямоване на подолання викривлених 
взаємин між вихователями та засудженими, що передбачає формування таких особистісних установок 
вихователів, як шанобливе ставлення до кожного засудженого, виявлення його позитивних рис і їх 
використання у виховному процесі; емпатичне розуміння особистості та її емоційного стану; створення 
реальних перспектив для поліпшення соціального статусу засудженого; відкритий і довірливий діалог; 
надання психологічної та іншої підтримки для подолання складних життєвих ситуацій; оптимістичний 
підхід до прогнозування позитивних змін у характері засудженого; стимулювання самосвідомості та 
звернення до інтелектуального потенціалу особистості; розширення та зміцнення позитивних 
соціальних зв'язків засуджених. Важливими є також самокритичний аналіз і самокорекція вихователем 
своєї поведінки та професійної діяльності. 

Глибоке дослідження В. М. Синьовим і науковцями КІВС практики пенітенціарних установ 
вказує на можливість формування колективістських взаємин серед засуджених. На їхню думку, для 
досягнення цього необхідно провести структурну реорганізацію формальних утворень, спираючись на 
ідеї А. С. Макаренка про первинний колектив, його педагогічне керівництво, функціонування та 
розвиток. Особливо актуальними є положення Макаренка про стимулювання соціально корисної 
колективної діяльності, посилення її особистісного змісту, творчого потенціалу й самостійності, а 
також розвиток суб’єкт-суб’єктних взаємовідносин. Для підтвердження теорії Макаренка педагоги 
Київського інституту внутрішніх справ, який на той час був єдиним в Україні навчальним закладом 
пенітенціарної системи, провели спеціальні дослідження ефективності виховних колоній. В 
експериментах неповнолітні засуджені брали участь у різних соціально корисних і творчих 
колективних проєктах, які мали особистісну значущість і розвивали такі якості, як співчуття, доброта 
та милосердя, враховуючи їхні вікові та індивідуальні особливості, інтереси й потреби. Серед 
прикладів таких проєктів – шефство над дитячими будинками, де виховувалися сироти та діти, які 
втратили батьківську опіку, навчання національних ремесел, підготовка до звільнення та майбутнього 
сімейного життя. Результати досліджень показали, що чим багатший змістовний спектр і 
різноманітніші форми й методи перевиховання неповнолітніх, тим швидше проходить процес їхньої 
ресоціалізації. Важливу роль при цьому відіграє єдність виховного впливу на інтелектуальні, емоційно-
вольові та ціннісно-мотиваційні аспекти свідомості й поведінки підлітків. 

Вивчаючи психолого-педагогічні аспекти роботи виховних колоній, В.М. Синьов як вчений-
дефектолог зосередився на дослідженні широкого кола вихованців з особливостями фізичного та 
психічного розвитку. Результатом багаторічної роботи стала низка наукових праць, заснованих на 
методологічних принципах та пенітенціарній теорії. Детальне дослідження підлітків, а пізніше і 
дорослих засуджених з різними психофізичними особливостями дозволило В.М. Синьову разом з 
колегами, такими як О.П. Севєров, Д.О. Ніколенко, А.С. Рождественський та іншими, заявити про 
формування нового наукового напрямку – пенітенціарної дефектології, який об’єднав досягнення 
пенітенціарної та дефектологічної наук. 

Значним досягненням у розвитку цієї наукової області стало захист першої в колишньому СРСР 
кандидатської дисертації, яка була присвячена вивченню мотиваційної сфери розумово відсталих 
підлітків-засуджених. Цю роботу під керівництвом В.М. Синьова підготувала О.Д. Гришко. Важливим 
внеском у розвиток пенітенціарної психології стала також дослідницька діяльність його учениці Т.Г. 
Харченко. 

В.М. Синьов, маючи високу загальну і педагогічну культуру, особливо відповідально ставився 
до формування особистості офіцера правоохоронних органів. Його переконання, що офіцер має бути 
носієм високих моральних стандартів, спонукало його разом з В.С. Медведєвим тривалий час вивчати 
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прояви професійної деформації серед співробітників органів внутрішніх справ. Професійна 
деформація є руйнівним явищем, яке може знижувати ефективність правоохоронця в його професійній 
діяльності. Аналізу цих проблем і вивченню способів запобігання професійній деформації була 
присвячена перша в Україні докторська дисертація з юридичної психології, підготовлена В.С. 
Медведєвим під науковим керівництвом професора В.М. Синьова. Важливо зазначити, що під 
керівництвом цього вченого було захищено вже близько ста докторських та кандидатських дисертацій 
в різних галузях права, педагогіки та психології (Супрун, 2018). 

На думку вченого, важливою умовою запобігання професійній деформації є педагогічно 
обґрунтоване формування і вдосконалення професійної культури нового покоління правоохоронців. 
Це питання є актуальним як для теоретичних, так і для практичних аспектів підготовки та безперервної 
післядипломної освіти співробітників органів внутрішніх справ. Академік підкреслює, що ключовим є 
виховання у правоохоронців особистісних якостей, які є важливими для ефективного виконання 
соціально-педагогічних функцій. До таких якостей відносяться: соціальна відповідальність і готовність 
прийти на допомогу, при цьому важливими є цінності служіння людям і закону в контексті духовно-
моральних якостей особистості; перцептивні здібності, що включають швидке й точне розуміння 
інших людей, емпатію та здатність одночасно зосереджувати увагу на кількох об'єктах; емоційна 
стабільність у поєднанні зі здатністю яскраво передавати інформацію; особистісна активність і 
взаємодія, що дозволяють впливати на інших людей; вольові якості; висока культура мовлення; 
здатність до прогнозування розвитку подій і поведінкових явищ; креативність, яка поєднує 
нестандартні рішення з професійними стандартами діяльності. 

В. М. Синьов стверджує, що правоохоронець повинен володіти методами впливу на особистість 
і соціальні групи, такими як роз’яснення, переконання, дискусія, накази та демонстрація компетенції. 
Важливо вміти вибірково застосовувати ці прийоми. Також дослідник підкреслює необхідність 
самовиховання з курсантських років, що формує стійку мотивацію до самопізнання та 
самовдосконалення. Академік вважає, що педагогічна культура, яка включає етичні й естетичні 
компоненти, сприяє як професійному успіху, так і повазі до людини в суспільстві. 

Протягом більш ніж п’ятдесяти років науково-педагогічної діяльності академік модернізував 
навчальні плани та програми для спеціальних шкіл, педагогічних закладів та установ МВС України. 
Під його науковим керівництвом та за активної участі було створено ключові праці з теорії виховання, 
навчання та олігофренопедагогіки, які стали важливими підручниками для студентів, курсантів МВС і 
педагогів. Навчальні посібники з пенітенціарної педагогіки, підготовлені колективом під його 
керівництвом, отримали широке визнання та стали основними матеріалами для курсантів і офіцерів 
пенітенціарної системи. 

Критично оцінюючи кадрову підготовку правоохоронців з точки зору їхньої психолого-
педагогічної майстерності, В. М. Синьов завжди наголошував, що головне завдання вищої школи — 
не просто навчати студентів і курсантів, а вчити їх вчитися, враховуючи їхню індивідуальність. 
Викладач має не лише передавати знання, а й навчити студентів знаходити альтернативи та шляхи 
пошуку рішень. Курсант на основі своїх знань і досвіду сам планує свій навчальний процес. 
Дотримуючись цього підходу, в 90-х роках Синьов і його колеги започаткували підготовку психологів 
для органів виконання покарань і міліції в Україні. 

Основні тенденції розвитку підготовки психологів включають: 
˗ створення науково-педагогічного комплексу: навчальні заклади, наукові інститути та 

пенітенціарні установи; 
˗ впровадження індивідуальних навчальних планів і науково-дослідної роботи курсантів; 
˗ гуманізацію та демократизацію навчання, що посилює індивідуальний виховний вплив; 
˗ розвиток самоврядування серед курсантів для формування організаторських навичок; 
˗ стимулювання професійної активності через новітні методи викладання; 
˗ розширення міжвишівської та міжнародної співпраці. 
В. М. Синьов, О. П. Сєвєров та інші вчені започаткували нову справу зі створення психологічної 

служби в пенітенціарній системі та ОВС, вважаючи, що її успіх залежить від першочергової 
необхідності, а не від кон’юнктури. Ще в 1876 році професор Д. І. Тальберг підкреслював важливість 
психологічних знань для роботи в тюрмах.  

У 2003 році В. М. Синьов повернувся до Національного педагогічного університету імені М. П. 
Драгоманова як директор Інституту корекційної педагогіки, а з 2019 року працює професором. За свою 
працю він став кавалером ордена «За заслуги» та зробив значний внесок у реформування спеціальної 
освіти. 

Висновки. Демократичні зміни в психолого-педагогічній науці підвищують соціальну роль 
особистості та стимулюють розвиток системи духовного самовдосконалення й інтелектуального 
потенціалу суспільства. Академік Віктор Миколайович Синьов вважає, що ці процеси спонукають 
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переосмислити минуле для створення нового бачення майбутнього теорії та практики. 
Перспективи подальших розвідок. Подальше вивчення та систематизація  педагогічної 

спадщини В.М. Синьова відкриває широкі можливості для вдосконалення як теоретичних, так і 
практичних аспектів корекційної освіти, пенітенціарної педагогіки, принципів підготовки професійних 
кадрів і розвитку інклюзивних підходів в суспільстві. 
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АНОТАЦІЯ 
Автори статті аналізують внесок академіка Віктора Миколайовича Синьова, видатного 

українського науковця, який суттєво вплинув на розвиток психологічної та педагогічної науки, зокрема 
в галузях корекційної педагогіки та пенітенціарної системи. Його наукові досягнення охоплюють 
широкий спектр питань — від підготовки педагогічних кадрів до розробки інноваційних підходів до 
роботи з ув’язненими. Науковець працював у провідних освітніх і науково-дослідних установах 
України. За понад п’ятдесят років науково-педагогічної діяльності академік модернізував навчальні 
плани та програми для спеціальних шкіл і педагогічних закладів України, підготувавши численних 
фахівців у галузі корекційної педагогіки, психології та права. Його підходи поєднують гуманізацію 
освітнього процесу з розробкою ефективних психолого-педагогічних технологій, що сприяють 
усвідомленню та мотивації ув’язнених до позитивних змін.  У статті підкреслено, що робота 
В.М. Синьова спрямована на зміцнення позитивних взаємовідносин між педагогами та ув’язненими, 
розвиток соціальних зв’язків і вдосконалення методів роботи у виправних закладах. Особливу увагу 
приділено ролі педагогів і працівників пенітенціарної системи, які повинні мати високий рівень 
професійної культури, емпатії та здатності будувати довірчі відносини. Автори зазначають, що 
запропонована В.М  Синьовим кооперативна педагогіка стала важливим кроком у реформуванні 
системи підготовки майбутніх офіцерів, сприяючи розвитку їхніх морально-етичних і професійних 
якостей. Наголошується, що інноваційні ідеї В.М. Синьова в пенітенціарній педагогіці знайшли 
широке практичне застосування, сприяючи гуманізації пенітенціарної системи та підвищенню 
ефективності ресоціалізації. Його велика науково-педагогічна діяльність заклала основи для нових 
напрямів у психології та педагогіці. 

Ключові слова: корекційна педагогіка, пенітенціарна педагогіка, кооперативна педагогіка, 
ресоціалізація, гуманізація освіти, підготовка педагогічних кадрів, професійна культура, реформа 
пенітенціарної системи.  



Науковий вісник Ізмаїльського державного гуманітарного університету.  

Серія: Педагогічні науки. Випуск 70. 
 

244 

DOI 10.31909/26168812.2025-(70)-33 

УДК 373.3.064.2 

 

FEATURES OF APPLICATION OF FORMS AND METHODS OF PEDAGOGICAL 

INTERACTION WITH PARENTS OF PRIMARY SCHOOL STUDENTS BY TEACHERS IN THE 

CONTEXT OF BUILDING EFFECTIVE PARTNERSHIPS 

 

ОСОБЛИВОСТІ ЗАСТОСУВАННЯ ВЧИТЕЛЯМИ ФОРМ І МЕТОДІВ ПЕДАГОГІЧНОЇ 

ВЗАЄМОДІЇ З БАТЬКАМИ МОЛОДШИХ ШКОЛЯРІВ У КОНТЕКСТІ ФОРМУВАННЯ 

ЕФЕКТИВНОГО ПАРТНЕРСТВА 

 

Олена Філоненко 

кандидат педагогічних наук, доцент 
E-mail: filonenko.os@ndu.edu.ua 

ORCID: 0000-0002-1036-2158 

Ніжинський державний університет імені 
Миколи Гоголя, Україна 

Olena Filonenko 

PhD in Pedagogical Sciences, Associate Professor  
E-mail: filonenko.os@ndu.edu.ua 

ORCID: 0000-0002-1036-2158 

Nizhyn Mykola Gogol State University, Ukraine 

 

ABSTRACT  
The article examines the relevance of partnership interaction between teachers and parents in the 

context of the modernization of Ukrainian education and the implementation of the "New Ukrainian School" 

concept. The features of interaction in the context of building effective partnerships are explored. The modern 

regulatory and legal foundations of school-family cooperation are analyzed, and the challenges of integrating 
teachers' and parents' efforts for the child's personal development are highlighted. The author emphasizes the 

importance of involving parents in the educational process as equal partners and examines various forms and 

methods of interaction that contribute to effective partnership. It is found that effective school-family 

partnership is based on the principles of open dialogue, mutual respect, shared responsibility, and active 
parental engagement in the educational process. The main forms and methods of pedagogical interaction are 

identified, including traditional ones (parent meetings, training sessions, consultations) and innovative ones 

(coaching, storytelling, webinars). It is established that combining individual, collective, and interactive 
methods enhances the effectiveness of school-family interaction. The effectiveness of these forms depends on 

their alignment with the needs and expectations of participants, as well as on mutual trust, openness, and 

active involvement of each party. The results of a survey of teachers on the application of various forms of 
cooperation with parents are presented, demonstrating teachers' understanding of the importance of 

continuous interaction with parents and their efforts to establish collaboration that not only provides useful 

information but also encourages parents to actively participate in the educational process, contributing to the 

harmonious development and success of students. Recommendations are proposed for improving partnerships 
between teachers and parents through open dialogue, parental involvement in the educational process, and 

the use of modern digital technologies. The provided recommendations for enhancing interaction mechanisms 

between teachers and parents will be useful in ensuring an effective level of partnership with the parents of 
primary school students. 

Key words: pedagogical partnership, school-family cooperation, parental interaction, forms and 

methods of interaction. 
 

Актуальність теми. В сучасних умовах модернізації  української освіти та успішного 

впровадження Концепції «Нова українська школа» виникає потреба в удосконаленні освітнього 

процесу, який би був спрямований на демократизацію стосунків учителя з учнями та батьками учнів.  
Особливості взаємин школи із сім’ями учнів регламентуються державними документами. Так, 

Законом України «Про освіту» батьків визначено як рівноправних учасників освітнього процесу, 

оскільки без допомоги батьків, педагогічному колективу важко домогтися значних успіхів у навчанні 
та вихованні дітей (Про освіту, 2017). 

Аналіз сучасного нормативно-правового забезпечення взаємодії педагогів, батьків і громади в 

освітньому середовищі школи в Україні (Концептуальні засади розвитку педагогічної освіти України 

та її інтеграції в Європейський простір, Концепція розвитку освіти України на 2015–2025 рр., 
Концепція Нової української школи, Національна доповідь про стан і перспективи розвитку освіти в 

Україні) дав змогу виокремити проблеми початкової освіти, серед яких,  незадовільна інтеграція зусиль 

сім’ї, громади і педагогічного колективу для розвитку особистості дитини. 
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Здатність ефективно співпрацювати з батьками може позитивно підтримати освітній процес, 

створити сприятливу атмосферу для розвитку дитини і вирішення можливих проблем. Успішна 

комунікація дозволяє вчасно виявляти та вирішувати проблеми, які виникають у навчанні чи поведінці 

учнів. 
Аналіз останніх досліджень і публікацій. Сьогодні українська школа перебуває у стані пошуку 

нових методологічних і методичних підходів до вирішення проблеми співпраці сім’ї  та школи. Одним 

із центральних напрямків є актуалізація в сучасних умовах ідеї створення єдиного цілісного родинно-
шкільного виховного середовища або простору (І. Бех, Є. Голобородько, О. Захаренко, Л. Кацинська, 

О. Киричук, О. Кузьменко, О. Сухомлинська, П. Щербань та ін.). 

Значний внесок у дослідження проблеми взаємодії школи і сім’ї у вихованні особистості зробили 
сучасні педагоги і психологи. Ними вивчались різні аспекти проблеми: особливості виховного 

потенціалу родинної педагогіки  

(С. Бабишина, З. Болтарович, М. Стельмахович); формування педагогічної культури сучасних 

батьків (А. Марушкевич, В. Постовий); основні напрями співпраці сім’ї і  школи (Т. Алексєєнко); 
форми  організації роботи з батьками в освітньому закладі (І. Рибальченко); спілкування батьків і 

вчителів з дітьми (П. Щербань).  

Науковці одностайні у позиції, що важливо не просто організувати взаємодію школи й сім’ї, а й 
«залучити до цього процесу батьків на правах учасників спільної діяльності, тобто партнерства». У 

свою чергу поняття «співпраця» як спосіб взаємодії акцентує увагу на спільній діяльності, спільній 

праці, спільних зусиллях батьків і школи заради спільної мети. За умови співпраці відбувається 

ефективне взаємне стимулювання її суб’єктів, здійснюється взаємний контроль і взаємодопомога, 
спрямована на розв’язання спільних завдань, чим забезпечується значно вагоміша результативність, 

порівняно з простою сумою індивідуальних дій (Філоненко та ін., 2022). 
Мета статті – дослідити особливості застосування форм і методів педагогічної взаємодії закладу 

загальної середньої освіти з батьками молодших школярів у контексті формування ефективного 
партнерства. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Метою педагогічного партнерства є інтеграція 
батьків в освітній процес шляхом створення необхідних i достатніх умов для залучення сім'ї до 
супроводу учня в освітньому процесі. Положення партнерства виражають загальновизнану концепцію 
прав людини, в основі якої лежать дві основні цінності – людська гідність і рівність (Ковальчук, 2023). 

У рамках педагогіки партнерства як одного з ключових компонентів концепції Нової української 
школи, взаємодія між учнем, учителем і батьками має ґрунтуватися на основі спілкування, взаємодії та 
співпраці [Бібік, 2017].  

Є два основні шляхи успішної співпраці школи та батьків для розвитку партнерства: 
1. Постійне, чітке, двостороннє спілкування.  
2. Різні способи залучення батьків до освітнього процесу (Ковальчук, 2023). 
Взаємна повага, відкритість у спілкуванні, спільні зусилля у вирішенні питань виховання й 

навчання дитини є ключовими складниками процесу партнерської взаємодії вчителя з батьками учнів. 
Налагодження діалогу, спільне планування діяльності та вчасне вирішення проблемних ситуацій 
сприяють створенню гармонійного середовища, яке позитивно впливає на розвиток і успіх дитини. 
Таким чином, партнерство між педагогами й батьками стає фундаментом для досягнення спільних 
цілей в освітньому процесі. 

Успіх у формуванні продуктивної взаємодії між учнями, батьками й педагогами залежить 
насамперед від того, як будується процес взаємодії учасників цього процесу. Форми взаємодії педагога 
й батьків – це способи організації їх спільної діяльності і спілкування. Практична робота педагога з 
батьками дітей реалізується через поєднання групових, колективних та індивідуальних форм взаємодії 
(Козубовська та ін., 2021). 

Найпоширенішими колективними формами взаємодії педагогів і батьків є: батьківські збори, 
батьківські читання, педагогічний лекторій, вечір запитань і відповідей, батьківський тренінг, зустріч 
за «круглим столом», день відчинених дверей для батьків у школі, батьківські конференції, 
педагогічний практикум тощо.  

До індивідуальних форм відносяться індивідуальні бесіди, індивідуальні консультації, письмові 
звіти, педагогічні доручення, відвідування родини учня, залучення батьків до спільної діяльності з 
дітьми, бесіда окремих батьків з дітьми у ролі гостей класу, індивідуальна допомога школі батьків 
учня, а також деякі інші унікальні форми, які використовуються творчим педагогом і належать до його 
особистих авторських здобутків (Козубовська та ін., 2021). 

Серед нетрадиційних форм роботи з батьками  можна  виділити:  
Web-квест – одна з методик, яка вчить знаходити необхідну інформацію, піддавати її аналізу, 
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систематизувати і вирішувати поставлені задачі, останнім часом набуває все більшої популярності.  
Коучинг – може бути використано як універсальну технологію, яка дозволяє ефективно 

працювати на суб’єкт-суб’єктному рівні, тобто вміти керувати собою, своїм станом, своїми ресурсами, 
допомагати іншим  у  розвитку особистісного потенціалу, у підвищенні особистої ефективності, 
розвивати навички комунікації, будувати конструктивні відносини з батьками учнів. 

Сторітелінг (storytelling) – це мистецтво розповідати історії з метою навчання, керування шляхом 
донесення змісту повідомлення за допомогою спеціальної методики, інструмент взаємодії з 
аудиторією.  

Все більшого поширення набувають вебінари і відеоконференції (як сучасні технології та сервіси 
для онлайн-зустрічей і спільної роботи з батьками учнів у режимі реального часу за допомогою 
Інтернету. 

Отже, зазначені форми взаємодії педагога й батьків – це різноманітні способи організації їхньої 
спільної діяльності та спілкування, спрямовані на досягнення гармонійного розвитку й успішного 
навчання учнів. Ефективність цих форм залежить від їхньої відповідності потребам і очікуванням 
учасників, а також від взаємної довіри, відкритості та активної участі кожної зі сторін. Такий підхід 
сприяє створенню партнерських стосунків і забезпечує єдність дій у вихованні й навчанні дітей. 

Важливим для нашого дослідження було виявлення форм та методів роботи з сім’єю учня, які 
вчителі вважають найбільш доцільними. Для цього ми використали діагностичну карту «Методична 
оцінка доцільності обраних форм та методів    роботи з сім’єю» (за Вахняк Н.В). У дослідженні були 
задіяні 23 вчителів Ніжинських ЗЗСО. Одержані результати показують, що учасники опитування 
використовуть колективні та індивідуальні форми й методи роботи вчителя з сім’єю, оскільки вони 
забезпечують комплексний підхід у підтримці учнів (Рис.1., Рис.2.). Колективні форми сприяють 
створенню спільноти батьків, обміну досвідом і налагодженню співпраці між родинами та школою. 
Індивідуальні методи дозволяють враховувати специфічні потреби окремих сімей, встановлювати 
довірливі відносини та вирішувати конкретні проблеми. Оптимальне поєднання цих підходів підвищує 
ефективність освітнього процесу та формує партнерські відносини між школою і сім’єю. 

 
Рис.1. Результати опитування щодо застосування вчителями колективних форм взаємодії з 

батьками учнів. 

 
Рис.2. Результати опитування щодо застосування вчителями індивідуальних форм взаємодії з 

батьками учнів. 
 

Майже 57% вчителів застосовують у роботі з батьками наочно- інформаційні форми, які 
підвищують обізнаність батьків, покращують комунікацію між школою і сім’єю, сприяють активному 
залученню батьків до освітнього процесу (Рис.3.). 
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Рис.3. Результати опитування щодо застосування вчителями наочно- інформаційних форм 

взаємодії з батьками учнів. 
 

Нетрадиційні форми спеціалізуються на гнучких методах співпраці, їх використання сприяє 
відкритому обговоренню проблем та викликів, які виникають у вихованні дітей, допомагає знайти 
спільні рішення та зміцнити партнерські стосунки між учителями та батьками. 56,5% вчителів 
застосовують нетрадиційні форми і методи співпраці частково, 30,4% респондентів завжди керуються 
ними у роботі з батьками (див. Рис 4.). 

 
Рис.4. Результати опитування щодо застосування нетрадиційних форм і методів взаємодії з 

батьками учнів. 
 

У сучасному закладі освіти використовуються нові, інтерактивні форми співпраці з батьками, що 
дозволяють залучити їх до освітнього процесу, розвитку і пізнання власної дитини. Дефініція 
«інтерактив» англійського походження («inter» − це взаємний, «act» − діяти). Інтерактивний означає 
здатність взаємодіяти або перебувати в режимі бесіди, діалогу з ким-небудь (наприклад, людиною). 
Звідси, інтерактивні форми взаємодії − це, перш за все, діалог, в ході якого здійснюється взаємодія, 
наприклад Case-study − аналіз конкретних практичних ситуацій, «Мозковий штурм», Педагогічна 
вітальня, ток-шоу тощо. Основні цілі інтерактивної взаємодії − обмін досвідом, вироблення спільної 
думки, формування умінь, навичок, створення умов для діалогу, групове згуртування, зміна 
психологічної атмосфери.  

Майже 50% респондентів впроваджують інтерактивні форми і методи взаємодії з батьками учнів. 
Це може означати, що вчителі прагнуть створити таку співпрацю, яка буде не лише інформативною, 

але й мотивуватиме батьків до активної участі. (див. Рис 5). 

 
Рис.5. Результати опитування щодо впровадження інтерактивних форм і методів взаємодії з 

батьками учнів. 
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Більшість респондентів доцільними формами роботи з батьками визначили тематичні вечори, 

вечори запитань і відповідей, практикуми, «круглі столи», відкриті уроки, брифінги, тренінгові 

заняття та майстер-класи, що свідчить про прагнення вчителів забезпечити інтерактивну взаємодію 
з батьками. Ці форми дозволяють залучати батьків до активного обговорення та співпраці, а також 

надавати їм корисні знання, які допоможуть підтримувати дітей у процесі навчання.  

Результати дослідження показали, що більшість учителів задоволені взаємодією з батьками, але 
бачать можливості для покращення, особливо у питаннях активної участі батьків та більш гнучких 

форм комунікації. Це надзвичайно важливо для розвитку ефективної співпраці, яка буде сприяти 

гармонійному розвитку та успішності учнів у початковій школі. 

Проведене дослідження стану роботи закладів загальної середньої освіти з батьками учнів 
показало, що на сучасному етапі, аби забезпечити ефективний рівень партнерської взаємодії, школі 

необхідно здійснювати активні кроки назустріч батькам учнів, осучаснити своє ставлення до неї. 

Важливим є : 
1. Встановлення прозорого та відкритого діалогу: 

 Організація регулярних зустрічей з батьками для обговорення шкільних ініціатив, успішності 

учнів і розвитку школи.  
 Обговорення стратегічних планів розвитку школи разом із батьківською спільнотою.  

 Створення ради батьків або робочих груп, які допомагатимуть школі у вирішенні важливих 

питань.  

 Залучення батьків до прийняття рішень. 

2. Підтримка батьків у вихованні та навчанні дітей: 

Із урахуванням зайнятості батьків, використовувати у роботі: 

 Електронні щоденники.  

 Чат-боти в месенджерах (Viber, Telegram): автоматизоване інформування про шкільні новини, 

заходи чи навіть індивідуальні досягнення дитини. 

 Організація тематичних зустрічей у форматі відеоконференцій (Zoom, Microsoft Teams).  

 Вебінари на теми виховання, психологічної підтримки дітей, освітніх інновацій тощо. 

 Платформи для обговорення актуальних питань і обміну досвідом між батьками та педагогами.  

 Надання підтримки в освоєнні цифрових інструментів. 

Варто зауважити, що при мережевій організації взаємодії коло учасників збільшується, а 

результати роботи стають більш продуктивними і якісними. Від учасників спільної діяльності не 

потрібно синхронної присутності в одному і тому ж місці, в один і той же час, кожен має можливість 

роботи з ресурсами мережі в зручний для себе час. 

Крім того, у питанні підтримки батьків у вихованні та навчанні дітей важливим є: 

 Проведення «відкритих дверей» або «батьківських днів», коли батьки можуть відвідати заняття 

чи поспілкуватися з учителями. 

 Залучення батьків для проведення лекцій, майстер-класів або тренінгів у їхній сфері 

професійної діяльності. 

3. Індивідуальний підхід до кожної сім'ї: 

 Впровадження індивідуальних консультацій для батьків щодо потреб їхньої дитини. 

 Організація підтримки сімей, які знаходяться у складних життєвих обставинах (наприклад, 

створення груп підтримки).  

 Персональні консультації з педагогами або психологом школи для вирішення конкретних 

питань. 

 Запровадження онлайн-зустрічей для зручності спілкування з працюючими батьками. 

4. Партнерство у позакласній діяльності: 

 Спільна організація соціальних проєктів, благодійних акцій, екскурсій чи спортивних змагань. 

Це допомагає зміцнити зв’язок між батьками, дітьми та школою. 

 Організація волонтерських ініціатив, де батьки можуть допомагати школі (благоустрій, 

допомога під час заходів). 

5. Забезпечення позитивного клімату: 

 Організація заходів, спрямованих на побудову довіри між учителями, батьками та учнями. 

 Створення традицій (наприклад, щорічний День родини в школі), які об’єднуватимуть шкільну 

спільноту. 

 Створення простору для обміну досвідом між педагогами та батьками. 

Висновки. Результати дослідження показують, що учасники опитування вважають доцільними 
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колективні та індивідуальні форми й методи роботи вчителя з сім’єю, оскільки вони забезпечують 

комплексний підхід у підтримці учнів. Майже 57% вчителів  використовують у роботі з батьками 

наочно- інформаційні форми, які підвищують обізнаність батьків, покращують комунікацію між 

школою і сім’єю,  сприяють активному залученню батьків до освітнього процесу. Майже 50% 

респондентів впроваджують інтерактивні форми і методи взаємодії з батьками учнів. Це може свідчити 

про те, що вчителі прагнуть створити таку співпрацю, яка буде не лише інформативною, але й 

мотивуватиме батьків до активної участі в освітньому процесі, що сприятиме гармонійному розвитку 

та успішності учнів у початковій школі.  

Крім того, мережева взаємодія з батьками учнів стає невід’ємним атрибутом освітнього процесу. 

Мережева організація взаємодії з використанням таких цифрових інструментів і платформ як 

Classroom, Youtube, Zoom, Skype, Classtime; соцмережі Facebook, месенджеру Viber, хмарного сервісу 

Google дозволяє суттєво збільшити кількість учасників для обговорення актуальних питань і обміну 

досвідом між батьками та педагогами, враховуючи зайнятість кожної із сторін та позитивно впливає 

на результативність роботи.  

Перспективами подальших наукових досліджень є мережева взаємодія з батьками учнів в 

умовах сучасного розвитку суспільства. 
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АНОТАЦІЯ  

У статті розглядається актуальність партнерської взаємодії між педагогами та батьками в 

умовах модернізації української освіти та впровадження концепції «Нова українська школа». 

Досліджено особливості взаємодії у контексті формування ефективного партнерства. 

Проаналізовано сучасні нормативно-правові засади співпраці школи та сім’ї, виокремлено проблеми 

інтеграції зусиль учителів та батьків для розвитку особистості дитини. Автором підкреслена 

важливість залучення батьків до освітнього процесу як рівноправних партнерів та розглянуто різні 

форми і методи взаємодії, що сприяють ефективному партнерству. Виявлено, що ефективне 

партнерство між школою і сім’єю ґрунтується на принципах відкритого діалогу, взаємної поваги, 

спільної відповідальності та активного залучення батьків до освітнього процесу.  Визначено основні 
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форми та методи педагогічної взаємодії, серед яких традиційні (батьківські збори, тренінги, 

консультації) та інноваційні (коучинг, сторітелінг, вебінари). Встановлено, що поєднання 

індивідуальних, колективних та інтерактивних методів підвищує ефективність взаємодії між 

школою та сім’єю. Ефективність цих форм залежить від їхньої відповідності потребам і очікуванням 

учасників, а також від взаємної довіри, відкритості та активної участі кожної зі сторін. 

Представлено результати опитування вчителів щодо застосування різних форм співпраці з 

батьками, що демонструє розуміння педагогами важливості постійної взаємодії з батьками та 

прагнення налагодити співпрацю, яка не лише надаватиме корисну інформацію, а й заохочуватиме 

батьків до активної участі в освітньому процесі, сприяючи гармонійному розвитку та успіхам учнів. 

Запропоновано рекомендації щодо вдосконалення партнерських відносин між педагогами і батьками 

через відкритий діалог, залучення батьків до освітнього процесу та використання сучасних цифрових 

технологій. Представлені рекомендації щодо вдосконалення механізмів взаємодії між педагогами та 

батьками стануть у нагоді для забезпечення ефективного рівня партнерської взаємодії з батьками 

молодших школярів. 

Ключові слова: педагогічне партнерство, співпраця школи та сім’ї, взаємодія з батьками, 

форми і методи взаємодії. 
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ABSTRACT 

The methodology for mastering English-language communication involves the consistent familiarization 

of higher education students with institutional discourse that arises in various areas of professional 
communication. When mastering the provisions of intercultural communication, special attention is paid to 

the formation of discursive competence in order to help students reproduce the elements of institutional 

discourse, know its distinctive features, features of implementation and influence. Different approaches to 

defining the concept of discourse and its typological features are determined, which may create difficulties 
when teaching interaction in English. Institutional English-language discourse involves communicating in 

accordance with the norms of a certain society, using an expanded communicative code. Students must master 

conventional, culturally conditioned, normative speech forms of English-language interaction, understand the 
lexical and stylistic features of status roles. Institutional discourse bears the imprint of the normative givenness 

of certain social relations and communications, which implies the ability to interact intellectually in various 

situations of status-role speech activity. The specified discourse is consistent with the anthropocentric 
orientation of modern linguistics, the range of interests of which includes issues that are distinguished by 

interdisciplinary nature and the use of practical application methods. Such important functions as 

performative, normative, presentational and password should be designated from the side of the teaching 

methodology. Of particular importance is the mastery of professional vocabulary, which reflects all the 
linguistic means of communication of the professional society and ensures the process of interaction between 

its members in accordance with certain communication parameters. Along with the basic vocabulary, the need 

to master basic grammatical material in the form of structural models of sentences, most often presented in a 
certain institutional discourse, is revealed. The communicative-activity direction in teaching English-language 

institutional discourse to students involves the implementation of project, game, problem-search, and other 

teaching methods.  
Key words: institutional discourse, communication, speech, methodology, competence. 

 

Statement of the problem and relevance of investigation. Solving problems in the field of theory and 

practice of teaching English involves the use of methods of consistently familiarizing higher education students 
with institutional discourse that arises in various spheres of communication, which, in turn, contributes to the 

teaching of prepared and unprepared monological, dialogical and polylogical speech. For this, it is necessary 

to understand the methods of its formation and development, which is necessary for the implementation of 
intercultural communication. The formation of discursive competence should help higher education students 

understand the type of institutional discourse, its distinctive features, and the features of its implementation, 

which is necessary to achieve the communicative goal. 

The large number of definitions of the concept of "discourse" reflects different approaches to the 
classification of its definition. According to researchers, three main approaches to its discourse are considered: 

1) discourse as a holistically formed speech work that has linguistic and extralinguistic characteristics; 2) 

discourse as a type of linguistic communication; 3) discourse as a type of communication that is implemented 
in some public institution (Andryushchenko, 2018: 6). 

Analysis of recent research and publications. Modern scientific research on discourse pays much 

attention to its typological features, and there are different approaches to their definition. Institutional 
discourse, as a field of inquiry, can be seen as having two somewhat different though related objectives. One 

goal of the research is to describe work-related interactions that form a significant portion of people’s everyday 

experiences in industrial and postindustrial societies. The other more applied undertaking is aimed at helping 
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correct problematic work-related interactions. 

F. S. Batsevych in the textbook “Fundamentals of Communicative Linguistics” notes that a certain 

discourse is “a type of communicative activity, an interactive phenomenon, a speech flow that has various 
forms of expression (oral, written), occurs within a specific communication channel, is regulated by the 

strategies and tactics of the participants; the synthesis of cognitive, linguistic and extralinguistic (social, 

mental, psychological, etc.) factors, which are determined by a specific range of “forms of life”; depending on 
the topic of communication, results in the formation of various speech genres” (Batsevych, 2004: 138). 

The problem of diversification of discourse types on the basis of communication in socially conditioned 

spheres of human life is one of the main ones in modern linguistics. The task of discourse analysis is to provide 

an integrated description of these three dimensions of discourse and to formulate theories that could explain 
the relationship between them. The following approaches to the analysis of institutional discourse can be 

distinguished: pragmatic, psycholinguistic, linguo-stylistic, linguo-cultural, structural-linguistic, cognitive-

semantic, sociolinguistic and linguo-semiotic (Andruychuk, 2011: 138–139). 
Purpose. Social institutions arise in society to perform the most important functions of society - the 

organization of society as a holistic education with a hierarchical structure, the protection of society, the 

socialization of new members of society, the acquisition of new knowledge, the support of faith in a higher 
being, the dissemination of information, etc. Accordingly, political, military, pedagogical, scientific, and other 

types of institutional discourse arise and develop. Their analysis and explanation of the features of teaching 

will contribute to the optimization of the educational process and the solution of current problems. 

Presentation of the main material. Institutional discourse is understood as communication within the 
established social institutions of the society (Dijk, van, 2008: 47), a multi-facet phenomenon, which is usually 

opposed to everyday, informal communication, in which the communicants perform definite roles.  

Institutional discourse is understood as a specialized clichéd type of communication between people 
who may not know each other, but must communicate in accordance with the norms of a given society, using 

an extended code of communication. The features of institutional discourse are revealed in the types of social 

institutions, which in the collective linguistic consciousness are designated by the corresponding terms that are 

central to the key concept of a particular institution (Andrushchenko, 2018: 7), such as: medical discourse - 
health, pedagogical discourse - education, business - business, military - military affairs. 

Institutional discourse is a generalized concept for designating various types of status-oriented 

discourses that function in accordance with certain socio-institutional requirements and, in turn, form these 
requirements, are created and exist in institutionally set frameworks that define, describe, limit what is accepted 

or unacceptable in a certain sphere of social existence, impose strict formal and substantive restrictions on 

texts. The subjects of such discourses are, first of all, carriers of social roles [Kravchenko N K]. This is a 
conventional, culturally conditioned, normative and speech interaction of people who assume certain status 

roles within the framework of any social institution specially formed to meet certain needs of society 

(Gokhman, p. 39-40).  

Institutional discourse uses a certain system of professionally oriented signs or, in other words, has its 
own language (special vocabulary, phraseology). A person enters a particular discursive space not only in a 

certain social role (which includes or presupposes a type of social institution), but also with a certain purpose 

(Liu Yu, 2021: 67). The specified discourse is a speech interaction of representatives of different social groups 
or institutions, it functions in one of the most important areas of intercultural communication - business 

communication, which comes to the fore in the process of solving various issues, which determines the life of 

the entire world community. The following characteristics of institutional discourse can be considered specific: 
the division of participants into clients and agents, the characteristic of communication by a certain social 

distance (performance of social roles), the construction of the discourse space according to the principle of 

linearity (repetition and stepwise), the criteria of a certain type of discourse, which are considered to be 

meaningfulness and logic (Zinukova, p. 182). 
Institutional discourse manifests itself in typical situational and communicative acts characteristic of the 

system of relations and the functioning of a certain social institution. Due to its social coercion, institutional 

discourse bears the imprint of the normative specification of certain social relations and communications. As 
a sphere of professional communication, institutional discourse is characterized by the intellectual interaction 

of people, it is an exchange of information in their joint professional activities and personal interaction - 

cooperation (Andrushchenko, 2018: 7). 

Scholars working in the tradition of interactional sociolinguistics and critical discourse analysis believe 
that taking into account the wider cultural and ideological contexts in which speakers participate is crucial for 

a full understanding of what is occurring in any interaction (Heffer, C., Conley, J., & Rock, F., 2013).  

According to some researchers, institutional discourse is described as a status-role speech activity of 
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people, the common feature of which is certain business relations based on the norms and rules of 

communication of a separate community, with the possibility of distinguishing the main, most stable spheres 

of functioning: professional, academic and public. This division is due to sociolinguistic parameters that are 

reflected in language. Each of the spheres is characterized by its users, field of application and types of texts 
(Zinukova, 2020: 176-177). 

When analyzing institutional discourse, its place, role in the system of society, features of values of 

representatives of society and information exchange, interaction in the structure of the studied discourse and, 
accordingly, the sphere of activity has been determined. Such a direction is fully consistent with the 

anthropocentric orientation of modern linguistics, the range of interests of which includes issues that are 

distinguished by interdisciplinary and practical orientation. At the heart of each institutional discourse is a 
system of values, as a rule, not expressed explicitly in the form of a certain evaluative code, but reconstructed 

by means of the allocation of protocol evaluative judgments based on the analysis of statements that explicitly 

or implicitly contain an assessment. Institutional discourse is objectively distinguished as a special type of 

communication, its constitutive feature is the fulfillment of a social need necessary for the existence of the 
entire society and expressed as a system of actions, role orders and norms of behavior. The most important 

functions of institutional discourse are performative, normative, presentational, and password [Gokhman, 

2018: 38-39]. 
Institutional discourse encompasses social interactions (and thus language) that are situated in settings 

(though not necessarily “physical” locations) recognizable as “institutional” or what some simply call “work-

related.” Positioning the study of institutional discourse in the context of social interaction is consistent with 

the view that talk itself is data. Regardless of the method used to analyze it, talk is understood as a sequence 
of naturally occurring verbal actions that speakers construct in contextualized interactions. Sometimes these 

interactions include reports about past interactions and therefore also contain portions of previous exchanges, 

subsequently incorporated (though not always faithfully) into the new exchanges (Heffer, Conley, & Rock, 
2013). 

Institutional discourse always involves the consideration and assimilation of professional vocabulary, 

since "it reflects all the linguistic means of communication of a specific professional society and ensures the 
process of interaction between its members in accordance with certain parameters of communication and the 

signs of a professional nature adopted in it, unites people of a separate group, distinguishes them from the 

entire society as a whole. The more importance the members of a group or collective attach to professional 

signs, the stronger their cohesion and opposition to other professional groups (Mamedzade, 2013: 140). 
When studying the specifics of a particular institutional discourse, scientists determine its place, role in 

the social system, features of the values of representatives of society and information exchange, interaction in 

the structure according to the sphere of activity, which undoubtedly agrees with the anthropocentric orientation 
of modern linguistics, the circle of interests of which includes issues that are distinguished by their 

interdisciplinary nature and practical orientation [Gokhman, 2018: 38]. 

Modern scientific research in the field of English language teaching methods has come to the conclusion 
that two components are of primary importance in language learning - vocabulary and grammar. It has been 

established that any modern European language has a so-called basic vocabulary, which consists of about 2000 

words that are most often found in written texts, and knowledge of which is critically important for successful 

reading comprehension. In parallel with the basic vocabulary, there is also a basic grammatical framework, 
which contains structural models of sentences most often presented in oral speech (Rebriy, 2018: 180). 

Active assimilation of the features of institutional discourse is based on the activation of students' 

cognitive activity and the formation of other competencies, such as research and discursive competence, along 
with communicative competence, which involves a set of the following components:  

– the motivational-value component combines a system of motivational-value and emotional-volitional 

attitudes of students towards the world around them, towards other people and their activities, towards 

themselves and their abilities; 
– the cognitive component combines a system of knowledge about nature, society, thinking, and means 

of activity, the assimilation of which ensures the formation of a scientific picture of the world in the minds of 

students, equips them with a dialectical approach to cognitive and practical activity;  
– the activity-practical component represents the experience of creativity (based on mental operations 

of the reproductive, productive, and heuristic types) and is considered as a system-forming property;  

– the value-semantic component involves assessing the possibility of using various educational models 
to solve problems of evaluating and correcting the obtained research results (.       Zolochevsʹka, 2009: 84). 

The communicative and activity direction in teaching English to students involves the implementation 

of project, game, problem-solving, non-traditional methods of teaching English-language communication. 
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Today, different types of institutional discourse are distinguished: political, diplomatic, administrative, legal, 

military, pedagogical, religious, mystical, medical, business, advertising, sports, scientific. The core of 

institutional discourse is the communication of a basic pair of status-unequal participants in communication - 
teacher and student, priest and parishioner, investigator and under investigation, doctor and patient. 

The main participants of political discourse are a politician and a voter. The purpose of this type of 

discourse is to gain and retain power. The key concepts throughout the existence of public life for political 
discourse are power, influence, and impact (representing values for this type). According to S.V. Tkhorovsʹka, 

the relevance of studying language strategies of modern political discourse is due to the fact that at the moment 

more and more people are involved in political activity, therefore, practical knowledge of the features of the 

compositional structure of political discourse and its language strategies are necessary in the future for 
successful work in politics, as well as communication in this area (Tkhorovsʹka, 2007). Mastering a discursive 

strategy allows you to evaluate the arguments used in order to identify their basis, to identify the degree of 

completeness of the disclosure of negative and positive sides or actions of opponents, the explicitness or 
implicitness of their speech moves, which are understood as openly and covertly expressed arguments. 

Emotionally charged arguments appeal to the listener's feelings in order to achieve a certain effect. 

Extralinguistic factors play an important role in this: the specifics of a certain situational act, the 
communicative and cognitive abilities of the speaker and his addressee. Cultural norms, linguistic and 

conceptual worldviews also play a role in influencing the argumentation process (Corner, 2003: 69). 

The lecturer also introduces active lexemes and/or structures, emphasizing special political terminology 

in context, suggests compiling the so-called “politician’s dictionary”, analyzes and explains complex sentences 
or word combinations. With the help of contextually created situations, students better master active language 

material.  

An important aspect of mastering political discourse is the development of critical thinking skills and 
argumentative expression, which will contribute to the realization of personal cognitive and creative potential. 

This makes it possible to master strategies for future professional activity and gain effective experience in 

studying and using English in various discourses. 

An important aspect of mastering political discourse is the development of critical thinking and 
argumentative skills, which will contribute to the realization of personal cognitive and creative potential. This 

makes it possible to master strategies for future professional activity and gain effective experience in studying 

and using English in various discourses.  
The formation of skills and abilities in speech communication is the leading goal of teaching English, 

especially when it concerns a future profession, which involves further work in the specialty, when students 

will be able to fully communicate orally and in writing, taking into account all the requirements of institutional 
discourse. 

Business discourse is characterized by system-forming features of institutional communication, namely: 

participants in business communication, including the situation of business interaction, goals, strategies, topics 

and tactics of communication and uses a certain system of professionally oriented signs. It covers the language 
system (that part of it that is aimed at servicing a certain segment of communication), as well as speech activity 

(a set of linguistic and extralinguistic factors). Institutional business discourse is a purposeful status-role speech 

activity of people who enter into certain business (official) relationships with each other. Official business 
discourse is an interactive activity of participants in the communication process, establishment and 

maintenance of business (official) relationships, information exchange, influence of the addressee on the 

addressee (Vynohradova, 2024: 39-40). 
According to N.V. Zinukova, business communication takes place in accordance with the norms and 

rules accepted in the business world, in addition, it is regulated by fairly strict standards. The main task of 

business communication is to resolve various business issues, exchange professional data and facts. The main 

goal of business communication, according to specialists, is to establish the terms of cooperation, achieve a 
business agreement between the partner parties or unilaterally determine a position on a certain issue. It can 

be distinguished into three fairly stable spheres of functioning: professional, academic and public (Zinukova, 

2020: 177-179). 
Professional business communication is based on certain norms, forms and methods of resolving 

business relationships, which implies the presence of stereotypical communicative behavior that stems from 

official status. Therefore, established forms of speech practice are reflected in professional communication, 

and communicative cliché phrases within the framework of business institutional discourse become certain 
codes of the entire system of relations. The structure of English-language business discourse as an institutional 

category is the establishment of contact, orientation in the situation, exchange of remarks, which include, along 

with spontaneous speech, template phrases, discursive formulas, precedent texts, communicative stereotypes, 
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etc., search for the optimal solution, decision-making, exit from contact (Zinukova, 2020: 182). 

Teaching strategies aimed at making the incoming information understandable to students, creating an 

opportunity for the use of English in the classroom, ensuring the logic and consistency of the presentation of 

language material, and developing a system of constructive feedback for the formation of narrow 
professionally oriented communicative competence in speaking, listening, reading, and writing (Dyshleva, 

2023: 215). 

Medical discourse is one of the types of institutional discourse. It clearly defines the status and role 
characteristics of the communication participants: doctor - patient. The purpose of communication is to provide 

medical care. The prototype place of communication is a clinic, a hospital. Speaking about the most successful 

types of activities during foreign language classes, we can offer role-playing games, during which students 
solve emerging problems of certain situations using linguistic means (Rebriy, 2018: 180). For this type of 

discourse, it is very important to acquire the skills of oral dialogic speech with all its components and 

constituents. Special attention is required to learn the correct intonation design of speech, as a component of 

the doctor's influence on the patient. Also, learning the culture of speech is of great importance in order to 
avoid communicative failures during communication. 

Military discourse, as a type of institutional discourse, unfolds within the hierarchical boundaries of a 

military institution and military organization of a certain country, is carried out by communicators in 
accordance with their professional roles. The specificity of communication within the army system (accuracy, 

clarity, brevity) is reflected in the rigid structure of documentation, clear formulations of goals, and the logical 

sequence of tasks [Akulʹshyna, 2016: 43]. 

Acquisition of language practices and communicative strategies in military discourse is important for 
the development of security and defense strategies. It also affects communication between the military and the 

civilian population, which makes it important for understanding the interaction in civil-military relations. It 

reflects the cultural, historical and social aspects of society, and becomes an important object of cultural 
research. Military discourse can also influence language policy and the formation of national identity through 

the use of specific language and symbolism. Finally, the study of military discourse helps to reveal effective 

communication strategies in military structures, which can have applications in other areas (Sokolova, 2024: 
231). 

The study of the features of military discourse involves learning to use specific language strategies, 

military terminology, and expressions that should ensure clear and effective communication in a military 

environment. As I.M. Rebriy notes, the most effective and efficient interactive types of work are presentations 
in the form of monologue speech, dialogical speech in pairs, discussions and debates as varieties of polylogical 

speech, and written work. Students are encouraged to discuss using special military vocabulary, and 

grammatical phenomena remain optional (Rebriy, 2018: 180). 
Conclusion. Today, higher education institutions prepare students in various specialties, but they all 

strive to master the English language. Therefore, the study of certain methodological approaches to mastering 

different types of institutional discourse is innovative, which contributes to the development of communicative 
and discursive competence, encourages the development of effective teaching methods, and makes students 

active recipients of English-language information. 
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АНОТАЦІЯ 
Методика засвоєння англомовної комунікації, передбачає послідовне ознайомлення здобувачів 

вищої освіти з інституційним дискурсом, що виникає у різних сферах професійного спілкування. При 
засвоєнні положень міжкультурної комунікації особлива увага належить формуванню дискурсивної 
компетенції з метою допомогти студентам відтворювати елементи інституційного дискурсу, знати 
його відмінні риси, особливості здійснення та впливу. Визначаються різні підходи до визначення 
поняття дискурсу та його типологічних рис, що може утворювати складнощі при навчанні інтеракції 
на англійській мові. Інституційний англомовний дискурс передбачає спілкуватися відповідно до норм 
певного соціуму, при використанні розширеного комунікативного коду. Студенти мають опанувати 
конвенціональні, культурно обумовлені, нормативно-мовленнєві форми англомовної взаємодії, 
розуміти лексико-стилістичні риси статусних ролей. Інституційний дискурс несе на собі відбиток 
нормативної заданості певних суспільних відносин та комунікацій, що передбачає вміння 
інтелектуально взаємодіяти в різних ситуаціях статусно-рольової мовленнєвої діяльності. Означений 
дискурс узгоджується з антропоцентричною спрямованістю сучасного мовознавства, до кола 
інтересів якого включаються питання, що відрізняються міждисциплінарністю та вживанням 
методів практичного застосування. Такі найважливіші функції, як перформативна, нормативна, 
презентаційна та парольна мають бути позначеними з боку методики навчання. Особливого значення 
набуває засвоєння професійної лексики, яка віддзеркалює всі мовні засоби спілкування професійного 
соціуму і забезпечує процес взаємодії між її членами відповідно до певних параметрів комунікації. 
Поряд із основним словниковим запасом виявляється необхідність засвоєння базового граматичного 
матеріалу у вигляді структурних моделей речень, найчастіше представлених у певному 
інституційному дискурсі. Комунікативно-діяльнісне спрямування при навчанні  англомовного 
інституційного дискурсу студентами передбачає реалізацію проектних, ігрових, проблемно-
пошукових, та інших методів навчання. 

Ключові слова: інституційний дискурс, комунікація, мовлення, методологія, компетентність.  
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ABSTRACT 

The article emphasizes the need to study the issue of organizing the educational and training process 
for sportsman preparation. It examines the peculiarities of preparing future specialists in physical culture and 

sports for organizing and conducting educational and training sessions in kyokushin karate. Health, as well 

as the harmonious and all-around development of children, remains a relevant issue. During wartime, this 
scientific problem acquires acute socio-political significance. Parents, doctors, and scientists acknowledge 

the deterioration of the health of the current generation. It is noted that young people are currently facing 

problems, for which they are increasingly turning to sports, including various martial arts, one of which is 

kyokushin karate. Quality training of future specialists in physical culture and sports will help the current 
generation overcome today's challenges. The article reveals the peculiarities of organizing and conducting 

educational and training sessions in kyokushin karate, outlining the main directions of kyokushin karate and 

their influence on the trainees. The pedagogical characteristics of future specialists in physical culture and 
sports are described, establishing a direct connection with the educational and training process in kyokushin 

karate. The article emphasizes adherence to pedagogical features and suggests new aspects that can contribute 

to a safe and productive training process in this sport. Summing up the results of the research, it is concluded 
that well-prepared future specialists in physical culture and sports can ensure the fulfillment of the tasks and 

responsibilities they will face in their future professional activities. Engaging in kyokushin karate will make a 

significant contribution to the quality of life for young people, considering the factors of the present day. The 

prospects for further research in this scientific field are also characterized. 
Key words: kyokushin karate, specialists in physical culture and sports, coach, educational and training 

sessions, directions of kyokushin karate, sportsmen. 

 
Постановка проблеми. У сфері фізичної культури та спорту особливої актуальності набувають 

питання розвитку фізичних здібностей особистості, підготовки її до спорту та активного життя. Адже, 

поряд із комунікативними, ціннісно - орієнтаційними та пізнавальними видами діяльності все більшої 
значущості набуває спортивна діяльність, за допомогою якої особистість реалізує себе, розкриває свої 

фізичні здібності та спортивні можливості. Питання організації навчально-тренувального процесу 

підготовки спортсменів привертає особливу увагу громадськості: учених, діячів фізичної культури і 

спорту, тренерів, працівників освіти. Практичне вирішення цих питань пов’язано з реалізацією 
комплексної програми соціально-економічного розвитку суспільства, залучення молоді до спорту 

через популяризацію здорового способу життя і фізичного загартування, досягнення спортивних 

результатів тощо. Саме тому питання підготовки майбутніх фахівців фізичної культури та спорту до 
організації навчально-тренувальних занять є актуальною соціальною та педагогічною проблемою, яка 

вимагає теоретичного розроблення і практичного вирішення. 

Актуальність дослідження. Здоров’я дітей, повноцінний розвиток молодого організму є 

основною проблемою сучасного суспільства загалом. В умовах військового стану окреслена проблема 
стає ще більш гострою та потребує якнайшвидшого вирішення. Тренери, лікарі, вчителі, психологи і 

батьки констатують факт відставання, затримки, порушень, відхилень, невідповідність нормам у 

розвитку, та все частіше говорять про порушення здоров’я дітей та молоді. Заняття єдиноборствами, 
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до яких відносять у тому числі кіокушин карате у молодшому та середньому шкільному віці істотно 

впливає на темп і якість фізичного розвитку дитини. Загально відомо, що заняття спортом, а саме 

кіокушин карате, розвивають силу м’язів, гнучкість і еластичність корпусу, спритність і швидкість, 

витривалість і координацію рухів, тобто є потужним чинником, що впливає на становлення дитячого 
організму. У цьому контексті важливо підготувати майбутніх фахівців фізичної культури та спорту до 

організації та проведення навчально тренувальних занять з означеного виду спорту. 

Питання організації навчально-тренувальних процесу підготовки спортсменів привертає 
особливу увагу громадськості: учених, діячів фізичної культури і спорту, тренерів, працівників освіти. 

Практичне вирішення цих питань пов’язано з реалізацією комплексної програми соціально-

економічного розвитку суспільства, залучення молоді до спорту через популяризацію здорового 
способу життя і фізичного загартування, досягнення спортивних результатів. Саме тому питання 

педагогічної підготовки майбутніх фахівців фізичної культури та спорту до організації навчально-

тренувального процесу є актуальною соціальною і педагогічною проблемою, яка вимагає теоретичного 

розроблення і практичного вирішення (Рибалко, Оніщук, 2021). 
Аналіз останніх досліджень і публікацій. У вітчизняні й зарубіжній науковій педагогічній 

літературі розкрито окремі аспекти проблеми оптимізації навчально-тренувального процесу в системі 

підготовки спортсменів, зокрема: концептуальні, змістові та процесуальні аспекти підвищення якості 
й ефективності навчально-тренувального процесу в сучасних умовах спортивних шкіл 

(А. Литвиненко); оптимізацію навчально-тренувальних занять спортсменів (О. Демінський): умови 

якісної підготовки спортсменів (В. Іванов). Питання контролю, планування та моделювання 

тренувального процесу присвячені праці Л. Лапутіна, В. Платонова  Н. Дякіна та ін. 
Питання професійної підготовки фахівців фізичної культури та спорту є предметом вивчення 

багатьох науковців, зокрема: особливості професійної діяльності вчителя фізичної культури 

розглядали Л. Демінська, Л. Іванова, Л. Сущенко; формування в учнів інтересу до професії «вчитель 
фізичної культури» – Г. Лавріна та О. Петуніна; формування професійної педагогічної спрямованості 

студентів факультетів фізичного виховання висвітлена – Б. Ашмарін, Б. Шиян; мотиви і стимули 

навчання на факультетах фізичного виховання – О. Ажиппо, Є. Захаріна (Карасевич, 2018:5). 
Попри численні дослідження науковцями теоретико-методичних проблем підготовки майбутніх 

фахівців до професійної діяльності, на даний час означене питання лишається недостатньо 

розробленим. Аналіз та узагальнення літературних джерел засвідчує, що найменш дослідженими є 

питання підготовки майбутніх фахівців фізичної культури та спорту до організації та проведення 
навчально-тренувальних занять з кіокушин карате.  

Мета дослідження полягає в розкритті питання підготовки майбутніх фахівців фізичної 

культури та спорту до організації та проведення навчально-тренувальних занять з кіокушин карате. 
Виклад основного матеріалу дослідження. Перш за все розглянемо особливості організації та 

проведення навчально-тренувальних занять з кіокушин карате, аби зрозуміти якою саме має бути 

підготовка майбутніх фахівців фізичної культури та спорту. Ключовою особистістю у підготовці 
майбутніх спортсменів є тренер. Особливості тренерської роботи передбачають сукупність вимог до 

організації процесу підготовки майбутнього фахівця та подальшого підвищення кваліфікації протягом 

його професійної діяльності у відповідності до тенденцій розвитку кіокушин карате та їх правил. 

Збільшення вимог до педагогічного професіоналізму фахівця в галузі фізичного виховання та спорту є 
однією із складових компонентів державних освітніх стандартів і програмно-нормативних документів. 

Освітні програми передбачають забезпечення підготовки фахівців з фізичної культури та спорту, що 

дозволяють сформувати їх загальні та професійні компетентності на основі сучасних тенденцій 
розвитку педагогіки, психології, теорії і практики спортивного тренування. 

На сьогодні тренер – особистість, від якої залежить процес спортивної підготовки, а також високі 

досягнення спортсменів на змаганнях різного рівня. Більшість тренерів, як правило, мають досвід 

спортивної діяльності та чималий обсяг теоретичних і практичних знань з різних галузей науки: теорії 
та методики спорту, медико-біологічних дисциплін, педагогіки та психології спорту тощо (Комоцька, 

2021). 

Враховуючи напрями тренування кіокушин карате, важливо зазначити, що вони є повністю 
частиною фізичної культури. Тобто, вони входять до загальної діяльності відповідно до принципів і 

норм прийнятної поведінки, які спрямовані на належний психофізичний розвиток суспільства, де 

здоров’я у найширшому сенсі є метою. Ці поведінки є частиною загальної культури догляду за 
фізичним розвитком, фізичною підготовкою, здоров’ям, фізичною досконалістю та виразом людини, 

що відповідає нормам, прийнятим у даній спільнот. Акцент робиться на гармонійному розвитку 

всебічної, зрілої та здорової особистості. 
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Навчально-тренувальні заняття з кіокушин карате складаються з трьох напрямів кіхон, ката, 

куміте, які пов’язані між собою. Початок знайомства з кіокушин карате починається з вивчення 

базових елементів техніки, тобто кіхону, який включає техніку виконання ударів, переміщення у 
бойових стійках. Вивчення кіхону полягає у багатоповторному повторенні рухів з акцентуванням уваги 

на правильності виконання, вмінні володіти своїм тілом та контролем дихання (Piepiora, Čaplová, 

Cynarski, 2024). 
Після опанування базових ударів кіокушин карате, спортсмени продовжують знаймоство з даним 

видом спорту вивчаючи ката. Ката – це сукупність елементів кіхону, які виконуються у певному 

порядку. Цей розділ карате є одним з видом змагальної діяльності, який з кожним роком набуває все 

більшого попиту серед молоді. Завдяки ката, спортсмени які мають складнощі з вивченням куміте, 
можуть спробувати свої сили у даній дисципліни. 

Основний напрям кіокушин карате, який найбільше привертає увагу молоді до вибору цього 

єдиноборства – куміте. Куміте поєднує у собі елементи кіхону й ката та вимагає високого рівня 
фізичної підготовки. Саме цей напрям відповідає за практичність навичок отриманих від занять з 

кіокушин карате. Змагальна діяльність цього виду спорту, в більшості пов’язана з виступами у розділі 

куміте. 
Для тренувань кіокушин карате, тренування повинні бути орієнтовані на бойове мистецтво й 

адаптовані до рівня підготовки вихованців. З іншого боку, підготовка до спортивних змагань повинна 

проводитися в різних вікових групах, залежно від наявного рівня спортсменів та їх спеціалізації в ката 

чи куміте. Але лише змагання в ката мінімізують виникнення травм та ушкоджень і виключають 
напруження в порівнянні з куміте. У цьому контексті важливу роль відіграє тренер, який може 

майстерно формувати психофізичний розвиток вихованців.  

Тренерська діяльність, з одного боку та зацікавленість і залученість до культури карате, з іншого, 
створюють специфічний механізм для здоров’я – це проявляється в пристрасті до карате. Тому є 

виправданим використання фізичних і психічних вправ карате. І в цьому сенсі карате як бойове 

мистецтво, бойовий вид спорту та система самозахисту є частиною всіх напрямів фізичної культури, 

але лише як бойове мистецтво воно може бути використане на користь здоров’ю.  
Однак неправильний підхід до навчання кіокушин карате може мати негативні наслідки. Окрім 

травм і ушкоджень, неправильний підхід до навчання може призвести до некомпетентного виховання, 

розвиток негативних рухових звичок серед вихованців (Piepiora, Čaplová, Cynarski, 2024). 
Зосередження на формуванні характеру спортсмена мають аспекти, на які важливо звернути 

увагу та досліджувати більш глибоко. Виховання характеру, яке також є головною метою кіокушин 

карате визначається як процес розвитку моральних принципів, цінностей та хороших манер з метою 
подолання різних труднощів і проблем у повсякденному житті через досвід карате. Карате – це 

конкурентний вид спорту, який підтримує спортивну майстерність і постійно дотримується принципів 

та правил поведінки. Карате опосередковано виховує цінності характеру, однією з яких є цінність 

незалежності для своїх спортсменів. Виховання характеру культивує чесноти, виховує їх і робить їх 
звичкою. 

Ключовою постаттю під час тренування та підготовки спортсменів до змагань є тренер – саме 

його особистість має бути взірцем для дітей і молоді у формуванні вищезазначених чеснот. Підготовка 
тренера, має значний вплив на розвиток характеру спортсменів і збільшення неформальних знань. 

Попередні дослідження показали, що характер спортсмена впливає на його дисципліну, здоров’я та 

фізичну підготовленість. Оскільки протягом тренувань відбувається спілкування між тренером і 
учнями, тренер виконує основне завдання виховання характеру та розвиток фізичних здібностей 

(Baehaqi, 2024). 

Науковці Л. Завацька, О, Ільків, В. Романова вбачали, що стратегії розвитку фізичної культури 

та спорту в Україні до 2028 року, зумовлюють пошук шляхів удосконалення якості професійної 
підготовки на основі компетентнісного підходу, практично-орієнтованої спрямованості педагогічного 

процесу у ЗВО відповідно до вибраних освітньо-професійних програм. Це передбачає науково 

обґрунтований компетентнісний підхід у формуванні готовності випускників до виконання 
виробничих функцій відповідно з існуючими вимогами і потребами професійної діяльності. В 

наукових публікаціях із зазначеної проблеми готовність до професійної діяльності включає 

методичний, дослідницький, управлінський, інформаційний, комунікативний та освітній компоненти, 

а сформованість компетентностей і програмних результатів навчання розглядається як належне 
володіння знаннями, уміннями і навичками, передбачає вміння проявляти гнучкість під час виконання 

завдань професійної діяльності, здатність до співробітництва з колегами, інтегрований підхід до 

оптимального виконання посадових функцій (Завацька, Ільків, Романова, 2024).  
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Науковиця К. Плотнікова визначає майбутнього фахівця з фізичної культури та спорту як 

особистість, яка цілеспрямовано здобуває у закладах вищої освіти кваліфікацію відповідно до певного 

oсвітньo-кваліфікаційнoгo рівня. Разом з тим у такого фахівця протягом професійної підготовки в 

закладі вищої освіти повинен бути сформований відповідний рівень професійної компетентності, якої 
буде достатньо для вдалої трудової діяльності в усіх напрямах спортивного руху, ураховуючи запити 

суспільства та ринку праці (Плотнікова, 2019). Ми погоджуємось з даним твердженням та зазначаємо, 

що формування необхідних компетентностей протягом підготовки фахівців фізичної культури та 
спорту у ЗВО забезпечать належний рівень підготовки майбутніх вихованців. 

Учені виділяють складові педагогічних особливостей майбутніх фахівців з фізичної культури які 

є деякими з багатьох педагогічних особливостей. Успішність у професійній діяльності значною мірою 
залежить від готовності розвивати ці якості та навички протягом усього кар’єрного шляху майбутніх 

фахівців з фізичної культури та спорту. Виділені педагогічні особливостей майбутніх фахівців фізичної 

культури та спорту характеризуються наступним чином: 

• вміння працювати з різними групами: майбутні фахівці з фізичної культури та спорту повинні 
мати навички в адаптації своєї методики викладання до різних вікових груп та рівнів фізичної 

підготовки. Вони повинні вміти створювати індивідуальні програми для кожного учня чи вихованця; 

• комунікативні навички: важливо мати здатність ефективно спілкуватися зі своїми вихованцями 
та учнями, мотивувати їх до досягнення результатів та підтримувати їх у труднощах. Це також включає 

в себе вміння працювати з батьками та іншими зацікавленими сторонами; 

• лідерські якості: майбутні фахівці з фізичної культури часто виступають у ролі лідерів, які 

ведуть групи на тренуваннях чи участь у спортивних змаганнях. Тому важливо розвивати в них 
навички лідерства, сприяти формуванню спортивного духу та вміння мотивувати інших; 

• професійна етика: майбутні фахівці з фізичної культури повинні дотримуватися високих 

стандартів професійної етики, включаючи повагу до своїх підопічних, конфіденційність і об'єктивність 
у відносинах з ними; 

• фізичне здоров’я й активний спосіб життя: майбутні фахівці з фізичної культури та спорту 

відображають фізичну активність, мають власний досвід у заняттях. Це може надати їм велику енергію 
та мотивацію для викладання та популяризації для своїх підопічних; 

• професійна компетентність: майбутні фахівці мають мати глибокі знання у сфері фізичної 

культури, включаючи фізіологію, методику навчання спорту, психологію спорту тощо. Це дозволяє їм 

ефективно викладати та тренувати учнів та вихованців; 
• емоційна стійкість: майбутні фахівці з фізичної культури повинні мати емоційну стійкість, 

оскільки робота з людьми може вимагати вміння ефективно керувати стресом та важкими ситуаціями; 

• індивідуалізація підходу: кожен спортсмен унікальний, тому майбутні фахівці з фізичної 
культури повинні бути здатні до індивідуального підходу до навчання та розвитку кожного спортсмена 

з урахуванням їхніх потреб та можливостей; 

• здатність до мотивації: майбутні фахівці з фізичної  культури повинні вміти мотивувати своїх 
спортсменів до досягнення спортивних цілей та покращення фізичного стану; 

• розвиток та самовдосконалення: важливо постійно розвивати свої професійні навички та 

компетенції, оновлювати знання про нові методики навчання та тренування (Хіміч, Квасниця, 

Демченко, 2024). 
Такі складові є вагомими та близькими до кіокушин карате, проте вважаємо, що окрім 

вищезазначених педагогічних особливостей, слід додати здоров’язбережувальний компонент. У 

своєму досліджені Т. Плачинда наголошує, що враховуючи вимоги сьогодення та необхідність 
формування безпечного освітнього середовища, тренер повинен оволодіти здоров’язбережувальними 

технологіями задля дотримання безпечної траєкторії власної діяльності» (Плачинда, 2024). Нам 

імпонує думка науковиці, оскільки ключовим чинником діяльності майбутніх фахівців фізичної 

культури та спорту, як і тренерів з кіокушин карате, є збереження та покращення стану здоров’я 
вихованців. 

У сфері фізичної культури та спорту особливої актуальності набувають питання розвитку 

фізичних здібностей особистості, підготовки її до спорту й активної життєдіяльності. Адже, поряд із 
комунікативними, ціннісно-орієнтаційними та пізнавальними видами діяльності все більшої 

значущості набуває спортивна діяльність, за допомогою якої особистість реалізує себе, розкриває свої 

фізичні здібності та спортивні можливості (Рибалко, Оніщук: 2021). Продовжуючи думку науковців, 
саме прагнення здобуття успіху у спортивній діяльністю і є ключовим чинником нових звершень і 

розвитку особистості. 

Висновки. Умови сьогодення мають негативні наслідки на рівень здоров’я дітей і молоді. Сфера 
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фізичної культури та спорту має залишатись рушійною силою для покращення рівня здоров’я та 

зменшення тенденцій до його погіршення. В умовах воєнного стану, коли кожен знаходиться у 

пролонгованій дії стресу, відчутна підвищена зацікавленість молоді до єдиноборств. Кіокушин карате 
є яскравим прикладом поєднання фізичної підготовки, тактико-технічних умінь і психологічної 

підготовки, задля досягнення поставлених цілей. Саме завдяки кіокушин карате, молодь може 

покращити свій фізичний та психологічний стан. Майбутні фахівці фізичної культури та спорту 
відіграють важливу роль у забезпеченні гармонійного розвитку особисті. У цьому контексті якісна 

підготовка означених фахівців постає ключовим і нагальним питанням у педагогічній науці, оскільки 

кваліфіковані тренери допомагають спортсменам досягати високих результатів на національному та 

міжнародному рівнях. 
Перспективою майбутніх досліджень передбачаємо у розробці педагогічних умов підготовки 

майбутніх фахівців фізичної культури та спорту до організації та проведення навчально-тренувальних 

занять з кіокушин карате. 
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АНОТАЦІЯ 

У статті наголошується на необхідності вивчення питання організаціїї навчального-

тренувального процесу підготовки спортсменів. Розглянуто особливості підготовки майбутніх 

фахівців фізичної культури та спорту до організаціїї та проведення навчально-тренувальних занять 
з кіокушин карате. Здоров’я, гармонійний і всебічний розвиток дітей, завжди залишається 

актуальним питанням. Під час воєнного стану, дана наукова проблема набуває гостросоціального 

значення. Батьки, лікарі та науковці, констатують факт погіршення здоров’я сучасного покоління. 
Зазначається, що наразі молодь зіштовхнулась з проблемами, для вирішення яких все частіше починає 

звертати увагу на заняття спортом, не виключенням є різні єдиноборства, одним з яких є кіокушин 

карате. Якісна підготовка майбутніх фахівців фізичної культури та спорту, допоможе сучасному 
поколінню у подоланні викликів сьогодення. Розкриваються особливості організації та проведення 

навчально-тренувальних занять з кіокушин карате й основі напрями кіокушин карате та їх вплив на 

вихованців. Охарактеризовано педагогічні особливості майбутніх фахівців фізичної культури та 

спорту та встановлено прямий зв’язок з навчально-тренувальним процесом у кіокушин карате. 
Акцентовано увагу на дотриманні педагогічних особливостей і запропоновані нові аспекти, які 

можуть сприяти безпечному та продуктивному навчально-тренувальному процесу з означеного виду 

спорту. Підсумовуючи результати дослідження висновлюється, що якісно підготовлені майбутні 
фахівці фізичної культури та спорту, можуть забезпечити виконання завдань та обов’язків з якими 

вони зіштовхнуться у майбутній професійній діяльності. Залучення до занять кіокушин карате, 

зробить вагомий внесок у якість життя молоді, враховуючи чинники сьогодення. Також 

схарактеризовано перспективи подальших досліджень у обраному науковому напрямі. 
Ключові слова: кіокушин карате, фахівці фізичної культури та спорту, тренер, навчально-

тренувальні заняття, напрями кіокушин карате, спортсмени. 
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	Малюнок 1. Карта теорій та методів аналізу тексту.
	Методи аналізу тексту позначені у цій книзі заштрихованими прямокутниками. Різні геометричні фігури символізують типи теорій різного ступеня абстракції: а) філософські та епістемологічні підходи (наприклад, феноменологія, герменевтика, загальна семіот...
	Зупинимося на найважливіших методах, які можуть використати у своїх наукових працях будь-який дослідник.
	1. Контент-аналіз (Content Analysis)
	Контент-аналіз – найдавніший метод аналізу тексту серед багатьох емпіричних методів соціального дослідження (Holsti 1968, Silbermann 1974, Herkner 1974). Проте нині трохи важко виходити з однорідного розуміння методу, враховуючи багату та різноманітну...
	2.Обґрунтована теорія (Grounded Theory)
	Це методологія створення теорій на основі даних, які можуть бути лінгвістичними та контекстуальними. Підхід є якісним, незважаючи на те, що корпус даних зазвичай є великим обсягом тексту. В основному це інтерв'ю, нотатки та звіти про спостереження.
	3. Етнографія (Ethnography).
	Етнографія – це вивчення окремих культур, у своїй вивчаються формальні моделі лінгвістики для інтерпретації людської поведінки у культурних контекстах. У процесі етнографічного дослідження дослідники часто практикують занурення у культурну чи соціальн...
	4.Наративна семіотика (Narrative Semiotics).
	Пошук точних понять та когерентних систем в аналізі мистецтва, який став домінуючою тенденцією останньої чверті нашого століття і привів до досліджень граматики тексту та, в рамках останньої, до вивчення феномену наративності. Важливість цих досліджен...
	Розповіді можна розуміти як історії з початком, серединою та кінцем, у якому міститься висновок чи якийсь досвід оповідача. Наративний аналіз існує у різних методологічних варіантах, які відрізняються один від одного ступенем формалізації, дедуктивною...
	5.SYMLOG є методом тексту Analysis (A System for the Multiple Level Observation of Groups).
	Це абревіатура, що означає «Система багаторівневого спостереження за групами» і досліджує три рівні: вербальну та невербальну поведінку, зміст ідей, що передаються у процесі спілкування, а також цінності «за» та «проти».
	У даному дискурс-аналізі використовується SYMLOG (метод System for the Multiple Level Observation of Groups). Цей метод заснований на теорії соціального пізнання, символічному інтеракціонізмі, теорії соціального обміну та підході сімейної терапії. Цей...
	6. Сritical Discourse Analysis.
	Термін «дискурс-аналіз» трактується у науковій літературі по-різному (див., наприклад, Ehlich 1993: 145, 1994; Schlobinski 1996; Widdowson 1995). Аналогічно, поняття «критичний дискурс-аналіз» (КДА) не є єдиним методом у рамках дискурс-аналізу. Хоча й...
	Inteligencia artificial: un aliado o un enemigo para que los niños hagan los deberes? 2025. URL: https://surl.li/qwvhma
	Key words: innovative competence, pedagogical innovations, future mathematics teacher, digitalization of the educational process, teacher’s reflexive thinking.
	Метою даної наукової розвідки є комплексне осмислення концепту «інноваційна компетентность педагога» як багатовимірного феномену, що детермінує його здатність до інтеграції новітніх освітніх технологій, забезпечення гнучкості професійної діяльності в ...
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