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PROFESSIONAL IMAGE FORMATION OF THE MARITIME INDUSTRY 
SPECIALISTS IN THE VOCATIONAL TRAINING PROCESS 

 
ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОГО ІМІДЖУ ФАХІВЦІВ МОРСЬКОЇ ГАЛУЗІ  

У ПРОЦЕСІ ФАХОВОЇ ПІДГОТОВКИ 
 
Олена Біла  
доктор педагогічних наук, професор 
E-mail: lenabila@gmail.com 
ORCID: 0000-0002-3143-718Х 
Ізмаїльський державний гуманітарний 

університет, Україна 

Olena Bila  
Doctor of Pedagogical Sciences, Professor 
E-mail: lenabila@gmail.com 
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Izmail State University of Humanities, Ukraine 

 
 

ABSTRACT 
The modern development of the maritime professional image of marine experts clearly 

demonstrates the need to focus scientists on updating professional standards and requirements 
for such personnel, because the maritime labor market is changing. Today, this issue is actual 
and there is a more detailed study of the problem of professional development of maritime 
professionals in the face of innovative change. New standards and requirements for the training 
of competitive maritime professionals are key indicators for ensuring the quality of educational 
activities in modern of higher maritime institutions. The main goal of vocational education, in 
particular maritime education, is to train specialists who will have acquired professional 
competencies and are ready for a continuous process of professional development, resistant to 
work in a multinational crews. In the course of pedagogical observation and personal 
experience, we came to the conclusion that the professional image of the future maritime 
specialist reflects the existing integration of external (public) and internal (self-image) 
characteristics that meet the standards of professional development in its formal, informal and 
informal education. In turn, such a complex process requires, first of all, the institution of higher 
maritime education constant dynamic and innovative techniques in training in a given vector. 
Therefore, we consider to present a classification of image technologies that are actively 
implemented in higher education institutions in order to form a professional image of future 
professionals in the maritime industry. Thus, it should be noted that our proposed pedagogical 
techniques can motivate students to perform a set of independent tasks aimed at enriching their 
knowledge, skills and abilities to integrate external (public) and internal (self-image) 
characteristics according to the standards of the chosen profession. 

Key words: maritime specialist, professional image, educational process, extracurricular 
activities. 

 
Актуальність теми дослідження. У сучасних умовах створення Європейського 

простору вищої освіти надзвичайно важливою постала проблема модернізації шляхів 

професійної підготовки майбутніх фахівців у контексті визнання цінності іміджування, і, 

як наслідок, введення іміджевої складової в такий аспект підготовки. Феномен динамічної 

трансформації професійного іміджу у фахівців морської галузі наочно демонструє 

необхідність концентрації уваги науковців на оновлення професійних стандартів і вимог 

до таких кадрів, адже ринок морської праці є змінним. Тому, актуальним постає більш 
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детальне вивчення проблеми професійного розвитку персоналу морської галузі в умовах 

інноваційних змін.  
Метою статті є теоретичний аналіз сучасних підходів до професійної підготовки 

майбутніх фахівців морської галузі з огляду на іміджеву складову досліджуваного 

конструкту. 
Постановка проблеми. Підготовка висококваліфікованих, конкурентоспроможних 

професіоналів морської справи, які можуть вільно володіти здобутими фаховими 

компетенціями, котрі готові до безперервного процесу професійного вдосконалення і 

стійкі до роботи у багатонаціональному екіпажі у надзвичайних ситуаціях – основна ціль 

професійної освіти. Нові стандарти та вимоги до підготовки конкурентоспроможних 

морських спеціалістів є ключовими індикаторами для забезпечення якості освітньої 

діяльності в сучасних закладах вищої морської освіти. Ідеться, насамперед, про вектор 

підвищення рівня професіоналізму всіх представників науково-педагогічної спільноти, 

покликаних працювати у трендовому освітньому напрямку згідно до вимог Міжнародної 

конвенції з підготовки і дипломування моряків і несення вахти 1978 р. На цей аспект 

зосереджено увагу й в Законі України «Про освіту», Національній доктрині розвитку 

освіти в Україні в ХХІ ст., Національній стратегії розвитку освіти в Україні на 2012-2021 
р.р., державній програмі «Про затвердження Морської доктрини України на період до 

2035 року». 
Аналіз останніх досліджень і публікацій. Психолого-педагогічні дослідження, 

присвячені вивченню професійного іміджу, здійснювали як вітчизняні, так і зарубіжні 

науковці у різних ракурсах, а саме: імідж у контексті дизайну та моди (О. Лагода, 

В. Терьошкіна та ін.); індивідуальний імідж особистості (Т. Білик, О. Капустюк, 

Ю. Лозовський, В. Шкурко та ін.); імідж закладів освіти (В. Волкова, М. Матвеев, 

М. Фадєєва та ін.); імідж викладача вищої школи (Т. Бусигіна, В. Ісаченко, Н. Кічук, 

А. Кононенко, О. Попова та ін.); сутність професійного іміджу фахівця та особливості 

його ефективної самопрезентації (І. Альохіна, В. Бебік, О. Біла (Біла, 2020: 189; Біла, 2018: 

146), М. Вудкок, Ф. Кузін, Д. Френсіс та ін.); формування педагогічного іміджу та 

«професійного образу Я» майбутнього педагога (І. Володарська, Н. Гузій, А. Морозов, 

С. Панчук, О. Чебикін та ін.); закономірності становлення педагогічної майстерності 

освітянських кадрів і формування професійно важливих якостей майбутніх менеджерів 

освіти (І. Зязюн, Г. Закорченна, Н. Кузьміна, А. Макаренко, В. Сухомлинський та ін.). 
Стратегічні підходи до системної професійної підготовки майбутніх фахівців 

морського транспорту в умовах інноваційних змін досліджували О. Безбах, К. Бойко, 

С. Волошинов, Л. Герганов, С. Глікман, О. Даниленко, В. Желясков, В. Костюк, 

Г. Попова, С. Смірнов, І. Сокол, А. Солодовник, О. Сорока, О. Фролова, М. Шерман, 

О. Юрженко та ін.). 
Вивченню системоутворювальних складових позитивного вербального іміджу 

людини присвячено наукові праці І. Альохіної,  Л. Браун, Д. Джеймс, І. Криксунової, 

О. Панасюк, Є. Петрової, Г. Почепцова, Л. Фелдон, В. Шелдон та ін.). 
Виклад основного матеріалу дослідження. На основі теоретичного вивчення 

науково-педагогічних праць презентуємо еволюцію уявлень вітчизняних і зарубіжних 

учених про сутність понять «професійний імідж фахівця морської галузі», «професійна 

підготовка», «вербальний імідж фахівця». 
Імідж – феномен ХХ століття, але своїм корінням він сягає далеких глибин історії. 

Імідж, у загальному розумінні, прийнято трактувати як джерело інформації про 

соціальний статус особи, її матеріальний стан, цінності, ступінь самореалізації тощо. 

Водночас, акценти іміджу в професії зміщуються на «поєднання власних уявлень суб’єкта 

про себе, його самоусвідомлення як представника певної професійної групи крізь призму 

стереотипів сприйняття її оточенням» (Скопенко, 2006: 452). 
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У широкому різноманітті щодо наукового обігу поняття «імідж» дослідницьку увагу 
привертають праці відомих психологів. Ідеться про їхні висновки щодо існування зв’язку 
цього поняття з дефініцією «образ». Відомо, що різні аспекти образу в психології вивчали 

такі науковці, як Б. Ананьєв (Ананьев, 2005), О. Леонтьєв (Леонтьев, 1983),   Б. Ломов 

(Ломов, 1984) та ін. 
Уперше теоретичне осмислення образу здійснив англійсько-американський 

представник структуралізму Едвард Тітченер (1867–1927 р.р.). Він стверджував, що 

образи є елементами ідей і відображають переживання, що не пов’язані з поточним 

моментом, наприклад, ті, які відбуваються в нашій пам’яті. Учений уперше виокремив 
такі ознаки образу, як: якість, інтенсивність, тривалість, виразність. Е. Тітченер вважав 

образ одним із елементів свідомості, за допомогою якого феномени внутрішньої 

реальності репрезентуються у структурі свідомості (Тітченер, 1909). 
На думку сучасних спеціалістів, імідж як явище, є ідентичним до персоніфікації та 

віддзеркалюється в логічному поєднанні трьох характеристик: 1) зовнішня подоба 

(привабливість, упевненість у собі, адекватність зовнішнього вигляду ситуації, 

поведінкова спрямованість особистості тощо); 2) внутрішній зміст особистості (інтелект, 

ціннісний потенціал, наміри, цілі, внутрішня культура тощо); 3) психологічний тип 

(схильність до спілкування і лідерства, спрямованість на владу, авторитет, на людські 

стосунки, на результат) (Панфилова, 2010: 45). 
Як справедливо зазначає О. Ковтун, створення суб’єктом правильного іміджу 

допомагає йому краще позиціонувати себе в оточенні, мотивувати довколишніх на бажані 

відповідні дії, забезпечує точніше передання інформації. Уміння, що пов’язані з 

формуванням позитивного вербального іміджу, особливо важливі для представників 

спеціальностей системи «людина-людина» (Ковтун, 2015: 183). 
В результаті педагогічного дискурсу, ми дійшли висновку, що професійний імідж 

майбутнього фахівця морської галузі віддзеркалює наявну в ньому інтеграцію зовнішніх 

(публічних) і внутрішніх (самоімідж) характеристик, що відповідають заданим 

стандартам професійного становлення здобувача в умовах його формальної, 

неформальної та інформальної освіти. У свою чергу такий складний процес, вимагає, 

насамперед, від закладу вищої морської освіти постійних динамічних та інноваційних 

прийомів у професійній підготовці в заданому векторі. 
На наступному етапі нашого теоретичного дослідження вважаємо за доцільне 

презентувати класифікацію імідж-технологій, що активно впроваджуються в закладах 

вищої освіти з метою формування професійного іміджу майбутніх фахівців морської 

галузі. 
Згідно наукових висновків Н. Ничкало, поняття «підготовка» найчастіше за все 

вживається у контексті розглянутої професії, до якої вона належить і практично не 

зустрічається в самостійному значенні. Феномен професійної підготовки в педагогічних 
дослідженнях переважно представлено як важливий етап формування у здобувачів освіти 

сукупності фахових знань, умінь і навичок, атрибутів, трудового досвіду й норм 

поведінки, що забезпечують можливість успішної професійної діяльності (Ничкало, 2000). 
Ми підтверджуємо той факт, що динаміка професійного іміджу майбутніх фахівців у 

закладі вищої освіти здійснюється за допомогою імідж-технологій. 
Імідж-технологія, за Є. Позднишевим (Позднишев, 2017), інтегрує низку підходів, 

моделей, механізмів, технік, методик, методів, інструментів, операцій, засобів, прийомів, 

каналів, етапів, карт. Автор запевняє, що ці елементи технології значно відрізняються в 

роботі з різними суб’єктами іміджу, проте їхня сутність фактично залишається незмінною. 

А сутність імідж-технологій полягає в тому, щоб розкласти процес формування іміджу на 

складові елементи та проаналізувати їх. 
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Вітчизняний дослідник В. Маценко (Маценко, 1998), відомий як розробник 

популярної технології формування іміджу, рекомендує звертати особливу увагу на такі 

характеристики особистості, від яких значною мірою залежить створення позитивного 

іміджу: 1) зовнішня привабливість особистості; 2) зовнішній вигляд мовця під час його 

виступу перед аудиторією; 3) манери спілкування; 4) якості, необхідні для позитивного 

іміджу. 
Важливу роль, на нашу думку, відіграє у формуванні професійного іміджу майбутніх 

фахівців морської галузі саме вербальний (комунікативний) імідж. Адже специфіка 

роботи у морі та на підприємствах морської галузі зумовлює фахівців володіти іноземною 

мовою для використання її у продуктивній професійній діяльності (співбесіди під час 

працевлаштування, спілкування у багатонаціональних екіпажах, робота з іноземними 

документами в умовах крюїнгових компаній тощо). 
Вербальний імідж, як зауважує Т. Довга, – це інформація про інтелект людини, що 

формується на підставі того, як і що вона говорить. Кожній діловій людині корисно та 
необхідно володіти техніками й засобами вербального спілкування, у якому лексичний 

набір і тезаурус (лінгвістичний словник), темп й інтонація складають головні елементи 
(Довга, 2010). 

Звідси, вважаємо за необхідне зробити наголос на своєрідні особливості організації 

позааудиторної самостійної роботи в умовах закладу вищої освіти морського профілю. 

Одним із суттєво важливих видів такої роботи вважаємо залучення курсантів до участі в 

олімпіадах з іноземних мов і до виступів із доповідями на міжнародних конференціях. 

Такі форми роботи безперечно мають низку позитивних переваг, а саме: відбувається 

оптимізація процесу навчання іноземної мови з точки зору прийнятної економії 

аудиторного часу; курсанти набувають автоматичні соціо-лінгвістичні навички; у 

здобувачів освіти покращується рівень науково-дослідних знань із питань морської 

інженерії тощо; у майбутніх фахівців підвищується інтерес і мотивація до професійної 

діяльності. 
Так, наприклад, курсантам першого курсу було запропоновано підготувати тези 

доповіді на англійській мові для наступного їх представлення на міжнародній 

конференції. Більше того, до своїх виступів майбутні фахівці повинні були скомпонувати 

презентації у ракурсі спільного для всіх наукового напряму «Formation of competitiveness 
of maritime specialists in the process of learning foreign languages» («Формування 
конкурентоздатності фахівців морської галузі у процесі вивчення іноземної мови»). 

Надемо, як приклад, фрагмент із укладених курсантом тез для наступної доповіді: «Today 

there is an urgent need to prepare future marine specialists to communicate in a foreign language 
in real life situations, teach them to acquire new knowledge in order to increase their professional 
competence and competitiveness in the global labor market. The works of O. Bezbach, 
V. Davydov, L. Gerganov O. Gurenkova, M. Kulakova, O. Popova, S. Sitnik, M. Sherman and 
others are devoted to the problem of improving the training of specialists in the maritime 
industry. There are many forms and methods of learning foreign languages. In particular, we can 
include interactive teaching methods such as the use of video and photo materials, computers, 
tablets, gadgets, etc. Particular attention should be paid to the use of training equipment and 
simulators on which cadets practice professional and linguistic skills». 

Висновки з дослідження і перспективи подальших розвідок. Таким чином, на 

різних етапах професійної підготовки майбутніх фахівців морської галузі до 

перспективної трансляції свого іміджу надзвичайно актуальним постає аспект активізації 

їхньої позааудиторної самостійної роботи. Така робота дозволяє вмотивувати здобувачів 

освіти до виконання комплексу самостійних завдань, що спрямовані на збагачення їхніх 

знань, умінь і навичок з інтеграції зовнішніх (публічних) і внутрішніх (самоіміджевих) 

характеристик згідно стандартів обраної професії. 
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Ідеться, насамперед, про самостійне здобуття професійних знань і комунікативних 

навичок під час підготовки наукових доповідей, які, в свою чергу, можуть бути 

використані у подальшій фаховій діяльності. Майбутні фахівці у такий спосіб долають 

мовний бар’єр, підвищують свої професійні знання, що й виступає основним із важливих 

завдань для формування конкурентоспроможності персоналу на ринку морської праці. 
Перспективи подальших розвідок вбачаємо у дослідженні динаміки професійного 

іміджу фахівців морської галузі під час проходження практики та у системі 

післядипломної освіти. 
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АНОТАЦІЯ 
 
Сучасний розвиток професійного іміджу у фахівців морської галузі наочно 

демонструє необхідність концентрації уваги науковців на оновлення професійних 

стандартів і вимог до таких кадрів, адже ринок морської праці є змінним. На сьогодні,  

це питання є назрілим і постає більш детальне вивчення проблеми професійного розвитку  

морських спеціалістів в умовах інноваційних змін. Нові стандарти та вимоги до 

підготовки конкурентоспроможних фахівців морської галузі є ключовими індикаторами 

для забезпечення якості освітньої діяльності в сучасних закладах вищої морської освіти. 

Основною метою професійної освіти, зокрема морської освіти, – це підготовлювати 

таких спеціалістів, котрі будуть володіти здобутими фаховими компетенціями, та 

готові до безперервного процесу професійного вдосконалення, стійкі до роботи у 

багатонаціональному екіпажі у надзвичайних ситуаціях. У ході педагогічного 

спостереження та власного досвіду, ми дійшли до висновку, що професійний імідж 

майбутнього фахівця морської галузі віддзеркалює наявну в ньому інтеграцію зовнішніх 

(публічних) і внутрішніх (самоімідж) характеристик, що відповідають заданим 

стандартам професійного становлення здобувача в умовах його формальної, 

неформальної та інформальної освіти. У свою чергу такий складний процес, вимагає, 

насамперед, від закладу вищої морської освіти постійних динамічних та інноваційних 

прийомів у професійній підготовці в заданому векторі. Тому вважаємо доцільним 

презентувати класифікацію імідж-технологій, що активно впроваджуються в закладах 

вищої освіти з метою формування професійного іміджу майбутніх фахівців морської 

галузі. 
 
Ключові слова: фахівець морської галузі, професійний імідж, освітній процес, 

позааудиторна робота. 
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ABSTRACT  
The article provides a theoretical analysis of the problem of educational influence of 

musical art on the personality of students in secondary education, selected modern information 
period of XX-XXI centuries, in which scientific-teachers need to find the latest innovative tools 
for the organization of musical and educational activities in the student space. The study is 
devoted to the organization of musical and educational activities in educational institutions and 
the need for targeted pedagogical training, to combine fundamental music-pedagogical 
education with deep mastering of scientific bases of music-professional activity and practical 
mastering of means of music-educational work with formation of practical skills and abilities. 
The paper considers the problem of education of personality by a variety of modern means of 
studying musical art. It is determined that the process of purposeful musical education and 
development of children is carried out through many forms of organization of musical-
educational activity, which enrich its content and methods perception of classical and folk music. 
It is emphasized that the art of music has an educational effect on children, stimulates their 
activity, independence, evokes aesthetic feelings, creates a positive creative mood which should 
form spirituality, the morality of adolescents as growing young citizens to address issues of 
national values. It is proved that musical art is one of the effective means of musical and 
aesthetic education of students, which promotes the formation of perception of beauty in life, 
culture and art, activates artistic communication and self-expression, helps a person to become 
noble, affects his mental health, imagination, feelings, thoughts, will and dignity. The special 
role of the organization of music-educational work in educational institutions, which are 
entrusted with the functions of the leading source of formation of spiritual and aesthetic space of 
the individual for further growth of real citizens of the country for with the help of highly 
professional scientific and pedagogical specialists. 

Key words: musical-aesthetic education, musical art, creativity, scientific-pedagogical 
preparation, organization of musical-educational activity, education. 

 
Постановка проблеми. На сучасному етапі свого розвитку вітчизняна музична 

педагогіка зіткнулася з певними проблемами, зумовленими факторами нашого 

сьогоднішнього життя. Ці складнощі потрібно розв’язати, спираючись на нову філософію 

освіти, де головною метою є формування творчої, високоосвіченої, духовно збагаченої 

особистості з високим рівнем національної та естетичної культури. 
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Виховання підростаючого покоління завжди було найважливішою проблемою 

суспільства. Її актуальність в сучасних умовах зростає в зв’язку з тим, що країна і 

суспільство знаходяться на перехідному етапі розвитку, коли змінюються цінності, 

моральні орієнтири, за останні десятиліття відбулися істотні зміни, які серйозно вплинули 

на систему освіти і виховання молоді. Тому організація музично-виховної роботи в 

закладах освіти потребує певної  трансформації та модернізації. 
Аналіз останніх досліджень і публікацій. Стан музично-естетичного виховання 

особистості завжди викликав дискусії з боку вчених. Багато провідних сучасних світових 

та вітчизняних фахівців  висувають дане питання на передні ряди. Дослідження та аналіз 

необхідності мистецько-художньої творчості дітей представлені трудами видатних 

фахівців, таких як О. Бордюк (Бордюк, 2015), Ю. Грицай (Грицай, 2005), Л. Масол 

(Масол, 2001) та багатьох інших. Вивчення основ музичного розвитку дітей та їх 

музичних здібностей відбивається в працях фахівців О. Зіміної ( Зіміна, 2000), О. Отич 

(Отич, 2009), О. Олексюк (Олексюк, 2004), Е. Печерської (Печерська, 2001) та багатьох ін. 
У другій половині ХХ ст. та на початку XXI ст. філософами, педагогами, 

психологами та мистецтвознавцями активно розглядались наступні питання: 
- загальні питання теорії художньо-естетичного виховання в закладах освіти 

(О. Зіміна. Основи музичного виховання і розвитку дітей молодшого віку (Зіміна, 2000), 

О. Отич. «Мистецтво у системі розвитку творчої індивідуальності майбутнього педагога 

професійного навчання: теоретичний і методичний аспекти» (Отич, 2009); 
- питання естетичного виховання школярів засобами дійсності і різних видів 

мистецтва (Е. Печерська. Уроки музики в початкових класах (Печерська, 2001),  
О. Рудницька. Педагогіка: загальна і мистецька (Рудницька, 2002)); 

- питання специфіки естетичного виховання молоді на різних вікових рівнях 

(О. Олексюк. Педагогіка духовного потенціалу особистості: сфера музичного мистецтва 

(Олексюк, 2004)).  
Ці доробки та багато інших доробків вважаються основою сьогоднішніх концепцій 

художньо-естетичного виховання в закладах освіти. 
Мета роботи. Розширити обізнаність майбутніх вчителів музичного мистецтва, які 

навчаються питанням організації музично-виховної роботи в закладах освіти у 

інноваційних методиках роботи зі школярами. Більш детально опанувати інформацією 

про організацію музично-виховної діяльності в закладах освіти. Довести важливість 

процесу музично-естетичного виховання для розвитку школяра, незаперечність 

інноваційної діяльності як складової професійної підготовки майбутнього фахівця з 

музично-виховної роботи в закладах освіти. Окреслити основні проблеми організації 

музично-виховної діяльності в освітніх закладах. Визначити місце і роль вчителя 

музичного мистецтва в житті учнів та закладу середньої освіти.  
Виклад основного матеріалу дослідження. Мистецтво наповнює вільний час дітей 

соціально цінним змістом. Заняття тим чи іншим видом мистецтва мають величезне 

виховне значення незалежно від того, на якому рівні майстерності здійснюється ця 

діяльність. Тому при організації музично-виховної роботи слід керуватися правилом: 

«Ніяких обмежень за ознакою обдарованості» (Грицай, 2005). До художньо-творчої 

діяльності на заняттях або у  художньо-творчих гуртках повинні залучатися всі діти, і 

завдання тут полягає у тому, щоб в кожній дитини знайти творчу жилку, розбудити і 

розвинути її творчі задатки. Існуюча нині система художньої освіти склалася в нашій 

країні досить давно. Вона базується на визнаних у світі традиціях музичної культури та 

музично-виховної роботи. Але інноваційні процеси не пройшли повз цього соціального 

інституту. У наші дні заклад середньої освіти являє собою вдосконалену, модернізовану 

навчальну установу, яка має величезний потенціал і можливості внести вагомий внесок у 

культуру і виховання, світогляд і освіту дітей.  
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Інновації (англ. Innovation-нововведення) – провадження нових форм, способів і 

умінь у сфері навчання, освіти і науки. Технологія – це послідовність певних дій, 

операцій, пов’язаних з конкретною діяльністю вчителя і спрямованих на досягнення 

поставлених цілей. Інноваційні технології – це комплекс методів і засобів, спрямованих на 

підтримку етапів реалізації конкретного нововведення. Головною метою інноваційних 

технологій освіти є підготовка людини до життя в постійно мінливому світі. Освіта 

повинна розвивати механізми інноваційної діяльності, знаходити творчі способи 

вирішення життєво важливих проблем, сприяти перетворенню творчості в норму і форму 

існування людини. Найбільш перспективні освітні технології на сьогоднішній день 

повинні включати в себе таку діяльність педагога, яка цілісна за своєю природою, 

послідовна в наборі дій, а необхідний результат цієї діяльності повинен мати 

прогнозований характер (Турчин, 2014). 
Музичне виховання цілеспрямовано здійснюється в школі в урочний або 

позаурочний час. Щоб стати засобом художньо-естетичного виховання, вчителю потрібно 

творчо підійти до предмету своєї науки, пробудити творчий інтерес до нього школярів. 

Адже емоційні переживання (почуття, настрої, емоції, афекти) супроводжують не тільки 

художні, але й усі пізнавальні акти, активізують або гальмують сприймання, пам’ять, 

мислення, уяву, впливають на особистісні прояви (інтереси, потреби, мотиви тощо) 

(Грицай, 2005). Музично виховати дитину означає цілеспрямовано сформувати 

особистість шляхом впливу музичного мистецтва, сформувати інтереси, потреби та 

естетичне ставлення учня до музики. Таким чином, це є технологія розвитку процесів 

сприйняття, яка об’єднує всі види музичної діяльності учнів: слухання музики і роздуми 

про неї, співочий розвиток школярів, інтонування та музично-ритмічні рухи, імпровізації 

(мовні, вокальні, ритмічні, пластичні, художні).  
Технології арттерапевтичного впливу – це створення комфортної обстановки для 

навчання (зниження впливу стресів), нормалізація основних функцій організму: дихання, 

артеріальний тиск, серцеві ритми; стимулювання слухової активності при сприйнятті 

музики, оздоровлення голосового апарату в процесі співу, відновлення координації між 

слухом і голосом (вокалотерапія), розвиток функцій легень в процесі співу, розвиток 

координації рухів під музику (пластичне інтонування, музично-ритмічні рухи (Горшков, 

2003)) та ін. 
В ході навчального процесу на уроках музики необхідно збільшити обсяг сприйняття 

і виконання класичної музики з метою створення комфортного звукового середовища для 

музичної освіти і виховання підростаючого покоління. 
Технологія – продуктивно-творча діяльність. Урок в даній освітньої технології 

будується за такою формулою: почуття – думки – дії, від гри до творчості, результатом 

якого буде певний продукт. Дана технологія дозволяє формувати систему поетапного 

художнього пізнання світу, навички творчо-творчої діяльності, а також розвиває 

рефлексію власних досягнень з урахуванням психофізіологічних особливостей молодшого 

і середнього віку. При такому підході до конструювання педагогічного процесу 

формуються конкретні способи творчої діяльності, створюється ситуація успішності, за 

рахунок реального проживання учнями себе в мистецтві. Методологічною основою при 

створенні даної технології є виділення музичної діяльності як умови і способу, що 

дозволяє організувати взаємодію «учитель – мистецтво – учень». Ланка «мистецтво-
учень» є визначальною. 

Технологія продуктивно-творчої діяльності будується на принципах 

загальнохудожнього осягнення мистецтва: – принцип захопленості і емоційної чуйності; –

принцип культуросообразності; – принцип природосообразності (від гри до творчості); –

принцип єдності виховання і освіти; – принцип наступності і безперервності різних рівнів 

музичної освіти; – комплексний підхід до синтезу всіх видів мистецтв і сфер життя; –
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одночасна робота всіх аналізаторів (зір, слух, дотики). Основними методами навчання 

продуктивно-творчої діяльності є методи музичної імпровізації, інтеграції різних видів 

мистецтв, інтерпретації власного виконання музичного твору. З цією метою 

використовуються різні форми спілкування дитини з музикою, види виконавської 

діяльності. У процесі творчої діяльності учні виступають в ролі композиторів, музикантів, 

диригентів, акторів-виконавців, створюють малюнки, складають вірші, пишуть музику. 
Технологія розвитку асоціативно-образного мислення школярів на уроках музики 

базується на зв’язку музики з іншими видами мистецтва – літературою, образотворчим 

мистецтвом, православною культурою, кіно, театром. На уроці музики інтеграція 

мистецтв допомагає освоювати мову музики, порівнюючи і виявляючи його «подібності 

та відмінності» з мовою інших видів мистецтв. Одним із прийомів даної технології є 

слухання музики і її сприйняття, аналіз твору. Цей прийом є самим творчим, тому що в 

процесі роботи розкривається творчий потенціал дитини, його внутрішній світ. Таке 

прослуховування музичного твору, а потім його аналіз допомагають дітям уявити ту чи 

іншу картинку, яку можна перенести на папір. 
Чимало наукових дискусій серед професорсько-викладацького складу та фахівців 

викликає інформатизація освіти, зокрема у організації музично-виховної роботи в 

закладах освіти. Наприклад, О. Бордюк вважає, що впровадження інноваційних 

технологій − це процес пошуку, який тісно пов’язаний з розвитком нетрадиційних форм, 

методів і засобів навчання. Він відрізняється багатогранністю теоретичних поглядів і 

досвіду впровадження педагогічних інновацій (Бордюк, 2015: 41-45).  
Інноваційна діяльність спрямована на всебічне підвищення професійної 

майстерності кожного викладача, на збагачення і розвиток творчого потенціалу колективу 

в цілому, а саме:  
– адаптація навчальних музично-виховних програм до сучасності;  
– застосування в навчальному процесі інноваційних методів і форм навчання: 

інтегровані уроки, мистецькі конкурси, театралізовані вистави (як альтернативні форми 

проведення проміжної атестації учнів);  
– проведення класних і позакласних музично-виховних заходів із залученням 

новітніх інформаційних засобів навчання: створення відеофільмів, музично-художніх 

презентацій, музичних відео кліпів, слайд-шоу та ін.;  
– використання в роботі викладачів інтернет-ресурсів, інформаційних технологій 

тощо. 
Сучасний вчитель музичного мистецтва має бути одночасно і вчителем, і 

вихователем, і організатором музично-педагогічного процесу, і, водночас, консультантом 

для батьків. У процесі музичного навчання учитель має сформувати у школяра прагнення 

бути неповторною особистістю в музичному мистецтві, допомогти відшукати 

оригінальне, самобутнє розв’язання музично-творчих завдань, вільно реалізувати свої 

творчі можливості задля себе і оточення людини лише за наявності віри у самого себе. 

Окрім того, повинна бути організована методична робота з молодими фахівцями. Вони 

повинні при необхідності отримувати допомогу і консультації з питань методики 

викладання, педагогіки, психології, що сприяє підвищенню їх професійної та методичної 

компетенції (Грицай, 2005: 171-172).  
Необхідність постійного вдосконалення освітньої та виховної діяльності школи в 

умовах сучасного часу, пред’являє все більш високі вимоги до якості професійно-
педагогічної підготовки вчителя, до рівня його професійних знань, умінь і навичок. Це 

стосується не тільки загальної професійно-педагогічної підготовки, а й конкретних видів 

різноманітної музично-виховної діяльності, до яких вихователю доведеться звертатися 

неодноразово (Зіміна, 2000: 40). 
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Організація музично-виховної діяльності здійснюється на основі плану музично-
виховної роботи освітнього закладу, планів класних керівників, керівників об’єднань 

додаткової освіти, а також на основі цільових виховних програм. Зміст і форми музично-
виховної діяльності обираються з урахуванням діагностики розвитку особистості дітей, їх 

інтересів, обов’язково вікових і індивідуальних особливостей учнів. 
Особливу увагу при організації музично-виховної роботи в закладах освіти слід 

приділити застосуванню різноманітних творчих форм роботи зі школярами. В нагоді 

можуть стати колективні фронтальні чи групові завдання; індивідуальні або парні форми 

роботи, зокрема гра на музичному інструменті; надання можливостей учням відчути себе 

в ролі вчителя, готуючи цікавий, зокрема у цифровому форматі, матеріал згідно теми 

уроку, створення ними власних уроків-презентацій, цифрових таблиць та дошки, 

підготовка цікавого відеоматеріалу з виступів великих майстрів музичного та 

образотворчого мистецтв тощо. 
Сформувати і виховати музичну культуру в школярів – важливе завдання педагогіки 

ХХІ століття. Вчитель має розвинути чутливість і жагу дітей до музики, ввести їх у світ 

краси й добра, відкрити в музиці животворне джерело людських почуттів і переживань, 

навчити захоплюватися неповторністю музичних творів, з повагою і інтересом 

відноситись до вічних витворів мистецтва, при цьому не потрібно обмежуватися 

класичною або народною музикою. Новітні технології дозволяють застосовувати на уроці 

або у позаурочний час найкращі зразки естрадної музики різних країн світу та різних 

часів, знайомство та вивчення великих осіб у мистецтві (Верховинець, 2008). 
В процесі навчання музичної діяльності ми прагнемо виховати у школярів почуття 

істинної любові до світу і людини, адже знання без любові до світу можуть обернутися 

навпаки, проти людини. Слід розвивати в дітях красу поведінки, засновану на моральності 

і духовності, яка неодмінно відбивається в дитячій музичній творчості. Дуже важливо, 

щоб вони сприймали творчість не як щось позамежне, притаманне лише небагатьом 

обраним, а як прояв власної людської природи, як «іскру Божу» в самих собі. Одне з 

головних завдань сучасних педагогічних кадрів – допомогти дітям усвідомити те, що 

музика наповнена особистісним змістом, що за допомогою звуків та їх поєднань вони 

можуть висловлювати свої думки, почуття, переживання. Правильно організована 
музично-виховна робота в закладах освіти допоможе всім, хто навчається, усвідомити 

власну відповідальність за стан звукового середовища сучасності, адже від кожного з них 

залежить: чи буде в світі звучати гармонійна і піднесена музика або він наповниться 

порожніми, крикливими, неприємними звучаннями. 
Важлива роль у вихованні учнів належить спеціально організованій виховній роботі 

у позанавчальний час. Таку роботу називають позаурочною або позакласною. Позакласна 

виховна робота посідає одне з головних місць в навчальному процесі, так як в ній 

задовольняються потреби в спілкуванні, відбувається творчий розвиток особистості.  Вона 

спрямована на задоволення інтересів і запитів дітей. Окрім того, природно доповнює 

уроки музичного мистецтва і має на меті розширити музичний кругозір школярів, 

поглибити одержані знання з даної дисципліни, а також удосконалити виконавські 

співацькі або інструментальні навички і вміння. На позакласних заходах діти мають 

більше можливості для самопрояву, для сольного інструментального виконання або 

ансамблевої гри на музичному інструменті, для створення власних композицій, 

композиторської діяльності, диригентської тощо. 
Музично-виховна робота спрямована на виховання вільної особистості. Ця 

діяльність заснована на законах творчості, які передбачають залучення дітей до реальної 

співтворчості, інтелектуального діалогу, дає можливість почуватися вільною людиною. 

Художня освітня діяльність сприяє незалежному мисленню, передбачає розробку багатьох 

досліджень в різноманітних галузях, є одним із засобів всебічного розвитку особистості 
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дитини, так як учень відчуває свою творчу незалежність, можливість досягнень і реалізації 

себе в майбутньому. 
Багато провідних фахівців із музично-педагогічної галузі висувають ці питання на 

передній план, з’ясовують проблеми, серед яких недосконалість шкільних навчальних 

програм і недостатня розробленість сучасних методів музичного навчання і виховання, а 

також необхідність подолання існуючої недооцінки ролі дисципліни з музичного 

мистецтва в середній школі (що позначається в навчальному плані і суттєво впливає на 

оснащення занять). Ці недоліки визначаються відсутністю справжньої зацікавленості 

змістом даного предмета з боку учнів. На нашу думку, «неважливість» уроків мистецтва у 

середній школі накладає помітний відбиток на рівень музично-естетичного розвитку учнів 

та організацію творчої діяльності і музично-виховної роботи зі школярами (Турчин, 2014). 
Не втрачають цінність поради відомого українського педагога-новатора, мудрого 

учителя і наставника, В. Сухомлинського. Він вважав, що справжнє пізнання мистецтва 

починається там, де людина пізнає красу для себе, живе у цій красі, прагне до неї. Так, 

однією зі сходинок у процесі художньо-естетичного виховання дитини є, за словами 

педагога, музика. Вона стає осягненням мови почуттів, для читання якого першими і 

найяскравішими сторінками є народна пісня. За словами В. Сухомлинського, почуття 

величі та краси людини закладають твори музичного мистецтва. Педагогічна діяльність 

накопичує досвід творчої діяльності, оскільки дає можливість учням випробувати свої 

сили в різних її видах. Використовуючи необхідні методи та форми роботи на уроці 

музичного мистецтва або у позаурочний час, учитель формує в своїх учнів якості 

особистості, які необхідні для життя у сучасному світі, а саме мобільність, винахідливість, 

чуйність, милосердя, креативність (Олексюк, 2004). 
Шляхи збагачення творчого потенціалу людини різноманітні, але художньо-

естетичне виховання в цьому процесі є головним. Воно виступає підсумковим, 

завершальним елементом системи загального виховання, надає їй закінченості і насичує 

всю її структуру суто людським змістом. 
Висновки. Мистецтво може пробуджувати творчі здібності людини навіть тоді, коли 

вони ще дрімають і не мають опори для себе в життєвому досвіді. Організація музично-
виховної роботи в закладах освіти сприяє отриманню вмінь практичної реалізації учнями 

у середній школі й студентами у вищі основ музичного виховання дітей різних вікових 

груп, а також закономірностей процесу розвитку цільної особистості.  
Подальше дослідження означеної проблеми передбачає вдосконалення та пошук 

інших сучасних форм, методів, прийомів сучасної організації музично-виховної діяльності 

вчителя музичного мистецтва. 
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АНОТАЦІЯ 
 
У статті зроблений теоретичний аналіз проблеми виховного впливу музичного 

мистецтва на особистості учнів в закладах середньої освіти, обрано сучасний 

інформативний період XX-XXI століть, в якому науково-педагогічним працівникам 

потрібно знаходити новітні інноваційні засоби організації музично-виховної діяльності в 

учнівському просторі. Дослідження присвячено організації музично-виховної  діяльності в 

закладах освіти та необхідності цілеспрямованої педагогічної підготовки, яка повинна 

поєднувати фундаментальну музично-педагогічну освіту з глибоким засвоєнням наукових 

основ музично-професійної діяльності та практичним оволодінням засобів музично-
виховної роботи, з формуванням практичних навичок і умінь. У роботі розглядається 

проблема виховання особистості різноманіттям сучасних засобів вивчення музичного 

мистецтва. Визначено, що процес цілеспрямованого музичного виховання і розвитку 

дітей здійснюється за допомогою багатьох форм організації музично-виховної 

діяльності, які збагачують її зміст і методи сприйняття класичного та фольклорного 

музичного мистецтва. Підкреслено, що музичне мистецтво надає виховний вплив на 

дітей, стимулює їх активність, самостійність, викликає естетичні почуття, створює 

позитивний творчий настрій, що має формувати духовність, моральність підлітків як 

зростаючих молодих громадян на вирішення питань національних цінностей. Доведено, 

що музичне мистецтво – один із ефективних засобів музично-естетичного виховання 

учнів, яке сприяє формуванню сприйняття прекрасного у житті, у культурі і мистецтві, 

активізує мистецьке спілкування і самовираження особистості, допомагає людині стати 

шляхетною, впливає на її психічне здоров’я, уяву, почуття, думки, волю і гідність. 

Висвітлено особливу роль організації музично-виховної роботи в закладах освіти, на які 

покладено функції провідного джерела формування духовно-естетичного простору 

особистості для подальшого зростання справжніх громадян країни за допомогою високо 

професійних науково-педагогічних фахівців.  
 
Ключові слова: музично-естетичне виховання, музичне мистецтво, творчість, 

педагогічна підготовка, організація музично-виховної діяльності, середня освіта. 
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ABSTRACT 
The article reveals the pedagogical potential of folklore, which in each historical epoch 

reflected the specifics of worldview, moral and aesthetic ideas, artistic thinking of each ethnic 
group or ethnic group; generalized information from ethnographic, archeological and various 
written sources, as well as the most important historiographical concepts that reveal the issues 
of ethnogenesis and ethnocultural history of the Ukrainian people. Nowadays, the modern 
concept of pedagogy of music art is largely based on the broad involvement of folk song 
heritage, which should be widely used in the training of music-pedagogical and creative staff, 
and in the system of general music education. Every nation, every nation, even every social 
group has its own traditions, customs, rites and holidays, the formation of which has taken place 
over the centuries. Ritual and customary sphere – these are the signs and characteristics by 
which the people are recognized not only in the present but also in its historical past. After all, it 
covers all areas of personal and social life of the individual. Festive heritage, as well as 
language, are the strongest elements that unite and cement individuals into one nation, one 
nation, one family. The people are based on ancestral traditions, customs, symbols, beliefs. And 
only by studying and knowing these traditions, we will be able to pass on the cultural heritage of 
our people, acquired by centuries, descendants. The Ukrainian people have many beautiful and 
interesting traditions and customs.High morality of ancestors, mutual assistance, and most 
importantly, the highly poetic cult of ancestors, respect for their pedigree – all this is worthy of 
imitation by current generations. Ethnocultural essays dedicated to the traditional life of 
Ukrainians in the XIX – first half of the XX century, are about holidays and weekdays, customs 
and rituals, beliefs and symbols and much more. Together with eyewitness accounts, 
generalizations of researchers and little-known illustrative material from archives and painting 
workshops, all this forms a kind of mosaic panorama of the people’s worldview. 

Key words: music, ethnicity, folk art, folklore, family music making, ethnic and family 
traditions, parenting. 

 
Актуальність теми. Етнічні культурні традиції у кожну історичну епоху займали 

основне місце у виховно-освітньому процесі. Різноманітні види фольклорної творчості 

визначали морально-естетичний потенціал кожного етносу чи етнічної групи. У наші дні 

сучасна концепція педагогіки музичного мистецтва багато в чому ґрунтується на 

широкому залученні народної художньої спадщини. 
Наша держава являє собою багатонаціональну та мультикультурну освіту, 

запорукою нормального розвитку якої є безумовний облік та розвиток всього культурного 
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розмаїття країни. Найважливіше місце у соціокультурному просторі займає спадщина, що 

сформувалася на основі цінностей національних культур, що набули поширення на 

території України. Вивчення та популяризація культурної спадщини народів є 

найважливішим завданням державної культурної політики. Святково-обрядова культура 

відноситься до нематеріальної культурної спадщини, за допомогою якої формується 

почуття самобутності, наступності та поваги до культурної різноманітності й творчості 

людини. 
У народі існує повір’я, що той, хто забув звичаї своїх батьків карається людьми і 

Богом. Український народ має багату культуру, величезний скарб якої складається з 

цінностей, надбаних багатьма поколіннями. З прадавніх часів до нас ідуть життєва 
мудрість та настанови щодо способу життя. Вони закладені в українських звичаях, 

обрядах, фольклорі, адже в них – світовідчуття та світосприймання нашого народу. У них 

пояснюються та обґрунтовуються взаємини між людьми, цінність духовної культури 

окремої людини і народу взагалі. 
Дуже тісно народна творчість пов’язана із звичаями, що являють собою закони, 

якими українці керувались щоденно. Як і рідна мова, звичаї об’єднують людей в один 

народ. 
Аналіз останніх досліджень. Загальні проблеми організації сімейного дозвілля 

визначаються в низькі фундаментальних досліджень. Це, зокрема, роботи, присвячені 

особливостям виховання дітей у традиційній українській родині (О. Вишевський, 
А. Даник, В. Постовий); визначенню педагогічного потенціалу українських народних 

традицій та обрядів у навчально-виховному процесі (К. Журба, О. Кузик, Г. Майборода, 

Т. Мацейків, З. Нігматов, М. Стельмахович); з’ясуванню  місця і ролі культурно-
просвітницької діяльності у духовному розвитку людини (Т. Алексєєнко, С. Анісімов, 
І. Барвінок, Л. Бойко, О. Гавеля, Л. Миронова). 

Мета. На основі аналізу літератури, присвяченої вивченню сімейного життя і побуту  

українського народу і сімейної обрядовості, зокрема українського музичного фольклору 

(В. Борисенко, О. Воропай, Н. Здоровега, О. Кравець, В. Скуратівський) у статті окреслено 

соціокультурні аспекти становлення та розвитку сімейного дозвілля, зокрема зв’язок 

народного музичного мистецтва з українськими етнічно-родинними традиціями. 

Визначено зокрема, що еволюція форм дозвілля в українській родині історично 

відбувалася шляхом запровадження сімейних традицій, свят і обрядів. 
Викладення основного матеріалу. Народна музика, музичний фольклор, 

традиційна музика – все це музично-поетична творчість народу, невід’ємна частина 

народної творчості, що існує, як правило, в усній формі і передається з покоління до 

покоління. Вони поєднують стійкість основних компонентів, але в той же час завжди 

відкриті для оновлення структури та змісту, виходячи з реалій, що змінюють один одного. 

Народна пісня не народжується і живе в момент виконання, вона зберігається в пам’яті 

співака-виконавця і передається з уст. Завдяки цьому можна уявити які наспіви звучали 

багато століть назад, адже в сучасній традиційній музиці присутні основні елементи, 

музично-поетичні образи, що пройшли через епохи. 
Творцями народної музики були лише безпосередні виробники матеріальних благ. 

При розподілі праці виникли своєрідні професії виконавців (часто і творців) творів 

народної творчості – скоморохи та рапсоди. Народна музика нерозривно пов’язана із 

життям народу. Вона – невід’ємна частина народної художньої творчості (фольклору), що 

існує, як правило, в усній (безписемній) формі та передається лише виконавськими 

традиціями. Безписьмова (по витоках – дописьменна) традиційність – визначальна ознака 

народної музики та фольклору загалом. Фольклор – мистецтво пам’яті поколінь. 
Народні українські пісні відомі на весь світ. Протягом багатьох століть українська 

пісня захоплює розум і душу людей. Неймовірне відчуття і чуйність мелодії та лірики, 
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багатий набір інструментів створюють унікальну ритмічну структуру. Традиційні пісні з 

великою честю і задоволенням передаються кожному новому поколінню. З раннього 

дитинства діти виховуються в атмосфері національного мистецтва. У дитячих садках, 

школах та інститутах дітей, учнів та студентів заохочують до участі у різноманітних 

виставах, присвячених українським традиціям, історії тощо. 
З часу розвитку письмових музичних традицій відбувається постійна взаємодія 

усних і письмових, побутових і професійних фольклорних та позафольклорних традицій 

усередині окремих етнічних культур, а також у процесі складних міжетнічних контактів, 

включаючи взаємовплив культур різних континентів. Причому кожна традиція сприймає 

нове (форми, репертуар) за її специфічними нормами, новий матеріал освоюється 

органічно і не здається чужорідним. Така традиція народної музики є «материнською» для 

писемної музичної культури. 
Традиційна українська музика переважно гетерофонна: одна й та сама мелодія 

розподілена між різними голосовими партіями, з одним провідним голосом, переважно в 

середньому регістрі. Ведучий (соліст) починає співати і визначає хід мелодії, а інші 

голоси часто з’являються пізніше. Цей гетерофонічний груповий спів часто прикрашає 

самостійний голос у дуже високому регістрі. 
Принцип гетерофонії дає головному голосу багато місця для імпровізації, 

безперервного варіювання та прикрашання. Це також впливає на тексти пісень, оскільки 

окремі слова чи фрази подовжуються за допомогою вокалізму або збільшуються 

додатковими складами. Цей вид хорового співу часто зустрічається в Центральній 

Україні, в степах і на Сході України, де також дуже популярні ліричні балади. 
Досить повний репертуар козацьких пісень і танців набув великої популярності. Ця 

музика сягає багатовікової усної традиції билини і дум, тобто довгих ліричних балад, що 

оспівують подвиги козаків. 
Насамперед, традиційна народна музика – це життя і душа українців. Пісні 

розповідають про історію цих людей, їх особливості та якості, про переваги такого роду 

спільноти та про ландшафт, у якому живуть ці люди. Вони також розповідають про етику 

та правила суспільного життя. Ці пісні є культурним надбанням, яке збереглося до наших 

днів. Їх можна класифікувати як за різними жанрами, так і в обрядових і позаобрядових 

піснях. 
Великий поет Г. Тукай залишив нащадкам такі натхненні рядки: «Народні пісні – це 

найдорожча і найцінніша спадщина наших предків... яку б народну пісню ми не взяли, при 

тонкому дослідженні та вивченні вона, без сумніву, розкриє перед нами душу народу,  

розповість про його сподівання та думки» (Борисенко, 2000). 
Рід наш багатий на традиції, свята й обряди, прекрасний духовністю, оскільки з 

найдавніших часів наші пращури відбирали найцінніші надбання, збагачуючи їх, і 

бережливо передавали той келих мудрості і здоров’я нації з покоління до покоління. 
Найважливіші етапи життя людини і окремі стадії розвитку сім’ї завжди  

супроводжувалися різноманітними обрядами і звичаями. До традиційної сімейної 

обрядовості належать обряди, пов’язані з біологічним циклом існування людини – 
народженням (пологові звичаї та хрестини), одруженням (шлюб і весілля), смертю 

(похорон і поминки). 
Сім’я є першою та найважливішою сходинкою для сходження маленької людини у 

світ музики. Саме батьки закладають основи його світогляду, моралі, естетичних 
уподобань, природність та невимушеність обстановки, спільне слухання музики, та 

особлива атмосфера, яка створюється під час занять із коханою людиною – все це 

визначає великі можливості для прилучення дитини до музики. 
«Хороші батьки важливіші за добрих педагогів». Саме так висловився відомий 

піаніст та педагог Генріх Нейгауз, маючи на увазі, що найкращі педагоги будуть безсилі, 
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якщо батьки до музики байдужі. Тут закон строгий і майже не знає винятків. Тому що 

саме тата та мами повинні «заразити дитину любов’ю до музичних занять, правильно 

організувати ці заняття, нарешті, якщо потрібно, відвести в музичну школу, гурток, 

студію». Мати і батько, що щиро люблять музику і займаються самоосвітою, навіть якщо 

вони не грають на жодному музичному інструменті і не співають, у справі музичного 

виховання дитини можуть зробити дуже багато (Паїк, 2003). 
Від того, як будуються відносини у сім’ї, які цінності, інтереси висуваються у її 

старших представників на першому плані, залежить, якими виростуть діти. Музичне 

виховання та розвиток дитини в сім’ї залежить від тих передумов та умов, які 

визначаються і вродженими музичними задатками, і способом життя родини, її 

традиціями, ставленням до музики та музичної діяльності, загальною культурою. 

Дотримання музичних традицій – шлях до єднання сім’ї, так як в ній народжується 

почуття живої наступності поколінь, відчуття причетності до музичної історії свого 

народу, минулого, сьогодення та майбутнього своєї країни. 
Музичні традиції кількох поколінь дозволяють дитині усвідомити свій взаємозв’язок 

з бабусями, дідусями, загальними предками та пишатися своєю родиною. Традиції своїм 

корінням сягають у далеку давнину, вони так чи інакше завжди були пов’язані з укладом 

сімейного життя народу, побутом. Пісні супроводжували українця все життя: від 

народження і до смерті. Народжувалась дитина, і її появу зустрічали пологовими 

піснями – починався пологовий обряд. Потім під пісні немовля хрестили – влаштовувався 

святковий хрестильний стіл. Під колискові пісні малюк засинав. Дорослі виховували та 

розважали його, виконуючи частівки, потішки, примовки.  
Коли дитина підросла, вона, спілкуючись з однолітками, виконувала ігрові пісенні 

приспіви, заклички дощу, сонцю, веселці, вироки птахам та комахам. Підлітком він уже 

брав участь у молодіжних іграх та хороводах, на вечірках та бесідах співав разом з іншими 

нові для себе пісні: сімейні та любовні, жартівливі та танцювальні. Коли молодята 

одружилися, весілля проходило лише під традиційні весільні пісні. І так у всі дні: будь той 

час, коли з узгір’я закликали піснею прихід весни з її теплом та появою першої зелені; або 

коли в полі, підрізуючи стебла золотої пшениці, співали календарно-обрядові житні пісні; 

або коли в довгі зимові вечори під дзижчання прядки співали протяжну пісню. 
Пісні звучали різні, супроводжуючи людей в усіх справах та турботах. Вони 

допомагають жити та працювати, заряджають енергією, додають душевних сил. Їх співали 

до глибокої старості. І коли людина помирала, її ховали під сумні, багатокручинні пісні – 
заліки. Так все своє життя проживає людина під пісню. 

Позитивну роль у відродженні музичної культури відіграють етнічно-родинні 

традиції домашнього музикування – галузі музичної діяльності, майже втраченої на 

сучасному етапі. 
Не випадково досвід практичного музикування має давнє коріння. Вважають, що 

народження світського музикування почалося з епохи Петра I. Музика звучала під час 

танців, застіль, об’єднувала людей, сприяла невимушеності у спілкуванні. Але нові форми 

музикування торкнулися насамперед невеликої дворянської верхівки, діти якої почали 

навчатися співу та гри на музичних інструментах у приїжджих німецьких та італійських 

музикантів. Відтоді, музика входить у життя вищих верств суспільства, поширюється 

аматорське музикування. Музичне мистецтво стає не лише розвагою, а й естетичною 

культурною потребою.  
Часто на музичних вечорах народжувався новий твір: пісня чи романс, складений 

любителем-поетом чи любителем-композитором, адже «не одними великими 

композиторами та віртуозами живе музика. Вона тримається і існує її звучанням у всіх 

колах суспільства і безлічі її безіменних авторів, що відповідають потребі свого кола» 

(Паїк, 1995). 



Науковий вісник Ізмаїльського державного гуманітарного університету.  

Серія: Педагогічні науки. Випуск 58. 
 

 

30 
 

Традиція музикування зародилася в далеких часах і розвивалася протягом багатьох 

століть. Зародження традицій домашнього музикування дозволяє розглядати музику як 

область освіти і виховання. 
Органічний зв’язок музики з життям людини був важливою позицією в розгляді 

питань виховання. Народжується дитина, і все її життя вже пронизане музикуванням, так 

як супроводжує її всюди. Вокальне, інструментальне музикування супроводжує конкретні 

життєві обставини, удосконалює емоційний світ людини, його почуття. 
Домашнє музикування – це потреба у творчій діяльності та творчій самореалізації. 

На наш погляд, це інтровертно-екстравертний процес, в якому відбувається 

трансформація із зайнятого «для себе» в спілкування в мікрогрупі з людьми, близькими по 

духу та устремлінням. Результат такої діяльності може бути представлений більш 

широкою публікою на домашніх концертах, адже спільне музикування дітей та дорослих 

було і буде традиційною формою виховання в сім’ї, де дитина ставала безпосереднім 

учасником музичного процесу, де не було і не могло бути слухачів, що пасивно 

сприймають. Спільні заняття музикою дозволяли дітям знайти необхідні життєві та 

музичні знання, вміння. Прислухаючись до звучання, дитина наближалася до 

самостійного музикування. Він ставав співучасником колективного виконавського 

дійства, вчився співвідносити свої дії з діями інших виконавців, що сприяло розвитку 

здібностей «бачити», «чути», «відчувати» загалом, відчуваючи свою причетність до 

сімейного музикування (Борисенко, 2000). 
Поява в наших будинках засобів аудіо- та відеозапису є немалою справою музичного 

виховання та освіти, але ніяк не замінює радості самостійної активної участі у процесі 

відтворення музичного твору. Як показує досвід, такі заходи викликають живий інтерес у 

дітей та дорослих, пробуджують бажання пізнавати та виконувати музичні твори вдома, у 

колі рідних та близьких. Але для втілення ідеї музикування в сім’ї, зберігання етнічно-
родинних традицій важливо, щоб батьки володіли музичним інструментом, а діти, на 

додаток до всього сказаного, прикладом навчалися музичної грамоти та гри на 

інструменті. 
Багато жанрів і форм, типових сьогодні для професійної музики, спочатку виникли в 

народній творчості. Скажімо, дуже поширена в класичній музиці форма рондо, в якій 

написані різні п’єси і фрагменти творів Куперена, Гайдна, Моцарта, Шопена, народилася з 

народних хорових пісень. «Батьками» всіх музичних інструментів, що використовуються 

сьогодні у професійній музиці, є народні інструменти. Найяскравіший приклад – це 

скрипка, яка довгий час не визнана професіоналами саме за те, що була народним, 

«мужицьким» інструментом. 
І хоча імена численних музикантів-виконавців із народу забуті, результати їхньої 

творчості не пропали даремно. Завдяки їм виконавське мистецтво постійно 

вдосконалювалося. Єдиними професійними виконавцями народної пісні були довгий час 

мандрівні актори. Раніше вони називалися скоморохами, у Франції – жонглерами, у 

Німеччині – шпильманами, у Англії – менестрелями. Ці актори просто й щиро 

висловлювали почуття багатьох тисяч людей, розповідали про свої мандри та висміювали 

пороки багатіїв церковнослужителів, тому правлячі класи та духовенство оголосили їх 

поза законом, забороняли уявлення. 
Проте народну пісню заглушити не можна було і не можна до сих пір. У певному 

сенсі ця музика щасливіша! Тоді як численні війни та стихійні лиха безповоротно 

знищували твори самодіяльних умільців-живописців, архітекторів, майстрів прикладного 

мистецтва – народні мелодії, як і прислів’я, казки, билини, усно передавалися з покоління 

до покоління і таким чином були збережені для нащадків. 
Народна інструментальна музика складає окремий розділ музичного фольклору. Гра 

на традиційних музичних інструментах – це феномен музично-інструментальної культури 
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українців, який, на відміну від академічного інструментального виконавства, має ознаки 

архетипового первісно-синкретичного звучання й структурно складається з традиційних 

народних музичних інструментів, на яких вона виконується, та традиційної 

інструментальної музики (Яківчук, 2003). 
Багато композиторів черпали з народної музики найбагатший мелодійний матеріал. 

Переймаючись духом народної музики, вони намагалися передавати його у своїх творах. 
«Музику створює народ, а ми, художники, лише аранжуємо її». Цей вислів належить 

Михайлу Івановичу Глінці – композитору, котрому народна музика стала основою всієї 

творчості. 
Важливим аспектом для характеристики музичного мистецтва є взаємозв’язок 

музики та моралі, музики та моральності. Етичний вплив музики на людину є не 

моралізування, а виховання красою. Не можна сказати, що у співвідношенні музики та 

моральності все ясно і виразно. Не завжди людина, котра любить і розуміє красиву, 

хорошу музику, виявляється високо моральним. Формуючи в людині певні типи 

переживань та емоційних станів, музика впливає на поведінку людини. А це і є початком 

моральності. Свої морально-виховні функції музика здійснює і у співдружності з іншими 

мистецтвами. Регулювання поведінки людини можливе лише тому випадку, якщо 

виражаються музикою емоції пов’язані з конкретними життєвими ситуаціями та 

соціальними цінностями. Установленню таких асоціацій і служить спілка музики з 

поетичним словом, театральною дією, її участь в інших видах синтетичного мистецтва. 
Місце музики у побуті, у повсякденному житті людей взагалі є чи не ключовим під 

час розгляду питань функціонування музичної культури. Від того, як і якою мірою 

включається музика в життя, залежить, нарешті, її вплив на людей. Тому розгляд форм 

музикування, що мають, так би мовити, «прикладний» характер, становить чималий 

інтерес для дослідження стану музичної культури. Разом із спеціальними музичними 

заходами (концертами, театральними спектаклями та ін.) вони визначають зміст 

суспільного музичного життя. 
Звичаї у сім’ї чи сімейні традиції – це своєрідний показник благополуччя та щастя у 

ній. Кожна родина має свої традиції. Хтось просто обідає разом чи ходить гуляти у вихідні 

дні, а чиїсь традиції сягають корінням у минуле, залежать від національності, віри тощо. 

Знайомство з сімейними музичними традиціями, вивчення народних інструментів сприяє 

формуванню маленької людини національної самосвідомості. 
У сім’ї, що серйозно займається музичним вихованням, дитина постійно перебуває у 

музичному середовищі і з перших днів життя отримує різноманітні та цінні враження, на 

основі яких розвиваються музичні здібності, формується його музична культура. 
Проте, нині музика поступово йде з сім’ї, як чинник виховання, що пов’язано з 

неузгодженістю сімейного та дошкільного музичного виховання, пасивною позицією 

певної частини батьків та низьким рівнем їхньої педагогічної культури, недооцінкою 

музики як дієвого виду мистецтва у духовному становленні особи дитини. Цьому також 

значною мірою сприяло інтенсивний розвиток у засобах масової комунікації розважальної 

індустрії, в якій музика подається найчастіше у формі фонового рекламного, 

розважального напряму. 
Музика своєю мовою може не тільки малювати картини природи, повторивши в 

звуку спів птахів, гуркіт грому, шум дощу, біг коня і т. д. Особливість музики така, що ви 

можете не тільки малювати та представляти картини, ви можете відчувати настрій та 

переживання людини. Адже коли ви почуєте дзвінку, радісну пісеньку, вам одразу стане 

весело, захочеться заспівати, потанцювати. Якщо ж пісенька сумна, танцювати не 

захочеться. Ось так поступово, слухаючи музику природи та навколишнього світу, ви 

долучаєте дитину до розуміння музики (Фабрика-Процька, 2008). 
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Слухання музики має власні можливості. Воно має велику силу впливу на дітей. 

Саме ставлення батьків музики передається дитині. Якщо дитина зацікавлено слухає твір 

разом із батьками і висловлює своє ставлення, це не минає безслідно. Вона духовно 

збагачується, формуються її смаки, уподобання. Вибір музичних творів, які дитина слухає 

вдома, залежить від музичного смаку та музичного досвіду сім’ї, її загальнокультурного 

рівня. Для розвитку музичних здібностей дітей, формування основ музичної культури 

необхідно використовувати народну та класичну музику. Адже, як правило, лише на 

шедеврах можна виховувати уподобання дітей. 
Музичне виховання є необхідним чинником згуртування дітей та батьків. У Китаї 

вважається, що коли батько та сини, старші та молодші брати слухають музику разом, не 

порушуються злагода та споріднене кохання, встановлюється гармонія; оскільки 

з’єднуються інструменти, щоб прикрасити пісню, і узгоджуються темп та ритм, щоб 

зробити досконалою красу музичного твору. Таким чином, встановлюється єдність та 

злагода між батьком і сином, паном та підданим, запановує братня любов між усіма 

народами. Так у Стародавньому Китаї розуміли значення музики. 
Сімейне життя українців традиційно супроводжувалося різноманітними обрядами та 

ритуалами, котрі в образно-символічній формі відзначали певні етапи життя людини та 

найважливіші стадії розвитку родини в її життєвому циклі: утворення сім’ї, народження 

дитини, її повноліття, сімейні ювілеї тощо. Основні елементи сімейної обрядовості – 
родильні, весільні, поховальні, поминальні обряди. Також у сім’ї нерідко відзначалися 

події менш важливого значення: входини, вступ до парубоцтва й дівоцтва, повноліття, 

срібне та золоте весілля та інші. 
До сімейних традицій належить і свята. Свята з’явилися дуже давно, і люди самі 

створювали їх. Ще в давнину свята були не тільки розвагою – вони виховували, 

пробуджували в людях почуття прекрасного, дозволяли розслаблятися і почуватися 

вільними. Як відомо з історії, організація свят належала до улюблених занять наших 

предків. Сьогодні проведення традиційних домашніх свят із використанням музики та 

співу не втратило своєї актуальності. 
Слід зауважити, що народні календарні свята протягом ХХ століття пройшли 

складний шлях еволюційних та трансформаційних змін. Процес трансформації 

традиційних свят, що розпочався із середини ХIХ ст. та зумовлений розвитком нових 

соціально-економічних відносин, посиленням впливу міських форм культури та 

інтенсифікацією етнокультурних контактів, продовжує тривати і на початку ХХ ст. 

Змінювалася функціональна спрямованість святкових циклів: зменшувалась роль магічної 

підструктури обрядів, а на перший план виходили демонстративно-символічні та 

розважально-ігрові компоненти свят. Змінювався гендерний аспект святкової культури: у 

громадських святах збільшувалася роль підлітково-молодіжних груп (Скуратівський, 

1995). 
Формами традиційної української культури є ігри, пов’язані з відгадуванням різних 

питань, виконанням бажань або пошуками предметів («кільце», «фанти», «так чи ні»). 

Трансформацією цих ігор можна вважати конкурси, інтелектуальні та творчі ігри, які 

копіюють телевізійні шоу та ігри, пов’язані із зображенням предметів, різними 

інсценуваннями. Сучасні городяни все частіше знаходять інформацію про ігри, рецепти 

святкових страв, ідеї різних подарунків в Інтернеті, що є проявом глобалізаційних 

процесів.  
Українська традиційна інструментальна музика охоплює різні жанрові сфери. Ще 

здавна музичні інструменти застосовували як знаряддя звукотворення при спілкуванні 

людини з природою. Так, мисливці послуговувалися спеціальними кличними звуковими 

комплексами, якими імітували звукову комунікацію між тваринами, заманюючи їх таким 

способом у пастку чи засідку. 
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Вагому частку в традиційній інструментальній музиці посідає інша жанрова сфера, 

головна роль якої – музична комунікація між людьми в процесі праці і обряду. До них, 

безумовно, належать трудові й обрядові пісні (Скуратівський, 1995). 
До найбільш об’ємної належить сфера інструментальної музики для розваги-

слухання та власного задоволення. Це жанри, що охоплюють широке коло пісенного і 

речитативного звукового матеріалу (чабанські жалі, думи, лірницькі псальми тощо), а 

також жанри, які вже втратили первинну функцію (ритуально-обрядову, комунікативну 

або іншу), хоча й грунтуються на їх ритмо-інтонаційному складі (наприклад, 

інструментальні композиції, в яких голос тварин чи птахів імітують не з метою полювання 

на них, а задля підсилення моменту зображальності в музичних розповідях про їхні 

повадки). До цієї ж сфери належить і похідна й танцювальна музика: марші та сюжетні 

(«Аркан», «Горлиця», «Лісоруби», «Косарі», «Чабан», «Швець» та ін.) і побутові танці: 

«Гопак», «Вальс», «Козачок», «Коломийка», «Полька» тощо. Ще однією складовою цієї 

жанрової сфери є ліро-епічна інструментальна музика. Вона втілюється у вільних 

композиціях із узагальненою образністю і у творах із детальною програмністю. Це 

впливає на послідовну зміну зображувальних подій легенди, або ж на програмну ідею, яка 

супроводжується лише загальною назвою. 
Таке розмаїття жанрів традиційної музичної культури, взаємодія різних народно-

музичних форм, типів і стилів, безумовно, не може однаковою мірою з’являтися на всій 

території українських етнографічних земель. Найбільшу єдність можна побачити в 

обрядових жанрах, які завжди перебували ніби під охороною самого обряду, що певною 

мірою позбавляло проникненню в традиційну культуру чужинних елементів. Інші ж 

жанри вирізняються більшою диференціацією, зумовленою впливами сусідніх народів. 

Так, на Східній Україні в народно-музичній творчості українців помітний взаємозв’язок із 

піснею підголосково-поліфонічного складу; на Буковині, Гуцульщині та Закарпатті – із 

румунською традиційною культурою, яку привнесли сюди мандрівні цигани-музиканти; 

на чималій території західного регіону відчуваються польські, словацькі і навіть угорські 

мотиви. Проте український музичний фольклор загалом вирізняється надзвичайною 

самобутністю й оригінальністю (Фабрика-Процька, 2008). 
Громадські форми традиційних календарних свят можна знайти у трудових 

колективах та на загальноміських заходах. Так, відзначення новоліття в трудовому 

колективі зберігає не тільки традиції громадянського святкування Нового року з 

прикрасою ялинки, Дідом Морозом, Снігуронькою та подарунками, але й, частково, 

традиції святкового вбрання в костюми Баби Яги, Лісовика та інших міфологічних 

персонажів. У трудових колективах, як правило, працюють люди різних національностей, 

тому, відзначаючи свято в сімейному колі або серед своїх одноплемінників, люди не 

забувають приносити на роботу національні страви та пригощати ними колег іншої 

етнічної приналежності: українці пригощають варениками та пампушками, росіяни – 
млинцями та паскою, казахи – самсою та баурсаками, вірмени – гатою та пахлавою, 

татари – котламою та чак-чаком. 
Наприклад, успіх впровадження у життя проводів зими забезпечило лише наявність 

видовищно-досугових форм, багато з яких мали традиційне походження. Так, з масляного 

циклу були взяті такі обрядові форми як катання на конях, катання з гір, спортивні 

змагання, ігри, масові гуляння, спалювання опудала. Але це вже не були обряди, що несли 

певне семантичне навантаження, це вже були розважальні дійства, у яких залишилася 

лише дві функції – компенсаторна та символічна (зміна пір року, боротьба з пороками, 

демонстрація «етнічності») (Паїк, 1995). 
Суто родинні свята з нагоди дня народження дорослих та дітей, а також таких 

знаменних дат, як день весілля батьків, день пам’ятної події у житті членів сім’ї 

(надходження до школи, перемога на конкурсі та ін.), мають значний виховний потенціал. 
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До сімейних свят також відносять проведення у будинку громадських свят: День матері, 

День батька, День сім’ї, професійні свята дорослих. Підготовка дітьми та дорослими 

майбутнього свята (вигадування сценарію, підбір музики, пісень, випуск стінгазети, 

приготування святкових частування), вручення подарунків при особливому емоційному 

підйомі створюють ту атмосферу урочистості, радості та щастя, яка формує духовну 

культуру, згуртовує, зміцнює колектив. 
Висновки. Тема відродження сімейних традицій особливо актуальна для України 

нині як у духовній та моральній сфері, так і у сфері виховання дітей, їх загальної та 

музичної освіти. Становище у культурі, зокрема музичної, викликає тривогу та 

побоювання. Засилля низькопробної поп-музики у побуті практично не залишило 

можливості, а часто й потреби спілкування з найкращими зразками світової музичної 

культури. Ми, педагоги та батьки, часто забуваємо про те, що музичне виховання є 

важливим засобом формування духовної подоби людини. Головна мета такого 

виховання – не стільки оволодіння музичними знаннями та навичками, скільки моральне 

вдосконалення людського духу. 
Як відомо, усі сім’ї мають різний рівень музичної культури. В одних з повагою 

ставляться до народної та класичної музики, професії музиканта, часто відвідують 

концерти, музичні спектаклі, у домі звучить музика, яку дорослі слухають разом із 

дитиною. Батьки, розуміючи, яку радість та духовне задоволення приносить дітям музика, 

намагаються дати їм музичну освіту, розвинути їхні здібності. Таке ставлення до музики 

породжує музичні традиції. 
У деяких сім’ях мало стурбовані музичним вихованням дітей, навіть із дуже гарними 

задатками, оскільки батьки не бачать у цьому практичної користі. До музики вони 

ставлення лише як до засобу розваги. У таких сім’ях дитина чує здебільшого сучасну 

«легку» музику, бо до «серйозної» музики її батьки байдужі. Таким чином, відбувається 

знецінення досвіду попередніх поколінь, скорочення виховного потенціалу сім’ї, розрив 

зв’язку між поколіннями, зростання напруженості у відносинах батьків та дітей. 
В даний час назріла необхідність переосмислити роль батьків у виконанні виховної 

функції, гуманізувати стиль спілкування дітей та батьків, зблизити їх музичні інтереси, 

встановити зв’язок домашніх занять музикою з національними культурологічними 

традиціями. 
Водночас в родинному колі є всі можливості для застосування різних видів музичної 

діяльності. У сім’ї, що серйозно займається музичним вихованням, дитина постійно 

перебуває в музичному середовищі, вона з перших днів життя отримує різноманітні та 

цінні враження, на основі яких розвиваються музичні здібності, формується музична 

культура, складаються певні традиції. Саме дорослі мають збагатити духовний світ 

дитини музичними враженнями, викликати інтерес до музики, сформувати основи 

музичної культури; розвинути музичні та творчі здібності у процесі різних видів музичної 

діяльності, сприяти загальному розвитку дітей засобами музики, передати традиції свого 

народу. 
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АНОТАЦІЯ 
У статті виявляється педагогічний потенціал фольклорної творчості, яка у кожну 

історичну епоху відображала специфіку світогляду, морально-естетичних уявлень, 

художнього мислення кожного етносу чи етнічної групи; узагальнено відомості з 

етнографічних, археологічних і різновидових писемних джерел, а також найважливіші 

історіографічні концепції, що розкривають питання етногенезу й етнокультурної історії 

українського народу. У наші дні сучасна концепція педагогіки музичного мистецтва 

багато в чому ґрунтується на широкому залученні народної пісенної спадщини, яка має 

знаходити різнобічне застосування як у процесі підготовки музично-педагогічних та 

творчих кадрів, так і в системі загальної музичної освіти (Борисенко, 2000). Кожна 

нація, кожен народ, навіть кожна соціальна група мають свої традиції, звичаї, обряди 

та свята, становлення яких відбувалося протягом багатьох століть. Обрядово-звичаєва 

сфера – це ті прикмети й ознаки, по яких розпізнається народ не тільки в сучасному, але 

й у його історичному минулому. Адже вона охоплює всі ділянки особистого й суспільного 

життя окремої людини. Святково-звичаєва спадщина, а також мова – це ті найміцніші 

елементи, що об’єднують і цементують окремих людей в один народ в одну націю, в одну 

родину. Народ тримається на прадідівських традиціях, звичаях, символах, віруваннях. І 

тільки вивчаючи і знаючи ці традиції, ми зможемо передавати культурну спадщину свого 

народу, набуту віками, нащадками. Український народ має безліч прекрасних і цікавих 

традицій та звичаїв. Висока моральність предків, взаємодопомога, і головне, 

високопоетичний культ пращурів, шанування свого родоводу – все це гідне наслідування 

нинішніми поколіннями. В етнокультурних нарисах, присвячених традиційному буттю 

українця ХІХ – першої половини ХХ ст., йдеться про свята й будні, звичаї та обряди, 

повір’я і символіку та багато що інше. Разом зі свідченнями очевидців, узагальненнями 

дослідників та маловідомим ілюстративним матеріалом із архівів та малярських 

майстерень усе це складає своєрідну мозаїчну панораму народного світосприйняття. 
Ключові слова: музика, етнічність, народне мистецтво, фольклор, сімейне 

музикування, етнічно-родинні традиції, виховання дітей.  
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ABSTRACT 
The article highlights the problem of effective use of remote learning in higher education 

institutions. The essence of the concept of remote learning, remote technologies are revealed. 
Psychological and pedagogical aspects of remote learning and its role in optimizing the training 
of future psychologists in higher education are described. It is proved that remote learning can 
take different forms, characterized by the separation in space or time of student and teacher, 
other students and learning materials and the interaction between student and teacher, other 
students and learning materials using one or more technologies. The psychological aspects of 
remote learning are specified in order to optimize the process of training future psychologists in 
higher education. Carried out the psychological analysis of advantages and problems of 
introduction of remote education in the educational process arising in the course of professional 
training of the future specialist in the conditions of remote learning. It is noted that the leading 
psychological and pedagogical conditions for the introduction of remote learning are: a 
sufficient level of computer literacy of teachers and students; availability of appropriate material 
and technical base; modeling of the educational environment, which includes effective 
mechanisms of practice-oriented approach. It is proved that remote learning is an urgent 
problem of today, which cannot completely replace face-to-face communication, but requires the 
transformation of scientific and methodological approaches to its implementation. The study 
offers recommendations for the organization of quality educational process in higher education 
in  conditions of remote learning, in particular: the organization of psychological and 
pedagogical support for students in remote learning in order to individualize the educational 
process of higher education; taking into account the opportunities and prospects for the 
development of information and educational environment in the training of future professionals; 
use of mixed form – remote and full-time training in the process of training psychologists, taking 
into account the needs of students and the goals of professional education in the implementation 
of remote technologies; creation of a positive motivational and emotional environment in the 
organization of communication, interaction with the student in terms of remote 
learning;increasing the motivation of students to study in conditions of remote education as a 
resource of individual and professional self-realization; formation of psychological readiness of 
teachers and students to expand educational opportunities with the use of remote technologies 
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(systematic training of scientific and pedagogical staff to organize and conduct classes online; 
involving students in independent design of their own learning activities, effective monitoring of 
student learning outcomes, etc.). 

 
Key words: institution of higher education, remote learning, practical psychologist, 

professional training, remote technologies. educational process. 
 
Постановка проблеми. Трансформаційні процеси у вищій школі об’єктивно 

прискорили запровадження  дистанційних форм освіти. Зростання ролі професіоналізму в 

сучасних умовах реформування вищої освіти потребує пошуку шляхів удосконалення 

освітнього середовища, підвищення його ефективності та зміни парадигми саморозвитку й 

самоактуалізації конкурентоздатної особистості відповідно до вимог розвитку 

інформаційно-комунікаційних технологій. Наслідки пандемії, що стали джерелом 

серйозних змін системи вищої освіти, обумовили необхідність пошуку нових технологій і 

підходів до організації та проведення занять в умовах онлайн-освіти, запровадження 

сучасних і ефективних інформаційно-комунікативних технологій, широкого використання 

форм дистанційної освіти зокрема. Провідне значення дистанційного навчання в 

освітньому  процесі  вищої школи  вимагає перегляду організації навчального процесу, 

самостійної роботи студентів, запровадження різноманітних способів отримання 

інформації, переусвідомлення ролі викладачів та ін. Виходячи з актуальності проблеми 

професійної підготовки  майбутнього фахівця, питання розробки та організації системи 

дистанційного навчання у закладі вищої освіти є пріоритетним.  
Аналіз останніх досліджень і публікацій. Проблема дистанційної освіти, яка є 

формою навчання поряд з очною, вечірньою, заочною та екстерном не є новою для 

України. У науковій теорії та практиці технічні та організаційні проблеми функціонування 

дистанційної освіти досліджували відомі зарубіжні і вітчизняні вчені. Проблемі розвитку 

дистанційної освіти присвячені роботи таких зарубіжних вчених, як Д. Берон, Б. Вілліс, 

Д. Кларк, К. Лейн, І. Мейснер, М. Г. Мур, Б. Холмберг, Мл. Ал. Х. Теріс, М. Томпсон, 

Г. Рембл та ін.  
У наукових джерелах розглянуто теоретико-методологічні аспекти основних 

категорій, пов’язаних з предметом нашого дoслідження, зокрема: сутність та 

термінологічні хaрактеристики пoнять (О. Андреєв Н. Клокар, В. Кухаренко, 

В. Овсянников, Н. Сиротенко, Н. Сороко, П. Стефаненко та ін); процес індивідуалізації  

навчання (Ю.Бабанський, Д. Ельконін, О. Пехота, П. Сікорский); особливості його 

дидактичного і методичного забезпечення (М. Вінницька, Є. Гаєвська, Є. Дмитрієва, 
Е. Полат, A. Татенова, В. Тихомирова); мотивація студентів до навчання за допомогою 

дистанційних засобів (С. Зайцев, Г. Нікітіна, В. Ковальов); оцінка ефективності навчання з 
використанням дистанційних технологій, організація дистанційного навчання 
(В. Вишнівський, М. Гніденко, Г. Гайдур, О. Ільїн, І. Захарова, Ю. Капустін, М. Потєєв, 

І.Роберт та ін), психологічні засади (М. Жалдак, Ю. Машбиць, М. Смульсон). 
Таким чином, незадоволенність якістю освіти на практиці, перспективність 

впровадження дистанційного навчання  переконує в тому, що проблема  вивчення 

психологічних аспектів дистанційного навчання з метою оптимізації процесу  підготовки 

майбутніх психологів у вищій школі залишається недостатньо висвітленою. В якості 

пріоритетної для дослідження заявляє про себе проблема оптимизації процесу 

індивідуального навчання, забезпечення психологічного комфорту учасників освітнього 

процесу, актуалізації позитивних мотивів до навчання. Отже, науковий  і практичний 

характер дистанційного навчання  визначає актуальність досліджуваної проблеми.   
Мета дослідження – розкрити психолого-педагогічні аспекти дистанційного 

навчання та його роль в оптимізації  професійної підготовки майбутніх психологів у 
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закладах вищої освіти. 
Виклад основного матеріалу дослідження. З метою визначення  сутності  даного 

терміну і аналізу ролі дистанційного навчання в оптимізації процесу професійної 

підготовки майбутніх психологів у вищій школі, розглянемо  концептуальні категорії. 

Провідними поняттями термінологічного апарату постають «дистанційне навчання» і 

«дистанційні технології». Аналіз наукових фондів із цього питання дозволяє 

стверджувати, що поняття «дистанційне навчання»  до сьогодні не віднайшло єдності 

попри розробленість в наукових джерелах. 
Так на думку О. Андрєєва  дистанційне навчання базується на використанні 

традиційних,  інформаційних технологій та їх технічних засобів, що застосовуються для 

самостійного вивчення навчального матеріалу, діалогового обміну між викладачем та 

учнем, причому процес навчання у загальному випадку некритичний до розташування у 

просторі та в часі, а також до конкретної освітньої установи (Андреев, 2020). 
З’ясовано, що основу дистанційного  навчання становить індивідуалізований 

процес набуття знань, умінь, навичок і способів пізнавальної діяльності людини, який 

відбувається в основному за опосередкованої взаємодії віддалених один від одного 

учасників навчального процесу у спеціалізованому середовищі, яке функціонує на базі 

сучасних психолого-педагогічних та інформаційно–комунікаційних технологій 

(Кухаренко, 2012), (Прибилова, 2013), (Штихно, 2016). 
Погоджуючись з думкою В. Вишнівського, М. Гніденко, Г. Гайдур, О. Ільїна, які 

розглядали дистанційне навчання як сукупність інформаційних технологій, що 

забезпечують доставку здобувачу вищої освіти основного обсягу навчального матеріалу, 
зазначимо, що сучасні дослідники одноголосні в тому, що дистанційне навчання створює 

нові можливості для інтерактивної взаємодії здобувачів освіти і викладачів у процесі 

навчання; самостійної роботи із засвоєння навчального матеріалу; а також оцінювання 

їхніх знань та умінь у процесі навчання (Вишнівський, Гніденко, Гайдур, Ільїн, 2014), 
Узагальнення основних теоретичних аспектів щодо застосування дистанційних 

технологій в психолого-педагогічній літературі дозволяє стверджувати,  що технологія 

дистанційного навчання – сукупність методів і засобів навчання та управління, що 

забезпечують проведення навчального процесу на відстані на основі використання 

сучасних інформаційних та телекомунікаційних технологій (Васильченко, 2010: 50). 
Отже, на основі отриманих результатів можна стверджувати, що  дистанційне 

навчання  приймає  різні форми,  характеризується поділом у просторі або в часі студента 

та викладача, інших студентів та навчальних матеріалів та взаємодією між студентом та 

викладачем, іншими студентами та навчальними матеріалами з використанням однієї або 

кількох технологій. 
Запровадження дистанційної форми навчання дозволило використати 

непередбачувану ситуацію як стартову платформу для змін в організаційних підходах до 

професійної підготовки майбутнього фахівця, інноваційні технології навчання (тренінги, 

вебінари, інтерактивні лекцій, групові дискусії, психологічних дебати тощо). 
Водночас варто зосередити особливу увагу саме на вдосконаленні прикладної 

підготовки до професійної діяльності в умовах дистанційного навчання майбутніх 
психологів, які повинні володіти не лише відповідними теоретичними знання, певними 

професійно значущими якостями особистості, а й здобути фахові вміння та практичні 

навички. Відтак дистанційні технології, на відміну від традиційного навчання, створюють 

новий рівень інтерактивної взаємодії викладачів і студентів в системі онлайн, організації 

та управління самостійною діяльністю здобувачів, спрямованої на опанування ними 

практичного досвіду професійної діяльності, закладеного у змісті навчання. 
Зауважимо, що умовою ефективного застосування  дистанційного навчання  постає 

дотримання основних дидактичних принципів, зокрема: науковості, зв’язку навчання з 
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життям, наочності, доступності, систематичності, диференціації й індивідуалізації 

навчання, активності та ін. Слід відзначити, що концептуальна основа дистанційного 

навчання суб’єктів освітніх закладів полягає в конструюванні двобічного інтегративного 

навчального процесу. Саме на етапі академічного навчання у вищій школі студенти 

активно залучаються до діалогічної взаємодії максимально наближеної до традиційної, 

реальної. Так синхронне навчання, перевага якого полягає у збільшенні інструментарію, 

завдяки якому студент має можливість задавати питання, уточнювати інформацію, 

коментувати і виконувати завдання викладача, передбачає навчання онлайн в режимі 

реального часу (Жалдак, Машбиць, Смульсон, 2012). 
Запровадження дистанційного навчання орієнтоване на те, що підготовка фахівця у 

вищій школі спрямована на розвиток професійної компетентності та формування власної 

особистості, що обумовлює  створення сприятливого психологічного клімату, розвиток 

творчої індивідуальності студента в освітньому процесі вищої школи.  
Таким чином, важливо враховувати завдання психолого-педагогічної підтримки 

дистанційного навчання, зокрема: 
- аналіз комунікативного середовища та можливих ресурсів дистанційного навчання; 
- виявлення особливостей особистості та потенціалу розвитку психічних 

властивостей та якостей, а також особливостей міжособистісних відносин усіх учасників  

навчального процесу закладу вищої освіти; 
- інформування про психологічні проблеми, що супроводжують дистанційне 

навчання; 
- розробка програм адаптації  суб’єктів навчального процесу в закладі вищої освіти  

до умов дистанційного навчання з урахуванням індивідуальних психологічних 

особливостей індивіда. 
На основі теоретичного пошуку й аналізу досвіду освітнього середовища  вищої 

школи виокремимо переваги дистанційного навчання, зокрема: підвищення 

самостійності процесу засвоєння знань, умінь, навичок, доступність інформації та її 

критичне осмислення, високий  рівень самоорганізації, дисципліни та відповідальності 

студентів, уміння самостійно планувати учбову діяльність, керувати власним часом, 

вибирати найбільш оптимальні режими навчання, економити час на пересуванні, 

наполегливість, установка на внутрішній контроль за «відкладеним» режимом контролю 

викладача, готовність до зміни звичних способів та форм навчальної активності 

(«технологічна гнучкість»), інтерактивність, орієнтація на паритетні стосунки у 

спілкуванні з викладачем та іншими студентами, цілеспрямованість та висока внутрішня 

мотивація на досягнення успіху ін. (Стефаненко, 2002), (Полат, 2005), (Штихно, 2016). 
Узагальнення одержаних результатів дозволяє зробити висновок, що висока 

внутрішня мотивація самостійної навчальної діяльності майбутнього фахівця постає 

основним принципом в організації дистанційного навчання у вищій школі. Встановлено, 

що інтерес входить до мотиваційної сфери і обумовлює якість засвоєння. Сучасні вчені 

називають мотивацію «запускним механізмом» самостійної роботи студента, а 

процесуальна мотивація виявляється в змістовному «енергетичному» ядрі структури, від 

якого залежить стійкість та особливості її змін (Зимня, 2004: 282). 
Проте на думку Н. Клокар, можливість навчатися у зручний час може 

перетворитися на постійну прокрастинацію, а  не на систематичне навчання. Автор 

наголошує, що реалізація  дистанційної форми вимагає особливої самоорганізованості, 

системності та вміння розрахувати власний час та обумовлює високий рівень у набутті 

професійних знань (Клокар, 2012: 38). 
Зазначимо, що особистий таймменеджмент постає вагомою стороною подальшої 

професійної  діяльності тому потребує усвідомленого підходу до його формування.  
Так, В. Прибилова переконана, що дистанційна освіта позитивно впливає на 
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студента, збільшує його творчий та інтелектуальний потенціал за рахунок 

самоорганізації, прагнення до знань, уміння володіти комп’ютерною технікою і 

самостійно приймати відповідальні рішення (Прибилова, 2013: 31). 
Слід також відзначити, що реалізація сучасної системи  дистанційного навчання 

вимагає запровадження комп’ютерних навчальних програм та сучасних телекомунікацій 

з метою створення  інформаційного освітнього середовища, що забезпечує інтерактивну 

взаємодію, орієнтовану на самостійну роботу студентів з матеріалами iнформацiйної 

мережі. Так враховуючи, що технічне питання організації учбової діяльності в 

університеті можливе лише за наявності якісного зв’язку і можливості підключитися до 
Інтернету, ефективність навчання залежить від підготовки адаптованої онлайн 

платформи з мінімальною кількістю технічних проблем щодо її використання 

(Артюшина, Романова, Слатвінська, 2015). 
Як свідчить практика освітнього середовища закладу вищої освіти досягнення 

ефективності дистанційного навчання  в процесі професійної підготовки майбутніх 

фахівців обумовлено  передусім навчально-методичним забезпеченням. Складовою 

інформаційного порталу закладу вищої освіти постає електронний навчально-
методичний комплекс (ЕНМК) – дидактична система, в якій з метою створення умов 

для педагогічної активності, інформаційної взаємодії між викладачами та студентами 

інтегруються прикладні програмні продукти, бази даних, а також інші дидактичні 

засоби і методичні матеріали, що забезпечують та підтримують навчальний процес 

(Гуревич, 2013). 
З метою підвищення якості освітнього процесу вищої школи студенти 

забезпечуються електронними навчальними посібниками та підручниками, 

мультимедійними та інформаційно-довідковими матеріалами з усіх навчальних 

дисциплін, підготовленою психологічної медіатекою (навчально-пізнавальні, науково-
популярні фільми з психології) (Грушина, 2016). 

Особливого значення набуває прийняття інноваційних рішень щодо розробки та 

адаптування навчальних програм та навчальних курсів, методичних матеріалів з різних 

аспектів навчання, методичних посібників до дистанційного навчання, інформаційно-
довідкових матеріалів, системи посилань  на друковані та електронні літературні та 

наукові джерела, електронні бібліотеки та інші освітні та наукові ресурси, розміщені у 

мережі Інтернет, розробку моделей комплексної діагностики результатів засвоєння курсу 

з врахуванням акмеологічних закономірностей.  
Розробка психологічного компонента навчальних курсів вимагає використання 

методу моделювання життєвих ситуацій, технологій акцентуації уваги, методик 

стимулювання систематичності навчальної діяльності студентів, зокрема різних форм для 

закріплення, самоконтролю, контролю та оцінки отриманих знань (тести, вправи, творчі, 

індивідуальні та групові завдання та ін.) і спрямована не лише засвоєння професійних 

знань, а й на формування практичних навичок та особистісно-значущих якостей 

майбутнього психолога.  
З метою унеможливлення формалізації дистанційного навчання, заповнення 

прогалин у знаннях, відповідей на запитання студентів щодо виконання курсових та 

кваліфікаційних робіт, проходження навчальних та виробничих практик передбачені  
групові та індивідуальні інтернет-консультації з викладачами, відеоконференції, що 

дозволить відновити «живі», групові форми соціальної взаємодії, здійснити ефективне 

керівництво навчальною діяльністю майбутніх фахівців та ефективний зворотний зв’язок.  
Разом з тим системна підготовка науково-педагогічних кадрів передбачає 

методичну роботу з викладачами щодо застосування сучасних компьютерних технологій 

у навчальному процесі, створення ЕУМК, розробки методик організації та проведення 

занять в онлайн форматі і проводилась за допомогою відеосемінарів та інтернет-
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конференцій.  
Проведений психологічний  аналіз наукових  праць та практика діяльності  вищих 

навчальних закладів дозволяє виокремити недоліки, що виникають в процесі професійної 

підготовки студента в умовах дистанційного навчання: залежність від наявності  

відповідної матеріально-технічної бази; недостатній рівень комп’ютерної грамотності як 

студентів так і викладачів, психологічні бар’єри у суб’єктів освітнього процесу, 

психологічна непідготовленість студентів до самостійної роботи (недотримання дедлайнів 

при виконанні завдань, збільшення питомої ваги неавторського матеріалу у виконаних 
завданнях), виявлення і врахування особливостей перцептивних процесів у людини в 

роботі з комп’ютером («ефект пересичення») та ін. (Ахмад, 2012), (Кухаренко, 2012), 

(Жалдак, Машбиць, Смульсон, 2012). 
Аналіз психологічної складової дистанційного навчання у підготовці майбутніх 

фахівців вказує на необхідність модернізації освітнього процесу вищої школи, оскільки 

сучасні технології можуть розширювати можливості професійної підготовки майбутнього 

фахівця так й перешкоджати в цьому процесі. Узагальнюючи результати досліджень 

зазначимо, що провідними психолого-педагогічними умовами запровадження 

дистанційного навчання постають: достатній рівень комп’ютерної грамотності викладача і 

студентів; наявність відповідної матеріально-технічної бази; моделювання освітнього 

середовища, яке включає дієві механізми практично-орієнтованого підходу. Пошук 

способів оптимального впровадження дистанційного навчання дозволяє підвищувати 

цілеспрямованість і послідовність навчального процесу у вищій школі, сприяти його 

психологічній безпеці, доступності, мобільності та оптимізації структурно-організаційних 

механізмів. 
Водночас, результати дослідження свідчать про те, що дистанційне навчання є 

актуальною проблемою сьогодення, не може повністю замінити повноформатного очного 

спілкування в підготовці майбутніх фахівців, а потребує трансформації науково-
методологічних підходів до його запровадження. 

Висновки та перспективи подальших наукових розвідок. Виходячи з 

вищезазначеного, можемо стверджувати, що організація якісного освітнього процесу 
передбачає реалізацію низки завдань, зокрема: 

- організацію психолого-педагогічної підтримки студентів в умовах дистанційного 

навчання з метою індивідуалізації освітнього процесу вищої школи; 
- врахування можливостей та перспектив розвитку інформаційно-освітнього 

середовища в професійній підготовці майбутнього фахівця; 
- використання змішаної форми – дистанційного та очного навчання в процесі   

підготовки психологів; 
- врахування запитів студентів та цілей професійної освіти у запровадженні  

дистанційних технологій; 
- створення  позитивного мотиваційно-емоційного середовища в організації 

комунікації, взаємодії зі студентом в умовах дистанційного навчання; 
- підвищення мотивації студентів до навчання в умовах дистанційного освіти, як 

ресурсу індивідуальної та професійної самореалізації; 
- формування психологічної готовності викладачів та студентів до розширення 

освітніх можливостей з використанням дистанційних технологій (системна підготовка 
науково-педагогічних кадрів до організації та проведення занять в онлайн форматі; 

залучення студентів до самостійного конструювання власної учбової діяльності; 

ефективний моніторинг навчальних результатів студентів та ін.). Перспективи подальших 

досліджень вбачаємо в обґрунтуванні та розробці  технології психологічного супроводу 

процесів особистісно-професійного розвитку студентів  в умовах дистанційного навчання, 

зокрема студентів з обмеженими можливостями.  
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АНОТАЦІЯ 
 
У статті висвітлено проблему ефективного використання дистанційної форми 

навчання у закладах вищої освіти. Розкрито сутність поняття дистанційне навчання, 

дистанційні технології. Охарактеризовано психолого-педагогічні аспекти  дистанційного 

навчання та його роль в оптимізації  професійної підготовки майбутніх психологів у 

закладах вищої освіти. Доведено, що  дистанційне навчання може приймати  різні форми,  

характеризується поділом у просторі або в часі студента та викладача, інших 

студентів та навчальних матеріалів та взаємодією між студентом та викладачем, 

іншими студентами та навчальними матеріалами з використанням однієї або кількох 

технологій. Конкретизовані психологічні аспекти дистанційного навчання з метою 

оптимізації процесу підготовки майбутніх психологів у вищій школі. Проведено 

психологічний аналіз переваг та проблем впровадження дистанційної освіти в 

навчальному процесі, що виникають в процесі професійної підготовки майбутнього 

фахівця в умовах дистанційного навчання. Зазначено, що провідними психолого-
педагогічними умовами запровадження дистанційного навчання постають: достатній 

рівень комп’ютерної грамотності викладачів і студентів; наявність відповідної 

матеріально-технічної бази; моделювання освітнього середовища, яке включає дієві 

механізми практично-орієнтованого підходу. Доведено, що дистанційне навчання є 
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актуальною проблемою сьогодення, яке не може повністю замінити повноформатного 

очного спілкування, а потребує трансформації науково-методологічних підходів до його 

запровадження. У дослідженні запропоновано рекомендації щодо організації якісного 

освітнього процесу у вищій школі в умовах дистанційного навчання, зокрема: організацію 

психолого-педагогічної підтримки студентів в умовах дистанційного навчання з метою  

індивідуалізації освітнього процесу вищої школи; врахування можливостей та 

перспектив розвитку інформаційно-освітнього середовища в професійній підготовці 

майбутнього фахівця; використання змішаної форми – дистанційного та очного 

навчання в процесі підготовки психологів, врахування запитів студентів та цілей 

професійної освіти у запровадженні дистанційних технологій; створення  позитивного 

мотиваційно-емоційного середовища в організації комунікації, взаємодії зі студентом в 

умовах дистанційного навчання; підвищення мотивації студентів до навчання в умовах 

дистанційного освіти, як ресурсу індивідуальної та професійної самореалізації; 

формування психологічної готовності викладачів та студентів до розширення освітніх 

можливостей з використанням дистанційних технологій (системна підготовка науково-
педагогічних кадрів до організації та проведення занять в онлайн форматі; залучення 

студентів до самостійного конструювання власної учбової діяльності, ефективний 

моніторинг навчальних результатів студентів та ін.). 
 
Ключові слова: заклад вищої освіти, дистанційне навчання, практичний психолог, 

професійна підготовка, дистанційні технології, освітній процес. 
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ABSTRACT  
Analysis of the content of the problem of practical application of information and 

communication technologies in the training of primary and secondary school students conducted 
in the publication, provides opportunities to state that it has become the subject of many 
scientific and pedagogical studies. The emergence and active development of computer 
technology and related programs of its operation, the information revolution have led to the 
objective need to use the whole arsenal of powerful technical means in the training of students. 
The active use of ICT in labor education was carried out in parallel with the introduction of the 
school curriculum of computer science in the curriculum, in the practice of teaching other school 
subjects, as well as the training of future teachers in higher educational institutions of Ukraine. 
Computer technology has proved to be a convenient tool for overcoming the contradictions 
between public demands for teaching a school course of labor training and the real state of its 
logistics. The urgency of the implementation of tasks for the active introduction of ICT in the 
labor training of primary and secondary school students has led to the study of this problem in 
some dissertation research. However, the narrowness of the subject of these candidate-level 
studies, the focus of its authors only on certain aspects of the introduction of ICT in the 
educational process and did not allow to create a holistic pedagogical product, no doubt so 
needed by the school. In fact, the dissertation products themselves were intended only for certain 
classes, certain fragments of labor training of students, which does not allow to approach their 
practical use on the basis of the didactic principle of continuity. The real lack of graphic training 
of primary and secondary school students, inadequate elimination of the traditional course of 
drawing from the practice of educational institutions, prompted scientists to use computer 
graphics in this process, which is a way out of this difficult situation. The publication states that 
the active introduction of ICT in the labor training of primary and secondary school students in 
Ukraine is carried out by combining traditional methods of teaching and invading this process of 
computer equipment, media of various information. Therefore, the use of ICT is reflected in the 
graphic training of students, demonstrations, simulation, modeling and design, use of 
information databases, organization of independent work and evaluation and diagnosis of 
student achievement. At the same time, there are still no comprehensive scientific studies on the 



Науковий вісник Ізмаїльського державного гуманітарного університету.  

Серія: Педагогічні науки. Випуск 58. 
 

 

46 
 

use of ICT in labor education as a holistic and logically complete didactic system, due to the 
goals and objectives of the modern educational process. 

Key words: information and communication technologies, computer technology, labor 
training, educational institution, educational process. 

 
Постановка проблеми. Трудова підготовка учнів загальноосвітніх шкіл України – 

процес багатогранний, а його стратегічною метою є підготовка молоді до активного 

соціального життя, оволодіння майбутньою професійною діяльністю. Звісно, що сьогодні 

дидактичний арсенал форм, методів, методик і педагогічних технологій навчання 

надзвичайно широкий. Проте таким же широким є й арсенал засобів навчання, 

провідними з яких у сучасних умовах є інформаційно-комунікаційні технології (далі – 
ІКТ). Зміни, які проходять сьогодні у сфері освіти, пов’язані як із кризовими явищами в 

цій сфері, так і детерміновані сучасним інформаційним бумом. Це призводить до певної 

технологізації навчально-виховного процесу, котрий реалізується здебільшого на базі ІКТ. 

Фактично нині відбувається формування нових стабільних освітянських систем, а точки 

біфуркації цих процесів пов’язані з названими технологіями. Останні ж не є стабільними й 

остаточно усталеними, триває впровадження контрольованих, а інколи й 

неконтрольованих процесів у практику викладання. Можемо стверджувати, що майже 

двадцятирічний результат роботи науковців та вчителів-практиків над проблемами 

застосування ІКТ дав свій результат, ефективність якого таки очевидна, хоч і потребує 

педагогічного вимірювання та відповідного узагальнення, що і є метою даної публікації.  
Аналіз останніх досліджень і публікацій. Практичне застосування ІКТ у трудовій 

підготовці учнів основної та старшої школи розглядається в публікаціях Р. Гуревича, 

В. Бербеца, О. Ващук, Н. Морзе, В. Кондратюка, С. Почтовюк, І. Петрицина, С. Ткачука, 

О. Торубари, О. Цись, Л. Шевчук, М. Жалдака.  
Мета статті: проаналізувати досвід практичного застосування ІКТ у трудовій 

підготовці учнів основної та старшої школи України. 
Виклад основного матеріалу дослідження. Сьогодні комп’ютерна техніка як 

потужна матеріальна база ІКТ розглядається як осучаснений технічний засіб навчання, 

який використовується на уроках епізодично, подекуди як «данина сучасним 

педагогічним трендам», своєрідне підкріплення потенціалу традиційної методики 

трудового навчання. У випадку предмету нашого дослідження, а саме: методики 

трудового навчання, це стосується потенціалу представлення наочності – демонстрації, 

ілюстрування, імітації, показу зображень, графіків, математичних розрахунків тощо. Тим 

більше, що матеріально-технічна база, на основі якої проводяться заняття з трудового 

навчання, уже настільки застаріла, що не відповідає найменшим потребам відповідної 

підготовки школярів. Тому застосування комп’ютерної техніки в контексті зазначеної 

обставини виявилось зручним інструментом подолання суперечності між суспільними 

запитами до викладання цього шкільного курсу й реальним станом його матеріально-
технічного забезпечення. Погоджуємось із міркуваннями провідних науковців  щодо того, 

що трудове навчання як шкільний предмет не може мати перспектив, якщо не буде 

пов’язуватись із сучасними інформаційними технологіями (Шевчук, 2011: 105).  
Відповідність проведення кардинальних змін у трудовій підготовці школярів можемо 

пояснити й тим, що в епоху індустріального виробництва цей предмет адекватно 

вирішував завдання підготовки учнів до продуктивної праці, обрання майбутньої професії, 

здебільшого інженерно-технічного напрямку. Але при переході до постіндустріального 

суспільства його зміст та результати вже не відповідають реальній перетворювальній 

діяльності людини та не забезпечують учням необхідного рівня адаптації до 

життєдіяльності в сучасному технологічному світі (Цись, 2018: 37).   
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Використання ІКТ у трудовій підготовці учнів варто розглядати в контексті генезису 

інформатизації шкільної освіти, яка пройшла декілька етапів: пропедевтичний етап (1959–

1985), коли в якості експерименту розпочалося вивчення основ кібернетики, 

програмування та обчислювальної техніки, упровадження мікрокалькуляторів; етап 

формування методичної системи навчання інформатики, комп’ютерної грамотності учнів 

(1985–1990), під час якого відбулося зміщення акцентів від алгоритмізації й 

програмування на підготовку користувачів уже підготовлених програмних продуктів; етап 

перенесення курсу інформатики в неповну середню школу (1990–1995). Фактично 

остаточне оформлення сучасних ІКТ відбувалося в період 1995–2005 р. і пов’язується із 

загальними тенденціями інформатизації освіти, процесами викладання шкільного курсу 

інформатики. На четвертому етапі інформатизації освіти радикальним чином 

перебудовується сам навчальний процес, змінюються методичні системи навчання всіх 

шкільних предметів, актуалізуються питання співвідношення підручника й педагогічних 

програмних засобів, співвіднесення застосування комп’ютерної техніки з традиційними 

засобами навчання, появою нових організаційних форм навчання, значний ухил до 

організації навчально-пізнавальної діяльності дослідницького спрямування, широкого 

застосування евристичних і проблемних методів навчання (Жалдак, Морзе, Науменко, 

Рамський, 2009: 3-7).   
На думку багатьох авторів, ІКТ на початку ХХІ ст. розглядались у якості підтримки 

традиційних методів навчання, а активні та самостійні форми роботи з навчальною 

інформацією в той час поволі витісняли традиційну методику навчання (Подолянчук, 

Гуревич, 2002: 47-52). Також у цей же період дослідниками констатувався той факт, що 

суттєвим елементом передачі знань стали дистанційні форми навчання, котрі 

здійснювалися за допомогою телебачення, комп’ютерних освітніх програм. Тому перед 

учителем трудового навчання поставало завдання формувати в учнів навички самостійної 

та неперервної освіти, засобом реалізації чого й мали стати інформаційно-комунікаційні 

технології. Учителів трудового  навчання в цей період потрібно було ще переконувати в 

необхідності застосування комп’ютерної техніки, яка могла дозволити використовувати її 

як банк даних відомостей про технічні конструкції та їх елементи, фізичні характеристики 

різноманітних машин та механізмів, властивості конструкційних матеріалів. Як зазначав 

Р.Гуревич, комп’ютерна техніка дозволяє при наявності застарілого навчального 

обладнання демонструвати, імітувати та моделювати технологічні процеси, проводити 

складні математичні розрахунки технологічних процесів, а також засобами тестування 

контролювати рівень знань учнів (Гуревич, Коломієць, 2002: 28).   
Проблемність безпосереднього практичного використання ІКТ пояснюється ще й 

тим, що більшість комп’ютерних навчальних програм створюються фахівцями в галузі 

програмування поза участю вчителів, які володіють суто педагогічними знаннями. До того 

ж більшість учителів не готові до активного застосування ІКТ, а тому немало їх 

використовує можливості дисплею для викладення відомого навчального матеріалу. Тож 

здатності ІКТ до формування наочно-образного та теоретичного  мислення учнів 

використовуються не повною мірою (Тверезовська, 2011: 28).  
У контексті зазначеного зупинимося на позиції відомого дослідника в галузі 

трудового навчання С.Ткачука, який ще в перше десятиріччя ХХІ ст. влучно вказував на 

те, що масова комп’ютеризація навчання неодмінно призведе до створення принципово 

нової моделі всього процесу навчання, а такий інструмент педагогічної праці, як 

комп’ютер, перейшов межі чергового технічного засобу навчання й перетворився на 

об’єктивний фактор еволюції всіх освітніх систем, котрі рухаються до педагогіки 

особистості та є реалізацією принципу гуманізації освіти. Як практик із багаторічним 

досвідом роботи, С. Ткачук доводив, що безсистемне епізодичне включення 

мультимедійних технологій у навчальний процес із закритою архітектурою не дає 
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належного ефекту й зводить роль комп’ютерної техніки до звичайних технічних засобів 

навчання, а тому необхідно переглядати всю існуючу на той час методичну систему та 

переходити до освітніх систем із відкритою архітектурою, змінювати стосунки вчителя з 

учнями (Ткачук, 2007: 407). 
Однією з перших до проблеми застосування ІКТ саме в трудовій підготовці учнів 5–7 

класів звернулась О.Ващук, котра у своєму дисертаційному дослідженні розглядала 

засоби активізації пізнавальної діяльності. У її роботі було визначено науково-педагогічні 

вимоги до комп’ютерної навчальної програми як нової інформаційної технології. 

О. Ващук змогла переконливо довести, що ці програми дозволяють активізувати 

навчально-пізнавальну діяльність учнів 5–7 класів у контексті  самостійного 

отримання ними та закріплення відповідних теоретичних знань, на базі яких 

проводиться організація практичної роботи вже безпосередньо в шкільній майстерні. 

Дослідниця констатувала той об’єктивний факт, що домінуюча кількість навчальних 

годин у трудовому навчанні направляється на проведення практичних робіт, але якщо 

учні не будуть опиратися на наукові засади трудових процесів, які вони виконують 

практично, то не будуть  робити це свідомо.  
О. Ващук змогла продемонструвати сам процес організації навчання учнів 

засобами використання комп’ютерної програми «Майстер», а також на науково-
теоретичному й методичному рівнях розглянути особливості організаційної структури 

уроків трудового навчання, порядок взаємодії вчителя та учнів,  визначити труднощі 

такого навчання та ефективні шляхи їх подолання. Результатом дисертаційного 

дослідження стало визначення та апробація педагогічних умов розробки конкретної 

комп’ютерної навчальної програми, етапи її створення, особливості організації 

діяльності учнів зазначеної вікової категорії при організації самостійної роботи на 

уроках трудового навчання з використанням засобів нових інформаційних технологій 

(Ващук, 2002).  
Дисертаційне дослідження, предметом якого стало застосування нових 

інформаційних технологій при формуванні техніко-конструкторських умінь 

старшокласників, належить І.Петрицину. Традиційно констатувавши незадовільний 

стан використання комп’ютерно-орієнтованого науково-методичного забезпечення 

навчання в старшій школі на основі нових інформаційних технологій, дослідник 

запропонував широкий спектр підходів до покращення рівня трудової підготовки в 

техніко-конструкторській сфері. Водночас як педагоги, так і старшокласники 

проявляють значний інтерес до застосування на уроках трудового навчання нових 

інформаційних технологій, адже за їх допомогою відбувається пошук навчальної 

інформації, проводяться розрахунки об’єктів конструювання, здійснюється контроль 

готовності учнів до виконання практичної роботи, формуються уміння та навички 

роботи з вимірювальними пристроями та обладнанням, розширюються межі графічної 

грамотності школярів. Дослідник вважає, що традиційну систему навчання необхідно 

поєднувати з новими інформаційними технологіями та створювати на цій базі 

комп’ютерно-орієнтовану дидактичну систему.  
І.Петрицин, визначаючи педагогічні умови успішного функціонування процесу 

формування техніко-конструкторських знань і вмінь засобами нових інформаційних 

технологій, розкрив особливості власноруч розроблених педагогічно-програмних 

засобів, описав методику їх використання на всіх етапах техніко-конструкторської 

діяльності старшокласників, реалізацію принципу диференціації навчання старших 

школярів, а також використання цих технологій у позаурочній роботі. При вивченні 

нового навчального матеріалу на деяких етапах техніко-конструкторської діяльності 

нові інформаційні технології виконували роль банку інформації, ілюстрували та 

демонстрували будову й принципи дії приладів, імітували технологічні процеси та 
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природні явища, а також дозволяли застосовувати комп’ютерну графіку. На його 

думку, низька ефективність застосування нових інформаційних технологій полягає не у 

відсутності комп’ютерних програм, а методики їх практичного застосування при 

навчанні учнів (Петрицин, 2002: 23).  
І. Цідило в кандидатській дисертації досліджував проблему дидактичних умов 

індивідуалізації трудового навчання учнів 8–9 класів засобами інформаційних 

технологій. Актуалізуючи необхідність проведення відповідних досліджень, автор 

дисертації виходив із того факту, що вивчення реалізації індивідуального підходу до 

учнів у процесі трудового навчання з використанням комп’ютерної техніки на той час у 

вітчизняній науці не проводилось. 
Автор дисертаційного проекту визначив та обґрунтував дидактичні умови 

застосування принципу організації індивідуалізації трудового навчання у 8–9 класах, 

котра реалізовувалась через проектно-технологічну систему навчання засобами 

використання інформаційних технологій, а саме введення елементів шкільного курсу 

інформатики в предмет трудового навчання учнів відповідної вікової категорії та 

врахування їх індивідуальних особливостей. У дисертації міститься опис процедур 

діагностики навчальних досягнень учнів засобами  комп’ютерного тестування, а саму 

диференціацію трудового навчання пропонується проводити через застосування 

програмного засобу «Інженер». 
І. Цідило констатує, що застосування комп’ютерної техніки в навчальному процесі є 

засобом, який допоможе вчителю практично реалізувати принципи індивідуалізованого 

трудового навчання. Але для цього і вчитель повинен оволодіти відповідною спеціальною 

й методичною підготовкою. До основних передумов, які сприяють успішному 

використанню комп’ютерних технологій для індивідуалізації трудового навчання, було 

віднесено такі: реалізацію міжпредметних зв’язків трудового навчання з курсом 

інформатики та іншими дисциплінами; достатня кількість комп’ютерної техніки та 

периферійних пристроїв; визначення індивідуальних особливостей учнів; наявність умінь 

і навичок роботи учнів і вчителів із комп’ютерною технікою; наявність програмно-
педагогічного забезпечення. 

Однією з дидактичних умов успішної диференціації трудового навчання учнів 

зазначеної вікової категорії було визначено практичне застосування програмного засобу 

«Інженер», створеного для цього, який ураховував проектно-технологічну діяльність 

школярів на уроках трудового навчання. У програмі було створено спеціальний 

інструментальний набір, який дозволяв учителю трудового навчання з мінімальним 

обсягом знань із комп’ютерної техніки й програмування вдосконалювати його (Цідило, 

2006: 20).  
Отже, аналіз науково-педагогічної літератури дозволяє стверджувати, що в перше 

десятиріччя ХХІ ст. надзвичайно актуальними питаннями застосування комп’ютерної 

техніки у вивченні трудового навчання стали такі: ілюстрування навчального матеріалу, 

уведення додаткового цікавого матеріалу, проведення тестового контролю знань, 

використання дидактичних ігор та демонстраційних можливостей (анімація складних 

процесів, зміна розмірів зображень, мультиплікація) тощо. При цьому розроблені 

педагогічні програмні засоби спрямовувались на реалізацію діяльнісного підходу як 

основи інтерактивного навчання. Водночас ці програмні засоби розглядались як важливий 

елемент інтерактивного уроку трудового навчання (Харченко, 2010: 32).   
Значні зміни, котрі пов’язувались із практичним уведенням у навчальний процес 

комп’ютерної техніки, викликали нагальну необхідність оперативного реагування вищих 

педагогічних навчальних закладів, які здійснювали професійну підготовку майбутніх 

учителів трудового навчання.Учитель трудового навчання повинен не сперечатися з цими 

нововведеннями, а активно використовувати їх у навчальному процесі, зауважував ще в 
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2002 р. провідний фахівець у цій галузі Р. Гуревич. Ще однією обставиною, яка викликала 

необхідність відповідної підготовки вчителів, стала необхідність формування в учнів 

умінь неперервної освіти. Дослідник назвав і потенціал використання ІКТ у навчально-
виховному процесі: комп’ютер міг використовуватися як банк даних із специфічною 

технічною, фізичною та технологічною інформацією; в умовах застарілого обладнання або 

й повної його відсутності на уроках трудового навчання комп’ютер мав стати засобом 

ілюстрації принципів роботи приладів та механізмів у динаміці, імітації та моделювання 

технологічних процесів; комп’ютерні програми могли використовуватись і для 

проведення складних математичних обрахунків технологічних процесів та побудови 

різноманітних графіків; проведення тестування (Гуревич, Коломієць, 2002: 26-28).  
Працюючи в комп’ютерному середовищі, на думку В.Кондратюка, учні, розв’язуючи 

певні навчальні завдання, редагуючи тексти, працюючи із графічними зображеннями, 

отримують навички самостійної роботи та самоосвіти, комунікації. ІКТ надають 

можливостей небаченої інтенсифікації навчального процесу, призводять до створення 

методик, які орієнтуються на розвиток особистості учнів. Також, відзначає дослідник, ІКТ 

впливають на формування теоретичного, творчого й модульно-рефлексивного мислення 

учнів, адже комп’ютерна візуалізація навчальної інформації впливає на формування 

уявлень. Останні ж впливають на образне мислення, що збагачує сприйняття учнями 

навчального матеріалу, дозволяє його науково розуміти (Кондратюк, 2007: 24, 25). 
Велика частина  дослідників проблеми застосування ІКТ на уроках трудового 

навчання вважає, що найбільш доцільно їх впроваджувати задля оперативного тестування 

на предмет навчальних досягнень учнів. Так, розглядаючи на дисертаційному рівні 

проблему організації контролю навчальних досягнень учнів 5–9 класів у процесі 

проектно-технологічної діяльності на уроках трудового навчання, В.Бербец пропонує 

вводити в цю систему новітні інформаційні технології. Пов’язана ця пропозиція з тим, що 

вимірювальний процес, яким є оцінювання, повинен базуватися на високому рівні 

точності, об’єктивності та оперативному реагуванню на всіх етапах проектно-
технологічної діяльності учнів. А тому саме новітні інформаційні технології надають 

учителю можливостей проводити процедури оперативної обробки значних обсягів 

відповідної інформації, створення єдиної інформаційної бази результатів навчальних 

досягнень учнів, проведення аналізу, прогнозування, коригування та управління 

навчальним процесом. Водночас дослідник визначив і негативні аспекти застосування 

комп’ютерної техніки, а саме: низьку якість тестових завдань, випадки несанкціонованого 

доступу до локальної мережі й відповідно – зміну результатів проведеного контролю. 

Загалом, як стверджує В. Бербец, використання комп’ютерної техніки та програмних 

засобів навчання в умовах проектно-технологічної діяльності школярів створює умови для 

збільшення рівнів оперативності, надійності та об’єктивності процедур контролю 

навчальних досягнень учнів. Це позитивно впливає на мотивацію учнів вивчати трудове 

навчання, у них формуються навички самоконтролю та самооцінки, у результаті чого 
навчальний процес проходить на принципах індивідуалізації та диференціації (Бербец, 

2005: 20).  
В.Соловей та Р.Зелінська, досліджуючи дидактичні аспекти використання ІКТ на 

уроках трудового навчання, відзначають той факт, що ці технології здатні впливати на 

мотиваційну сферу та, у результаті, активізувати навчально-пізнавальні інтереси учнів як 

за рахунок безпосереднього використання самої комп’ютерної техніки, так і можливостей 

сприйняття, перетворення та подачі інформації. Автори публікації звертають увагу на 

можливості ІКТ забезпечувати інтерактивність навчання, адже учні, виконуючи вправи, 

лабораторні та практичні роботи, мають можливості як для прямого,  так і зворотного 

зв’язку. А оскільки учні самостійно встановлюють темп навчання, працюють 
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конфіденційно, то з’являється можливість для реалізації індивідуалізації та диференціації 

в організації процесу навчання. 
Важливим атрибутом застосування ІКТ є те, що учні отримують можливість не лише 

наочно побачити, а й проаналізувати прийоми виконання технологічних операцій, їхню 

послідовність, спостерігати за процесом зміни об’єкта, будувати креслення тощо. У свою 

чергу, це призводить до розвитку уважності, спостережливості, зосередженості, 

технічного та образного типів мислення. 
Засоби ІКТ на уроках трудового навчання, вважають дослідники, доцільно 

застосовувати як засіб подання навчального матеріалу та як контролюючу систему, 

завданням якої є перевірка готовності учня до проведення практичної роботи, адже вона 

включає в себе процедури реєстрації, генерування контрольних питань і завдань, 

опитування та  допуск учнів до роботи. ІКТ надають можливості проводити операції 

обчислення та обробки результатів, графічного дизайну, креслення, схеми об’єкта 

конструювання. У свою чергу, це дозволяє інтенсифікувати ефективність навчального 

процесу (Соловей, Зелінська, 2008: 78-82). 
Проблеми формування технічного мислення учнів засобами комп’ютерних 

технологій на уроках трудового навчання розглядають О. Сидоренко та В. Токарчук. Вони 

виходять із того факту, що технічне мислення полягає в теоретико-практичному 

спрямуванні, котре передбачає нерозривну єдність понять, образів і практики. Тому для 

кращого формування в учнів образів і необхідно використовувати комп’ютерні технології. 

Водночас системне використання комп’ютерної техніки передбачає виконання учнями 

суто практичних і лабораторних робіт, проведення експериментів, а також робіт із 

технічної творчості. Дослідники, ураховуючи фактор оперативності технічного мислення, 

вважають, що формуванню цієї здатності учнів допоможе комп’ютерна техніка, адже за її 

допомогою можливе урізноманітнення нестандартних ситуацій. Загалом же за допомогою 

комп’ютерної техніки вчитель може успішно поєднувати ігрову, пізнавальну та дослідно-
експериментальні форми навчальної роботи (Сидоренко, Токарчук, 2013: 48-52). 

Г. Мамус та А. Бомок пропонують поєднувати традиційні методики викладання 

трудового навчання  учням 5–9 класів із інформаційними технологіями, зокрема при 

вивченні основ проектування та виготовлення виробів із дерева та  металу. Автори 

публікації констатували той факт, що все ще не існує повністю розроблених методик 

застосування комп’ютерної техніки під час викладання більшості шкільних дисциплін і 

трудового навчання зокрема. На їх думку, комп’ютерну техніку варто використовувати 

під час проведення занять на етапі набуття учнями нових знань, організації контролю 

знань та організації самостійної роботи, що значно зекономить час (Мамус, Бомок, 2012: 
119-122).  

На сьогодні в літературі описаний немалий досвід учителів та викладачів, які, 

працюючи в закладах освіти, використовують ІКТ у своїй безпосередній професійно-
педагогічній діяльності. Цих публікацій таки немало, а тому їх неможливо розглянути в 

межах даної розвідки. Звісно, що ці публікації не мають такого рівня «теоретичності», як у 

їх «колег» від педагогічної науки, але цей досвід заслуговує на неодмінну увагу.  
Так, учитель-практик Р. Лещук із власного методичного досвіду професійної 

діяльності узагальнив систему роботи вчителя трудового навчання на основі застосування 

ІКТ та опублікував його в посібнику. Він зауважує, що науковці, які займаються цією 

проблемою, наводять мало конкретики щодо запровадження відповідної новації в 

навчальний процес і надають лише загальну оцінку інноваційного методичного елемента. 

При цьому кожен учитель формує свою індивідуальну систему роботи, яка залежить як 

від його інформаційної компетентності та відповідної культури, так і від оснащення 

майстерні. Тому не завжди кожен учитель може успішно перейняти в повному обсязі 

методичний досвід іншого й зазвичай використовує лише окремі його елементи.  
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Р. Лещук пропонує вважати ІКТ у методичній науці в якості технологій підготовки й 

передачі навчальної інформації учням, засобом упровадження яких є комп’ютер. До 

першого напряму застосування ІКТ вчитель відносить підготовку до проведення уроку 

трудового навчання. У цьому контексті комп’ютер та відповідне програмне забезпечення 

використовується для розробки планів-конспектів, роздаткового матеріалу, карток 

контролю знань учнів. Р. Лещук цілком справедливо зазначає, що не може бути 

розроблена уніфікована технологічна картка, адже  кожна навчальна майстерня має свою 

специфіку й пов’язується, у першу чергу, матеріально-технічним її забезпеченням. Тому 

вчитель повинен оперативно пристосовувати до реальних умов розробки уроків, 
створювати відповідне методичне забезпечення проведення уроків трудового навчання, 

використовувати комп’ютерні програми загального призначення. 
На базі ІКТ  вчителю, вважає Р. Лещук, варто розробляти документацію до виробів, 

виготовлення яких передбачене навчальною програмою, а також створювати банки ідей, 

розробляти дидактичне забезпечення для навчальної роботи учнів. При цьому 

комп’ютерні програми допоможуть учням створювати графічні моделі майбутніх виробів, 

робочі малюнки та вносити до них корективи.  
Одним із способів застосування наочності на уроках трудового навчання Р. Лещук 

пропонує проведення дидактичних, а саме мультимедійних  презентацій, які допомагають 

зробити начальний процес яскравішим, наочнішим та динамічнішим. Використані на 

уроці трудового навчання відеоматеріали надають учителю продемонструвати 

інструменти, технології виробництва та технічне обладнання (Лещук, 2016: 2-56). 
Г. Нітченко, узагальнивши наукові підходи до застосування ІКТ у трудовому 

навчанні, розглядає цю проблему у двох аспектах: як підготовку вчителя до уроку і 

проведення уроків та позакласної роботи. Учитель трудового навчання, на думку 

Г. Нітченко, використовує ІКТ при конструюванні та моделюванні виробів, а також для 

проведення процедур розмічання та різання матеріалів для майбутніх виробів, 

оздоблювальних робіт, оцінювання отриманих виробів, перевірки знань учнів (Нітченко, 
2007: 130).  

Зазначаємо, що важливою складовою технологічної підготовки школярів є вивчення 

ними курсу креслення, із яким у сучасних закладах освіти склалась найскрутніша 

ситуація. Оскільки цей курс не входить до базового навчального плану, то, власне, він і не 

викладається в більшості шкіл України, хоч, утім, країна потребує як робітничих, так і 

інженерних кадрів. Цим самим вилучається один із перевірених і ефективних шляхів 

розвитку творчих здібностей людини. Певним, хоч і не кардинальним виходом із цієї 

ситуації є використання ІКТ у графічній підготовці учнів, у тому числі й класів 

технологічного профілю. Для цього, як зазначається у літературі, необхідно застосовувати 

комп’ютерний програмний засіб Компас-3D та інших аналогів цієї програми. Їх 

використання сприятиме формуванню графічної культури учнів, готуватиме їх до 

оволодіння майбутньою інженерною спеціальністю. Сучасні ІКТ у кресленні дозволяють 

учителю  надати учням необхідний графічний матеріал, створити умови для читання 

креслення, самостійного оформлення різноманітної креслярської документації, виконання 

творчих завдань з елементами конструювання, отримувати компетентності з комп’ютерної 

графіки тощо (Сопіга, 2011: 205-210).  
С. Почтовюк, пояснюючи необхідність активного застосування ІКТ у сферу шкільної 

технологічної освіти загалом  та креслення зокрема, зазначає, що саме цей напрямок 

підготовки школярів обумовлюється процесами комплексної механізації, автоматизації та 

комп’ютеризації сучасних виробничих процесів. Випускники шкіл повинні мати наявні 

технічне мислення та графічну грамотність. Якщо ж технологічну освіту не пов’язувати з 

ІКТ, то вона не буде мати перспектив, адже комп’ютер усе частіше використовується у 

виробничих процесах, адже ця техніка широко застосовується в технічному проектуванні, 



Scientific Bulletin of the Izmail State University of Humanities.  

Section Pedagogical Sciences. Issue 58 
 

 

53 
 

конструюванні, моделюванні та дизайні. На думку дослідниці, саме використання ІКТ у 

графічній підготовці школярів, зокрема програми Компас-3D, сприятиме успішному 

засвоєнню учнями шкільного курсу креслення (Почтовюк, 2013: 276).  
Значну зацікавленість практичними аспектами викладання креслення засобами ІКТ 

проявляє Л. Шевчук, визнаний спеціаліст у сфері графічних дисциплін. Дослідниця 

вважає, що інформаційні технології надають можливість створювати в електронній формі 

динамічні засоби відповідної наочності. Використання таких форм мультимедіа, як 

тривимірна графіка, кольори, звук та анімація призводить до значного навчального та 

розвивального ефектів навіть при елементарному спогляданні учнями динамічних 

креслень на екрані монітора. Для того, аби активізувати просторову уяву та розвивати  

мислення учнів, на думку Л. Шевчук, варто використовувати відому в методиці 

викладання креслення систему автоматизованого проектування Компас – 3D. До 

позитивних сторін застосування цієї програми дослідниця відносить той факт, що вчитель 

самостійно може підбирати як структуру, так і кількість та складність графічних завдань. 

Посилить ці тенденції використання цифрового проектора, який буде відображати цю 

програму на спеціальному екрані перед усім учнівським колективом. Учитель, 

організувавши цю фронтальну форму роботи з учнями, може коментувати кожен із кроків 

її виконання, пояснюючи при цьому невідомий навчальний матеріал. 
Одним із перспективних напрямків використання ІКТ у трудовій підготовці учнів, 

вважає Л. Шевчук, є проведення комп’ютерного моделювання, що сприяє формуванню в 

них тривимірних узагальнених образів об’єктів вивчення, розвитку просторових та 

наукових навичок віртуального моделювання. Тому в навчальному процесі необхідно 

застосовувати різноманітні моделюючі програми та комп’ютерні навчальні середовища 

моделюючого типу, зокрема Компас – 3D та AutoCad (Шевчук, 2013: 483). 
Приєднуємось до думки О. Торубари, що в сучасній загальноосвітній школі 

відбувається активне впровадження інформаційних технологій навчання на базі 

комп’ютерної техніки: розповсюджується накопичений позитивний досвід використання 

педагогічних програмних засобів й інформаційних технологій у загальноосвітніх курсах; 

учителі опановують комп’ютерну грамотність; з’являється так звана «синтетична 

методика», тобто змінена традиційна методика, що увібрала фрагменти інформаційної 

технології (Торубара, 2009: 5). 
Висновки. Отже, проведений нами аналіз змісту проблеми практичного 

застосування ІКТ у трудовій підготовці учнів основної та старшої школи дозволяє 

стверджувати, що вона таки стала предметом немалої кількості науково-педагогічних 

досліджень. Поява та активний розвиток комп’ютерної техніки та відповідних програм її 

функціонування, інформаційна революція призвели до об’єктивної необхідності 

застосування всього арсеналу потужних технічних засобів у трудовій підготовці учнів. 

Активне використання ІКТ у трудовому навчанні проводилось паралельно із 

запровадженням у навчальних програмах шкільного курсу інформатики. Аналогічні 

процеси відбувались і в практиці викладання вчителів інших шкільних предметів, а також 

підготовці майбутніх педагогів у вищих навчальних закладах України. Активне 

застосування комп’ютерної техніки виявилося зручним інструментом подолання 

суперечностей між суспільними запитами до викладання шкільного курсу трудового 

навчання й реальним станом його матеріально-технічного забезпечення.  
Нагальність реалізації завдань щодо активного запровадження ІКТ у трудову 

підготовку учнів основної та старшої школи призвела до вивчення цієї проблеми в 

окремих дисертаційних дослідженнях. Проте вузькість предмета цих досліджень 

кандидатського рівня, зосередження уваги її авторів лише на окремих аспектах 

запровадження ІКТ у навчальний процес так і не дозволило створити цілісний 

педагогічний продукт, без сумніву, так потрібний школі. Власне, самі дисертаційні 
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продукти призначалися лише окремим класам та фрагментам трудової підготовки 

школярів, що не дає можливості підійти до їх практичного використання на основі 

дидактичного принципу наступності.  
Реальна відсутність графічної підготовки учнів основної та старшої школи, 

неадекватне усунення традиційного курсу креслення з практики роботи закладів освіти  

спонукала науковців до використання в цьому процесі засобів комп’ютерної графіки, що є 

певним виходом із ситуації. 
Можемо констатувати той факт, що запровадження ІКТ у трудову підготовку учнів 

основної та старшої школи України проводиться шляхом поєднання традиційної методики 

викладання та інвазії в цей процес засобів комп’ютерної техніки, носіїв різнопланової 

інформації. Тому застосування ІКТ знайшло своє  відображення в  графічній підготовці 

школярів, проведенні демонстрацій, імітуванні, моделюванні та конструюванні, 

використанні інформаційних баз даних, організації самостійної роботи та оцінювання й 

діагностики навчальних досягнень учнів. Водночас усе ще відсутні комплексні наукові 

дослідження використання ІКТ у трудовому навчанні як цілісної й логічно завершеної 

дидактичної системи, обумовленої цілями й завданнями сучасного освітнього процесу.   
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АНОТАЦІЯ  
Аналіз змісту проблеми практичного застосування інформаційно-комунікаційних 

технологій у трудовій підготовці учнів основної та старшої школи, проведений у 
публікації, надає можливостей констатувати, що вона таки стала предметом немалої 
кількості науково-педагогічних досліджень. Поява та активний розвиток комп’ютерної 
техніки та відповідних програм її функціонування, інформаційна революція призвели до 
об’єктивної необхідності застосування всього арсеналу потужних технічних засобів у 
трудовій підготовці учнів. Активне використання ІКТ у трудовому навчанні проводилось 
паралельно із запровадженням у навчальних програмах шкільного курсу інформатики, у 
практиці викладання інших шкільних предметів, а також підготовці майбутніх педагогів 
у вищих навчальних закладах України. Комп’ютерна техніка виявилась зручним 
інструментом подолання суперечностей між суспільними запитами до викладання 
шкільного курсу трудового навчання й реальним станом його матеріально-технічного 
забезпечення. Нагальність реалізації завдань щодо активного запровадження ІКТ у 
трудову підготовку учнів основної та старшої школи призвела до вивчення цієї проблеми 
в окремих дисертаційних дослідженнях. Проте вузькість предмета цих досліджень 
кандидатського рівня, зосередження уваги її авторів лише на окремих аспектах 
запровадження ІКТ у навчальний процес так і не дозволило створити цілісний 
педагогічний продукт, без сумніву, так потрібний школі. Власне, самі дисертаційні 
продукти призначалися лише окремим класам та фрагментам трудової підготовки 
школярів, що не дає можливості підійти до їх практичного використання на основі 
дидактичного принципу наступності. Реальна відсутність графічної підготовки учнів 
основної та старшої школи, неадекватне усунення традиційного курсу креслення з 
практики роботи закладів освіти спонукала науковців до використання в  цьому процесі 
засобів комп’ютерної графіки, що є певним виходом із ситуації. У публікації 
констатується, що активне запровадження ІКТ у трудову підготовку учнів основної та 
старшої школи України проводиться шляхом поєднання традиційної методики 
викладання та інвазії в цей процес засобів комп’ютерної техніки, носіїв різнопланової 
інформації. Тому застосування ІКТ знайшло своє відображення в графічній підготовці 
школярів, проведенні демонстрацій, імітуванні, моделюванні та конструюванні, 
використанні інформаційних баз даних, організації самостійної роботи та оцінювання й 
діагностики навчальних досягнень учнів. Водночас усе ще відсутні комплексні наукові 
дослідження використання ІКТ у трудовому навчанні як цілісної й логічно завершеної 
дидактичної системи, обумовленої цілями й завданнями сучасного освітнього процесу.  

 
Ключові слова: інформаційно-комунікаційні технології, комп’ютерна техніка, 

трудове навчання, заклад освіти, освітній процес.  
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ABSTRACT 
The history of the origin and formation of the Department of physical culture, biology and 

fundamentals of Health is closely connected with the activities of the Izmail State Pedagogical 
Institute, and since March 2002 with the Izmail State University for the Humanities. Over the 
years of its existence, Izmail State University for the Humanities has experienced a lot: a stage of 
difficult formation and a tragic break in work during World War II, moving to Izmail and 
adapting to a new place, difficulties in forming the teaching staff and material base, construction 
of new buildings and establishing international scientific cooperation, and much more. For 82 
years, the university has become not only the hallmark of the Ukrainian Danube Region, it has 
clearly demonstrated its readiness to constantly update and meet the challenges of the time. The 
main wealth of Izmail State University for the Humanities is its teachers, staff and students. Tens 
of thousands of graduates who have left and are working all over the country and abroad 
proudly and warmly call Izmail State University for the Humanities «almamater». One of the 
features of Izmail State University for the Humanities is that it is the oldest higher education 
institution in the Ukrainian Danube Region, which has a rich history and traditions, and the fate 
of thousands of people is connected with it. Having started its work 82 years ago, in 1940, as the 
Akkerman Teachers’ Institute, the institution went through several important stages in its 
development: moving to Izmail and forming the Izmail Teachers’ Institute here, turning it into 
the Izmail Pedagogical Institute, and finally obtaining the status of a university. The University 
concentrates a significant scientific creative and intellectual potential of the Ukrainian Danube 
region. An important role and responsibility in the training of applicants for higher education is 
assigned to the Department of Physical Culture, Biology and Fundamentals of Health, whose 
work is related to strengthening and preserving the health of students. The efforts of scientific 
and pedagogical workers of the department are always aimed at developing the latest 
pedagogical technologies for improving the educational process of physical education, 
monitoring the functional state and health of students, educating healthy and comprehensively 
developed specialists, high-quality organization and conducting physical education classes, 
training and sports improvement of university students, preparation for competitions of various 
levels. 

Key words: Physical Culture, Physical Education, Department, history of origin, 
University, Ukrainian Danube Region. 
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Історія університету й кафедри фізичної культури почалася у 1940 році, коли 

Аккерманський, Ізмаїльський та Хотинський повіти Бессарабії були включені до складу 

Української Радянської Соціалістичної Республіки. Для краю закінчився румунський етап 

його існування, настав новий-радянський. З Аккерманського та Ізмаїльського повітів було 

створено Аккерманську область, яка з грудня 1940 р. почала називатися Ізмаїльською 

(центр було перенесено з Аккермана до Ізмаїла).13 серпня 1940 р. Рада Народних 

Комісарів УРСР прийняла рішення про створення у м. Аккермані учительського інституту 

з трьома факультетами: фізико-математичним, історичним та мови і літератури 

(російської та української). Першим директором став Віктор Федорович Семашко. З 1 

жовтня 1940 р. понад 250 студентів приступили до навчання. Їх фізичну підготовку 

здійснювали два викладачі. Із-за малої кількості викладачів фізичної культури кафедри 

фізичної культури в учительському інституті не було, а була така структурна одиниця, яка 

мала назву «курс фізичного виховання». Згідно штатного розпису до нього входить 1 

старший викладач, один викладач і один лаборант. В цей період студенти мали змогу 

відвідувати основні заняття з фізичної культури та займатися у фізкультурному та інших 

гуртках. 
Під час румунської адміністрації краю (1941-1944 р.р.) Аккерманський учительський 

інститут не працював. Відновлення його роботи було з 1 вересня 1944 р. під назвою 

Білгород-Дністровський учительський інститут. 
Функціонування інституту в післявоєнний період було надзвичайно складним. 

Голодний 1947 рік наклав свій відбиток на роботу навчального закладу. На початку 

вересня виявилося, що значна частина студентів не доїхала до інституту. Вони були 

відраховані як такі, що не приступили вчасно до навчання. Зрозуміло, що саме хвороба та 

смерть від голоду стала справжніми причинами відсутності студентів. Важкі побутові 

умови вимагали широкого застосування праці студентів, які брали участь у вирощуванні 

овеса, проса, соняшника, гороха, винограда. Регулярно здійснювалася заготівля дров у 

Чернівецькій області для опалення навчального корпусу та гуртожитку. Весною 1948 року 

силами співробітників та студентів були відбудовані спортивний та баскетбольний 

майданчики. 
8 серпня 1951 року виконком Ізмаїльської обласної ради депутатів трудящих 

прийняв рішення про переведення інституту до м. Ізмаїл та створення на його базі 

Ізмаїльського учительського інституту. У 50-х роках з розвитком шкіл повної середньої 

освіти та необхідністю збільшення кількості вчителів з вищою педагогічною освітою, 

учительські інститути частково були реорганізовані в педагогічні інститути, частково – у 

педагогічні училища. Наказом міністра освіти УРСР від 19 серпня 1952 року було 

об’єднано Одеський учительський інститут з Ізмаїльським учительським інститутом на 

базі останнього. З 1 вересня його було реорганізовано в Ізмаїльський педагогічний 

інститут з двома факультетами: мови і літератури (українська і російська) та фізико-
математичним. Навчання студентів здійснювалося протягом чотирьох років, після чого 

вони отримували вищу педагогічну освіту. 
Кафедра фізичного виховання була утворена у 1953 році. Кафедру очолив завідувач 

Русін Василь Михайлович. Також на кафедрі працювали викладачі Косенко І.П. та 

Садовська В.В. Слід зазначити, що директор інституту Лобер Д.Е. та викладачі кафедри 

приділяли велику увагу фізичній підготовці, створювали необхідні умови для занять 

фізичною культурою та спортом. 
З 1 січня 1955 року був введений новий комплекс «Готовий до праці й оборони 

СРСР (ГПО)». Дирекція інституту та викладачі кафедри прийняли необхідні заходи для 

впровадження комплексу ГПО у практичну діяльність навчального закладу. Так 12 лютого 

1955 р. був виданий наказ щодо інституту «Про заходи поліпшення роботи з фізичного 

виховання студентів». Було акцентовано, що враховуючи значення легкої атлетики і 
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гімнастики у справі загального фізичного розвитку та підготовці значкістів ГПО 1 і 2 

ступеня, а також необхідності систематичних тренувань спортсменів інституту до 

Спартакіади педагогічних вузів України 1955 року необхідно виконати цілий ряд заходів. 
З метою поліпшення здоров’я студентів на клопотання громадських організацій 

інституту з 22 грудня 1959 р. було введено ранкову гімнастику в гуртожитках навчального 

закладу. Відповідальність за проведення фізичної зарядки була покладена на викладачів 

кафедри Животко М.Ф. та Косенко І.П. 
З 1 березня 1961 р. в інституті вводиться фізкультурна пауза, яка вплинула на 

працездатність студентів та їх емоційний стан. Здобувачі вищої освіти інституту активно 

приймали участь у змаганнях різного рівня. Так збірна команда Ізмаїльського 

педагогічного інституту у липні 1967 р. під керівництвом викладача Лещінера А.О. 

приймала участь в республіканських змаганнях з легкої атлетики, які проводились згідно з 

Положенням про проведення у 1967 р. ХІІІ республіканської Спартакіади студентів 

України. 
13 жовтня 1968 р. в м. Ізмаїл проводилась легкоатлетична естафета на приз газети 

«Советский Измаил». Збірна жіноча  команда інституту зайняла друге місце, а весь 

колектив нагороджений перехідним кубком «За масовість» .  
У зв’язку з утворенням в інституті кафедри фізичного виховання і спорту, 

завідувачем кафедрою було призначено старшого викладача Красовського Бориса 

Дмитровича з 15 серпня 1969 р. Під час реорганізації кафедр у Ізмаїльському державному 

університеті з 1 вересня 2016 р. до 1 вересня 2020 р. кафедра мала назву «Кафедра 

соціальної роботи, соціально педагогіки та фізичної культури». У вересни 2020 р. кафедру 

реорганізували на кафедру «Фізична культура, біології та основ здоров’я». 
За період існування кафедри її викладачі та лаборанти виконали великий обсяг робіт, 

які були спрямовані на поліпшення навчально-виховного процесу зі студентами, 

розширення матеріально-технічної та спортивної бази та підготовку спортсменів високого 

класу. Велика увага приділялась проведенню навчальних занять з фізичного виховання зі 

студентами. Заняття проводилися два рази на тиждень з першого по четверті курси. 

Колектив кафедри першим серед вишів Одеської області організували та проводили 

виробничу гімнастику для студентів та співробітників. 
За участю викладачів та лаборантів кафедри був побудований спортивно-оздоровчий 

табір «Івушка» на березі Чорного моря. Це дало змогу у літній період оздоровлювати 

студентів та співробітників ІДГУ. 
Щорічно викладачі кафедри на кожному факультеті проводили «Дні здоров’я». Це 

давало можливість всім студентам факультету на чолі з її деканом брати участь у 

спортивних змаганнях, які проводилися на Центральному стадіоні м. Ізмаїла. 
Завдяки зусиллям  кафедри, у вересні 1989 р. на педагогічному факультеті було 

відкрито відділення фізичної культури, яке готувало фахівців за спеціальністю « Вчитель 

фізичної культури та початкових класів». Потім ця спеціальність була змінена на 

спеціальність 014 Середня освіта: фізична культура. Враховуючи, що в населених пунктах 

Подунав’я працюють багато дитячо-юнацьких спортивних шкіл, на кафедрі була 

ліцензована спеціальність 017 Фізична культура і спорт ( тренерсько-викладацька 

діяльність). 
Завдяки роботі, яку провели доценти кафедри Фурдуй С.Б., Ярчук Г.В., 

Баштовенко О.А., викладачі і лаборанти кафедри, у 2020 році на кафедрі була відкрита 

магістратура за спеціальністю 014 Середня освіта, фізична культура. В даний  час 

колектив кафедри працює над відкриттям магістратури за спеціальністю 017 Фізична 

культура і спорт (тренерсько-викладацька діяльність). 
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У 2021 р., завдяки зусиллям доц. Ярчука Г.В. та викладача кафедри Сілаєва В.В, у 

гуртожитку №2 університету були обладнані  три спортивні зали: тренажерний, зал для 

занять фітнесом та східними єдиноборствами. 
Багато уваги колектив кафедри приділяє підготовці спортсменів високого класу. З 

цією метою у рамках профорієнтаційної роботи налагоджені зв’язки з тренерами 

викладачами дитячо-юнацьких спортивних шкіл Одеської області. Кафедра пишається   

студентами-спортсменами, які досягли значних результатів у спорті та були членами 

збірних команд України. 
Так на педагогічному факультеті навчалася Галина Чистякова, яка стала чемпіоном 

світу і Європи. 11 червня 1988 року вона на змаганнях у Ленінграді встановила рекорд у 

стрибках у довжину з результатом 7м 52см. Цей рекорд не побитий досі. 
Випускниця педагогічного факультету Олена Говорова у 2000 р. в Австралії на 

Олімпійських іграх стала бронзовим призером у потрійному стрибку, на двох 

Універсіадах вона була нагороджена золотими медалями у потрійному стрибку. 

Говорова О. брала участь у трьох олімпіадах , є повним кавалером ордена княгині Ольги. 
Студент Юрій Захарєєв у 2021 р. став чемпіоном світу на молодіжному чемпіонаті 

світу з боксу, а також за останні 5 років для України став чемпіоном світу серед дорослих. 

В даний час Захареєєв Ю. готується до участи у Олімпійських іграх, які відбудуться у  

2024 р. у Парижі.  
Значних спортивних результатів досяг Іван Папушенко, майстер спорту СРСР з 

вільної боротьби. Видатний спортсмен взяв участь у Першому міжнародному 

міжконтинентальному естафетному запливі через Берінгову протоку (проект Чукотка-
Аляска) у серпні 2013 р. Слід відзначити, що Папушенко І. був єдиним представником від 

України.  
Значних результатів у спорті досягла майстер сорту міжнародного класу Ольга 

Новікова, яка стала  срібним призером чемпіонату світу з боксу. 
Гарних результатів досягли фехтувальники Олена Доманова, навчаючись в інституті 

на факультеті іноземних мов, виконала нормативи майстра спорту. Член спортивного 

клубу ІДПІ Аркадій Хомутов теж став майстром спорту СРСР. 
Помітний слід залишили у спортивній історії університету Олександр Селезньов – 

майстер спорту міжнародного класу (гребля). Майстри спорту СРСР Володимир Куц, 

Володимир Шульга, Сергій Франзузов (гребля) неодноразово ставали призерами 

чемпіонатів України в СРСР. 
На педагогічному факультеті навчається майстер спорту України Георгій Казанжи, 

який у вересні 2021 р. став чемпіоном країни з вільної боротьби. Вихованці тренера 

Юрескула І.О. Молодан Дмитро та Молодан Максим неодноразово ставали переможцями 

та призерами міжнародних та всеукраїнських змагань. 
Результати роботи кафедри свідчать про те що її колектив вирішує завдання з 

підготовки вчителів фізичної культури для закладів середньої освіти та тренерів – 
викладачів для дитячо-юнацьких спортивних шкіл України. Велику увагу викладачі 

кафедри приділяють зміцненню здоров’я та підвищенню працездатності студентів, а 

також досягненню ними високих спортивних результатів. 
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АНОТАЦІЯ 
Історія зародження та становлення кафедри фізичної культури, біології та основ 

здоров’я  тісно пов’язана з діяльністю Ізмаїльскького державного педагогічного 

інституту, а з березня 2002 року з Ізмаїльскьким державним гуманітарним 

університетом. За роки свого існування Ізмаїльскький державний гуманітарний 

університет пережив чимало: етап складного становлення і трагічну перерву в роботі 

під час Другої світової війни, переїзд до м. Ізмаїл та адаптацію на новому місці, 

труднощі у формуванні професорсько-викладацького складу і матеріальної бази, 

будівництво нових корпусів і налагодження міжнародного наукового співробітництва й 

багато-багато іншого. За 82 роки університет став не лише візитівкою Українського 

Подунав’я, він яскраво продемонстрував готовність постійно оновлюватися, відповідати 

на виклики часу. Головним багатством ІДГУ є його викладачі, співробітники, студенти. 

Десятки тисяч випускників, що роз’їхалися і працюють по всій країні і за кордоном, з 

гордістю і теплотою називають Ізмаїльскький державний гуманітарний університет 

«альмаматер». Однією з особливостей ІДГУ є те, що він являється найстарішим вищим 

навчальним закладом Укоаїнського Подунав’я, який має багату історію та традиції, з 

ним пов’язані долі тисяч людей. Розпочавши свою роботу 82 роки тому, у 1940 році, як 

Аккерманський учительський інститут, заклад у своєму розвитку пережив декілька 

важливих етапів: переїзд до м. Ізмаїла і формування тут Ізмаїльського учительського 

інституту, перетворення його на Ізмаїльскький педагогічний інститут, врешті-решт, 

отримання статусу університету. ВУЗ концентрує значний науковий творчий, 

інтелектуальний потенціал Українського Подунав’я. Важлива роль та відповідальність у 

підготовці здобувачів вищої освіти покладена на кафедру фізичної культури, біології та 

основ здоров’я, робота якої пов’язана зі зміцненням та збереженням здоров’я студентів. 

Зусилля науково-педагогічних працівників кафедри завжди буди спрямовані на розробку 

новітніх педагогічних технологій вдосконалення навчального процесу з фізичного 

виховання, проведення моніторингу функціонального стану і здоров’я студентів, 

виховання здорових і всебічно розвинених фахівців, якісну організацію і проведення занять 

з фізичного виховання, тренування і спортивне вдосконалення студентів університету, 

підготовку до змагань різного рівня. 
 
Ключові слова:  фізична культура, фізичне виховання, кафедра, історія зародження, 

університет, Українське Подунав’є. 
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ABSTRACT 
 
The article considers the psychological and pedagogical conditions for the formation of 

the worldview of the younger generation in the innovation space. The influence of the 
educational process on the formation of the scientific worldview of the primary level personality 
is determined. The problem of forming the worldview of primary school students is determined 
by the author in different directions: philosophical, pedagogical, and psychological. The 
personal orientation of modern education presupposes the involvement of the individual in the 
experience of mankind, in creative activity, which is the basis of the spiritual development of the 
individual. The researcher defined the concept of the worldview of primary school students, 
studied the process of perception and conditions of effective child development, love of folk art, 
singing, aesthetic education. One of the leading goals of education has always been and should 
remain the formation of the scientific worldview of the younger generation. Today, such research 
can be based on a solid theoretical and empirical scientific basis, laid by representatives of 
various sciences. In the domestic years, the study of the problem of the formation of the Marxist 
worldview was the central theme of philosophy, socio-political sciences and, of course, 
psychology and pedagogy. Analyzing the essence of the concept of «worldview», researchers 
note that the scientific worldview embodies the achievements of world civilization, equips the 
individual with a scientific picture of the world as a systematic reflection of the most important 
aspects of life and thinking, nature and society. Considering the scientific worldview as a way of 
understanding and evaluating the existing reality, scientists emphasize that the worldview is a 
connection between different knowledge, ideas, concepts, which form a certain scientific picture 
of the world. The analysis of the basic psychological approaches has shown that the world 
outlook is activity on realization of external and internal social orientation. Internal way of 
orientation – the use of reflection for the subordination of motives and activities, the hierarchy of 
values, beliefs, the formation of personal meaning for the assimilated social norms and values. 
External way of orientation – building a model of interaction with the outside world, with other 
people, as well as the choice of behavior. 

 
Key words: personality, worldview, harmonious development, innovation space, younger 

age, educational process. 
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Актуальність теми. Становлення демократичного суспільства, яке будує сьогодні 

Україна, і пов’язані з цим процесм його оновлення, поступово охоплюють усі сторони 

соціального буття. Отже, формування наукового світогляду учнів підтверджується і рядом 

об’єктивно існуючих протиріч між: потребою суспільства в залученні учнів до основ 

наукового пізнання і нездатністю сучасної школи задовольнити цю потребу досить 

ефективно; наявністю реальних можливостей навчально-виховного процесу у формуванні 

наукового світогляду майбутніх фахівців та не розробленими педагогічними умовами їх 

реалізації. 
Мета – на підставі обгрунтування методологічних основ досліджуванної проблеми 

теоретично обгрунтувати педагогічні умови формування світогляду підростаючого 

покоління. 
Аналіз останніх досліджень і публікацій. Огляд наукових досліджень та публікацій 

із зазначеної проблематики за останні роки, дозволяє констатувати, що філософи і вчені 

розглядали поняття світогляду, його значення в житті людини, суспільства (Платон, 

Аристотель, Декарт, Кант Гегель, Спіноза та інші); її роль і місце в історії, науці 

(І. Вернадський, М. Хайдеггер, Е. Фром та інші). Проблему формування наукового 

світогляду особистості, наукової картини світу, методології пізнання досліджували 

філософи П. Алексєєв, В. Андрущенко, В. Архипкін, Л. Губерський, І. Добронравова, 

С. Кириленко, І. Лакатос, Г. Платонов, А. Спіркін та ін. Формування наукового світогляду 

учнів було предметом досліджень вчених О. Бугаєва, М. Головко, С. Гончаренко, 

Л. Зоріної, К. Капіци, Н. Кічук, М. Мартинюк, В. А. Сластенін, І. Ф. Ісаєв, А. І. Мішенко, 

Е. Н. Шиянов та інші. 
Виклад основного матеріалу дослідження. У сучасній науковій літературі відсутнє 

однакове визначення терміна «світогляд». Існує безліч визначень і тлумачень даної 

категорії, які істотно різняться. Ряд авторів не дають визначення використовуваного 

терміна. В результаті виявляється, що термін «світогляд» виступає як синонім різних 

дефініцій, що характеризують духовні сторони людства і конкретної людини. Наявність 

великого числа визначень світогляду свідчить про багатогранність явища, що відбивається 

цим поняттям; існування глибокої дослідницької проблеми; малої вивченості 

характеризується феномена; про актуальність вивчення в суспільстві XXI століття 

зазначеної сторони духовного життя людства і окремої людини. Особистісна орієнтація 

сучасної освіти передбачає прилучення особистості до досвіду людства, до творчої 

діяльності, що є основою духовного розвитку особистості. 
Процес формування навчальних умінь є тривалим і, як правило, займає не один рік, а 

багато з цих умінь формуються і вдосконалюються протягом усього життя людини. 
Наукові знання виступають як частина, сторона, підтвердження діалектичного 

погляду на світ. Розглядаючи науковий світогляд як спосіб осмислення, розуміння і 

оцінки об’єктивної реальності, ми виявляємо, що він являє собою зв’язок між різними 

знаннями, ідеями, поняттями, що утворюють певну наукову картину світу. В якості 

елементів цієї системи виступають погляди, уявлення, принципи, спрямовані на 

з’ясування ставлення людини до світу, на визначення людиною свого місця в 

навколишньому її соціальному і природному середовищі. Але навколишня людину 

дійсність надзвичайно різноманітна, як різноманітні і ті відносини, в яких людина 

знаходиться зі світом. І оскільки в своїй практичній і пізнавальній діяльності людина 

співвідносить себе з якоюсь певною стороною дійсності, світ виступає перед нею як би в 

різних своїх проекціях. Відповідно до цього і сама людина, як би проектуючи себе на різні 

сторони світу, виділяє або розрізняє в собі якісно певні сторони, пізнає себе в різних 

аспектах (Бортник, 2012: 78). 
Спираючись на філософські, естетичні концепції, різні наукові дослідження 

світогляду особистості в гуманітарних науках, педагогіка та психологія розглядають 
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проблему світогляду з практичної точки зору, аналізуючи форми, методи і шляхи його 

формування у навчально-виховному процесі. Цей феномен існував набагато раніше, ніж 

з’явився сам термін, який виник трохи більше трьох століть тому. На думку деяких 

дослідників «він не має ні грецьких, ні латинських коренів» (Сергєєв, 1996: 69). 
На думку В. В. Бібіхіна «є докази, що термін виникає в Німеччині. Саме в німецькій 

мові в XVII ст. вперше в зафіксовані слова Weltbetrachtung – «розгляд світу», і 

Weltbeschauung – «споглядання світу», як nomina actionis, дії розглядання світу в сенсі 

сучасного відстороненого спостереження явищ. Потім, в кінці XVIII століття з’являється 

термін «Weltanschauung», звідки він поширюється в інші мови, наприклад, в українську – 
«світогляд», Англійська – «world-view» або «world-outlook» та ін.» (Велика енциклопедія, 

2006: 41). 
Цей же вчений стверджує, що «...першим ввів у філософський побут поняття 

«світогляд» І. Кант, який для цього поняття застосував термін Welt-beschauung, 
«світогляд», в сенсі розглядання чуттєвого світу і складання уявлення про нього. Таким 

чином, згідно І. Канту, світогляд – «це сукупність уявлень, які мають характер знань про 

світ, що формуються дослідним шляхом, і, з іншого боку, воно є знанням про цілий світ, 

яке дано вже людині як особлива здатність» (Енгельс, 2011: 42). 
Інакше підходив до світогляду Г. Фіхте, який писав, що «...головною проблемою, 

розв’язуваної світоглядом, є призначення людини взагалі і те, якими засобами він може 

вірніше всього його досягти. Таким призначенням він визнавав не знання саме по собі, але 

діяння, кмітливе цьому знанню» (Бібіхін, 2005: 36). 
А Ф.В. Шеллінг світоглядом називав «...загальний тип споглядання універсуму». 

Таким спогляданням він вважав «... міфологію, що стала основою філософії і мистецтва» 

(Шеллінг, 2017: 43). 
Автори історії філософії пишуть: «Гегель стверджував, що в основі дійсності лежить 

«світовий розум», «абсолютна ідея» або «світовий Дух». За його теорією, трьома етапами 

прояву і розвитку Абсолютного духу є Мистецтво, Релігія і філософія, вони також 

виступають трьома формами світоглядів» (Спіркін, 2008). 
Типи світогляду були виділені Ф. Енгельсом, який, зокрема, писав: «...в історичних 

типах світогляду – міфологічному і античному, філософському і релігійному, 

гуманістичному і природничо-науковому, відбилася специфіка усвідомлення людиною 

власної духовної сутності на різних етапах свого соціально-історичного розвитку» 

(Енгельс, 2011: 39). 
Своїм завданням позитивісти оголосили впорядкування пізнавального досвіду і 

критикували діалектичне розуміння природи світогляду. 
У філософії кінця XIX-початку XX століття об’єктом вивчення стає людина в її 

суб’єктивному «переживанні» світу, а не навколишній світ (матеріальний і соціальний) як 

такий і його об’єктивні закони. 
Термін «світогляд» набув нового змісту, воно стало визначатися як єдність поглядів, 

ідеалів, устремлінь до гармонійного впорядкування суб’єктивного «переживання світу». 

В. Дільтей писав: «основою для розуміння світогляду став внутрішній світ людини. 

Останній корінь світогляду-це життя» (Дільтей, 2012: 96). 
Новоєвропейський підхід до світогляду охарактеризуємо на прикладі поглядів 

Хайдеггера. Філософ стверджує, що поява слова «світогляд» як позначення позиції 

людини посеред сущого свідчить про те, як рішуче світ став картиною, коли людина в 

якості суб’єкта підняла власне життя до командного положення загальної точки відліку. 

Це означає: суще вважається сущим остільки і в такій мірі, в якій воно залучено в це 

життя і співвіднесено з нею, тобто переживається і стає переживанням». 
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Підходи західних вчених до світогляду можуть бути розділені на дві течії. В одній 

течії вченими увага приділяється об’єктивним, надсуб’єктним аспектам осягнення буття, 

прихильники іншої течії вивчають суб’єктні особистісні аспекти світогляду. 
Загальне усвідомлення світу до кінця XIX століття визначалося церквою. Вперше 

термін «світоглядання» (практично синонімічний терміну «світогляд») з’являється в 

«тлумачному словнику» Володимира Даля 1881 р. У словнику поняття трактується так: 

«розумове споглядання світу світів, Всесвіту». Це дозволяє широко розуміти дану 

категорію. 
Однією з перших, що розглядають категорію «світогляд», стала стаття в «Великій 

енциклопедії» 1896 р. У ній світогляд виступає, по-перше, як «сукупність поглядів на 

сутність і значення Всесвіту, включаючи сюди і людство» (Велика енциклопедія, 2006: 

150). По-друге, «під світоглядом мається на увазі погляд тільки на людину, тобто вся сума 

поглядів на походження, сутність і призначення людини, на її інстинкти і загальний 

напрямок, а так само на кінцеву мету історичного життя» (Велика енциклопедія, 2006: 

150). 
Проблеми світогляду ґрунтовно обговорюються у творчості філософів Срібного 

століття, особливо в роботах П.А. Флоренського, в яких переважно вживав поняття 

«світорозуміння» (Флоренський, 2009: 441). 
Важливим етапом вивчення світогляду у вітчизняній філософії стали 50-70-ті роки 

XX століття. «У вітчизняній філософії найбільш поширеною і офіційно підтримуваною 

була класифікація світоглядів на ідеалістичний і матеріалістичний типи, відповідні 

прийнятому поділу філософських напрямків на два основних, по-своєму відповідали на 

корінні питання філософії. Тому автори виділяли «матеріалістичний» і «ідеалістичний» 
(Спіркін, 2008: 78), «марксистський» і «ідеалістичний, буржуазний» світогляд або 

«науково-матеріалістичний світогляд» і «антинаукову ідеалістичну філософію». 
Інший підхід виражений у такому визначенні світогляду «...система поглядів на 

об’єктивний світ і місце людини в ньому, на ставлення людини до навколишньої її 

дійсності і самому собі, а також обумовлені цими поглядами основні життєві позиції 

людей, їх переконання, ідеали, принципи пізнання і діяльності, ціннісні орієнтації». 
Істотним в осмисленні світогляду філософами є розуміння його як сукупності 

внутрішньої діяльності по «інтеріоризації уявлень про світ» і зовнішньої діяльності, 

спрямованої у зовні, покликаної пізнавати і перетворювати світ відповідно до особистими 

уявленнями, переконаннями. 
«Світогляд – сукупність принципів, поглядів і переконань, що визначають ставлення 

до дійсності»; «система поглядів, поглядів на природу і суспільство» (Михайлова, 2009: 
102); «система уявлень про світ і місце в ньому людини, про ставлення людини до 

навколишньої дійсності і до самого себе, а також зумовлені цими уявленнями основні 

життєві позиції і установки людей, їх переконання, ідеали, принципи пізнання і діяльності, 
ціннісні орієнтації; спосіб духовно-практичного відношення до дійсності; не тільки зміст, 

а й спосіб усвідомлення дійсності, а також принципи життя, що визначають характер 

діяльності». 
Принципово важливо, що до кінця XX століття питання світоглядної підготовки 

майбутнього вчителя в якості спеціальної теми дослідження не вивчалися. 
В. А. Сластенін, І. Ф. Ісаєв, А. І. Мішенко, Е. Н. Шиянов поняття світогляд 

розглядають як одну з провідних складових базової культури особистості: «світогляд 

являє собою цілісну систему наукових, філософських, соціально-політичних, моральних, 

естетичних поглядів на світ (на природу, суспільство, мислення)» (Сластенін, 2010: 76). 
Аналізуючи сутність поняття «світогляд», дослідники відзначають, що науковий світогляд 

втілює в собі досягнення світової цивілізації, озброює особистість науковою картиною 
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світу як системним відображенням найбільш істотних сторін буття і мислення, природи і 

суспільства. 
Розглядаючи науковий світогляд в ролі способу осмислення і оцінювання існуючої 

реальності вчені підкреслюють, що світогляд являє собою зв’язок між різними знаннями, 

ідеями, поняттями, які і утворюють певну наукову картину світу: «у світогляді 

проявляється єдність зовнішнього і внутрішнього, об’єктивного і суб’єктивного. 

Суб’єктивна сторона світогляду полягає в тому, що у людини формується не тільки 

цілісний погляд на світ, а й узагальнене уявлення про самого себе, що складається в 

розумінні і переживанні свого «Я», своєї індивідуальності, своєї особистості» (Сластенін, 

2010: 76). 
Н. Д. Нікандров розглядає поняття світогляд в широкому соціокультурному 

контексті, що дуже важливо для нашого дослідження. Пов’язуючи проблему світогляду з 

поняттям культури соціалізації, освіти і виховання, він стверджує, що на сучасному етапі 

розвитку освіти важливо подивитися на те, як виникло таке співвідношення – освіта і 

культура. 
Всім очевидний факт безпосереднього зв’язку соціально-політичних, економічних 

умов життєдіяльності суспільства і особливостей феномена світогляду, а також специфіки 

його формування у молодих людей, що змінилися. 
На думку Н.В. Кічук, ядром творчого потенціалу особистості виступає духовність у 

силу того, що вона ґрунтується на домінуванні певної системи духовних цінностей і 

відображає світосприймання особистості (Кічук, 1993; Олексюк, Ткач, 2004). 
Однак торкнулися всі сторони життєдіяльності суспільства соціальні зміни кінця 

XX-початку XXI в, в тому числі, затвердження нових цінностей, перетворення системи 

освіти в провідний фактор становлення світогляду особистості не привели до доказу 

унікальності діяльності вчителя з розвитку світогляду. Не з’явилося проривних робіт з 

підготовки вчителя, здатного в нових мінливих умовах суспільства сталого розвитку 

формувати у себе, а потім у школярів принципово новий еволюційний світогляд. 
Розгляд різних підходів до можливостей ефективного формування компонентів 

світогляду дозволив виявити теоретичні основи сучасних поглядів на розвиток світогляду. 
Показово, що представники філософської науки, досить активно вивчали феномен 

світогляду в кінці 90-х XX століття і на початку століття XXI вкрай рідко зверталися до 

даної проблематики. 
Таким чином, говорити про інтерес філософів до сьогоднішніх світоглядних проблем 

і, тим більше, про будь-яких «проривних» підходах не доводиться. 
Перейдемо до короткої порівняльної характеристики понятійного апарату, аналізу 

пропонованих технологій формування і розвитку світогляду, загальних для нашого 

підходу і рецензованих робіт. 
Проведений аналіз досліджень за останні 20 років показав, що тема формування 

світогляду у школярів знайшла в них своє місце. Але основним недоліком стала 

відсутність концептуальних підходів, системного теоретико-методологічного 

узагальнення. Найчастіше ми маємо справу з досить глибоким узагальненням досвіду 

розвитку професійно-педагогічного світогляду майбутнього вчителя з використанням 

різних технологій навчання, на матеріалі дисциплін різного циклу, або в позаурочній 

діяльності тощо. Переважання таких робіт призвело до закономірного відставання 

емпіричних даних від розробки концептуальних методологічних узагальнень. 
Крім цього, автори вільно чи мимоволі йшли від характеристики і пошуку нових 

світоглядних орієнтирів молодого суспільства. У жодних робіт не показано, наскільки 

трагічно вплинув на світоглядні позиції громадян і особливо молоді процес 

«деідеологізації», «деполітизації» і «департизації», проголошений на початку 90-х років 
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XX століття. Не охарактеризовано негативне «заповнення ідеологічної ніші» та його 

вплив на молодь. 
В даний час світоглядний принцип не отримав подальшого розвитку в науково-

практичній педагогічній діяльності (через відсутність загальнонаціональних базових 

цінностей та ідеалів), тому поліпшення якості освіти багато вчених і педагоги-практики 

пов’язують зі зміною його загальної спрямованості на особистість учня. Перехід до 

особистісно орієнтованої парадигми освіти (Е. В. Бондаревська, В. В. Сєріков, і. 

С. Якиманська та ін.) передбачає вдосконалення процесу підготовки майбутніх вчителів, 

орієнтування його на глибоке внутрішнє осмислення отриманих психолого-педагогічних 

знань, перетворення їх у свої особистісні ціннісні переконання відповідно до 

індивідуального професійно-педагогічного світогляду. В умовах сучасної педагогічної 

дійсності світогляд набуло нового змісту, а його дослідження стало ще більш актуальним  
(Бондаревський, 2006).  

Л. П. Реутовій вдалося на основі змістовних ліній: методологічної, психологічної, 

дидактико-методичної визначити поняття «професійний світогляд», «педагогічний 

світогляд», «професійно-педагогічний світогляд»; виявити психолого-педагогічні умови 

формування та розвитку професійного світогляду вчителя початкових класів; теоретично 

обґрунтовано комплекс діагностичних технологій тощо (Реутова, 2006: 120). 
Аналіз основних психолого-педагогічних підходів показав, що світогляд – це 

діяльність по здійсненню зовнішнього і внутрішнього соціального орієнтування. 

Внутрішній спосіб орієнтування – використання рефлексії для супідрядності мотивів і 

діяльностей, ієрархізації цінностей, переконань, формуванню особистісного сенсу для 

засвоюваних соціальних норм і цінностей. Зовнішній спосіб орієнтування – побудова 

моделі взаємодії з навколишнім світом, з іншими людьми, а також вибір поведінки. 
Висновки. Все сказане підводить нас до визначення еволюційного світогляду як 

професійно значущої соціально-психологічної характеристики особистості, що 

узагальнює її знання і погляди на сталий розвиток як пріоритетну мету людства; на 

сутність поточних світових проблем і прорахунки історичного минулого, а також 

виявляється в переконаннях, тобто виборі мотивів для ефективної діяльності з подолання 

проблем без шкоди для природи, людства і окремої людини. 
 Для вироблення у дітей  світоглядних поглядів дуже важлива позиція педагога. Він 

повинен сам мати переконання, жити відповідно до них, вміти говорити про них з учнями, 

не нав’язуючи їх і одночасно не відмовляючись від них з кон’юнктурних міркувань. 

Можна вважати, що у вітчизняній школі вчитель традиційно виступає як носій певних 

норм, ідеалів і світоглядних позицій (Бібіхін, 2005: 78). 
Таким чином, актуальність формування наукового світогляду в учнів початкової 

школи визначається сьогодні, перш за все, масштабом зміни нашого суспільства на всіх 

рівнях, що вимагає перебудови свідомості. 
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АНОТАЦІЯ 
У статті розглянуто психолого-педагогічні умови формування світогляду 

підростаючого покоління в інноваційному просторі. Визначено вплив навчально-виховного 

процесу на формування наукового світогляду особистості початкової ланки. Проблема 

формування світогляду молодших школярів визначається автором в різних напрямах: 

філософському, педагогічному, психологічному. Особистісна орієнтація сучасної освіти 

передбачає прилучення особистості до досвіду людства, до творчої діяльності, що є 

основою духовного розвитку особистості. Дослідником визначено поняття особливості 

світогляду учнів молодшої школи, вивчено процес сприйняття та умови ефективного 

розвитку дитини, любові до народної творчості, співу, естетичного виховання. Однією з 

провідних цілей освіти завжди виступало і повинно залишатися формування наукового 

світогляду підростаючого покоління. Сьогодні проведення подібних досліджень може 

базуватися на серйозній теоретичній і емпіричній науковій базі, закладеній 

представниками різних наук. У вітчизняні роки вивчення проблеми становлення 

марксистського світогляду було центральною тематикою філософії, соціально-
політичних наук і, безсумнівно, психології та педагогіки. Аналізуючи сутність поняття 

«світогляд», дослідник відзначає, що науковий світогляд втілює в собі досягнення 

світової цивілізації, озброює особистість науковою картиною світу як системним 

відображенням найбільш істотних сторін буття і мислення, природи і суспільства. 

Розглядаючи науковий світогляд в ролі способу осмислення і оцінювання існуючої 

реальності автор підкреслює, що світогляд являє собою зв’язок між різними знаннями, 

ідеями, поняттями, які і утворюють певну наукову картину світу. Аналіз основних 

психологічних підходів показав, що світогляд – це діяльність по здійсненню зовнішнього і 

внутрішнього соціального орієнтування. Внутрішній спосіб орієнтування – використання 

рефлексії для супідрядності мотивів і діяльностей, ієрархізації цінностей, переконань, 

формуванню особистісного сенсу для засвоюваних соціальних норм і цінностей. Зовнішній 

спосіб орієнтування – побудова моделі взаємодії з навколишнім світом, з іншими людьми, 

а також вибір поведінки. 
 
Ключові слова: особистість, світогляд, гармонійний розвиток, інноваційний 

простір, молодший вік, виховний процес.  
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ABSTRACT 
Some results of the analytical work as a generalization of the pedagogical discourse on the 

relationship, and interdependence of such phenomena as: creative personality, professional 
image are presented in the article. Emphasis is placed on pedagogically motivated 
understanding of the educational process of a modern institution, in particular, higher maritime 
education, university cognitive and developmental environment, student subculture as factors 
influencing the dynamics of forming a positive professional image of future specialist who 
masters the profession of «man-technician». Some parameters that can be assessed as significant 
for the professional image of future marine engineers at the stage of acquiring basic higher 
education are characterized. Higher education has a decisive influence on the formation of the 
applicant as a specialist, and the natural interest is precisely the specified stage of personal and 
professional creative growth. Despite the increased interest of modern researchers in the 
outlined problematic issues, the question of how the creative personality of a higher education 
student reflects on the phenomenology of professional image is still left out of their attention. It 
is recognized that personal image is layered on professional. Instead, the peculiarities of the 
profession determine certain image characteristics of the future specialist, increasing his 
business reputation as a participant in public relations. And this, as practice shows, has a 
positive effect on the career growth of the specialist. It was noted that in the process of 
professional training in the institution of higher education of maritime profile it is fundamentally 
important to focus pedagogical efforts on awareness of cadets (at the level of beliefs) of the 
importance of such parameters of professional image: 1) demonstrate established soft skills (in 
particular, the ability to work in a team); 2) effective manifestation of scientific and technical 
style of thinking in matters of marine engineering – the basis for the presentation of their own 
intellectual initiative; 3) the necessary and sufficient degree of readiness for intercultural 
communication, the ability to professional self-realization in a multicultural society, in 
particular, through the mastery of professional communication skills in a foreign language and 
the education of tolerance. 

 
Key words: creative personality, professional image, professional activity of marine 

specialists, applicants for basic higher education. 
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Актуальність дослідження. Проблематика творчості ніколи не зникала з видноколу 

професійної педагогіки через неперевершене значення впродовж життєвого шляху 

особистості. Джерелом віднайдення шляхів розв’язання проблеми творчості посідає 

доробок педагогів-класиків (А. Дистервег, В. Сухомлинський, К. Ушинський та ін.), ідеї 

яких й донині підживлюють процеси модернізації підготовки фахівців у розрізі 

загальноприйнятої у психолого-педагогічній науці типології професій – «людина-
людина», «людина-техніка», «людина-природа», «людина-знак», «людина-художній 

образ». Творчо використовуючи ідеї, закладені у науково- педагогічному доробку 

попередників, сучасні дослідники активно послуговуються ними з метою розширення 

наукових уявлень про природу творчості, фази творчого процесу, феноменологію 

творчого мислення тощо.  Вчені здебільшого єдині визнанні, що саме в творчості людина 

формує, відтворює і розвиває себе як людину (І. Бех, І. Зязюн, В. Рибалка та ін.).  
У в контексті концепції В. Моляко (Моляко, 2007) зміст поняття «творчість» складає 

більш чи менш гнучка система певних дій, що визначаються особистістю залежно від 

завдань і в яких «виявляється тенденція до суб’єктивного надання переваги одним 

розумовим діям перед іншими»;  психологічний аспект творчості, осмислений у межах 

наукової школи С. Рубінштейна (Н. Брушлинський, Я. Пономарьов, Л. Попов) 

потрактований дещо інакше: психологічний механізм багато в чому визначає здатність 

особистості до «внутрішнього плану  дій».  Тим часом загальновизнаним є науковий 

висновок про своєрідний зв’язок творчого потенціалу і мислення особистості.  У цьому 

зв’язку, як принципово важливу ми розцінюємо різницю понять «активне мислення», 
«самостійне мислення», «творче мислення» (В. Крутецький).  Творче мислення завжди 

буде самостійним і активним, проте, не всяке активне є самостійним, як і не всяке 

самостійне мислення – творче. 
Постановка проблеми. В результаті педагогічного дискурсу, ми дійшли 

узагальнення, по-перше про те, що досконало творчістю можна на індивідуальному 

рівні.  Ось чому правомірно стверджувати про взаємозв’язок, взаємозалежність і 

взаємозумовленість принаймні двох аспектів –  особистість перетворює сама себе і, 
водночас, справляє перетворюючий вплив на характер своєї діяльності.  Відтак 

актуалізується конструкт «творча особистість». По-друге, саме освіта постає чинником 

становлення творчої особистості її здобувача. 
Якщо ж розуміти, що вища школа має вирішальний вплив на формування здобувача 

вищої освіти як фахівця, то природний інтерес становить саме означений етап 

особистісно-професійного творчого зростання. 
Попри підвищений інтерес сучасних дослідників до окреслених проблемних питань, 

ще й досі поза їхньої уваги залишається такий аспект: Яким чином відображається творча 

особистість здобувача вищої освіти на феноменології професійного іміджу.  
Мета статті полягає в обґрунтуванні деяких параметрів впливовості творчої 

особистості на важливе якісне новоутворення, яким постає в умовах університетської 

освіти професійний імідж, а також з’ясування тих маркерів, котрі  при цьому зумовлюють 

фахову специфіку здобувача вищої освіти морського транспорту.   
Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Вивчення й узагальнення наукового 

доробку вітчизняних (О. Перелигіна, В. Роменець, О. Горовенко, В. Рибалка) та 

зарубіжних учених (Л. Пек, К. Текес, В. Шепель, Я. Хлавса та ін.) засвідчують про те, що 

означений ракурс порушеної проблеми перебуває на периферії дослідницьких пошуків. 
Водночас, пророблений сучасними вченими структурно-функціональний аналіз освіти 

(Андрущенко, 2020) та проведені нами попередні дослідження (Кічук, 2020) довели, що 

саме освітній процес вищої школи спроможний сформувати особистісно-професійні 

якості у студента, які визначають його фахову конкурентоздатність.  З-поміж таких 

якостей чільне місце посідає творча особистість утворення, що відображає перенос 
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зовнішніх факторів впливу у внутрішні рушійні сили механізму збагачення особистісного 

творчого потенціалу.  Не менш вагомою якістю особистості є іміджева компетентність, як 

здатність до створення й спрямованої корекції продуктивного іміджу та готовність 

доповнювати вдалими іміджевими ознаками власно ділову репутацію. 
Виклад основного матеріалу дослідження.  Як зазначалось, конструкт «творча 

особистість» вноситься до недостатньо вивчених у професійній педагогіці.  Натомість з-
поміж дослідників (Н. Гузій, О. Мороз, В. Загвязинський, С. Сисоєва)  домінуючою є 

думка про те, що формування творчої особистості (в силу своєї значущості для перспектив 

життєдіяльності людини) може бути віднесено до числа загальнолюдських проблем.  А це 

дозволяє по-новому оцінити вагу наукового положення психологів про те, що проблема 

творчості є проблемою саморозвитку суб’єкта (Боришевський, 2010).   
Наші багаторічні дослідження та саморефлексія педагогічного досвіду роботи у 

вищій школі дозволяє припустити, що труднощі, пов’язані з визначенням змісту поняття 

«творча особистість», обсягом і науковим статусом в системі інших понять та категорій 

зумовлене щонайменше трьома обставинами. 
По-перше, дане поняття можна розглядати одночасно як категорію теорії 

особистості, теорії діяльності, теорії творчості і разом з тим осмислювати з позицій 

«якості особистості», «суб’єктної характеристики». Трудність дослідження тут пов’язана з 

тим, що як і будь-який творчий процес, що ним відображається, воно не є статичним і має 

зв’язок з підсвідомою сферою особистості (Д. Богоявленська, В. Загвязинський, 

Я. Пономарьов).  По-друге, опубліковані наукові праці відображають цілком очевидний 

факт, що увагу дослідників привертає в основному характер творчої діяльності, однак, на 

наш погляд, це малоперспективно, адже суб’єкт цієї діяльності (як творець самого себе) 

вивчається при цьому принагідно.  По-третє, при осмисленні поняття «творча 

особистість» педагогічний зміст вбачається нами в тому, що намагаючись дати йому 

наукове тлумачення, легко зміститися у рівнях: індивід, особистість, індивідуальність.  
З урахуванням наявної у філософській і психолого-педагогічній літературі точки 

зору, що в основі будь-якої діяльності лежать потреби, джерела яких беруть початки з 

відповідних суспільних потреб, вважаємо за можливе стверджувати: потреба особистості 

у творчості також може бути осмислена насамперед як потреба суспільна.  Через розвиток 

творчої особистості культивується «особистісний пласт» творчого ставлення до себе, до 

своєї діяльності, до соціальних запитів.  Тому духовність – визначальну основу 

фундаментальних потреб особистості (у пізнанні, спілкуванні, самореалізації) ми 

розглядаємо як ядро системного утворення «творча особистість».  
Констатуючи, що «творча особистість» як спеціальне наукове поняття не є 

усталеним, ми вважаємо за можливе викласти свою позицію у цьому питанні.  Як вихідні 

використані такі фундаментальні положення: 
–  щоб виділити суть явища, важливо визначити ті зміни, які (за В. Давидовим) 

розкривають і пояснюють зв’язок між загальними (абстрактними) і частковими 

(конкретними) його виявами: 
–  у строго науковому смислі не слід розглядати поняття «творча особистість» і 

«творчий потенціал особистості» як рядоположні.  Слідом за іншими дослідниками  
(Н. Зайцев, В. Нестеренок) ми схильні вважати творчий потенціал як реально існуючу 

можливість до змін; 
–  ядром творчої особистості можуть бути такі параметри, які, інтегруючи 

психологічні процеси особистості, роблять її цілісно творчою, забезпечуючи стійкість 
творчого характеру професійної праці;  тому важливий «вихід у дослідженні за межі 

індивіда і розгляд його як елемента системи» (Б. Ломов); 
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–  процес вироблення будь-якої особистісної якості починається з найпростіших 

елементів, які далі ускладнюються, переплітаються і, інтегруючись, визначають розвиток 

цієї якості. 
На нашу думку творча особистість має динамічну структуру, яка  виявляється 

зокрема у тому, що відстаючи у своєму розвитку компоненти  компенсуються більш 

розвиненими: як і в будь-який особистісній якості, тут є і такі складові: суть, зв’язок з 

іншими елементами, спрямованість, дійовість, ставлення особистості до даної якості 

(Л. Кочетов). 
Відтак у нашому розумінні, якщо майбутній фахівець на етапі університетської 

професійної підготовки сформувався як творча особистість, то з високим ступенем 

вірогідності можемо стверджувати про таке: у здобувача вищої освіти сформовані потреби 

до вдосконалення навчально-професійної (а згодом – і суто фахової) діяльності як 

відносно стійкий мотив її творчого характеру.  Водночас, на наш погляд, цінність такого 

утворення як «творча особистість» полягає ще й у тому, що воно корелює із потребою і 

здатністю до самовдосконалення в напрямку повноцінної самореалізації, зокрема, в 

обраній професії.   
Зазначене нашаровується на готовність до творчості, показниками якої є вияв 

оригінальності у розв’язання фахових завдань, здатність застосовувати набутий досвід в 

умовах невизначеності, творчий стиль мислення.  Не менш суттєвим уважаємо й те, що 

студенту, який сформувався як творча особистість, притаманне впевненість у собі, 
почуття успіху, намагання підвищити впливовість та популярність серед оточуючих через 

доповнення вдалими іміджевими ознаками.  У зв’язку із зазначеним констатуємо, що 

проведене дослідження та саморефлексія педагогічного досвіду засвідчують про 

установлені й іншими дослідниками взаємозв’язок, взаємозалежність і взаємозумовленість 

позитивного іміджу й успішності людини в професії (Девис, 2006; Єлізарова, 2014; Кицай, 

2016; Панфилова, 2007).   
Вивчення й аналіз наукового фонду з проблеми, зокрема, професійного іміджу 

особистості (В. Горчакова, О. Митцева, В. Штанько, О. Марченко та ін.) дозволяють 

зробити узагальнення відносно, з одного боку,  самоцінності того враження, що 

створюється певної професії на оточуючих, а з іншого – щодо компонентного складу 

професійного іміджу; йдеться про зовнішні, внутрішні, процесуальні  складники та 

елементи образу, котрий виникає з  появою такого представника певного фаху і 

залишається після його зникнення (Палеха, 2005).  А це вимагає цілеспрямованих 

педагогічних зусиль не лише суб’єктів освітнього процесу сучасного закладу вищої 

освіти, а й визнання важливим системне використання ресурсів навчально-професійного 

середовища вищої школи, студентської субкультури, стимулюючого потенціалу 

суспільної думки й соціуму. 
Оскільки поняття «особистість» є ширшим за поняття «професія», то цілковито 

логічним є визнання, що особистісний імідж нашаровується на професійний.  Натомість 

особливості  професії  зумовлюють певні іміджеві ознаки майбутнього фахівця, 

підвищуючи його ділову репутацію як учасника суспільних відносин.  А це, як переконує 

практика, позитивно впливає і на кар’єрне зростання фахівця.   
Деталізуємо означений аспект з огляду на своєрідність особистісно-професійного 

призначення, зокрема, представника професії типу «людина-техніка» – суднового 

механіка. Так, у процесі професійного навчання в закладі вищої освіти морського профілю 

принципово важливо сфокусувати педагогічні зусилля на усвідомлення курсантами (на 

рівні переконань) значущості таких параметрів професійного іміджу:  1) демонструвати 

сформовані м’які навички (зокрема, щодо здатності до роботи в команді); 2) дієвий вияв 

науково-технічного стилю мислення у питаннях морської інженерії – бази презентації 

власної інтелектуальної ініціативи; 3) необхідний і достатній ступінь сформованості 
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готовності до міжкультурної комунікації, здатності до фахової самореалізації в умовах 

полікультурного соціуму, зокрема, через опанування умінь професійного спілкування 

іноземною мовою та вихованість толерантності.  
Щодо останнього, то привертає увагу спеціальне дослідження, проведене 

О. Демченко (Демченко, 2017), адже воно присвячене вивченню важливого аспекта 

проблеми міжкультурного порозуміння, до прикладу, через актуалізацію іншомовної 

мовленнєвої діяльності студентів закладу вищої освіти морського транспорту.  Додамо, 
що нам видається цікавим у зазначеній площині розроблений й експериментально 

апробований елективний навчальний курс «Професійне спілкування фахівця іноземною 

мовою за міжнародними стандартами безпеки у морському транспорті», котрий було 

втілено у бакалавраті на базі Дунайського інституту Національного університету «Одеська 

морська академія», Національного університету «Одеська морська академія», Державного 

університету інфраструктури та технологій. До того ж дослідниця акцентує на 

конструктивності творчих  різнорівневих завдань (до прикладу «описати й пояснити 

англійською мовою підготовчу роботу по проходженню інспекції контролю держави 

порту»), міждисциплінарні практичні заняття англійською мовою (накшталт дисципліна 

«Навігація та лоція», «Управління судном» та інші).  Запроваджені ділові та рольові ігри 

та методи кейсів, проведення тематичних дискусій тощо.  
Водночас уважаємо конструктивною дослідницьку позицію тих науковців, які 

вважають за доцільне розглядати позитивну динаміку процесу формування професійного 

іміджу майбутніх суднових механіків і як результат інтерактивного характеру та 

контекстного за змістом суцільного освітнього процесу закладу вищої освіти морського 

профілю (Герганов, Дімоглова, 2020).  Дійсно, така дослідницька позиція, з одного боку, 
відкриває перспективу поглиблення наукових уявлень про іміджеспрямовані педагогічні 

технології професійного навчання курсантів та набуття ними діджитал-компетенцій – 
запоруки збагачення вербального іміджу майбутнього фахівця, вміння увиразнювати 

образ «Я» у процесі презентації себе як конкурентоздатного на ринку працевлаштування 

за фахом, а з іншого, розвивати здатність курсантів до творчості, вияву, творчої уяви, 
оригінальності, творчого мислення і самоствердження в процесі інтерсуб’єктних відносин 

у студентський спільноті, що сприяє інтенсивності в побудові іміджу.  До того ж, маючи 

взірець носія позитивного професійного іміджу в особі викладача вищої школи, керівника 

плавальної практики, тьютера – ефективніше відбувається процес «самотворення» та 

закріплення складників іміджу (підтягненість, вишукованість, важливість офіційного 

дрес-коду, опанування іноземної мови на рівні «незалежного користувача» та ін).   
Висновки з дослідження і перспективи подальших розвідок. Як відомо, 

професійна компетентність, сформованість молодої людини як творчої 

особистості, здатність бути конкурентоспроможним у багатомовних і багатоетнічних 

екіпажах за сучасних умов розширення міжнародного співробітництва віднесено до 

пріоритетів вищої вітчизняної освіти морського транспорту (Морська доктрина України 

на період до 2035 року, 2009).  
Дбаючи ж про набуття повноцінних наукових уявлень про особистісно-професійне 

становлення сучасного фахівця на етапі університетської освіти, зокрема, з огляду на 

соціально-педагогічну потребу в їх підготовленості до більш привабливого 

працевлаштування за фахом, значно підвищується дослідницький інтерес до таких явищ 

як «творча особистість» і «професійний імідж». Йдеться про їх 

взаємозв’язок,  взаємозалежність,  взаємозумовленість.   
Перспективи подальших наукових пошуків у дослідженні порушеної проблеми 

лежать у площині вивчення ресурсів магістерської підготовки вітчизняних спеціалістів, 
здатних конкурувати  на ринку праці за сучасних тенденцій Євроінтеграції та 

глобалізації.   
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АНОТАЦІЯ 
У статті представлено деякі результати проведеної аналітичної роботи як 

узагальнення щодо здійсненого педагогічного дискурсу з проблематики взаємозв’язку, і 

взаємозалежності та взаємозумовленості таких явищ, як-от: «творча особистість», 

«професійний імідж».  Акцентовано на педагогічно вмотивованому осмисленні 

освітнього процесу сучасного закладу, зокрема, вищої морської освіти, університетського 

пізнавально-розвивального середовища, студентської субкультури в якості чинників, які 

впливають на динаміку формування позитивного професійного іміджу майбутнього 

фахівця, котрий опановує професію типу «людина-техніка».  Автором охарактеризовано 

деякі параметри, що можуть бути оцінені як значущі для професійного іміджу саме 

майбутніх суднових механіків на етапі набуття ними   базової вищої освіти. Вища школа 

має вирішальний вплив на формування здобувача вищої освіти як фахівця, та природний 

інтерес становить саме означений етап особистісно-професійного творчого зростання. 

Попри підвищений інтерес сучасних дослідників до окреслених проблемних питань, ще й 

досі поза їхньої уваги залишається таке питання, яким же чином відображається 

творча особистість здобувача вищої освіти на феноменології професійного 

іміджу.  Визначено, що творча особистість має динамічну структуру, яка  виявляється 

зокрема у тому, що відстаючи у своєму розвитку компоненти  компенсуються більш 

розвиненими: як і в будь-якій особистісній якості, тут є і такі складові: суть, зв’язок з 

іншими елементами, спрямованість, дійовість, ставлення особистості до даної якості. 

Якщо майбутній фахівець на етапі професійної підготовки сформувався як творча 

особистість, то з високим ступенем вірогідності можемо стверджувати про таке: у 

здобувача вищої освіти сформовані потреби до вдосконалення навчально-професійної (а 

згодом – і суто фахової) діяльності як відносно стійкий мотив її творчого 

характеру.  Водночас, на погляд автора, цінність такого утворення як «творча 

особистість» полягає ще й у тому, що воно корелює із потребою і здатністю до 

самовдосконалення в напрямку повноцінної самореалізації, зокрема, в обраній професії.   
 
Ключові слова: творча особистість, професійний імідж, професійна діяльність 

фахівців морського флоту, здобувачі базової вищої освіти. 
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ABSTRACT 
The article is devoted to the research of substantiation and development of the model of 

formation of digital culture of students of pedagogical colleges. It is noted that information and 
communication technologies are increasingly penetrating all spheres of activity: science, 
production, education, etc., which indicates the onset of a new, information age. It is 
substantiated that the professional training of students in pedagogical colleges using the 
possibilities of information and communication technologies can be considered as a 
culturological process that actualizes the ability to self-determination in a huge flow of Internet 
information. Simulation allowed to simulate real systems with the help of analogues, which 
reflected the properties of objects through a certain system of organization and functioning. The 
proposed model of formation of digital culture of students of pedagogical colleges is a graphic 
representation of the purpose, methodological approaches, main components, pedagogical 
conditions, stages, criteria, indicators and levels of formation of digital culture of students of 
pedagogical colleges. The structure of the model of formation of digital culture of students of 
pedagogical colleges provides achievement of the set purposes of research, presented by such 
interconnected blocks: purpose, methodological, structural-theoretical, procedural, methodical, 
diagnostic and evaluation blocks and the result of the formation of digital culture of students of 
pedagogical colleges. The developed model of formation of digital culture of students of 
pedagogical colleges reflects the relationship of all selected blocks (subsystems), provides 
integration of the purpose and tasks of formation of digital culture, includes the content, forms, 
methods and technologies of the process of digital culture formation of students of pedagogical 
colleges on the basis of culturological, systemic, activity approaches. The integrity of the model 
of digital culture formation of students of pedagogical colleges is ensured by the unity of its 
structural blocks. The purpose of the model is to form a digital culture of students of pedagogical 
colleges. The methodological block of the model is represented by culturological, systemic, 
activity approaches. The structural-theoretical block of the model reveals the structure of digital 
culture of students of pedagogical colleges which is represented by cognitive, value and 
behavioral components. Procedural block of the model of formation of digital culture of students 
of pedagogical colleges reveals pedagogical conditions of formation of digital culture of 
students of pedagogical colleges and stages of formation of digital culture of students of 
pedagogical colleges (cognitive-enriching stage; situational-stimulated stage; project-creative 
stage). The methodical block of the model includes the content and organizational support of the 
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process of forming the digital culture of students of pedagogical colleges. Diagnostic and 
evaluation unit involves monitoring the formation of digital culture of students of pedagogical 
colleges within the selected criteria (informational, motivational, activity) and their indicators. 
Based on the selected criteria and indicators, four levels of assessment of the formation of digital 
culture of students of pedagogical colleges are characterized – high, sufficient, satisfactory and 
low. The result is the formation of digital culture of students of pedagogical colleges. 

 
Key words: digital culture of students of pedagogical colleges; model of formation of 

digital culture of students of pedagogical colleges. 
 
Постановка проблеми. Інформаційно-комунікаційні технології все впевненіше 

проникають в усі сфери діяльності: науку, виробництво, освіту тощо, що свідчить про 

настання нової, інформаційної епохи. Тому інформаційне суспільство можна розглядати 

як етап у становленні сучасної цивілізації, що характеризується: зростанням ролі знань, 

інформації та технологій обробки інформації; збільшенням кількості людей, зайнятих у 

інформаційній сфері; збільшенням частки інформаційних продуктів та інформаційних 

послуг (Віттенберг, 2010). Інформаційно-комунікаційні технології якісно змінюють усі 

сфери життя суспільства в тому числі, освітній діяльності студентів педагогічних 

коледжів, а саме: швидкий розвиток сучасних інформаційно-комунікаційних технологій та 

розширення сфери їх застосування в освітньому процесі студентів педагогічних коледжів; 

насичення педагогічних коледжів технічними засобами, що забезпечують реалізацію 

інформаційних процесів зберігання, передачі та обробки інформації; використання 

ресурсів глобальної інформаційної мережі Інтернет в освітньому процесі педагогічних 

коледжів (Дяченко, 2009). 
Аналіз останніх досліджень і публікацій. Аналіз наукової літератури (І. Балух, 

Н. Баловсяк, В. Болотов, М. Головань, Ю. Дорошенко, М. Жалдак, В. Жукова, 

С. Зелінський, О. Листопад, І. Мардарова, Н. Морзе, О. Овчарук, Л. Пєтухова, 

М. Рафальська, Б. Савєтов, С. Семеріков, Б. Сербін, О. Спірін, Т. Тихонова, А. Хатько, 

В. Шарко, С. Яшанов та ін.) дає змогу констатувати, що студенти педагогічних коледжів є 

найактивнішими користувачами інформаційно-пошукових та комунікативних сервісів 

мережі Інтернет. 
Проте для цілісного наукового уявлення про дійсність необхідно визначити, що 

інформаційно-комунікаційні технології мають суперечливий потенціал (Л. Баєва, 

М. Благовещенська, Ф. Воройський, М. Жалдак, В. Іванов, В. Монахов, 

В. Острейковський, Н. Пунченко, Б. Савєтов, М. Скопень, І. Соколова, В. Цекановський та 

ін.): з одного боку, Інтернет надає широкий спектр інформаційних та комунікативних 

послуг, безмежну можливість споживання та обміну інформацією; з іншого боку, 

глобальна мережа Інтернет дозволяє студентам педагогічних коледжів, як і будь-якому 

іншому користувачеві, отримати можливість доступу до негативної інформації, що 

негативно впливає на становлення людини: у віртуальній мережі Інтернет є сайти 

екстремістських, терористичних організацій, а спілкування в чатах та на форумах нерідко 

відбувається на низькому культурному рівні, тому досить актуальною стає проблема 

формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів. Професійну підготовку 

студентів у педагогічних коледжах з використанням можливостей інформаційно-
комунікаційних технологій можна розглядати як культурологічний процес, що актуалізує 

здатність до самовизначення особистості у величезному потоці інтернет-інформації 

(Л. Баєва, І. Балух, В. Биков, Я. Булахова, О. Бондаренко, Ф. Воройський, В. Заболотний, 

С. Зайцева, М. Заренін, Г. Козлакова, В. Мануйлов, О. Міщенко, В. Монахов, О. Пінчук, 

О. Шестопал та ін.). У зв’язку з цим стає актуальним новий тип особистісної культури – 
«цифрова культура студентів педагогічних коледжів».  
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Мета роботи. Мета статті полягає в обґрунтуванні та розробці моделі формування 

цифрової культури студентів педагогічних коледжів. 
Виклад основного матеріалу дослідження. Система формування цифрової 

культури студентів педагогічних коледжів потребує моделі, завдяки якій забезпечується 

формування цифрової культури. Створення моделі здійснювалося у процесі моделювання 

її блоків та встановленням взаємозв’язків між ними (Листопад, 2015). Отже, моделювання 

дозволяло імітувати реальні системи за допомогою аналогів, які відображали властивості 

об’єктів через певну систему організації та функціонування (Мардарова, 2012). При 

розробці моделі було враховано вимоги наступних принципів її побудови: принцип 

цілісності; принцип прогностичності; принцип динамічності, принцип єдності теорії та 

педагогічної практики (Княжева, 2014).  
Запропонована модель формування цифрової культури студентів педагогічних 

коледжів є графічним зображенням мети, методологічних підходів, основних компонентів, 

педагогічних умов, етапів, критеріїв, показників та рівнів сформованості цифрової 

культури студентів педагогічних коледжів. Структура моделі формування цифрової 

культури студентів педагогічних коледжів забезпечує досягнення поставлених цілей 

дослідження, представлена такими взаємопов’язаними блоками: мета, методологічний, 

структурно-теоретичний, процесуальний, методичний, діагностувально-оцінювальий 

блоки та результат формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів.  
Розроблена модель формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів 

відображає взаємозв’язок всіх виділених блоків (підсистем), забезпечує інтеграцію мети і 

завдань формування цифрової культури, включає зміст, форми, методи і технології 

процесу формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів на основі 

культурологічного, системного, діяльнісного підходів. Цілісність моделі формування 

цифрової культури студентів педагогічних коледжів забезпечується єдністю її 

структурних блоків.  
Метою моделі є формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів. 

Ефективність досягнення поставленої мети моделі визначається реалізацією пов’язаного з 

нею комплексу педагогічних умов формування цифрової культури студентів педагогічних 

коледжів. Відповідно до мети моделі формування цифрової культури студентів 

педагогічних коледжів, були визначені ключові завдання щодо системного формування 

цифрової культури студентів педагогічних коледжів: визначення методологічних підходів, 

спрямованих на формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів; 

визначення основних компонентів цифрової культури студентів педагогічних коледжів; 

обґрунтування педагогічних умов формування цифрової культури студентів педагогічних 

коледжів; оволодіння методами, технологіями та засобами спрямованими на формування 

цифрової культури студентів педагогічних коледжів; визначення поетапної методики 

формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів; розробка критеріїв, 

показників та діагностичного інструментарію для визначення рівня сформованості 

цифрової культури студентів педагогічних коледжів.  
Формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів є складним 

процесом, реалізація якого повинна здійснюватися на основі інтеграції різних 

методологічних підходів тому методологічний блок моделі формування цифрової 

культури студентів педагогічних коледжів представлено культурологічним, системний, 

діяльнісним підходами. Культурологічний підхід є основним у визначенні сутнісних 

характеристик цифрової культури студентів педагогічних коледжів. Культурологічний 

методологічний підхід базується на усвідомленні глибокої взаємодії категорій 

«інформація» та «культура», інформація стає однією з основних культурних цінностей 

людини. Інформація утворює культурний феномен поінформованості людини, що 

визначається перетворенням потенційної інформації на реальні відомості та індивідуальні 
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знання (Л. Виготський, Н. Гарашкін, П. Гуревич, О. Дахін, Д. Дегтярьов, М. Каган, 

С. Косян, Н. Крилова, О. Леонтьєв, А. Лурія, Т. Меняйлова, А. Рогова, С. Уфімцев, 
П. Флоренський, С. Щерба, та ін.). 

 

 
 

Рис. 1. Модель формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів 

Мета – формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів 
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Культурологічний методологічний підхід ґрунтується на уявленні про те, що 

цифрова культура є невід’ємною частиною загальної культури людини. У рамках 

культурологічного підходу цифрова культура формулюється як спосіб життєдіяльності 

людини в інформаційному суспільстві, як складова процесу формування культури 

людства. Такий підхід забезпечує особистісно-смисловий розвиток студентів педагогічних 

коледжів, підтримує індивідуальність особистості, перетворює її з пасивного об’єкта 

впливу культури на суб’єкта культурної творчості. 
Відповідно, спираючись на культурологічний підхід у процесі формування цифрової 

культури студентів педагогічних коледжів, ми визначаємо світоглядні настанови, 

орієнтуємо на ставлення до інформації як до провідної цінності сучасної культури, 

орієнтуємо студента педагогічного коледжу на активну позицію творця сучасної культури.  
Системний методологічний підхід формування цифрової культури студентів 

педагогічних коледжів дозволяє забезпечити цілісність уявлення про феномен цифрова 

культури. В рамках системного підходу на першому рівні аналізу цифрова культура 

розглядається як діалектична єдність матеріальної та духовної культури, на другому – як 

прояв професійної культури окремих груп людей, які є представниками будь-яких 

професій; на третьому – як прояв професійно-педагогічної культури людей, які 

займаються педагогічною діяльністю (В. Афанасьєв, Л. Берталанфі, І. Блауберг, 

Л. Болдирєва, Ю. Боловінцев, Д. Букач, О. Крушельницька, О. Кустовська, Г. Лобастий, 

Б. Ломов, І. Рассоха, Н. Савельєва, Е. Юдін та ін.).  
Наслідуючи висновки теоретиків, цінність системного підходу для нашого 

дослідження полягає в наступному: поняття, принципи та методи системного підходу 

дозволяють глибше проникнути в сутність процесу формування цифрової культури, 

отримати більш об’єктивну інформацію про його механізми; охопити значне коло 

проблем формування цифрової культури, встановити взаємозв’язки між цифровою 

культурою студентів педагогічних коледжів та цифровою культурою викладача; 

системний підхід дозволяє диференціювати зв’язки у системі формування цифрової 

культури, тим самим створити цілісне уявлення про цифрову культуру, ефективніше 

організувати педагогічне управління процесом формування цифрової культури студентів 

педагогічних коледжів. 
Формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів можливе лише при 

залученні студентів в різні види діяльності з обробки та створення інформації, тому 

найважливішим елементом у комплексі методологічних підходів є діяльнісний підхід 

(Є. Бондаревська, Л. Виготський, П. Гальперін, Ю. Громико, Н. Дюшеєва, В. Зінченко, 

І. Зимняя, Ю. Кузнецов, О. Леонтьєв, В. Розін, С. Рубінштейн, В. Швирев та ін.). 
Діяльнісний підхід визначаємо як практико-орієнтовану тактику дослідження, яка 

передбачає спрямованість усіх педагогічних заходів на організацію інтенсивної 

діяльності, що постійно ускладняється. Виходячи із закону психології про єдність 

діяльності та розвитку особистості, можна сказати, що інформаційні знання, вміння та 

навички формуються виключно в ході творчої діяльності студентів, у процесі самостійної 

роботи над індивідуальними завданнями, проектами, дослідженнями. 
Методологічні підходи, застосовані нами у процесі дослідження, утворюють єдиний 

неподільний методологічний комплекс, що дозволив визначити сутність та розробити 

методику формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів. 
Структурно-теоретичний блок моделі розкриває особливості структури цифрової 

культури студентів педагогічних коледжів. Спираючись на дослідження (І. Балух, 

Н. Баловсяк, В. Болотов, М. Головань, Ю. Дорошенко, М. Жалдак, В. Жукова, 

С. Зелінський, О. Листопад, І. Мардарова, Н. Морзе, О. Овчарук, Л. Пєтухова, 

М. Рафальська, Б. Савєтов, С. Семеріков, Б. Сербін, О. Спірін, Т. Тихонова, А. Хатько, 

В. Шарко, С. Яшанов та ін.) структура цифрової культури студентів педагогічних 
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коледжів представлена когнітивним, ціннісним і поведінковим компонентами. 

Когнітивний компонент цифрової культури студентів педагогічних коледжів 

представлений системою знань основних потоків інформації, сучасних інформаційних 

технологій та умінь застосовувати дані технології при вирішенні професійно-прикладних 

завдань в процесі навчання та в майбутній професійній діяльності. Даний компонент 

характеризує способи та засоби інформаційної діяльності та включає знання сутності та 

значення інформації в сучасному суспільстві, технологій, принципів збору, обробки, 

аналізу інформації та роботи з персональним комп’ютером, знання комп’ютерної техніки, 

основного програмного забезпечення, програмних продуктів та послуг, знання відмінних 

рис інформаційного суспільства, методів захисту інформації.  
Ціннісний компонент цифрової культури студентів педагогічних коледжів включає 

систему ціннісних орієнтацій (пріоритет творчих методів під час виконання завдань, 

активний пошук способів виконання завдань, відповідальний, коректний вибір інформації 

тощо); мотиви у підвищенні рівня цифрової культури.  
Поведінковий компонент цифрової культури студентів педагогічних коледжів 

відображає вміння використання інформаційно-комунікаційних технологій у майбутній 

професійній діяльності; володіння навичками роботи з програмними засобами загального 

та професійного призначення, здатність працювати з інформацією у глобальній мережі 

Інтернет, дотримання основних вимог інформаційної безпеки. Зміст поведінкового 

компонента цифрової культури пов’язаний з самооцінкою, саморегуляцією діяльності 

студентів педагогічних коледжів.  
Процесуальний блок моделі формування цифрової культури студентів педагогічних 

коледжів розкриває педагогічні умови формування цифрової культури студентів 

педагогічних коледжів та етапи формування цифрової культури студентів педагогічних 

коледжів (когнітивно-збагачувальний етап; ситуативно-стимульований етап; проєктно-
творчий етап). Аналіз наукової літератури (В. Береговий, В. Биков, І. Булах, К. Віттенберг, 

Р. Гуревич, С. Дяченко, М. Жалдак, М. Кадемія, І. Княжева, О. Листопад, І. Мардарова, 

Ю. Машбиць, Н. Морзе, В. Радаєв та ін.) та практичний досвід дозволив визначити та 

обґрунтувати педагогічні умови, що забезпечують результативність процесі формування 

цифрової культури студентів педагогічних коледжів: наявність позитивних стимулів у 

формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів; висвітлення у змісті 

професійної підготовки студентів особливостей використання інформаційно-
комунікаційних технологій у майбутній професійній діяльності; забезпечення 

персоналізації процесу формуванні цифрової культури студентів педагогічних коледжів; 

фасилітативна підтримка та супровід студентів у процесі формування цифрової культури.  
Практикою доведено, що формування цифрової культури студентів педагогічних 

коледжів є складним процесом, тому його реалізацію, ми організовували протягом трьох 

етапів: когнітивно-збагачувальному; ситуативно-стимульованому; проєктно-творчому. 
Мета першого когнітивно-збагачувального етапу – формування сталої мотивації 

студентів педагогічних коледжів до формування цифрової культури, оволодіння засобами 

та способами отримання, зберігання, обробки інформації, навичками роботи з 

комп’ютером як засобом управління інформацією. У ході виконання завдань 

(мотиваційний тренінг «Формування цифрової культури», аудіопазли, відеопазли, 

навчальні відеокурси зі створення відеосюжетів, сценки з мультимедіа-супроводом, 

тренувально-комунікативні вправи з використанням інформаційно-комунікаційних 

технологій. Формування цифрової культури здійснювалось у процесі створення відео-
завдань професійного спрямування, Інтернет-подорожей до країни знань, Онлайн-тестів. 

Результатом першого етапу реалізації моделі була розвинена у студентів педагогічних 

коледжів стійка мотивація до формування цифрової культури у процесі професійної 
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підготовки, студенти оволоділи основними методами, способами та засобами отримання, 

зберігання, переробки інформації, навичками роботи з комп’ютером як засобом 

управління інформацією. 
Другий (ситуативно-стимульований) етап спрямовано на розвиток у студентів 

педагогічних коледжів здібностей роботи з інформаційними ресурсами, практичне 

застосування отриманих знань в процесі професійної підготовки у педагогічному коледжі. 

Формування цифрової культури здійснювалася у процесі створення відеотеки фрагментів 

занять для дітей дошкільного віку з використанням інформаційно-комунікаційних 

технологій та «експрес-презентацій», виконання завдання «Орієнтування в ситуації з 

відеокадром», створення персонального сайту. Результатом ситуативно-стимульованого 

етапу став розвиток практичних навичок роботи з інформаційними ресурсами, 

раціонально використання інформаційно-комунікаційних технологій в освітньому процесі 

закладу дошкільної освіти.  
Мета третього (проєктно-творчого) етапу формуванні цифрової культури студентів 

педагогічних коледжів був спрямований на розвиток здатності до аналізу та оцінки 

власного рівня сформованості цифрової культури студентів. У ході розробки і підготовки 

індивідуальних і групових проєктів з проблем майбутньої професійної діяльності, 

виконання творчих завдань, створення дидактичних матеріалів з використанням 

програмного забезпечення: Microsoft Office (Microsoft Word, Microsoft PowerPoint, 
Microsoft Publisher); Paint, PaintNet; Windows Movie Maker, Windows Media Player, 
KMPlayer, Media Player Classic; Opera, Internet Explorer тощо для дітей дошкільного віку. 

Результат проєктно-творчого етапу – наявність умінь проводити самоаналіз та самооцінку 

рівня сформованості цифрової культури, використовувати інформаційно-комунікаційні 

технології у майбутній професійній діяльності.  
Методичний блок моделі включає – змістове та організаційне забезпечення процесу 

формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів. Змістове забезпечення 

формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів (рівень освіти – фахова 

передвища освіта; галузь знань – 01 Освіта/Педагогіка; освітньо-професійний студень – 
фаховий молодший бакалавр, спеціальність – 012 Дошкільна освіта; кваліфікація – 
фаховий молодший бакалавр дошкільної освіти; термін навчання – 3 роки 10 місяців) 

включало наступні навчальні дисципліни в рамках Освітньо-професійної програми 

«Дошкільна освіта»: ОК 14 «Інформатика» (кількість кредитів – 3,7); ОК 20 «Вступ до 

спеціальності (Технологія галузі 01 Освіта/Педагогіка)» (кількість кредитів – 1,8); 
ОК 31 «Інформаційні технології та технічні засоби» (кількість кредитів – 1,8); 
ОК 35 «Педагогіка» (кількість кредитів – 9); ОК 41 «Логопедія/Практикум з логопедії» 

(кількість кредитів – 1,8); ОК 52 «Навчальна (психолого-педагогічна) практика» (кількість 

кредитів – 7); ОК 53 «Педагогічна практика» (кількість кредитів – 17); ВК 1 «Основи 

корекційної педагогіка» (кількість кредитів – 2). 
Формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів здійснювалося 

завдяки використанню таких методів, форм і прийомів навчальної роботи, як: метод 

проєктів; метод мультимедійних проєктів; ігрове моделювання; аудіовізуальний метод 

навчання; брейнстормінг («мозковий штурм»); дискусії, конференції, дискусія із 

запрошенням фахівців; ділова (рольова) гра; проблемний (проблемно-пошуковий) метод; 

робота в малих групах; тренінги індивідуальні та групові; кейс-метод (аналіз ситуацій); 

метод ПРЕС (від англ. Position – Reason – Explanation or Example – Summery); розробка 

веб-сторінок для сайтів; візуалізація навчального матеріалу, імітаційне моделювання 

проблем, що вивчається; програмоване навчання тощо. 
Організаційне забезпечення формування цифрової культури студентів педагогічних 

коледжів передбачало використання комп’ютерного програмного забезпечення: Microsoft 
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Office (Microsoft Word, Microsoft PowerPoint, Microsoft Publisher); Paint, PaintNet; Windows 
Movie Maker, Windows Media Player, KMPlayer, Media Player Classic; Opera, Internet 
Explorer тощо; засобів збереження закладок (Bibsonomy, Delicious, Symbaloo, Zeto тощо); 

сервісів для зберігання мультимедійних ресурсів (Picasa, SlideShare, Flicker, Scribd, iTunes, 
YouTube тощо); мережевих блогів (Twitter, Blog.com, Blogger, Livejournal тощо); 

програмного забезпеченням Вікі (Wikipedia, WikiWiki); організації спільної роботи з 

документами (Googledocs, Stixy, Prezi тощо); засобів дистанційної освіти: Moodle; Google 
Classroom; Zoom; ClassDojo; Classtime; LearningApps.org; Microsoft Teams, Google Meet, 
Skype тощо. 

Діагностувально-оцінювальний блок передбачає здійснення моніторингу 

сформованості цифрової культури студентів педагогічних коледжів у межах виділених 

критеріїв (інформаційний, мотиваційний, діяльнісний) та їх показників. Сформованість 

кожного з компонентів цифрової культури студентів педагогічних коледжів перевіряли 

такими способами:  
- інформаційний критерій – за результатами розробленого дидактичного тестового 

завдання «Базові педагогічні поняття цифрової культури» (за допомогою тестових завдань 

перевірялась повнота та міцність засвоєння знань з проблеми формування цифрової 

культури студентів педагогічних коледжів, особливостей, розуміння можливостей 

застосування інформаційно-комунікаційних технологій у професійній діяльності у 

закладах дошкільної освіти), Анкети «Медіа-грамотність» (Л. Матохнюк); Анкети 

«Комп’ютер та здоров’я» (Л. Матохнюк); контрольної роботи з базових понять цифрової 

культури, опитувальника «Усвідомлення сутності цифрової культури»;  
- мотиваційний критерій – з використанням Методики вивчення мотивації 

професійної діяльності К. Замфір у модифікації А. Реана; Тесту «Виявлення домінуючого 

мотиву навчання»; Опитувальника «Автономність – залежність особистості у навчальній 

діяльності» (Г. Пригніна); Тесту «Методика на визначення спрямованості особистості» 

Б. Басса; Методики діагностики комунікативної соціальної компетентності М. Фетіскіна; 

Тесту «Мотивація до успіху», запропонованої Т. Елерсом», «Методики виявлення 

ціннісних орієнтацій обстежуваних М. Рокича», «Методики визначення стилю 

педагогічного впливу М. Амінова і Н. Шеліхової»;  
- діяльнісний – за результатами Методики «Діагностика рівня сформованості та 

проявів компетентності в спілкуванні» В. Ряховського; Тесту-опитувальника 

«Інформаційна компетентність особистості» (Ю. Максименко, Л. Матохнюк); Методики 

діагностики рефлексивності А. Карпова, В. Пономарьової; контрольних завдань 

практичної спрямованості, самооцінки сформованості базових умінь і експертної оцінки 

сформованості базових умінь цифрової культури.  
На основі виділених критеріїв та показників охарактеризовано чотири рівні 

оцінювання сформованості цифрової культури студентів педагогічних коледжів – 
високий, достатній, задовільний та низький. Результат – сформованість цифрової культури 

студентів педагогічних коледжів. 
Висновки та перспективи подальших розвідок. Таким чином, на підставі 

теоретичного аналізу, досвіду підготовки майбутніх вихователів в закладах фахової 

передвищої освіти розроблено модель формування цифрової культури студентів 

педагогічних коледжів, що дає змогу підготовки конкурентоспроможних педагогічних 

кадрів, що володіють нестандартним творчим мисленням, продуктивною діяльністю, 

готових застосовувати інформаційно-комунікаційні технології в освітньому процесі 

закладу дошкільної освіти та мають високий рівень сформованості цифрової культури.  
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АНОТАЦІЯ 
 
Стаття присвячена дослідженню обґрунтування та розробки моделі формування 

цифрової культури студентів педагогічних коледжів. Зазначено, що інформаційно-
комунікаційні технології все впевненіше проникають в усі сфери діяльності: науку, 

виробництво, освіту тощо, що свідчить про настання нової, інформаційної епохи. 

Обґрунтовано, що професійну підготовку студентів у педагогічних коледжах з 

використанням можливостей інформаційно-комунікаційних технологій можна 

розглядати як культурологічний процес, що актуалізує здатність до самовизначення 

особистості у величезному потоці інтернет-інформації. Моделювання дозволяло 

імітувати реальні системи за допомогою аналогів, які відображали властивості об’єктів 

через певну систему організації та функціонування. Запропонована модель формування 

цифрової культури студентів педагогічних коледжів є графічним зображенням мети, 

методологічних підходів, основних компонентів, педагогічних умов, етапів, критеріїв, 

показників та рівнів сформованості цифрової культури студентів педагогічних коледжів.  

Структура моделі формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів 

забезпечує досягнення поставлених цілей дослідження, представлена такими 

взаємопов’язаними блоками: мета, методологічний, структурно-теоретичний, 

процесуальний, методичний, діагностувально-оцінювальий блоки та результат 

формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів. Розроблена модель 

формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів відображає 

взаємозв’язок всіх виділених блоків (підсистем), забезпечує інтеграцію мети і завдань 

формування цифрової культури, включає зміст, форми, методи і технології процесу 
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формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів на основі 

культурологічного, системного, діяльнісного підходів. Цілісність моделі формування 

цифрової культури студентів педагогічних коледжів забезпечується єдністю її 

структурних блоків. Метою моделі є формування цифрової культури студентів 

педагогічних коледжів. Методологічний блок моделі представлено культурологічним, 

системний, діяльнісним підходами. Структурно-теоретичний блок моделі розкриває 

структуру цифрової культури студентів педагогічних коледжів яка представлена 

когнітивним, ціннісним і поведінковим компонентами. Процесуальний блок моделі 

формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів розкриває педагогічні 

умови формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів та етапи 

формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів (когнітивно-
збагачувальний етап; ситуативно-стимульований етап; проєктно-творчий етап). 

Методичний блок моделі включає змістове та організаційне забезпечення процесу 

формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів. Діагностувально-
оцінювальний блок передбачає здійснення моніторингу сформованості цифрової культури 

студентів педагогічних коледжів у межах виділених критеріїв (інформаційний, 

мотиваційний, діяльнісний) та їх показників. На основі виділених критеріїв та показників 

охарактеризовано чотири рівні оцінювання сформованості цифрової культури студентів 

педагогічних коледжів – високий, достатній, задовільний та низький. Результат – 
сформованість цифрової культури студентів педагогічних коледжів. 

 
Ключові слова: цифрова культура студентів педагогічних коледжів; модель 

формування цифрової культури студентів педагогічних коледжів. 
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ABSTRACT 
The article is devoted to the research of formation of managerial culture of preschool 

education teachers in the conditions of PEI. The result of the formation is the formation of 
teachers of preschool education management culture, which is a new growth in the structure of 
personality, which provides theoretical, psychological and technological readiness and the 
ability of higher education students to competently implement their knowledge and skills of 
effective management of the educational process in specific situations of professional activity, to 
show analytical, critical professional thinking in solving organizational problems, in particular 
in the conditions of HEI. The managerial culture of preschool teachers is manifested through 
cognitive, motivational-evaluative and operational components. The formation of each of the 
components was specified by a number of indicators. Cognitive component: understands the 
basic concepts of pedagogical management; the essence of the process of organization and 
management of the educational process in higher education, functions, methods and principles of 
pedagogical management; principles of state policy in the field of higher education; legislative 
documents in the field of higher education, regulations that determine the strategy of 
development and operation of the higher education system; new technologies of organization 
and management of the educational process in higher education institutions, standards of higher 
education, educational programs (educational-professional, educational-scientific), criteria for 

javascript:void(0);
javascript:void(0);


Scientific Bulletin of the Izmail State University of Humanities.  

Section Pedagogical Sciences. Issue 58 
 

 

91 
 

assessing the quality of educational programs and the procedure for their accreditation. 
Operating component: analyzes educational and real pedagogical situations related to the 
organization and management of the educational process in the institution of higher education; 
observes, identifies and evaluates the main results of the organization and management of the 
educational process in higher education; analyzes the structure of higher education institutions 
as a socio-pedagogical system; researches standards of higher education, educational 
programs, develops criteria for assessing the quality of educational programs and describes the 
procedure for their accreditation. Motivational and evaluation component: can assess the 
conflict situation in the relationships of the subjects of the educational process, find a way out; 
wishes to act in accordance with social, moral, ethical and legal norms; there is a level of 
adequate self-assessment of their own actions. The research of a condition of formation of 
administrative culture of teachers of preschool education is described. The method of forming 
the management culture of preschool teachers during the teaching of the discipline 
"Organization and management of the educational process in higher education" is described. 
Examples of forms, methods, technologies of work with students are given, the individual 
research task – the project (in the form of presentation) is resulted: development of educational 
and professional program for obtaining the level of «master» specialty 012 Preschool education 
(additional specialization of the student’s choice according to the national classifier of 
professions). To determine the reliability of the difference between the levels of management 
culture of preschool teachers before and after classes on the discipline «Organization and 
management of the educational process in higher education» used a multifunctional criterion of 
agreement χ2 – Pearson. It is proved that the implementation of this technique has provided an 
increase in the management culture of preschool teachers. 

 
Key words: managerial culture, teachers of preschool education, academic discipline 

«Organization and management of the educational process in higher education». 
 
У сучасних умовах модернізації вищої освіти регульованою вимогою постає 

формування освітнього потенціалу української нації, досягнення найвищого рівня 

освіченості та якості професійної підготовки у ЗВО. Якісна підготовка майбутніх фахівців 

спирається насамперед на оволодіння здобувачами фундаментальними науково-
професійними компетентностями, необхідними для подальшої професійної діяльності на 

світовому ринку праці. Отже, перед педагогічними вузами, у яких здійснюється 

професійна підготовка педагогів дошкільної освіти, постає завдання модернізувати 

навчальні дисципліни (обов’язкові/вибіркові освітні компоненти) відповідно до нинішніх 

вимог суспільства. На другому (магістерському) рівні майбутні педагоги дошкільної 

освіти мають змогу оволодіти компетентностями необхідними для розвитку в них 

професійних якостей і управлінської культури.  
Аналіз останніх досліджень і публікацій. У науковому доробку Г. Бєлєнької, 

А. Богуш, Н. Гавриш, Т. Жаровцевої, Т.Загородньої, І. Княжевої, Н. Лисенко, 

В. Ляпунової, В. Нестеренко, Т. Поніманської, Л. Присяжнюк, Т. Степанової, Т. Танько 

та ін. розглянуто теоретичні основи професійного становлення майбутніх педагогів 

дошкільної освіти. Фундаментальним теоретико-методичним підґрунтям проблеми 

формування управлінської культури майбутніх фахівців присвячені наукові праці: 

В. Василенко, С. Головко, В. Діуліної, Г. Єльникової, М. Кабушкіна, Л. Калініної, 

С. Королюк, О. Мармази, Л. Орбан-Лембрика, Т. Пономаренко, Н. Протасової, 

Т. Рабченюка, О. Романовського, Б. Тевліна, Є. Хрикова, М. Якібчук та ін. Поодинокі 

аспекти управлінської культури майбутніх педагогів дошкільної освіти зустрічаються у 

дослідженнях (В. Галямовської, Т. Горюнової, Н. Гусєвої, К. Коновалової, Н. Короткової 

Ю. Сирової, В. Шкатулли та ін.). 
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Незважаючи на численні дослідження з означеної проблеми, залишається 

недостатньо вивченими питання формування управлінської культури майбутніх педагогів 

дошкільної освіти в умовах ЗВО, що породжує низку суперечностей перед: 
 вимогами, що ставляться до майбутніх педагогів дошкільної освіти як 

організаторів освітнього процесу та якістю їх підготовки в ЗВО; 
 між зростаючими потребами суспільства, що змінюють умови фахової 

підготовки майбутніх педагогів дошкільної освіти по організації освітнього процесу і 

недостатнім рівнем їх управлінської культури. 
Метою даної статті дослідити стан сформованості у майбутніх педагогів дошкільної 

освіти управлінської культури в умовах ЗВО. 
Виклад основного матеріалу дослідження.  
Як вказує Н. Колосова, «управління освітнім процесом - це система цілеспрямованих 

спеціально організованих впливів на його структурні компоненти та зв’язки між ними, що 

забезпечують його цілісність, ефективне функціонування та оптимальний розвиток» 

(Колосова, 2000). 
Т. Горюнова розглядає поняття «управлінська культура педагога» як «цілісне 

особистісне новоутворення, що виявляється у розвиненості основних її компонентів 

(аксіологічного, гносеологічного і технологічного), у своєрідності професійно-
педагогічного іміджу, у здатності педагога на певному рівні творчої самореалізації 

здійснювати педагогічне управління» (Горюнова, 2002). На її думку, основними 

показниками сформованості управлінської культури студентів є: «а) мотиваційно-ціннісні 

орієнтації (розуміння значущості управлінської культури в педагогічній діяльності; 

ставлення до партнера як до рівноправного суб’єкта педагогічної взаємодії; ціннісне 

ставлення до власної управлінсько-педагогічної культури як до умови досягнення вершин 

професіоналізму); б) обсяг знань про природу, сутність педагогічного управління, 

культурних форм його здійснення; в) гуманістичний характер управлінського взаємодії з 

іншими учасниками освітнього процесу; ступінь розвитку основних функцій 

педагогічного управління» (Горюнова, 2002). Є. Єршова доводить думку, про необхідність 

лідерських якостей в управлінській культурі педагога («керівник-лідер»), якого 

відрізняють широтою світобачення, проявом самостійності та ініціативи (Є. Єршова, 2015: 

56-62). 
Діагностування особливостей сформованості у майбутніх педагогів дошкільної 

освіти управлінської культури було проведено на базі факультету дошкільної педагогіки 

та психології Державного закладу «Південноукраїнський національний педагогічний 

університет імені К. Д. Ушинського». Усього в діагностуванні, що проходило впродовж 

2021 р. було охоплено 32 студента другого року навчання освітнього рівня магістр зі 

спеціальності 012 «Дошкільна освіта». Діагностування проводилося до та після 

проведення занять з навчальної дисципліни ВК5. «Організація і управління освітнім 

процесом у ЗВО».  
Зазначимо, що формування у педагогів дошкільної освіти управлінської культури 

розглядаємо як цілеспрямований процес, що реалізує поетапне засвоєння завдань, 

принципів, форм і засобів управлінської культури, становлення позиції суб’єкту 

управлінської діяльності в умовах компетентнісного, особистісного і технологічно-
творчого підходів. Результатом формування виступає сформованість у педагогів 

дошкільної освіти управлінської культури, яка є новоутворенням у структурі особистості, 

що забезпечує теоретичну, психологічну і технологічну готовність і здатність здобувачів 

вищої освіти компетентно реалізувати у конкретних ситуаціях професійної діяльності свої 

знання та вміння ефективного керування освітнім процесом, виявляти аналітичне, 

критичне професійне мислення при вирішенні організаційних проблем, зокрема в умовах 

ЗВО. 
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Управлінська культура педагогів дошкільної освіти проявляється через когнітивний, 

мотиваційно-оцінювальний і операційний компоненти. Сформованість кожного з 

компонентів конкретизувався рядом показників. 
Когнітивний компонент: розуміє основні поняття педагогічного менеджменту; 

сутність процесу організації та управління освітнім процесом у ЗВО, функції, методи і 

принципи педагогічного менеджменту; принципи державної політики в галузі вищої 

освіти; законодавчі документи в області вищої освіти, нормативні акти, що визначають 

стратегію розвитку і життєдіяльності системи вищої освіти; нові технології організації і 

управління освітнім процесом у ЗВО, стандарти вищої освіти, освітні програми (освітньо-
професійна, освітньо-наукова), критерії оцінювання якості освітніх програм та порядок 

проведення їх акредитації.  
Операційний компонент: аналізує навчальні і реальні педагогічні ситуації, пов’язані 

з організацією і управлінням освітнім процесом у ЗВО; спостерігає, виявляє і оцінює 

основні результати організації і управління освітнім процесом у ЗВО; аналізує структуру 

ЗВО як соціально педагогічної системи; досліджує стандарти вищої освіти, освітні 

програми, розробляє критерії оцінювання якості освітніх програм та описувати порядок 

проведення їх акредитації. 
Мотиваціно-оцінювальний компонент: може оцінити конфліктну ситуацію при 

взаєминах суб’єктів освітнього процесу, знайти вихід; бажає діяти відповідно до 

соціальних морально-етичних і правових норм; наявний рівень адекватної самооцінки 

власних дій. 
Були використані діагностичні методики: репродуктивні та проблемно-пошукові 

завдання «Теоретичні та методологічні основи управління вищим навчальним закладом» 

(В. Марків, 2015: 77); проблемно-пошукові та творчі завдання «Організація виховної 

роботи зі студентами у вищій школі» (В. Марків, 2015: 85); репродуктивні та проблемно-
пошукові завдання «Організація та планування навчального процесу у вищому 

навчальному закладі» (В. Марків, 2015: 79); методика вивчення управлінської культури 

студентів Т. Горюновой (Горюнова, 2002); методика виявлення «Комунікативних та 

організаторських схильностей» (КОЗ-2) (Белей, 2014: 82); «Регулювання конфліктів за 

К. Томасом» (Белей, 2014: 106): Діагностика «Комунікативної толерантності» В. Бойко 

(Белей, 2014: 132); тест на виявлення «Потреби у спілкуванні» (Белей, 2014: 129); 

«Опитувальник для визначення індексу емпатійності» (Белей, 2014: 136); «Шкала 

самооцінки Ч. Спілбергера» (Белей, 2014: 143). 
Відповідно до цього, діагностування рівнів сформованості управлінської культури 

майбутніх педагогів дошкільної освіти проводилося до і після проведення занять з 

навчальної дисципліни «Організація і управління освітнім процесом у ЗВО». 

Упровадженні діагностичні методики сприяли  визначенню рівнів сформованості 

управлінської культури майбутніх педагогів дошкільної освіти (достатній, середній, 

низький) та їх характеристиці. 
Достатній рівень: здобувач вищої освіти вільно володіє навчальним матеріалом і 

науково-понятійним апаратом, аргументовано висловлює свої думки, виявляє творчий 

підхід до виконання репродуктивних, проблемно-пошукових і творчих завдань під час 

самостійної роботи. Відповіді відрізняються впевненістю, повнотою, логікою та 

аргументованістю. Має міцні й повні знання про: основні поняття педагогічного 

менеджменту; сутність процесу організації та управління освітнім процесом у ЗВО, 

функції, методи і принципи педагогічного менеджменту; принципи державної політики в 

галузі вищої освіти; законодавчі документи в області вищої освіти, нормативні акти, що 

визначають стратегію розвитку і життєдіяльності системи вищої освіти; нові технології 

організації і управління освітнім процесом у ЗВО, стандарти вищої освіти, освітні 

програми (освітньо-професійна, освітньо-наукова), критерії оцінювання якості освітніх 
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програм та порядок проведення їх акредитації. На високому рівні вміє: аналізувати 

навчальні і реальні педагогічні ситуації, пов’язані з організацією і управлінням освітнім 

процесом у ЗВО; спостерігати, виявляти і оцінювати основні результати організації і 

управління освітнім процесом у ЗВО; аналізувати структуру ЗВО як соціально 

педагогічної системи; досліджувати стандарти вищої освіти, освітні програми, розробляти 

критерії оцінювання якості освітніх програм та описувати порядок проведення їх 

акредитації. Може оцінити конфліктну ситуацію при взаєминах суб’єктів освітнього 

процесу, знайти вихід; бажає діяти відповідно до соціальних морально-етичних і правових 

норм; наявний рівень адекватної самооцінки власних дій. 
Середній рівень: здобувач вищої освіти володіє певним обсягом навчального 

матеріалу, здатний його аналізувати, але не завзди спроможний формулювати власні 

висновки та узагальнення. Відповіді є загалом правильними, але не завжди повними. На 

середньому рівні має уявлення про: основні поняття педагогічного менеджменту; сутність 

процесу організації та управління освітнім процесом у ЗВО, функції, методи і принципи 

педагогічного менеджменту; принципи державної політики в галузі вищої освіти; 

законодавчі документи в області вищої освіти, нормативні акти, що визначають стратегію 
розвитку і життєдіяльності системи вищої освіти; нові технології організації і управління 

освітнім процесом у ЗВО, стандарти вищої освіти, освітні програми (освітньо-професійна, 

освітньо-наукова), критерії оцінювання якості освітніх програм та порядок проведення їх 

акредитації. Виявляє вміннями: аналізувати навчальні і реальні педагогічні ситуації, 

пов’язані з організацією і управлінням освітінім процесом у ЗВО; спостерігати, виявляти і 

оцінювати основні результати організації і управління освітнім процесом у ЗВО; 

аналізувати структуру ЗВО як соціально педагогічної системи; досліджувати стандарти 

вищої освіти, освітні програми, розробляти критерії оцінювання якості освітніх програм 

та описувати порядок проведення їх акредитації, проте при виконанні репродуктивних, 

проблемно-пошукових і творчих завдань допускає неточності, потребує незначної 

допомоги. Може оцінити конфліктну ситуацію при взаєминах суб’єктів освітнього 

процесу, проте не завжди знаходить вихід, бажає діяти відповідно до соціальних 

морально-етичних і правових норм, адекватно самооцінює власні дії. 
Низький рівень: здобувач вищої освіти має епізодичні та поверхневі знання про 

основні поняття педагогічного менеджменту; сутність процесу організації та управління 

освітнім процесом у ЗВО, функції, методи і принципи педагогічного менеджменту; 

принципи державної політики в галузі вищої освіти; законодавчі документи в області 

вищої освіти, нормативні акти, що визначають стратегію розвитку і життєдіяльності 

системи вищої освіти; нові технології організації і управління освітнім процесом у ЗВО, 

стандарти вищої освіти, освітні програми (освітньо-професійна, освітньо-наукова), 

критерії оцінювання якості освітніх програм та порядок проведення їх акредитації. Проте 

відповіді неповні, вирізняються неточністю, неаргументовані, здобувач припускається 

помилок у визначеннях і використанні наукової термінології. Майже не виявляє творчості 

у вирішенні репродуктивних, проблемно-пошукових і творчих завдань, не здатний 

вирішувати нестандартні ситуації без сторонньої допомоги; здебільшого не має власної 

позиції. Потребує значної допомоги при аналізі навчальних і реальних педагогічних 

ситуацій, пов’язаних з організацією й управлінням освітнім процесом у ЗВО; 

спостереженні й оцінці основних результатів організації й управління освітнім процесом у 

ЗВО; аналізі структури ЗВО як соціально педагогічної системи; дослідженні стандартів 

вищої освіти, освітніх програм, розробці критеріїв оцінювання якості освітніх програм та 

опису порядку проведення їх акредитації. Може оцінити лише поодинокі конфліктні 

ситуації при взаєминах суб’єктів освітнього процесу, знайти з них вихід, не бажає діяти 

відповідно до соціальних морально-етичних і правових норм, невідповідно самооцінює 

власні дії. 
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Отримані результати діагностики сформованості управлінської культури майбутніх 

педагогів дошкільної освіти до і після проведення занять з навчальної дисципліни 

«Організація і управління освітнім процесом у ЗВО» засвідчили, що достатній рівень 

продемонстрували – 21,88% студентів, середній рівень у – 31,25% студентів, низький 

рівень показали – 46,87% студентів. 
Формування управлінської культури майбутніх педагогів дошкільної освіти 

здійснювалась у рамках вибіркової навчальної дисципліни «Організація і управління 

освітнім процесом у ЗВО». Метою навчальної дисципліни «Організація і управління 

освітнім процесом у ЗВО» є формування у майбутніх фахівців дошкільної освіти 

компетентностей, необхідних для організації і управління освітнім процесом у сучасному 

ЗВО; розвиток в них професійних якостей і управлінської культури. Передумови для 

вивчення дисципліни: опанування навчальних дисциплін «Психологія і педагогіка вищої 

освіти», «Культура викладання педагогічних дисциплін у ЗВО», «Технології викладання 

фахових методик дошкільної освіти».  
У рамках викладання навчальної дисципліни «Організація і управління освітнім 

процесом у ЗВО» використовували наступні форми роботи зі студентами з метою 

формування управлінської культури майбутніх педагогів дошкільної освіти: лекційні 

заняття з комп’ютерною підтримкою (лекції-презентації, методичні-відеоролики, наукові-
вебінари), наприклад: «Формування і реалізація державної політики у сфері вищої освіти». 

«Система вищої освіти». «Управління у сфері вищої освіти», «Стандарти вищої освіти». 

«Освітні програми (освітньо-професійна, освітньо-наукова), критерії оцінювання якості 

освітніх програм та порядок проведення їх акредитації»; практичні заняття (наприклад, 

семінар «Основні засади організації й управління освітнім процесом у ЗВО», практичне 

заняття «Необхідні умови організації професійної підготовки у ЗВО», семінар 

«Управлінська та кадрова організація діяльності ЗВО», практичне заняття «Планування та 

організація освітнього процесу в ЗВО» тощо). 
В процесі формування управлінської культури майбутніх педагогів дошкільної 

освіти здобувачі вищої освіти виконували практичні завдання по темам: 
Тема 1. Основні засади організації й управління освітнім процесом у ЗВО.  
1. Аналіз основних нормативних документів, які регламентують організацію 

освітнього процесу в ЗВО (у вигляді доповіді-презентації за вибором студента):  
 Закон України «Про освіту»,  
 Закон України «Про вищу освіту»,  
 Статут ЗВО; 
 Відомості щодо здійснення освітньої діяльності у сфері вищої освіти 
 Положення про академічну доброчесність учасників освітнього процесу в 

ЗВО;  
 Антикорупційна програма ЗВО; 
 Положення щодо запобігання та протидії проявам булінгу в освітньому 

середовищі ЗВО; 
 Правила внутрішнього розпорядку ЗВО;  
 Стратегічні пріоритети та план розвитку ЗВО; 
 Колективний договір між адміністрацією та профкомом Первинної 

проспілкової організації тощо. 
2. Розробка кодексу честі учасників освітнього процесу (загальні положення, 

правила поведінки учасників освітнього процесу з їх обґрунтуванням, політика 

доброчесності у ЗВО (15-20 пунктів). 
Тема 2. Необхідні умови організації професійної підготовки у ЗВО.  
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1. Порівняльний аналіз (у вигляді доповіді-презентації) стандартів вищої 

освіти «бакалавра» і «магістра» спеціальності 012 Дошкільна освіта. 
2. Аналіз документів у вигляді доповіді-презентації (за вибором студента):  
 «Положення про освітню програму ЗВО (за першим (бакалаврським), 

другим (магістерським) та третім (освітньо-науковим) рівнями),  
 «Положення Про центр забезпечення якості освіти»; 
 Про затвердження Національної рамки кваліфікацій; 
 Національний класифікатор України. Класифікатор професій ДК 003:2010. 

3. Порівняльний аналіз (у вигляді доповіді-презентації) ОПП – бакалавра, 

ОПП - магістра, ОНП – доктора філософії спеціальності 012 Дошкільна освіта. 
4. Розробка й обґрунтування критеріїв оцінювання освітніх програм (у вигляді 

доповіді-презентації, за вибором студента): ОПП – бакалавра, ОПП- магістра, ОНП – 
доктор філософії). 

Тема 3. Управлінська та кадрова організація діяльності ЗВО. 
1. Аналіз положень (у вигляді доповіді-презентації, за вибором студента):  
 «Про організацію виборчої системи та обрання ректора»; 
 «Положення про вчену раду»; 
 «Положення про ректорат»;  
 «Положення про студентське самоврядування»;  
 «Положення про факультет»;  
 «Положення про кафедру»;  
 «Про робочу програму навчальної дисципліни»; 
 «Про силабрус навчальної дисципліни». 

2. Есе – за вибором студента (7-8 ст.); «Я ректор педагогічного закладу вищої 

освіти»; «Я декан факультету дошкільної педагогіки та психології»; «Я завідувач кафедри 

дошкільної педагогіки». 
3. Розробка показників оцінки діяльності ЗВО/факультету/кафедри (у вигляді 

доповіді-презентації, за вибором студента). 
Тема 4. Планування та організація освітнього процесу в ЗВО. 
4. Аналіз положень (у вигляді доповіді-презентації, за вибором студента):  
 «Положення Про організацію контролю і оцінювання знань студентів»;  
 «Положення Про академічну мобільність студентів»;  
 «Положення Про кваліфікаційні (магістерські) роботи на здобуття другого 

(магістерського) рівня»;  
 «Положення Про організацію самостійної роботи студентів»;  
 «Положення Про організацію освітнього процесу»; 
 «Положення Про порядок переведення відрахування та поновлення 

студентів»;  
 «Положення Про призначення академічних стипендій»; 
 «Положення Про проведення практики»;  
 «Положення Про порядок поселення та проживання в гуртожитках».  

2. Розробка й обґрунтування інструкції використання дистанційних технологій при 

організації освітнього процесу (у вигляді доповіді-презентації, за вибором студента): 

Microsoft Office 365, LMS Moodle, електронна пошта, месенджери (Viber, Telegram та ін.), 

відеоконференції (Microsoft Teams, ZOOM, Google Meet, Skype та ін.) 
Індивідуальне навчальне-дослідне завдання (проєкт): розробка освітньо-професійної 

програми на здобуття рівня «магістр» спеціальності 012 Дошкільна освіта (додаткова 

спеціалізація за вибором студента згідно національного класифікатора професій):  
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 5131 Гувернер 
 2332 Методист з дошкільного виховання 
 1210.1 Директор дошкільного виховного закладу 
 2310.2  Викладач вищого навчального закладу 
 3476  Керівник аматорського дитячого колективу (гуртка, студії та ін.) 
 1229.6 Керівник фізичного виховання  
 2455.2 Керівник музичний  
 2352 Інспектор з дошкільного виховання, позашкільної роботи  
 2352 Інспектор-методист  
 2446.2 Фахівець (з допомоги неблагополучним родинам, грошової допомоги 

дітям і т. ін.)  
 2446.2 Фахівець із соціальної допомоги вдома  
 2340 Вихователь соціальний по роботі з дітьми-інвалідами  
 3414 Фахівець із організації дозвілля  

Проєкт розроблявся у формі презентації, що допомагало здобувачам вищої освіти 

формувати навички використання інформаційно-комунікаційних технологій у навчальній і 

майбутній професійній діяльності (Lystopad, Mardarova, Racu, 2017: 24). 
У тому числі, використовували наступні методи та технології навчання, а саме: 

круглий стіл «ОПП «Дошкільна освіта. Логопедія» і ОНП спеціальності 012 Дошкільна 

освіта»; ділова гра «Експертиза ОПП на здобуття рівня «магістр» спеціальності 012 

Дошкільна освіта»; технологію «мапа розуму» (наприклад, «Заклад вищої освіти, його 

особливості.», «Органи громадського самоврядування закладів вищої освіти», 

«Студентське самоврядування». «Наукові товариства студентів (курсантів, слухачів), 

аспірантів, докторантів і молодих вчених», «Основні структурні підрозділи ЗВО, їх 

діяльність» тощо); дискусії «Головні завдання і напрями організації діяльності ЗВО», 

«Основні принципи діяльності й управління у ЗВО», «Показники оцінки діяльності 

кафедри» тощо; диспути «Організація освітнього процесу: переваги і недоліки», 

«Фактори, що впливають на створення необхідних кафедр ЗВО», «Акредитація освітніх 

програм іноземними акредитаційними агентствами та незалежними установами 

оцінювання: переваги і недоліки», метод «Six Thinking Hats» (Lystopad, Mardarova, Kuk, 
2017: 93) тощо. 

Використання запропонованих форм, методів і технологій роботи зі здобувачами 

вищої освіти створювало сприятливі умови для позитивних взаємин суб’єктів освітнього 

процесу, адекватного виходу з конфліктних ситуацій, сприяло виникненню бажання діяти 

відповідно до соціальних морально-етичних і правових норм, адекватно самооцінювати 

власні дії і надавати оцінку здобувачами один одного.  
Проведені заняття з навчальної дисципліни «Організація і управління освітнім 

процесом у ЗВО» зафіксували наявність достатнього рівня сформованості управлінської 

культури майбутніх педагогів дошкільної освіти в 37,5% студентів; середній рівень 

сформованості управлінської культури майбутніх педагогів дошкільної освіти виявився у 

в 34,38% студентів; разом із тим, низький рівень сформованості управлінської культури 

майбутніх педагогів дошкільної освіти було визначено лише у 28,12% студентів.  
Визначаючи достовірність відмінності між рівнями сформованості управлінської 

культури майбутніх педагогів дошкільної освіти до і після проведення занять з навчальної 

дисципліни «Організація і управління освітнім процесом у ЗВО» використовували 

багатофункціональний критерій згоди χ2 – Пірсона, один з провідних непараметричних 

критеріїв згоди. 
Перевірялася нульова гіпотеза (Н0) про відсутність відмінностей між теоретичним і 

емпіричним розподілами. За нульову гіпотезу (Н0) приймалася гіпотеза, що показники 
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сформованості управлінської культури майбутніх педагогів дошкільної освіти до і після 

проведення занять з навчальної дисципліни «Організація і управління освітнім процесом у 

ЗВО» достовірно не відрізняються між собою. 
У випадку непідтвердженої нульової гіпотези (Н0) приймалася альтернативна 

гіпотеза (Н1) – показники сформованості управлінської культури до і після проведення 

занять з навчальної дисципліни «Організація і управління освітнім процесом у ЗВО» 

достовірно відрізняються між собою. 
Розрахунок емпіричних значень багатофункціонального критерію згоди χ

2 
Пірсона 

поданий в таблиці 1. 
Таблиця 1  

Розрахунок критерію χ
2 при зіставлені розподілів сформованості управлінської 

культури майбутніх педагогів дошкільної освіти до і після проведення навчальної 

дисципліни «Організація і управління освітнім процесом у ЗВО» 
 

№ Емпірична 

частота 
Теоретична 

частота 
(ƒЕ – ƒT) (ƒЕ – ƒT)2 (ƒЕ – ƒT)2

/ƒT 

1 21,88 29,69 -7,81 61 2,055 
2 37,50 29,69 7,81 61 2,055 
3 31,25 32,82 -1,57 2,46 0,075 
4 34,38 32,82 1,56 2,43 0,074 
5 46,87 37,5 9,37 87,8 2,341 
6 28,12 37,5 -9,38 87,98 2,346 

Сума 200 200 - - 8,946 

 
З таблиці 1 емпіричне значення критерію χ

2
Емп = 8,946. Критичні значення χ

2 при 

v=2. Критичні значення для багатофункціонального критерію згоди χ
2 

– Пірсона для 

знайденого кількості ступенів свободи 5,991 (ρ≤0,05) 9,21 (ρ≤0,01). Отримане значення 

більше критичного, а значить, (Н0) нульова гіпотеза відкидалася (показники 

сформованості управлінської культури майбутніх педагогів дошкільної освіти до і після 

проведення занять з навчальної дисципліни «Організація і управління освітнім процесом у 

ЗВО» достовірно не відрізняються між собою) і приймалася (Н1) альтернативна гіпотеза 

(показники сформованості управлінської культури до і після проведення занять з 

навчальної дисципліни «Організація і управління освітнім процесом у ЗВО» достовірно 

відрізняються між собою). Матеріали здійсненого дослідження дозволяють узагальнити, 

що показники сформованості управлінської культури педагогів дошкільної освіти до і 

після проведення занять з навчальної дисципліни «Організація і управління освітнім 

процесом у ЗВО» достовірно відрізняються між собою. 
Висновки. Якість сучасної освітньої системи залежить насамперед від управлінської 

культури педагогів (від ефективності системи керівництва як освітнім процесом, так і 

системою освіти в цілому). У зв’язку з вище викладеним, зазначимо, що спираючись на 

знаннєвий підхід у професійній підготовці майбутніх педагогів дошкільної освіти, 

вибіркова навчальна дисципліна «Організація і управління освітнім процесом у ЗВО» 

формує знання здобувачів вищої освіти щодо сутності процесу організації та управління 

освітнім процесом, методів, принципів і технологій педагогічного менеджменту, навчає 

спостерігати, виявляти і оцінювати основні результати власних дій при модернізації 

освітнього процесу, дозволяє позбутися стереотипів в керівництві освітнім процесом, 

формує готовність до перегляду власних поглядів, саморефлексії, самоосвіти та 

самовдосконалення тощо.  
Перспектива подальших наукових розробок. Теоретичне обґрунтування моделі та 

апробації методики реалізації педагогічних умов формування управлінської культури 
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педагогів дошкільної освіти; розробка науково-методичних та творчо-технологічних засад 

педагогічного забезпечення даного процесу. 
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АНОТАЦІЯ  
 
Стаття присвячена дослідженню формування управлінської культури педагогів 

дошкільної освіти в умовах ЗДО. Результатом формування виступає сформованість у 

педагогів дошкільної освіти управлінської культури, яка є новоутворенням у структурі 

особистості, що забезпечує теоретичну, психологічну і технологічну готовність і 

здатність здобувачів вищої освіти компетентно реалізувати у конкретних ситуаціях 

професійної діяльності свої знання та вміння ефективного керування освітнім процесом, 

виявляти аналітичне, критичне професійне мислення при вирішенні організаційних 

проблем, зокрема в умовах ЗВО. Управлінська культура педагогів дошкільної освіти 

проявляється через когнітивний, мотиваційно-оцінювальний і операційний компоненти. 

Сформованість кожного з компонентів конкретизувався рядом показників. Когнітивний 

компонент: розуміє основні поняття педагогічного менеджменту; сутність процесу 

організації та управління освітнім процесом у ЗВО, функції, методи і принципи 

педагогічного менеджменту; принципи державної політики в галузі вищої освіти; 

законодавчі документи в області вищої освіти, нормативні акти, що визначають 

стратегію розвитку і життєдіяльності системи вищої освіти; нові технології 

організації і управління освітнім процесом у ЗВО, стандарти вищої освіти, освітні 

програми (освітньо-професійна, освітньо-наукова), критерії оцінювання якості освітніх 

програм та порядок проведення їх акредитації. Операційний компонент: аналізує 

навчальні і реальні педагогічні ситуації, пов’язані з організацією і управлінням освітнім 

процесом у ЗВО; спостерігає, виявляє і оцінює основні результати організації і управління 

освітнім процесом у ЗВО; аналізує структуру ЗВО як соціально педагогічної системи; 

досліджує стандарти вищої освіти, освітні програми, розробляє критерії оцінювання 

якості освітніх програм та описувати порядок проведення їх акредитації. Мотиваціно-
оцінювальний компонент: може оцінити конфліктну ситуацію при взаєминах суб’єктів 

освітнього процесу, знайти вихід; бажає діяти відповідно до соціальних морально-
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етичних і правових норм; наявний рівень адекватної самооцінки власних дій. Описано 

дослідження стану сформованості управлінської культури педагогів дошкільної освіти. 
Описано методику формування управлінської культури педагогів дошкільної освіти під 

час викладання навчальної дисципліни «Органзація і управління освітнім процесом у ЗВО». 

Подано приклади форм, методів, технологій роботи зі студентами, наведене 

індивідуально науково-дослідне завдання – проєкт (у вигляді презентації): розробка 

освітньо-професійної програми на здобуття рівня «магістр» спеціальності 012 

Дошкільна освіта (додаткова спеціалізація за вибором студента згідно національного 

класифікатора професій). Для визначення достовірності відмінності між рівнями 

сформованості управлінської культури педагогів дошкільної освіти до і після проведення 

занять з навчальної дисципліни «Організація і управління освітнім процесом у ЗВО» 

використовувався багатофункціональний критерій згоди χ2 – Пірсона. Доведено, що 

реалізація даної методики забезпечила підвищення сформованості управлінської культри 

педагогів дошкільної освіти.  
 
Ключові слова: управлінська культура, педагоги дошкільної освіти, навчальна 

дисципліни «Організація і управління освітнім процесом в ЗВО». 
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ABSTRACT 
The article substantiates the relevance of the introduction of STEM-education in the 

education of secondary school students. This publication highlights the features of STEM-
education, because at the present stage of development of society special attention is paid to the 
problem of forming students’ independence, ability to receive, analyze information and make 
optimal decisions, use new information technologies in practice. The introduction of the STEM 
education system will ensure the comprehensive development and preparation and acquisition of 
knowledge by students from various fields of science, engineering, technology and programming, 
which will further allow the formation of a competent specialist. The positive aspects of the 
introduction of elements of STEM education and the difficulties that arise during its 
implementation are considered. There are also examples of information sites and applications 
that will help both teachers and students in the implementation of STEM-learning. This study 
theoretically substantiates the feasibility of using STEM technologies, identifies the main 
advantages and disadvantages of using this training, the possibility of use in the classroom and 
its impact on the formation of students’ personalities. The future prospects of the research and 
the importance of the considered problem at the present stage of society development are 
determined. Recommendations for the introduction of technology in the pedagogical process of 
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educational institutions of Ukraine for the training of a new generation of competitive and 
competent professionals have been developed. It is noted that with the development of technical 
capabilities of teaching methods and technology, it became possible to use new organizational 
forms of the educational process, using information and communication technologies. 

 
Key words: STEM-education, distance learning, distance technologies, information and 

communication technologies, student. 
 
Formulation of the problem. Today STEM education is becoming increasingly popular in 

the educational space of Ukraine. The previous studies have shown that the widespread 
introduction of STEM education can change the economy of our country, make it competitive, 
and help today’s students become successful professionals in the future. In today’s world, 
students need modern teaching methods, so the introduction of STEAM education is a priority, 
interesting and new way of using teaching-learning materials. Future professionals must solve 
problems by understanding and using scientific approaches, knowing the technologies that can 
solve these problems.  

The rapid evolution of technology leads to the fact that soon the most popular and 
promising specialists on the planet will be programmers, IT specialists, engineers and  high-tech 
professionals. In the distant future, there will be professions that are beyond our imagination 
today. One thing is for sure, they will be related to technology and high-tech manufacturing at 
the intersection of the natural sciences. Specialists in bio- and nano-technologies will be 
especially in demand. 

Analysis of recent research and publications. The problem of implementation and use of 
STEM education is studied in the works of such scientists as T. Andrushchenko, S. Buliha, 
S. Brevus, V. Velychko, S. Halchenko, L. Hloba, K. Huliaieva, V. Kamyshyn, E. Klimov, 
O. Komov, O. Lisovyi, L. Nikolenko, R. Norchevskyi, M. Popov, V. Prykhodniuk, M. Rybalko, 
O. Strizhak, I. Chernetskyi and others. The analysis of literature sources shows that the main 
advantage of STEM education for students is their preparation for real life. STEM approach 
allows children to develop flexibility and critical thinking. The ability to learn and accept 
changes comes to the fore, not the knowledge itself, which is today becoming increasingly 
obsolete. Lessons full of theory are boring and unexciting for students, but unfortunately they are 
the realities of the most current schools. During the lessons students learn theoretical 
information, numerous formulas, but have no idea how it really works and where all this 
knowledge can be used in everyday life. Lessons are lacking practical activities, creativity and 
experiments. The STEM approach is much more effective in organizing the educational process: 
learning through modeling, design and experimentation becomes a kind of adventure, so students 
feel pleased and excited about it. 

The abbreviation STEM stands for Science, Technology, Engineering, Mathematics. These 
areas are the basis of this method of education, and these disciplines are studied in a complex. 
Transformation into STEAM (STEM + Art) is an improved version of STEM education in which 
art is integrated. A system has emerged at the request of business, because today the vast 
majority of the workforce does not have the skills of the XXI century and is unable to respond 
quickly to the changes brought about by progress (Kukharska, 2018). 

According to D. Shulikin, in order to prepare the younger generation for life in a high-tech 
competitive world, it is necessary to develop interest in scientific and technical creativity, 
technology and high technology (Shulikin, 2015). We agree with the opinion of O. Patrykeieva, 
O. Lozova, S. Gorbenko that it is very important for each teacher to dedicate some time during 
the lesson for the application of modern learning technologies, taking into consideration the 
rational use of gadgets in the educational process, because for most children STEM education is 
a «game» and «toys», not a means of learning (Patrikeeva, 2017). 
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The purpose of the article in view of the above-mentioned, the aim of the article is to try 
to reveal the features of STEM education, justify the need for its use and application as a 
necessary learning condition for modern students. 

Presenting main material. In many developed countries, STEM education is becoming 
increasingly popular. Developed countries realized the significance of this trend long time ago. 
Australia, China, the United Kingdom, Israel, Korea, Singapore and the United States have been 
implementing government programs in the field of STEAM education for a long time (STEM-
education, 2022). Now, perhaps even more than ever, education should be advanced, which 
makes it necessary to predict future trends in social development. Innovative scientific and 
technical system of STEM education is gaining popularity around the world. The educational 
process is aimed at helping participants in the educational process to acquire skills of the XXI 
century. Instead of studying each discipline separately, STEM integrates them into a single 
learning scheme (Shulikin, 2015). 

Due to these changes, our generation of teachers needs to update their teaching methods 
and techniques. First of all, we should pay attention to the formation of the student’s meta-
subject results, namely the ability to learn. While choosing methods, techniques and means of 
learning attention should be paid to modern gadgets and STEM technology. It is difficult to 
imagine a modern person without a tablet computer or telephone, the usage of which during 
lessons by both teachers and students is difficult to overestimate (Why do gadgets, 2016). As for 
Ukraine, the Ministry of Education and Science in 2016 published the first version of the 
«Conceptual Principles of Secondary Education Reform» and the Concept of the New Ukrainian 
School (NUS) (On innovation activity, 2002; On the implementation, 2018; Old, 2019), where 
one of the core students competencies are: 

 ability to think logically and mathematically; 
  scientific understanding of nature and modern technologies;  
 confident use of information and communication technologies 
 awareness and self-expression in the field of culture (Old, 2019). 
The introduction of STEM education allows to implement effectively the requirements of 

the NUS Concept, promotes the formation of students’ skills in research and engineering, 
invention, entrepreneurship, early professional self-determination and readiness to make an 
informed choice concerning future professions. 

Let’s consider the advantages of STEM education, namely (Resources for STEAM, 2019; 
STEM education in Ukraine, 2021): 

 Integrative learning. The STEM approach combines design and interdisciplinary 
approaches, which are currently recognized as the most successful worldwide. There is an 
integration of natural sciences, technology, mathematics and engineering, which are 
interconnected in practice; 

 Application of acquired knowledge in real life. STEM turns theory into practice and 
experience, demonstrates how children can use the information obtained in life, makes science 
interesting and useful; 

 Development of critical thinking. STEM is inextricably connected with critical thinking 
and aims to develop it. STEM education improves the ability of analytical and research work. 
Students have to learn to navigate independently, even in difficult situations and solve problems 
without assistance, form their own opinions and make decisions; 

 Confidence in one’s own abilities. Creating interesting projects, students learn, 
experiment, increase their self-esteem, and moreover are not afraid to make mistakes; 

 Teamwork. STEM involves teamwork. Students work on the project together, express 
their ideas and suggestions, discuss, justify their opinion and come to certain conclusions 
together;  
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 Increasing interest in technical disciplines. One of the key tasks of STEM is to 
demonstrate the benefits of technical and mathematical sciences; 

 Innovation. STEM projects usually cover six stages: task (or problem issue), discussion, 
design, structure development, testing, and further development. This approach allows you to 
study, apply technology and sciences and create innovative projects simultaneously;  

 Direct path from study to career. STEM education is based on the integration of 
knowledge, cooperation of skills and the involvement of a large number of resources. That is 
why project work is the most effective way for the implementation of STEM approach in the 
educational process. 

Unfortunately, there are a number of disadvantages in the introduction of STEM education. 
Firstly, even with sufficient state funding, schools are often unprepared to use such teaching aids. 
And it is not only the lack of material and technical base, but also the lack of experience in using 
the STEM approach and the ability to use innovative equipment by teachers. Secondly, the use of 
gadgets in the classroom is not for educational purposes, it’s considered by the majority of 
students as a game or a means of entertainment and of course, it distracts the student from 
studying the subject, and these devices still strain students’ eyes and are harmful. 

Creating an educational STEM environment in an educational institution of any type and 
form of ownership is one of the main tasks of the current stage of development of  STEM 
education. The concept of educational STEM environment of an educational institution can be 
interpreted as a set of intellectual and material conditions for the implementation of research, 
technology, engineering, integrated knowledge that ensure self-development of free and active 
personality, realization of students’ creative potential.  

An integral part of the STEM environment is a network of STEM centers, STEM 
laboratories (including virtual) and of course lessons during training. One of the main forms of 
STEM learning is classes aimed at establishing interdisciplinary links that contribute to the 
formation of students’ holistic, systematic worldview, the actualization of personal attitude to the 
issues. Such classes can be conducted by combining the topics of several subjects or the 
formation of integrated courses or separate special courses (STEAM-education, 2022). Modern 
gadgets allow teachers and students to «be on the same wavelength», communicate «in the same 
language», which is equally important in today’s world, and the search for new applications 
allows students to develop creatively, work with large amounts of information, analyze, draw 
conclusions and reasonably make a choice. 

Therefore we recommend a number of platforms and mobile applications that will help 
diversify lessons and make them more interesting. The main thing during training is not to forget 
that the secret is not in new technologies, but in getting students interested in research activities.  

Kahoot is a learning platform that allows you to present almost all learning material in the 
form of surveys and tests. The service is designed for indoor use, namely the teacher shows the 
material on the home screen, while students answer questions and discuss information using a 
special browser on smartphones (Android, iOS, Windows Phone) or computers. In order to enter 
the virtual classroom, students must enter a special code that will be sent by the teacher. The 
service allows you to find out how each student answered the question, or build performance 
charts for the whole class. Students themselves can monitor their results in special tables. The 
advantage of this service is that it is free and fully available after registration. 

LearningApps.org is an online service that allows you to create interactive exercises and is 
a designer for developing a variety of tasks from different subject areas to use in class and in 
extracurricular activities, storing interactive tasks from different subject disciplines, with the help 
of which students can test and consolidate their knowledge in the form of games, which 
contributes to the formation of their cognitive interest. The LearningApps service allows you to 
receive code that will let you place interactive tasks on the pages of websites or teachers’ and 
students’ blogs.  
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Popplet is a service that is easy to use and powerful in terms of functionality, which allows 
you to create mental maps. It allows you to add clouds with text, pictures; add YouTube videos; 
change the colors of each cloud and the background of the map as a whole; edit the map; save 
the map as an image or pdf file; publish a mental map; show the map in the presentation mode; 
make a recording during the demonstration of the screen of the finished mental map; systematize 
ideas; create a timeline; tell stories; present your work.  

Tagul is a web service that allows you to create a word cloud from a text entered by a user 
or from a web page with an address, and the cloud can have different shapes and colors. Each 
word cloud is a hyperlink to Google search. Genially is a service designed to create bright 
interactive posters, presentations, exhibitions, quizzes and other digital materials. Genial.ly 
works with the cloud, so you can easily access or change your creations from anywhere in the 
world.  

There are a number of resources that are designed specifically for individual disciplines, 
namely:  

Voyage AR is an augmented reality mobile application for biology, geography and history 
lessons. LiCo.Organic mobile application allows you to read images of organic compounds from 
a book for a three-dimensional image to understand the spatial structure of organic compounds 
better. In addition, you can see how atoms and electrons move, see how the universe is arranged 
with the help of Atom Visualizer. TEDEd.com service will help to study the periodic table of 
chemical elements with links to videos about each chemical element. This service is in English. 

Biology.org. – All-Ukrainian biological site dedicated to some aspects of biological 
education and science in Ukraine. Scientific Animation is a site that contains visualizations of 
biology and medicine (microfilms, animation illustrations at the global level).  

Skyscrapers AR is a mobile application that allows you to be close to the world’s famous 
skyscrapers, view them in detail from all sides, finding out the features of the architectural work 
(Burj Khalifa, Petronas Towers, Eiffel Tower). Bridges AR is an application that allows you to 
explore the basic structures of bridges, which can encourage students to think creatively when 
developing their own masterpiece, as well as to «fly» over the bridge and view it from a bird’s 
eye view. Star Walk 2 allows you to learn about the sky, planets, stars and constellations, and 
Amazing Space Journey gives an opportunity to learn about the solar system, planets and their 
satellites in detail and will be useful for exploring the world. You can travel in space with the 
CleverBooks Space app. 

CleverBooks Geography is a mobile application that allows you to travel across continents 
in 3D, see the geography of different countries, play with the weather and seasons, learn about 
flora and fauna, observe the objects that are under the protection of UNESCO. This program can 
be used not only in class, but also at home to travel around the world in 3D and interact with 
animals, see monuments and nature in different parts of the world. You can use the AR Geometry 
application to show 3D images of geometric shapes, and you can use the CleverBooks Geometry 
application to study three-dimensional shapes. 3D Graphics GeoGebra allows you to create 
geometric constructions in 3D, save and share your results. The program allows you to create 3D 
objects, build sections and find points of intersection.  

My Cardiac Coach helps teach students to provide first aid and can be used as an 
augmented reality. It is best to study the structure of the body, the internal system of human 
organs with the resource AR Anatomy 4D. The mobile application Quiver – 3D Coloring App 
allows you to «revive» the child’s colored coloring pages, you can also view three-dimensional 
images of plant and animal cells, sea creatures, volcanoes, maps contained in the database. 

Conclusions. Thus, the use of STEM education in practice is a great opportunity to teach 
students to think and find the necessary information, solve complex problems, make decisions, 
organize cooperation with other students and teachers. STEM education is the tool that will 
create conditions for the comprehensive development of students, taking into account the 
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abilities of each. At the same time, the introduction of STEM training should take place 
gradually, on the basis of personal, activity and competence approaches. 
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АНОТАЦІЯ 
 
У статті обґрунтовано актуальність запровадження STEM-освіти під час 

навчання школярів загальноосвітніх шкіл. В даній публікації висвітлено особливості 

STEM-освіти, адже на сучасному етапі розвитку суспільства особливої уваги набуває 

зараз проблема формування самостійності учнів, спроможності отримувати, 

аналізувати інформацію та приймати оптимальні рішення, використовувати в 

практичній діяльності нові інформаційні технології. Впровадження системи STEM-
освіти забезпечить всебічний розвиток і підготовку  та отримання знань учнями з різних 

освітніх областей природничих наук, інженерії, технологій та програмування, що в 

подальшому дозволить формування компетентного фахівця. Розглянуто, позитивні 

сторони, від впровадження елементів STEM-освіти і труднощі, які виникають під час 

його впровадження. Також наведено приклади інформаційних сайтів і додатків, які 

допоможуть як вчителям так і стимулюють учнів при впровадженні STEM-навчання. У 

даному дослідженні теоретично обґрунтовано доцільність використання STEM 
технологій, визначено основні переваги і недоліки використання даного навчання, 

можливості використання на заняттях та його вплив на формування особистості 

школярів. Визначені майбутні перспективи дослідження та важливість розглянутої 

проблеми на сучасному етапі розвитку суспільства. Розроблено рекомендації щодо 

запровадження технологій у педагогічний процес закладів освіти України для підготовки 

нової генерації конкурентоспроможних і компетентних фахівців. Зазначено, що з 

розвитком технічних можливостей методики та технології навчання з’явилася 

можливість використовувати нові організаційні форми навчального процесу, 

використовуючи інформаційно-комунікаційні технології.  
 
Ключові слова: STEM-освіта, дистанційне навчання, дистанційні технології, 

інформаційно-комунікаційні технології, учень. 
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ABSTRACT 
One of the main and important directions of modernization of modern education of the XXI 

century is to try to diversify and improve the digital approach, expanding and improving the 
effectiveness of the learning process through a combination of traditional teaching methods and 
modern electronic-media resources for quality acquisition of necessary professional knowledge, 
skills and abilities. The aim of the article is to analyze the effectiveness of the functional content 
of existing models of blended learning, followed by a description of each and its possible 
adaptation in teaching a foreign language. Methodology. The systematic approach served as the 
methodological basis of the study. In the course of the work methods of retrospective and 
comparative analysis were used. At the stage of empirical data collection observation of 
students’ and teachers’ learning activities was carried out. Scientific novelty. The available 
definitions of blended learning were analyzed and their types in the process of foreign language 
teaching were compared. The advantages and disadvantages of blended learning in the 
presented models are analyzed. Based on the generalization and systematization of theoretical 
and practical experience in building an integrative online form of learning in the conditions of 
electronic educational environment of the university, mixed-format models are classified and 
described, the features and advantages of their individual types are demonstrated. The 
conclusion about the universal and most frequent models of blended learning in learning and 
teaching a foreign language at the university is made. Conclusions. The materials of the 
publication can be in demand when considering and using mixed learning models or their 
components in the practice of teaching specific disciplines. The presented positions of blended 
foreign language learning demonstrate the fact that in blended learning e-learning and 
traditional learning should go in parallel: each section or lesson taken in class must correspond 
to a block of tasks in the electronic network. While the e-course does not replace, but 
complements the main lessons, and it makes no sense to place the textbook, which is conducted 
in the electronic environment. 

Key words: blended learning, blended learning models, online learning. 
 

Постановка проблеми. Один з основних та важливих напрямів модернізації 

сучасної освіти ХХІ століття полягає у спробі урізноманітнити та вдосконалити цифровий 

підхід, розширити та підвищити ефективність навчального процесу за допомогою 
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поєднання традиційних методик викладання та сучасних електронно-медійних ресурсів 

для якісного набуття необхідних професійних знань, умінь і навичок. 
Останні події, пов’язані з глобальною пандемією COVID-19 у світі, демонструють 

значний факт кардинальної зміни та підходу до функціонування всієї системи освіти за 

всю історію розвитку освітніх процесів. Однак слід зазначити, що криза стала стимулом і 

потужним поштовхом для інновацій в освітній сфері. Для забезпечення безперервного 

процесу навчання і професійної підготовки студентів та учнів шкіл стали застосовуватися 

нові підходи до самої системи викладання: від радіо і телетрансляцій уроків провідними 

вчителями країни до надання електронних платформ і комплектів матеріалів для вивчення 

як вдома самостійно, так і роботи в онлайн режимі або разом з викладачем (Олейнікова, 

2021). Таким чином, процес навчання отримав формат розширення від звичайної, 

класичної форми викладання в аудиторії до більш зручного варіанту – змішаного 

навчання. 
Аналіз останніх досліджень і публікацій. Питаннями змішаної освіти займаються 

багато вчених, що характеризують її як «комбінацію елементів очного та дистанційного 

навчання» (О. Костіна, А. Фанде), «поєднання мережного навчання з очним» (А. Фоміна). 

М. Ю. Чередиліна під змішаним навчанням розуміє «систему організації освітньої 

діяльності, що включає функціонально обґрунтоване використання електронного 

навчання, в тому числі дистанційних освітніх технологій, при реалізації очної, очно-
заочної та заочної форм навчання в освітніх організаціях…» (Чередиліна, 2016). 

Зарубіжні вчені трактують змішане навчання таким способом. Так, американський 

науковець С. Грехем зазначає, що змішана освіта – це освіта, яка складається з трьох 

основних компонентів: 
– традиційні аудиторні заняття у форматі студент та викладач в аудиторії; 
– самостійна робота студентів без допомоги викладача, яка включає пошук різних 

матеріалів, інформації в Інтернеті та інших джерелах; 
– спільне електронне навчання, що полягає у виконанні різних завдань у мережі, 

участі у вебінарах, онлайн-конференціях, проєктах тощо (Bonk, 2005). 
Є. Бандос, аналізуючи суть змішаного навчання, говорить про поєднання технологій 

та традиційного навчання в класі на основі гнучкого підходу до навчання, який ураховує 

переваги тренувальних і контролюючих завдань у мережі, але також використовує інші 

методи, що можуть покращити результати студентів та заощадити витрати на навчання 

(Banados, 2006).  
Р. Шарма називає цей формат навчання мовним курсом, який поєднує навчання в 

ході особистого спілкування з відповідним використанням технологій. 
Мета статті полягає в аналізі ефективності функціонального змісту існуючих 

моделей змішаного навчання з наступною характеристикою кожного та його можливість 

адаптації у викладанні іноземної мови. 
Слід зазначити, що сам термін «змішане навчання» не має чіткого визначення. В 

літературі можна побачити кілька близьких за змістом термінів: змішане навчання 

(blended learning), гібридне навчання (hybrid learning), а також настанова через технології 

(technology-mediated instruction), веб-розширене навчання (web-enhanced instruction) і 

«навчання в змішаному режимі» (mixed-mode instruction). 
Виклад основного матеріалу. Розглянемо всі види змішаного навчання та 

визначимо найбільш ефективні для використання у процесі навчання іноземної мови. 
Як уже говорилося вище, змішане навчання / Blended Learning – це освітня 

концепція, в рамках якої студент/школяр отримує знання самостійно за допомогою онлайн 

технологій (Distance Learning), очно з викладачем, в аудиторії чи класі ((Face-To-Face 
Learning), або спільне заняття на різних електронних платформах (Online Learning/e-
Learning). 
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Онлайн режим або асинхронна форма освіти – це формат навчання, коли процес 

передачі знань або умінь не прив’язаний до певного місця і часу. Асинхронне дистанційне 

навчання стало популярним з розвитком інтернет-технологій і особливо стало активно 

застосовувати багатьма вчителями шкіл та викладачами закладів вищої освіти в період 

пандемії COVID-19. 
Звідси можливості Online Learning/e-Learning набагато ширші, ніж могли показатися 

на самому початку процесу навчання. Засоби організації електронного навчання можуть 

бути цікавими та прищеплювати корисні навички. Під електронним навчанням (e-
Learning) розуміється самостійне навчання з використанням персонального комп’ютера, 

смартфона, VR-тренажера або іншого цифрового пристрою. 
Як і кожний вид і способу навчання, онлайн режим навчання має свої переваги, які 

полягають у наступному: 
– висока залученість та зацікавленість у навчанні. Можливість надати і 

продемонструвати різноманітні види подачі матеріалу, його креативна презентація та 

форма контролю його засвоєння часто дуже зацікавлюють і залучають учня до процесу 

самого вивчення предмета. Останнє обов’язково підвищує його мотивацію до навчання й 

у кінцевому підсумку підвищує швидкість та якість вивчення матеріалу; 
– можливість відпрацьовувати практичні навички. Online learning дозволяє 

використовувати тренажери, різні види тестів і контрольних робіт, технічні пристрої, які 

не тільки передають учневі теорію, але й розвивають у нього практичні навички; 
– економія часу та фінансів. Це одна із суттєвих переваг даної форми навчання. У 

даному форматі студент не витрачає час на шлях до навчального класу і назад, при цьому 

заощаджує гроші на приладдя для навчання, транспортні витрати та супутні витрати. У 

той же час для вивчення, а також і для викладача курсу працювати в системі online-
learning менш витратно – немає необхідності орендувати приміщення, можна заощадити 

на персоналі, що робить собівартість такого навчання нижчою, не впливаючи на його 

якість; 
– говорячи про плюси online форми навчання, хотілося б наголосити на значній 

перевазі для викладача, автора курсу, який має повну свободу побудови та ведення свого 

курсу. Елементи даної форми навчання дозволяють учителю поєднувати різні види 

матеріалу та контролю знань, що дозволяє автору курсу створити унікальну програму 

навчання, яка доводить його учнів до певних результатів; 
– комфортний доступ до навчання. Якісно побудоване online-learning дозволяє 

учневі отримувати до нього доступ із будь-якої точки світу та в будь-який зручний для 

нього час. Головною умовою є наявність мобільного гаджета чи комп’ютера, а також 

доступу до Інтернету. 
Проте, говорячи про переваги, ми звичайно відзначаємо і деякі недоліки. Одними з 

найважливіших і значимих виступають такі: 
– необхідність якісного обладнання. Не варто забувати про якісний технічний 

пристрій. Чим складніший формат навчального матеріалу надається учневі, тим більш 

досконалі пристрої йому потрібні, щоб отримати його. Для окремих видів уроків можуть 

знадобитися різні дорогі технічні засоби; 
– відсутність живої комунікації, спілкування та відсутність емоційного контакту. 

Подібні ситуації ведуть до зниження мотивації, інтересу в процесі навчання і вивчення 

предмета; 
– неможливість навчання та відпрацювання деяких практичних навичок. Online-

learning чудово допомагає отримати та закріпити теоретичні знання, але обмежене в 

передачі навичок. Ті вміння і навички, які закріплюються під безпосереднім контролем та 

з індивідуальним зворотним зв’язком з викладачем, важко передаються через Інтернет. 
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Прикладом може бути відпрацювання звуків і правильна вимова щодо іноземної мови на 

початковому етапі навчання. 
Дистанційна освіта (Distance Learning) (від лат. distantia – відстань) – міжнародний 

термін, який іноді трактується як «освіта на відстані». Позначає цілеспрямоване та 

методично організоване керівництво навчально-пізнавальною діяльністю та розвитком 

осіб, що знаходяться на відстані від освітньої установи і тому не вступають у постійний 

контакт з його педагогічним персоналом. Практикується у двох, зазвичай комбінованих у 

різних поєднаннях формах: а) через листування, під час якого педагог коригує та 

контролює освоєння освітньої програми; б) через засоби масової комунікації – лекції та 

інструкції, аудіовізуальні матеріали, індивідуальні телефонні консультації. Дистанційні 

технології використовуються як у формальній, так і неформальній освіті. 
Дистанційне навчання, навчання на відстані – процес навчання, що протікає без 

постійного прямого контакту між педагогом і суб’єктом навчальної діяльності. 

Керівництво навчанням здійснюється через настановні лекції та за допомогою спеціально 

підготовлених інструктивних матеріалів, а також у ході періодичних прямих контактів 

учнів та учителів. Хід навчання визначається та коригується на основі письмових 

контрольних робіт, які після перевірки надсилаються виконавцю з коментарями, 

зауваженнями та порадами педагога. Поділяється на традиційне заочне навчання, при 

якому знання, що підлягають освоєнню, черпаються в основному з підручників та інших 

друкованих джерел і різного роду навчальні програми, розраховані на трансляцію знань 

через засоби масової інформації – радіо, телебачення, масовий друк. Зазвичай ці види 

комбінуються в різних поєднаннях. 
Інга Рунар Едвардссон та Гудмундур Крістян Оскарссон (Kerla, 2015) визначають 

дистанційне навчання як тип класу, що адаптований для «нетрадиційних» студентів або 

частини студентів, які не відвідують регулярні заняття. Це, у свою чергу, можуть бути 

студенти із сільської місцевості, подружні пари з дітьми, студенти, які працюють. 
Online-learning та Distance learning – ці два види навчання практично повністю 

ідентичні. Головна їх схожість полягає в процесі отримання нових знань та навичок поза 

аудиторіями та без безпосереднього контакту з викладачами. Поняття «дистанційне 

навчання» вказує на те, що між студентом та викладачем існує відстань. А «онлайн-
навчання» означає, що це навчання відбувається за допомогою інтернет-з’єднання та 

гаджетів. В іншому вони практично подібні й мають такі переваги: 
 індивідуальний темп навчання – вивчати матеріал можна за власним графіком, 

без прив’язки до групи, часу та місця заняття; 
  доступність – вчитися можна з будь-якого комп’ютера, мобільного пристрою у 

зручний для студента та викладача час; 
 персональні консультації з викладачем – ефективний зворотний зв’язок від 

викладачів протягом усього періоду навчання; 
 гнучкість – можна будь-якої миті переглянути урок чи пропущене заняття на 

платформі, виконати завдання та здати на перевірку викладачеві. 
Отже, підсумовуючи інформацію, подану по кожному виду змішаної освіти, можна 

сказати, що дана форма освіти дозволяє поєднувати традиційні методики та актуальні 

технології. Студент відвідує «живі» заняття, використовуючи медіатором активності між 

собою та викладачем комп’ютер, мобільні девайси та спеціальні навчальні 

програми/платформи/ресурси. 
Перш ніж говорити про викладання навчального курсу з іноземної мови студентам 

закладу вищої освіти на основі змішаного навчання, доцільно розглянути існуючі моделі 

інтеграції даного методу. 
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Залежно від рівня насиченості навчального процесу онлайн технологіями доставки 

контенту та характеру взаємодії учасників учені пропонують кілька моделей змішаного 

навчання. Зупинимо свою увагу на тих моделях, які можна ефективно застосовувати щодо 

іноземної мови. 
 

 
 

Рисунок 1. Face-to-Face Driver («Драйвер навчання»). 
 
З усіх моделей змішаного навчання Face-to-Face Driver найближче до типової 

шкільної структури. При такому підході введення онлайн-навчання вирішується у 

кожному конкретному випадку, тобто лише певні учні в даному класі братимуть участь у 

будь-якій формі змішаного навчання. Підхід віч-на-віч з викладачем дозволяє учням 

просуватися у своєму власному темпі, використовуючи технології в класі. Викладач 

особисто дає основний обсяг освітнього плану, при необхідності вкраплюючи онлайн- 
навчання як допоміжне. Ця модель часто включає аудиторну і практичну роботу на 

комп’ютерах. 
 

 
 

Рисунок 2. Rotation Model («Ротацій модель»). 
 
Відбувається ротація розкладу традиційної очної освіти в аудиторії та самостійного 

онлайн навчання в особистому режимі (наприклад, через Інтернет, використовуючи 

посилання на певні посилання, що складаються заздалегідь викладачем; у blended-
програмі для вишів; на спеціальній платформі Moodle, Google Class). У цій формі 

змішаного навчання учні чергуються між різними формами за фіксованим розкладом – 
або працюючи онлайн на платформах Moodle, Google Class, або проводячи час віч-на-віч з 

викладачем в аудиторії або на платформі Zoom, Google Meet. Модель ротації ширше 

використовується у початкових школах – 80 відсотків початкових шкіл в Україні, які 

використовують змішане навчання, застосовують цю модель ротації. 
Як відзначають дослідники, у державних школах IDEA в Техасі ротаційна модель 

змішаного навчання була визначена ефективним засобом підвищення успішності учнів у 

школі Title 1. Студенти IDEA чергувалися між навчальними лабораторіями, де вони 

використовували інтелектуальне адаптивне навчальне програмне забезпечення класом. 
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Результат? Студенти стали більш активними учнями і часто ставили перед собою завдання 

старанніше працювати та вивчати матеріал, який ще не був представлений у їхньому класі 

з математики. 
 

 
 

Рисунок 3. Flex Model («Гнучка модель»). 
 
У даній моделі найбільше використовується онлайн платформа, викладач заздалегідь 

завантажує необхідний матеріал, дає посилання на необхідну літературу чи освітнє відео. 

Іноді, за необхідності, може проводитися робота з невеликими групами або з одним 

студентом. 
Аналіз показує, що часто вибирають гнучку модель змішаного навчання освітні 

заклади, які мають велику кількість нетрадиційних учнів або учнів із груп ризику. Гнучка 

модель – це підхід, який використовується в основному для задоволення потреб учнів з 

поведінковими, академічними та/або соціально-економічними проблемами. 
За такого підходу матеріал в основному доставляється онлайн. Незважаючи на те, 

що вчителі знаходяться в аудиторії, щоб забезпечити підтримку на місці, під час заняття 

за мірою необхідності навчання в основному є самостійним, оскільки студенти самостійно 

вивчають і практикують нові теми, концепції в цифровому середовищі.  
 

 
 

Рисунок 4. Online Lab («Онлайн лабораторія») або Flipped Lab. 
 

Онлайн-платформа використовується для передачі всього курсу на заняттях в 

аудиторіях. Відбувається таке навчання під наглядом викладача. Така програма може 

поєднуватися з класичною в рамках звичайного розкладу вишу. 
Виходячи з того, що заклади вищої освіти часто стикаються з жорсткими 

обмеженнями певних цифрових ресурсів, модель змішаного навчання в онлайн-
лабораторії є домінуючим варіантом. Цей тип навчання допомагає студентам пройти 

курси, які не пропонуються програмою цього ЗВО. В цьому сценарії студенти вчаться 

повністю онлайн, але для завершення курсової або випуску відправляються в спеціальну 

комп’ютерну лабораторію. Контроль здійснюється фахівцями з лабораторії, але вони є 



Scientific Bulletin of the Izmail State University of Humanities.  

Section Pedagogical Sciences. Issue 58 
 

 

115 
 

підготовленими викладачами. Це не тільки дозволяє закладам загальної середньої освіти 

або вишам пропонувати курси, для яких у них немає вчителів або недостатньо вчителів, 

але також дозволяє учням працювати в темпі та в предметній галузі, які їм цікаві й 

підходять для підвищення і вдосконалення їх знань та навичок за напрямом, що їх 

цікавить, причому навчання у форматі онлайн-лабораторія не впливає на навчальне 

навантаження інших студентів у групі. 
Проведені дослідження, опубліковані в DreamBox Learning, наочно 

продемонстрували, наскільки життєво важливими можуть бути програми онлайн-
лабораторій для шкільних округів, які стикаються з нестачею бюджету та ресурсів. 

Керівники шкіл, вишів можуть створити навчальні лабораторії, комп’ютерні класи, 

намагаючись дати учням якісне цифрове навчання.  
 

 
 

Рисунок 5. Self-Blend Model або Individual rotation model («Модель “Змішай сам”»). 
 
Студент вирішує, які курси йому необхідно доповнити віддаленими онлайн 

заняттями. 
Дана модель змішаного навчання, в основному, популярна в старших класах школи 

або у вишах. Подібний вид навчання дає студентам можливість відвідувати заняття, 

лекції, семінарські заняття інших ЗВО та з іншої тематики, яка виходить за межі того, що 

вже пропонується у їхньому навчальному закладі. Студенти легко можуть розширити 

навчання через онлайн-курси, які пропонуються віддалено. Однак варто зазначити, що 

дана модель змішаного навчання дає позитивні оцінки лише в тому випадку, якщо 

студенти дуже мотивовані. Вони точно окреслюють мету і ясно розуміють, для чого вони 

вибирають та вивчають віддалений курс. Self-blend ідеально підходить для студентів, які 

хочуть пройти додаткові курси, тим самим удосконаливши свої отримані знання у виші чи 

школі, для складання міжнародних іспитів з іноземної мови. 

 
Рисунок 6. Online Driver Model («Драйвер – онлайн-навчання»). 
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Це остання модель змішаного типу навчання і вона передбачає навчання онлайн 

через платформу і віддалений контакт з викладачем. Однак опціонально або на вимогу 

можуть бути додані перевірні очні заняття та зустрічі з викладачем або куратором. 
Цей вид навчання є дзеркальним відображенням очного навчання. Існують певні 

онлайн-платформи, що є формою змішаного навчання, в якому студенти працюють 

віддалено, а матеріал в основному доставляється через онлайн-платформу. Хоча очні 

зустрічі не є обов’язковими, учні можуть спілкуватися з учителями онлайн, якщо в них є 

питання. Ця модель змішаного навчання ідеально підходить для учнів, яким потрібно 

більше гнучкості та незалежності у повсякденному розкладі. Такий підхід стає все більш 

популярним серед людей різних вікових категорій, які хочуть пройти курси водіння, курси 

шиття, дизайн інтер’єру або ландшафту та інші. 
Варто відзначити, що всі вищезгадані моделі змішаного навчання рідко 

використовуються в чистому вигляді. Насамперед, позиція вибору тієї чи іншої моделі 

вибору для заняття залежить від умов навчання, цільової групи, рівня знань та 

поставлених цілей. Тому кожна модель передбачає розробку деякого прикладного 

сценарію розподілу ролей, функціоналу, дидактичних цілей та безпосередньо ресурсів. 
Наведемо приклади використання моделей змішаного навчання під час навчання 

іноземної мови. Традиційно існує чотири підходи, які поєднують в одному підході дві або 

більше моделі змішаної освіти. Серед них найбільш актуальними є такі: поєднання 

моделей «Face-to-Face» та «Rotation». 
У студентів передбачені заняття, що проходять в аудиторії з викладачем, та інший 

формат – заняття проводиться дистанційно в навчальному електронному середовищі. 

Заняття в цьому форматі чергуються між різними формами за фіксованим розкладом – або 

працюючи онлайн на платформах Moodle, Google Class 2-4 тижні, або віч-на-віч з 

викладачем в аудиторії, або на платформі Zoom, Google Meet наступні 2-4 тижні. 
Ця форма навчання є дуже зручною для студентів перших та других курсів навчання, 

де відпрацьовуються як фонетичні, так і граматичні навички іноземної мови. 
Модель «Face-to-Face» та «Flex». 
Використовується онлайн-платформа Moodle, викладач заздалегідь завантажує 

програму, силабус дисципліни, необхідний матеріал для практичних чи семінарських 

занять, дає посилання на необхідну літературу чи освітнє відео. Іноді, за необхідності, 

може проводитися консультаційна робота з невеликими групами або з одним студентом.  
На початковому етапі навчання іноземної мови по 6–8 годин на тиждень модель 

«Face-to-Face» займає лідируючу позицію в процесі викладання. 
Вищепредставлені позиції змішаного навчання іноземної мови демонструють той 

факт, що при змішаному виді навчання електронне і традиційне навчання повинні йти 

паралельно: кожному розділу або уроку, пройденому на занятті, повинен відповідати блок 

завдань в електронній мережі. В той час як електронний курс не замінює, а доповнює 

основні заняття, і немає сенсу розміщувати підручник, за яким проводяться заняття, в 

електронному середовищі. 
Як бачимо, електронне і традиційне навчання доповнюють одне одного й роблять 

процес вивчення мови більш доступним та ефективним. Так, завдання, що розміщуються 

на платформі Moodle, можуть мати великий рівень варіативності і, таким чином, 

відповідати індивідуальним здібностям студентів. Вони можуть відрізнятися за ступенем 

складності, за рівнем їх комунікативних навичок, а також залежати від здібностей тих, хто 

навчається, до запам’ятовування. Така варіативність допомагає залучати слабких 

студентів до спільної роботи і в той же час висувати більші вимоги до сильних студентів. 
Насамперед необхідно пам’ятати, що вивчення іноземної мови означає соціальний 

феномен, який потребує деякого базового рівня комунікації. Онлайн-навчання іноземних 

мов у виші розкриває такі аспекти мови, як основні граматичні правила, лексичні 
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конструкції, деякі види читання, а також контроль та самоконтроль. Як зазначає 

В.Г. Нестеренко, викладач зможе використати час, відведений для пояснення, тренування 

граматичних правил, на формування найбільш значущих у сучасних умовах 

комунікативних компетенцій студентів: лінгвістичної (мовні та мовленнєві вміння у всіх 

видах мовної діяльності), соціолінгвістичної (здатність вибору та перетворення мовних 

форм залежно від характеру спілкування), соціокультурної (готовність та здатність до 

ведення діалогу культур, знання суспільного та культурного контексту) та ін. (Нестеренко, 

2019). 
В Ізмаїльському державному гуманітарному університеті проєкт розвитку 

електронного викладання виділено в окрему програму інноваційного розвитку та щороку 

плануються, удосконалюються основні напрями роботи для забезпечення безперебійного 

функціонування електронного освітнього середовища. Частка дисциплін, при викладанні 

яких впроваджують метод змішаного навчання у навчальний процес, збільшується з 

кожним роком. Викладачі кафедри англійської філології Ізмаїльського державного 

гуманітарного університету займають активну позицію щодо підвищення якості 

освітнього процесу. Багато мовних курсів викладено та ведеться в мережі Інтернет у 

середовищі Moodle, що обов’язково посилюється та супроводжується самостійною 

роботою студентів. 
Освітня платформа Moodle сьогодні стала найдоступнішим та найефективнішим 

засобом навчання. На базі цієї платформи завантажено всі необхідні як нормативні 

дисципліни, так і дисципліни вільного вибору для студентів 1 – 6 курсів. Уже протягом 

двох років на кафедрі англійської філології викладачі та студенти працюють з курсом 

«Practical Course of the English language», «Theoretical course of the English language», 

«Business English», «Text analyses», «English Communication», «English Country study», 

«Academic Writing» та багатьма іншими на платформі Moodle. 
Висновки. Потенціал та перспективи розвитку змішаного навчання очевидні. В 

дослідженнях психологів наголошується, що традиційні методи навчання зазвичай не 

враховують індивідуальні відмінності учнів та орієнтуються переважно на учнів, в яких 

домінує вербальний стиль пізнавальної діяльності. В результаті маємо однакові умови 

навчання для всіх без винятку студентів, не враховуючи їх здібностей і схильностей. 

Отже, змішане навчання створює нове середовище, що дозволяє орієнтуватися на 

індивідуальні стилі студентів та їхні інтереси. 
Таким чином, використання методу змішаного навчання іноземної мови у закладах 

вищої освіти, закладах загальної середньої освіти, на наш погляд, призводить до якісної 

зміни змісту навчання іноземної мови. Використання різноманітних ресурсів навчання, 

електронного і традиційного, що становить змішаний вид навчання, відкриває як для 

студента, так і для викладача нові можливості запровадження та презентації навчального 

матеріалу в доступній і креативній формі. Потенціал цифрових можливостей для 

реалізації якісного навчання мови, що базується на принципі гнучкості та варіативності, 

дозволяє студентам самостійно визначати індивідуальну траєкторію вивчення предмета. 
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АНОТАЦІЯ 
Один з основних та важливих напрямів модернізації сучасної освіти ХХІ століття 

полягає у спробі урізноманітнити та вдосконалити цифровий підхід, розширення та 
підвищення ефективності навчального процесу за допомогою поєднання традиційних 
методик викладання і сучасних електронно-медійних ресурсів для якісного набуття 
необхідних професійних знань, умінь та навичок. Мета статті полягає в аналізі 
ефективності функціонального змісту існуючих моделей змішаного навчання з 
наступною характеристикою кожного та можливості його адаптації у викладанні 
іноземної мови. Методологія. Методологічною основою дослідження служив системний 
підхід. У ході роботи застосовувалися методи ретроспективного та порівняльного 
аналізу. На етапі збору емпіричних даних проводилося спостереження за навчальною 
діяльністю студентів і викладачів. Наукова новизна. В роботі проаналізовано наявні 
визначення змішаного навчання та зіставлено їх види у процесі навчання іноземної мови. 
Проаналізовано переваги та недоліки змішаного навчання на представлених моделях. На 
основі узагальнення і систематизації теоретичного та практичного досвіду побудови 
інтегративної онлайн форми навчання в умовах електронного освітнього середовища 
ЗВО класифіковано та описано моделі змішаного формату, продемонстровано 
особливості та переваги окремих їх видів. Зроблено висновок про універсальні та 
найбільш частотні моделі змішаного навчання при вивченні та викладанні іноземної мови 
у виші. Висновки. Матеріали публікації можуть бути потрібні при розгляді та 
використанні моделей змішаного навчання або їх компонентів у практиці викладання 
конкретних дисциплін. Представлені позиції змішаного навчання іноземної мови 
демонструють той факт, що при змішаному виді навчання електронне і традиційне 
навчання повинні йти паралельно: кожному розділу або уроку, пройденому на занятті, 
повинен відповідати блок завдань в електронній мережі. В той час як електронний курс 
не замінює, а доповнює основні заняття, і немає сенсу розміщувати підручник, за яким 
проводяться заняття, в електронному середовищі. 

 
Ключові слова: змішане навчання, моделі змішаного навчання, онлайн-навчання.  
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ABSTRACT  
The development of personality in preschool childhood through speech activity is the most 

important task of a modern preschool institution. The article reveals the role of speech as a 
means of personal development of the preschooler. The specifics of preschool age determines the 
characteristics of psychophysiological and socio-personal development of the child, its activity 
in the forms of knowledge of the environment, a variety of ways of practical activity. The ability 
to express their thoughts and feelings in oral speech, to master the propaedeutic sense of 
language is one of the primary competencies of preschoolers. Acquired by them the ability to 
effectively use language tools are tested in educational and speech work and daily 
communication in ZDO. Therefore, the organizational and methodological support of the 
educator in the optimal ways of organizing educational and speech activities of different age 
groups of preschoolers requires further theoretical development and understanding of advanced 
pedagogical experience. According to the conceptual provisions of language theory and the 
issue of personal-activity approach to students, a conclusion is made about the psycholinguistic 
patterns of children’s learning of phonetic, lexical, grammatical systems of the Ukrainian 
language. It is about the growth of activity during preschool childhood, which allows the child to 
best reveal their mental, emotional, volitional and physical properties, ie to identify personal 
traits of social being – the subject of knowledge and activist in society, characterized by a 
certain social role, socially useful orientation activities. The structural analysis of personality as 
an integrated multicomponent entity, which includes psychological features of man: character, 
temperament, features of mental processes (perception, memory, thinking, speech, will, feelings), 
features of its motivational sphere, orientation. The study showed that in preschool age 
significantly increases the language skills of students, the proper use of which significantly 
depends on the level of their speech development. 

Key words: speech development, personality of a preschooler, educational and speech 
activity. 

 
Постановка проблеми. Дошкільне дитинство є таким віковим періодом, упродовж 

якого відбуваються значні зрушення у формуванні особистості дитини. Через активне 

світосприймання, практичне, дієве ставлення до навколишньої дійсності активізується 

спілкування дошкільників із дорослими та однолітками внаслідок дій із предметами 

домашнього та суспільного вжитку, що їх оточують, власної діяльності тощо. Зростання 
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активності під час дошкільного дитинства дозволяє дитині якнайкраще розкривати 

розумові, емоційні, вольові та фізичні властивості, тобто виявляти особистісні риси 

соціальної істоти – суб’єкта пізнання та активного діяча в соціумі, якому характерні певна 

суспільна роль, суспільно корисна спрямованість діяльності. Шляхом довільного 

наслідування і здатності до навчання активність дошкільника частіше набуває форми 

різних видів діяльності. Змінюються його спосіб життя, зміст і форми процесу 

спілкування з іншими людьми, збільшуються можливості фізичного і психічного 

розвитку, що породжує нові потреби, інтереси, а тому й нові спонукання до різноманітних 

видів дитячої діяльності.  
Аналіз останніх досліджень і публікацій. За концептуальними положеннями 

особистісно-діяльнісного підходу (Б.Г. Ананьєв, В.І. Андрєєв, Л.С. Виготський, 
І.О. Зимня, О.М. Леонтьєв, С.Л. Рубінштейн та ін.) особистість визначається суб’єктом 

діяльності, яка формує активність дитини, її готовність до навчання, результативність 

якого передбачає синтез зовнішніх і внутрішніх мотивів, де зовнішнім є мотив 

досягнення, а внутрішнім – пізнавальний мотив, прийняття навчального завдання і 

задоволення від його вирішення у співробітництві з іншими, тими, хто навчається 

(І.О. Зимня). Тож, розвиток мовлення дитини, на думку Трифонової, відбувається 

«… через її особистість, з урахуванням її мотивів, ціннісних орієнтацій та життєвих 

перспектив, що в кінцевому результаті сприяє формуванню мовленнєвої особистості» 

(Трифонова,  2013: 13) здобувача дошкільної освіти. У психолого-педагогічній літературі 

доведено, що особистість формується і розвивається в різних видах діяльності, що тісно 

взаємодіють між собою (Л.І. Божович, Л.С. Виготський, Д.Б. Ельконін, О.В. Запорожець, 

В.К. Котирло, О.М. Леонтьєв, Т.М. Степанова та ін.). Раціональне поєднання й активізація 

в житті дитини різних видів діяльності (спілкування, гра, предметна діяльність) позитивно 

впливають на всебічний розвиток дошкільника (А.М. Богуш, О.В. Запорожець, 

Т.С. Комарова, М.І. Лісіна, Т.О. Піроженко та ін.). Оскільки всі види діяльності дитини 

супроводжує  мовлення, то й цілком виправданим уважається нам погляд сучасних учених 

на особистісно зорієнтовану парадигму формування мовленнєвої особистості 

дошкільника, врахування закономірностей її функціонування і розвитку, які насамперед 

стосуються розвитку всіх видів мовленнєвої діяльності дитини. Влучними є твердження 

І.Д. Беха про ефект «зігріваючого сяяння успіху», роль мови не лише як засобу розуміння 

інших, а й засобу розуміння себе; необхідність забезпечення піднесеного емоційного 

стану дитини, що сприяє інтелектуально-мовленнєвій активності, розвитку 

комунікативних якостей особистості, яка постійно стверджує себе в мовленнєвих проявах 

своїх почуттів, намірів через індивідуальне сприйняття, розуміння та вербальне 

відтворення довкілля. 
Метою статті є висвітлення питань взаємозв’язку мовленнєвого й особистісного 

розвитку здобувачів дошкільної освіти засобами навчально-мовленнєвої діяльності. 
Виклад основного матеріалу. Загальновідомо, що час дошкільного дитинства, який 

недарма називають «золотою порою життя» є найоптимальнішим для особистісного 

розвитку, адже це важлива сходинка людського зростання. Дитина в цьому віці особливо 

потребує турботи про щасливе буття, повноцінного спілкування, урізноманітнення 

можливостей самовияву та задоволення своїх потреб. Зокрема помітно змінюється режим 

життя дітей, адже більше часу відводиться посильним дорученням, сюжетно-рольовим і 

дидактичним іграм, навчальним заняттям. На думку відомої дослідниці дитячої психології 

Г.О. Люблінської, «діти мають більші можливості для спільних ігор у процесі спілкування 

одного з одним. Особливо великі зміни відбуваються в змісті, напрямі і формах активності 

дітей дошкільного віку. Бути активним – означає перебувати в стані дії. Поступово під 

впливом природних вправ, а згодом і спеціального навчання рухи набувають 
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організованості і цілеспрямованості, стають довільними, а згодом справді вольовими, 

керованими» (Люблінська, 1974: 107).  
Успішність вітчизняної дошкільної освіти обумовлюється гуманним, особистісно 

зорієнтованим підходом до виховання та розвитку здобувачів, розвитком їх 

комунікативних якостей, рівнем організації мовленнєвої діяльності. На пріоритетній ролі 

мовлення в становленні дошкільника наголошується в новій редакції Базового компонента 

дошкільної освіти, зокрема мовленнєвий розвиток виділено в самостійний напрям 

діяльності закладу. Зокрема, освітня лінія «Мовлення дитини» є однією з основних і 

передбачає формування мовленнєвої компетентності дитини й оволодіння елементарними 

правилами користування мовленням у різних життєвих ситуаціях. Згідно з вимогами 

Стандарту складовими змісту роботи з мовленнєвого розвитку дошкільників є: 1) звукова 

культура мовлення; 2) словникова робота; 3) граматична правильність мовлення; 

4) зв’язне діалогічне і монологічне мовлення. Змістове наповнення освітнього напряму 
«Мовлення дитини» акцентує увагу педагогів не на розв’язання окремих завдань 

мовленнєвого розвитку дітей, а на особистісно-орієнтованому підході до формування 

мовно-мовленнєвої компетенції як одного з ключових критеріїв і водночас вагомої умови 

становлення й розвитку мовленнєвої особистості дошкільника (БКДО, 2021).  
Результатом оволодіння інваріантними компетентностями (мовленнєвою, 

комунікативною та літературно-художньою) має стати спроможність здобувачів 

дошкільної освіти допомогою мови й мовлення пізнавати світ і взаємодіяти з ним, 

спілкуватися з однолітками та дорослими, поважливо ставитися до друкованих чи 

електронних книжок, художнього слова. До складу варіативних компетентностей увійшли 
засвоєння основ грамоти, тобто оволодіння дошкільниками початковими навичками 

читання й письма, здатність до фонематичного сприйняття, звукового аналізу елементів 

мови тощо та забезпечення базового рівня володіння іншими мовами (національних 

меншин або іноземною). Вивчення української мови в закладах дошкільної освіти 
передбачає залучення дітей інших національностей, які є громадянами України, до 
оволодіння українською мовою як державною на рівні вільного спілкування з іншими 
дітьми і дорослими, виховання інтересу та позитивного ставлення до української мови. 

Структуру особистості слід розглядати як інтегровану багатокомпонентну сутність, 

до складу якої входять психологічні особливості людини: характер, темперамент, 

особливості перебігу психічних процесів (сприймання, пам’яті, мислення, мовлення, волі, 

почуттів), особливості її мотиваційної сфери, спрямованості. Провідна роль у становленні 

дитячої особистості належить мовленню, тим більше що саме в дошкільному дитинстві в 

основному завершується довгий і складний процес оволодіння мовою. Мовленнєва 
діяльність дітей дошкільного віку складається із різних видів говоріння та слухання, під 
час якої формуються мовленнєві вміння і навички. До 6 років мова стає засобом 

спілкування і мислення дитини, а також предметом осмисленого вивчення, оскільки при 

підготовці до шкільного навчання розпочинається оволодіння елементарним читанням і 

письмом. За Л.В. Іщенко, «навчити дитину мови – означає допомогти їй засвоїти 

(запам’ятати) матерію мови» (тренувати органи мови); полегшити розуміння смислу 

знаків мови – лексичного і граматичного (тренувати інтелект); вчити оцінювати 

реальність за допомогою лексичних і граматичних значень (тренувати емоції і почуття); 

полегшити запам’ятовування літературної норми, тобто традиції вживання (поєднання й 

можливості взаємозаміни) мовних знаків (морфем, слів, словосполучень, речень), їх 

звукового і графічного оформлення; тренувати пам’ять» (Іщенко, 2013: 7).  
У дошкільному віці добре розвивається звукова сторона мови, інтенсифікується 

лексичний запас дошкільнят, хоча можливі й окремі відмінності: зокрема в одних дітей 

словниковий запас є дещо більшим, що залежить від умов їх повсякденного життя, від 

особливостей родинного виховання та спілкування в сім’ї, бо саме вік від двох до п’яти є 



Scientific Bulletin of the Izmail State University of Humanities.  

Section Pedagogical Sciences. Issue 58 
 

 

123 
 

періодом активного засвоєння дитиною нових слів. Так, у 1,5-річному віці малюк активно 

використовує приблизно 100 слів, в 3 роки – 1000-1100, в 6 років – 2500-3000 слів. У цей 

час також відбувається практичне формування граматичного складу мови вихованців. 
Ними засвоюються деякі закономірності морфологічного порядку (словотвір і зміна слів) 
та синтаксичного (побудова словосполучень і речень). Дошкільникам властиве 

оригінальне словотворення як «… активний процес неусвідомленого творення нових слів і 

граматичних форм на основі чуття рідної мови, своєрідна «мовленнєва лабораторія»», за 

влучним висловом академіка А.М. Богуш (Богуш, 1993: 427). Самостійно створені 

дошкільниками мовні одиниці групуються до різних типів інновацій: словотворчих, 

морфологічних, лексико-семантичних і синтаксичних. «Серед дитячих інновацій 

найпоширенішими є: конструювання нових слів («дитячі неологізми»), дитяча етимологія 

слів; розширення або звуження значення слів» (там само: 428). Головне місце в системі 

мовленнєвого розвитку вихованців закладів дошкільної освіти займає розвиток зв’язного 

мовлення, адже від цього залежить інтелектуальний розвиток дитини, її самосвідомість і 

творчість,  здатність встановлювати мовні контакти з оточуючими. Відтак, науковцями 

виокремлено діяльнісний та особистісний компоненти побудови зв’язного 

висловлювання – останній зумовлюється тим, що засобами мовлення виявляється 

індивідуальність мовця: характерні риси, особливості темпераменту, ознаки мовленнєвої 

культури. Діяльнісний компонент репрезентує процеси утворення й сприймання 

мовленнєво-розумової діяльності, регуляції та контрольно-оцінних дій. Нормативне 

мовлення дошкільників формується перш за все внаслідок імітації, наслідування мови 

дорослих, забезпечення смислового сприймання мови, що звучить, осмислення почутих 

усних висловлювань та ін. Досконала мовленнєва діяльність вихованців потребує 

цілеспрямованості, тобто мети говоріння, завдань, мотиву. Ступінь володіння мовними 

засобами та мовленнєвими вміннями дає змогу дітям передати зміст прослуханої казки чи 

розповіді, розгорнуто відповісти на питання вихователя, виразно описати сюжетний 

малюнок, стисло передати власні спостереження тощо.  
Засвоєння в дошкільному віці двох видів мовленнєвої діяльності – слухання та 

говоріння, що є продуктивним видом мовлення, активним процесом здійснення 

спілкування неможливе без аналітико-синтетичної, мотиваційно-спонукальної та 

виконавчо-дієвої складових. «Смислове сприймання (розуміння) мовлення залежить від 

характеру мовленнєвої діяльності мовця, від того, наскільки зрозуміло і чітко 

висловлюється мовець, від темпу, виразності мовлення, вміння виділяти головне, 

встановлювати контакт зі слухачами» Богуш (Богуш, 1993: 41). Підготовленість 

здобувачів дошкільної освіти до слухання та сприймання мовлення потребує посиленої 

уваги з боку педагогів, організації навчально-мовленнєвої діяльності на науковій основі, 

методично доцільної системи форм, методів і засобів проведення занять з розвитку 

мовлення.  
Важливе значення для результативності процесу навчання мови має розуміння 

вихователями загальнометодичних принципів і закономірностей розвитку мовлення 

(Л.П. Федоренко), серед яких варто згадати:  
1) увагу до матерії мови (фізичний розвиток органів мовлення;  
2) розуміння мовних значень і одночасний розвиток лексичних і граматичних 

навичок;  
3) оцінка виразності мовлення (увага до виражальних засобів мовлення);  
4) розвиток мовного чуття;  
5) випереджаючий розвиток усного мовлення;  
6) залежність темпів збагачення мови від ступеня досконалості структури 

мовленнєвих навичок.  
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Разом із тим, у режимних моментах, у повсякденному житті дошкільники 

використовують ситуативне мовлення. Воно зберігається, в основному, в розмовах на 

побутові теми і в розповідях про події, що мають яскраве емоційне забарвлення. Щоб 

отримати уявлення про особливості ситуативного спілкування, варто послухати, як діти 

розповідають один одному про переглянуті мультфільми, спостережувані явища довкілля, 

бо в своїх повідомленнях вони часто не закінчують речення, пропускають слова, плутають 

логічну послідовність реплік. Якість мовлення вихованців у першу чергу залежить від 

фонетико-орфоепічної унормованості їхнього мовлення, що виявляється в правильності 

добору лексем і граматичних форм.  
Виховання звукової сторони мовлення вимагає цілеспрямованої роботи над 

удосконаленням органів артикуляції, мовленнєвого слуху й дихання, без чого не видається 

можливою диференціація звуків мови, засвоєння елементарних уявлень про їх 

характеристики та умовні позначення. Так, до п’яти років дошкільники в цілому 

опановують фонетичну будову рідної мови, навчаються правильно артикулювати окремі 

звуки та звукосполучення, розуміють їх смислорозрізнювальну роль. «Артикуляційні рухи 

стають довільними й контрольованими. Артикуляційні вади, які зустрічаються у 

дошкільників, є наслідком або дефектів мовних органів, або відсутності коригуючої 

роботи» (Левченко, 2014: 29-30). Передумовами формування правильної звуковимови та 

фонематичного слуху дітей дошкільного віку визначають досконале мовленнєве 

середовище, його дидактичне забезпечення, активну мовленнєву практику, спільність 

зусиль дитсадку та сім’ї у справі виховання звукової культури мовлення.  
Упродовж дошкільного дитинства в дітей виробляється розуміння граматичного 

ладу мови, опанування засобів і правил унормованої побудови словосполучень і речень у 

повсякденній мовленнєвій практиці. Спочатку дошкільники вчаться правильно 

утворювати граматичні форми за аналогією, опановують уживання в усному мовленні 

простих та складних речень, які з’єднані сурядним і підрядним синтаксичним зв’язком. 

Урахування в навчально-мовленнєвій роботі послідовності пропедевтичного введення 

граматичних форм з огляду на їх доступність та принцип однієї трудності, дотримання 

вимог унаочнення й активізації мовних конструкцій дозволяють організувати засвоєння 

граматичної правильності мовлення на комунікативно-діяльнісній основі. Свого часу 

академік Л. Щерба зазначав, що оволодіти мовою – означає засвоїти не тільки елементи 

мовних одиниць, а й правила їх уживання, називаючи граматику «збіркою правил 

мовленнєвої поведінки». Задля формування у дітей дошкільного віку в закладі дошкільної 

освіти граматичної правильності мовлення необхідно систематизувати мовленнєву 

практику як на заняттях, так і в режимних моментах за такими напрямками: перевірка 

граматичної правильності дитячого мовлення та запобігання морфолого-синтаксичним 

помилкам; наслідування мовленнєвого зразку вихователя, використання ефективних 

методів, прийомів і засобів у педагогічній роботі. 
Процес практичного засвоєння рідної мови дошкільниками вдосконалюється під час 

спілкування з людьми, що її оточують. Мовлення стає дієвим засобом спілкування, який 

поступово звільняється від зв’язку з предметною ситуацією. Однак усвідомлення 

дошкільниками мовної дійсності як такої, що існує поряд з предметною дійсністю, значно 

відстає від практичного оволодіння мовою. На думку А.І. Максакової, «… аналізуючи за 

завданням речення та його елементи (слова), дитина дошкільного віку натрапляє на 

труднощі, вже переборені в процесі практичного вживання мови. Слово ще довго 

залишається однією з властивостей предмета, а не його означенням. Дошкільник 
користується відношенням слова до означуваних ним предметів, не осмислюючи його 

теоретично. Інакше кажучи, дитина може вживати слово, але не помічає його, воно ніби 

скло, крізь яке вона дивиться на навколишній світ, не роблячи саме слово предметом 

свідомості й не підозрюючи того, що воно має власне життя, власні особливості будови» 
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(Максакова, 2007: 9). Деякі емпіричні мовні узагальнення дозволяють здобувачам 

дошкільної освіти більш успішно користуватися мовою, виправляти помилки у власному 
мовленні та помічати такі огріхи в інших. Тим самим у них розвивається пропедевтичне 

чуття мови. Водночас діти дошкільного віку ще не знають норм і правил уживання 

літературної мови, не усвідомлюють механізмів словотворення і  словозміни, 

особливостей граматичних категорій основних частин мови, типових синтаксичних 

конструкцій. Імпонує з цього приводу твердження С. Цейтлін, яка називає однією з 

причин граматичних помилок нерівномірність засвоєння дитиною системи і норм мови. 

«Мова – це механізм, що керує мовленнєвою діяльністю всіх мовців, які цією мовою 

розмовляють. Тому не можна оволодіти мовленням, не знаючи мови, яка його породжує. 

Процес опанування дитиною мови із мовлення тих, з ким вона спілкується, є несвідомим, 

інтуїтивним. Дитяче мовлення – це узагальнений і досить спрощений варіант нормативної 

мови. Більшість помилок дитячого мовлення належить до системних, які порушують 

мовну норму шляхом прямолінійного наслідування системи» (Богуш, Гавриш, 2011: 426). 
Відтак, дитяча потреба в спілкуванні з дорослими та однолітками визначає 

становлення особистості в дошкільному віці й мова відіграє тут першорядну роль. Процес 

спілкування з дорослими розгортається на основі зростаючої самостійності дошкільника, 

розширення його знайомства з предметами та явищами оточуючої дійсності. Дошкільники 

задають багато запитань, хочуть у доступній формі зрозуміти світ природи і суспільства. 

Вислуховуючи відповіді дорослих – вихователів і батьків, дитина дошкільного віку 

потребує серйозного й особистісно-орієнтованого ставлення до неї, як до партнера, 

товариша. Дитина співпрацює з дорослим, спостерігає й усвідомлює навколишнє, тому 

цей процес отримав назву пізнавального спілкування, завдяки чому в свідомості 

формується когнітивно-практичний досвід, здатність самостійного перенесення знань і 

вмінь у певну ситуацію, виявляти себе в різних видах діяльності. За словами відомого 

психолога Л.С. Виготського, «… якщо вона не зустрічає такого відношення, у дитини 

дошкільного віку виникає негативізм та впертість (Выготский, 1999: 86).  
Для процесу спілкування дошкільника характерна й інша форма – особистісна, яка 

передусім формує систему відносин і комунікацій, обумовлюючись розвинутою потребою 
обговорювати з дорослими як власну поведінку й вчинки, так і своїх однолітків з погляду 

морально-ціннісних норм, що вимагає більш високого інтелектуального й емоційно-
вольового розвитку особистості. Відтворюючи словесні зв’язки, закріплені в попередніх 

інструкціях дорослого, а потім модифікуючи їх, словесно виділяючи кінцеву і найближчу 

мету поведінки, означаючи засоби її досягнення і підкоряючись цим словесно 

сформульованим інструкціям, дитина дошкільного віку підіймається на новий ступінь 

регуляції своєї поведінки. Тим самим відбувається подальша диференціація функцій 

мовлення. Крім номінативної й когнітивної, виконуючи соціальну функцію спілкування, 

мовлення дитини дошкільного віку поступово відокремлюється від її немовної поведінки, 

стає засобом планування й регуляції діяльності. Засобом планування воно стає, коли 

пересувається з кінця дії на її початок, засобом довільної регуляції – коли дитина 

дошкільного віку навчається виконувати вимоги, які формулює за допомогою мовлення 

(Кононко, 2002). Тож розвитку мовленнєвої діяльності дошкільника в процесі дошкільної 

мовної освіти варто приділяти вагоме місце, зосереджувати увагу вихователів на навчанні 

монологічного та діалогічного мовлення, забезпечувати змістовне спілкування в 

навчальній роботі та повсякденному житті.  
Висновки та перспективи подальших досліджень. Таким чином, результативність 

навчально-мовленнєвої діяльності здобувачів дошкільної освіти потребує врахування 

педагогічними працівниками закладу загально-педагогічних і лінгводидактичних 

принципів, оптимальної організації професійно-мовленнєвого спілкування, відповідного 

навчально-методичного й інформаційного забезпечення. Знання методів, прийомів і 
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технологій мовленнєвого розвитку різновікових груп у взаємозв’язку з психологічним 

обґрунтуванням оволодіння дітьми діяльністю спілкування в цілому успішно 

впливатимуть на мовленнєвий і особистісний розвиток здобувачів дошкільної освіти. 

Перспективними уважаємо питання розгляду організаційних форм професійно-
мовленнєвого спілкування в ЗДО.  
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АНОТАЦІЯ 
 
У статті розкривається роль мовлення як засобу особистісного становлення 

дошкільника. Розвиток особистості в дошкільному дитинстві шляхом мовленнєвої 

діяльності є найважливішим завданням сучасного закладу дошкільної освіти. У статті 

розкривається роль мовлення як засобу особистісного становлення дошкільника. 

Специфіка дошкільного віку визначає характерні особливості психофізіологічного та 

соціально-особистісного розвитку дитини, її активність у формах пізнання довкілля, 

різноманітність способів практичної діяльності. Здатність висловлювати свої думки та 

почуття в усному мовленні, оволодіти пропедевтичним чуттям мови належить до 

першочергових компетентностей здобувача дошкільної освіти. Набуті ними вміння 

ефективно використовувати мовні засоби перевіряються в навчально-мовленнєвій роботі 

та повсякденному спілкуванні в ЗДО. Тому організаційне та методичне забезпечення 

вихователем оптимальних способами організації навчально-мовленнєвої діяльності 

різновікових груп дошкільників потребує подальших теоретичних розробок й осмислення 

передового педагогічного досвіду. За концептуальними положеннями мовної теорії й 

проблематики особистісно-діяльнісного  підходу до здобувачів освіти зроблено висновок 

про психолінгвістичні закономірності засвоєння дітьми фонетичної, лексичної, 

граматичної систем української мови. Йдеться про зростання активності під час 

дошкільного дитинства, що дозволяє дитині якнайкраще розкривати свої розумові, 

емоційні, вольові та фізичні властивості, тобто виявляти особистісні риси соціальної 

істоти – суб’єкта пізнання та активного діяча в соціумі, якому характерні певна 

суспільна роль, суспільно корисна спрямованість діяльності. Подано структурний аналіз 

особистості як інтегрованої багатокомпонентної сутності, до складу якої входять 

психологічні особливості людини: характер, темперамент, особливості перебігу психічних 

процесів (сприймання, пам’яті, мислення, мовлення, волі, почуттів), особливості її 

мотиваційної сфери, спрямованості. Дослідження довело, що в дошкільному віці значно 

збільшуються мовні можливості вихованців, від правильного використання яких істотно 

залежить рівень їхнього мовленнєвого розвитку. 
 
Ключові слова: мовленнєвий розвиток, особистість дошкільника, навчально-

мовленнєва діяльність. 
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Постановка проблеми. Досягнення високих спортивних результатів багато в чому 

залежить від ступеня розвитку фізичних і психічних здібностей людини, що передбачає 

можливість відбору осіб з найбільш високим рівнем розвитку важливих для цього виду 

спорту якостей (Філін, 1980, Бальсевич, 1981, Волков, 1983, Родіонов, 1986, Губа, 1989, 

Нікітушкін, 1997 та ін.). 
Для сучасного спорту характерно постійне підвищення вимог до всестороньої 

підготовленості спортсменів. В таких умовах першорядне значення набуває глибоке 

вивчення індивідуальних особливостей спортсменів і розробка ефективної методики 

відбору для занять тим або іншим видом спорту (Філін, 1980, Бальсевіч, 1981, Сячін, 1996, 

Губа, 1989, Никитушкин, 1997). Особливо важливо правильно визначити здібності до 

спортивної діяльності у дітей 8-9 років, оскільки саме в цьому віці вони зазвичай, 

залучаються до більшості видів спорту. У сучасному спорті не може бути універсального 

підходу до визначення перспективності заняття для заняття обраним видом спорту. 
Хоча немає сумнів у тому, що відповідним підбором засобів, методів і тренувальних 

навантажень можна стимулювати морфологічні, фізіологічні та психологічні можливості 

до певних вимог обраних видів спорту. Досягнення найвищих спортивних результатів 

залежить також від обдарованості та потенційних здібностей для занять окремим видом 

спорту. 
Основні положення теорії здібностей і методики спортивної орієнтації і відбору 

дозволяють вважати, що здібності дітей можуть бути досліджені більш детально та 

результативно, якщо вони будуть вивчатись одночасно з позиції відбору і теорії навчання, 

разом з тим, заходи зі спортивної орієнтації і відбору неможливо розглядати поза межами 

організаційно-методичних основ багаторічної спортивної підготовки, а їх розробка 

повинна здійснюватися з використанням ефективних форм і методів тренування. 
Проте, природній відбір не дозволяє вирішити проблему підготовки, так як поряд з 

не талановитими дітьми відсіюються і здібні діти (недостатньо підготовлені за 

спеціальними якостями, але мають високі потенційні можливості), стосовно яких іноді 

допускається неправильний методичний підхід (Р.Н. Дорохов, В.П. Губа). 
Багато тренерів використовують різні критерії для відбору найбільш здібних дітей, 

однак ці критерії у більшості випадків носять односторонній або суб’єктивний характер. 

Часто відбір здійснюється загалом стихійно або в найкращому випадку тренери 

орієнтуються на вже сформований рівень техніко-тактичних вмінь та навиків, що 

проявляються дітьми в контрольних іграх. Потенційні можливості дітей у розрахунок, як 

правило не приймаються. 
Неухильно підвищується рівень розвиток футболу та вимагає так само пошуку 

фізично обдарованих, талановитих молодих людей, які повинні вдало грати в 

екстремальних умовах відповідальних внутрішніх і міжнародних змагань (Сучілін, 1994, 

Шестаков, 1994, Тюленьков, 1996 та ін.). 
Питання відбору у футболі різні, багатопланові і мають свою специфіку в залежності 

від поставлених завдань і конкретних етапів підготовки футболістів. 
У зв’язку з цим назріла необхідність створення науково обґрунтованих методів 

відбору дітей для заняття футболом. Слід зазначити, що в свій час були спроби 

досліджувати це питання. Однак різний методологічний підхід до вирішення даної 

проблеми привів до того, що до уваги тренерів були запропоновані рекомендації, які є 

двозначними та дискусійними. Час, від коли розпочалися дані дослідження та сьогодення 

кардинально відрізняються у питанні відбору дітей в спортивні школи. 
Наявність даної проблеми обумовлено суттєвими розходженнями думок між 

бажаним станом даного питання і його реальним станом. Тому проблема раннього відбору 

у футболі досить різнопланово представлена в літературних джерелах та серед науковців. 
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Рівень результатів і попередньо проведені теоретичні дослідження не дали повних 

підстав стверджувати про наявність дійсно ефективної системи відбору в Україні. 

Повністю відсутні роботи, об’єднуючі у систему морфо-функціональні, біомеханічні і 
спеціальні резервні можливості юного спортсмена. 

Накопичений великий матеріал в дитячо-юнацькому футболі з одного боку дає 

підстави говорити про те, що явно недостатньо теоретичних і практичних досліджень, а з 

іншої сторони - підтверджує необхідність продовження даних досліджень, про що 

свідчать непереконливі виступи національних збірних різного віку. 
Метою нашого дослідження була розробка та удосконалення методики раннього 

відбору юних футболістів 8-10 років в умовах ДЮСШ. 
Завдання дослідження: 
1. Оцінити морфо-функціональну і рухову підготовку юних спортсменів відділення 

футболу ДЮСШ. 
2. Встановити взаємозв’язок між показниками морфо-функціональної та спеціальної 

підготовленості юних футболістів. 
3. Розробити та експериментально обґрунтувати методичні аспекти раннього відбору 

юних футболістів, на основі на морфо-функціональних і спеціальних характеристик. 
У нашому обстеженні взяли участі 168 юних футболістів 8-10 років, що проходили 

початковий відбір у ДЮСШ Тернопільської області. Дослідження проводилися у період з 

вересня 2020 по листопад 2021 р. 
Дослідження проводилися у три етапи. На першому етапі здійснювався теоретичний 

аналіз науково-методичної літератури та програмно-нормативних документів з теми 

дослідження, на підставі чого була обрана проблематика і обґрунтована актуальність її 

розробки. На другому етапі проводилося педагогічне тестування спортсменів 8-10 років за 

розробленою програмою обстежень фізичного розвитку і рухової підготовленості юних 

футболістів відповідно програмі ДЮСШ з футболу. Надалі тренувальний процес 

здійснювався за розробленою нами комплексною програмою вдосконалення 

функціональних і технічних можливостей юних футболістів. З метою більшої 

достовірності даних експерименту здійснювалося аналіз обраних засобів прогнозування та 

здійснення відбору у секцію футболу. Протягом навчального року здійснювалися 

тренування, а наприкінці року було проведено ще раз тестування та визначення 

достовірності проведених заходів відбору юних футболістів. На третьому етапі було 

проведено узагальнення отриманих матеріалів обстежень: виявлено закономірності про 

гетерохроність і високу варіативність росту і розвитку морфо-біомеханічних показників 

обстежених дітей, доведено перспективність виявлення соматичних типів для визначення 

відповідності морфо-біомеханічним особливостям в обраному виді спорту і амплуа 

спортсмена; встановлено обґрунтовану концепцію індивідуального підходу в навчанні 

дітей, що відображає закономірності морфо-біомеханічного формування рухових 

спортивних умінь та розвитку рухових якостей, що притаманні конкретній дитині, що 

дозволяє не тільки вдосконалювати даний процес, але і прогнозувати далі. 
Дослідження морфо-функціонального розвитку юних футболістів, що були відібрані 

в ДЮСШ, здійснюється за допомогою загальноприйнятих тестових процедур, які 

використовуються в практиці дитячо-юнацької спорту. 
Так, морфологічні характеристики хлопчиків, що займаються футболом (табл. 1) 

суттєво не відрізняються від даних, отриманих у ході експериментів іншими 

дослідниками. 
Показники довжини тіла, маси тіла, ЖЄЛ і окружності грудної клітки (три виміри) 

збільшуються у допустимих для цього віку межах, дещо випереджаючи однолітків, котрі 

не займаються спортом і фізичними вправами, про що свідчать порівняльні дані 

(І.І. Бахрах , Р.Н. Дорохов, В.А. Кабачков). 
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Частота пульсу та показники артеріального тиску ще не досягли оптимальних 

(дорослих) показників (75-80 – мінімальний показник), (115-120 – максимальний) і 

знаходиться в межах (61-63 – мінімальне значення) (89-93 – максимальне), що само за 

себе допустимо в описаному віковому періоді (молодший шкільний вік). Показники 

пульсу в спокої складають 84-77 уд / хв, данний результат відповідає вимогам 

функціонального стану хлопчиків 8-10 років, які займаються спортом або фізичними 

вправами додатково, так і ті, що не отримували жодних додаткових фізичних 

навантажень. 
Таблиця 1 

Показники морфо-функціональної підготовки юних футболістів 
 

Показники Вік 
8 років 9 років 10 років 

Зріст,см M 134,8 135,3 140,3 
σ 3,8 5,6 4,69 
V 2,8 4,1 3,34 

Маса, кг M 26,8 28,2 31,4 
σ 4,7 3,3 3,7 
V 17,5 11,7 11,59 

ЖЄЛ, см
3 M 1954,7 2067,4 2181,2 

σ 287,4 301,7 318,7 
V 14,7 14,9 14,62 

Окружність грудної клітки в 

спокої, см 
M 64,3 65,7 67,2 
σ 4,8 3,9 3,36 
V 7,5 5,9 5,00 

Пульс M 84,5 82,7 77,3 
σ 6,1 8,4 10,02 
V 7,2 10,2 14,26 

 
Одним із найважливіших показників початкового етапу підготовки юних футболістів 

є рухова підготовка, що відображає показники виховання в процесі тренувань та розвитку 

в техніці часу фізичних (рухових) якостей (табл. 2). 
Так, швидкісні здібності, що оцінюються за допомогою бігових тестів 30 і 60 м дещо 

кращі даних, отриманих іншими авторами (С.Ю. Тюленков, В.П. Губа). Однак їх динаміка 

вказує на те, що в процесі подальших тренувальних занять результати можуть бути 

покращені і показники швидкості зростуть. 
Тест бігу на 400 метрів відображає швидкісну витривалість, але в даному віці він 

більше характеризує показник чистої витривалості. У хлопчиків, які займаються футболом 

результат бігу на 400 метрів значно перевищує всі інші показники фізичних якостей, 

наведені в таблиці у порівнянні з юнаками, що не займаються спортом. Так, якщо 

спринтерський біг на 30 і 60 метрів, стрибок у довжину з місця і потрійний стрибок можна 

виконати з високим результатом за рахунок морфологічних показників – довжина ноги і 

стопи, але віджимання і метання набивного м’яча – за рахунок м’язових зусиль, а також 

морфологічних показників (довжини руки), то результат у бігу на 400 метрів повністю 

залежить від поєднання виконаної для витривалості роботи в тренувальному процесі та 

генетичних передумов. 
Середні показники тестування фізичної підготовленості знаходяться на рівні 

нормативів, що показують діти, що тренуються і помітно не відрізняються від інших 

ігрових ситуацій (В.К. Бальсевіч, Ю.Д. Железняк, І.М. Короткова). 
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Таблиця 2 
Показники рухової підготовленості юних футболістів 

 
Показники Вік 

8 років 9 років 10 років 
Біг 30 м, с M 6,23 5,93 5,82 

σ 1,2 0,95 0,71 
V 19,3 16,0 12,15 

Біг 60 м, с M 11,2 10,2 9,8 
σ 1,3 1,5 1,3 
V 11,6 14,7 13,3 

Біг 400 м,с M 92,6 90,3 87,3 
σ 7,5 12,2 8,6 
V 7,1 13,5 9,9 

Стрибок у довжину з місця, м M 1,56 1,67 1,84 
σ 0,09 0,12 0,08 
V 5,92 7,6 4,3 

Потрійний стрибок з місця, м M 3,81 4,15 4,99 
σ 0,31 0,29 0,26 
V 8,1 7,0 5,16 

Віджимання, к-сть разів M 9,4 14,6 16,03 
σ 2,8 3,1 3,90 
V 29,8 21,2 24,34 

Кидок набивного м’яча, 2кг M 4,68 5,10 5,46 
σ 0,8 0,8 0,6 
V 17,1 15,7 10,9 

 
Розглядаючи показники виконання юними футболістами спеціальних вправ, можна 

помітити, що тести, що відображають у більшій степені фізичні якості, наприклад, 

ведення м’яча на 30 метрів, вкидання м’яча і удари на дальність покращують свої 

показники, на думку тренерів та спеціалістів за рахунок систематичного розвитку 

фізичних якостей (табл. 3). 
Спостерігаючи ж за динамікою більше складних в технічному плані тестів - ведення 

м’яча і обведення стійок, зупинка м’яча, різні види жонглювання, напрошується висновок 

про безпосередню участь тренера і його методики проведення навчально-тренувальних 

занять. 
Аналізуючи виконання складно-координаційних вправ, можна визначити, що 

виконання тестів, що вимагають спеціального навчання і відображають необхідні тільки в 

футболі технічні дії у юних спортсменів досить швидко прогресують. 
Порівнюючи динаміку тестів, на основі фізичних якостей і спеціальному навчанні 

слід сказати, що вправи, в яких основна роль відводиться техніці володіння м’ячем в 

даному віці набагато краще збільшують свої вихідні показники. 
Таким чином, проведені дослідження спеціальних тестів у юних футболістів 8-10 

років вказують на необхідність збільшення у тренувальному процесі кількості вправ, що 

спрямовані вдосконалення фізичних якостей. 
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Таблиця 3 
Показники спеціальної підготовленості юних футболістів 

 
Показники Вік 

8 років 9 років 10 років 
Ведення м’яча на 30 м, с M 10,2 8,4 6,96 

σ 1,6 1,2 0,68 
V 15,7 14,3 9,74 

Ведення м’яча на 30 м з обведенням 3-
х стійок 

M 12,9 11,3 8,31 
σ 1,5 1,6 0,70 
V 11,6 14,2 8,40 

Вкидання м’яча із-за голови M 7,4 10,33 13,4 
σ 2,1 1,85 1,6 
V 28,4 17,94 9,7 

Зупинка м’яча, бал M 3,1 3,5 3,9 
σ 1,2 0,78 0,67 
V 38,7 22,13 17,2 

Жонглювання правою і лівою ногою, 

к-сть разів 
M 7,28 19,3 24,2 
σ 2,93 5,1 5,9 
V 40,3 26,4 24,3 

Удари на дальність сильнішою ногою M 16,8 19,2 26,9 
σ 2,4 2,6 1,9 
V 14,3 13,5 7,9 

 
Ефективність процесу підготовки юних футболістів повинна оцінюватися на основі 

обліку факторів, що характеризують рухову і психічну функції дітей, що обумовлюють 

успіх в обраній спортивній діяльності. Спортсмен повинен оволодіти усіма якостями, що 

необхідні для успішного їх прояву в конкретній руховій діяльності. В цьому разі можна 

розрахувати на їх подальший розвиток в процесі становлення спортивної майстерності. 

Особливі показники, що характеризують морфо-функціональні і спеціальні особливості 

індивіда, можуть мати важливе значення при розробці методів прогнозу його спортивної 

придатності (М.С. Бриль, А.А. Гужаловський, А.А. Федоров). 
У ранньому віці закладаються основи техніки, той фундамент, на якому будується 

вся майбутня робота з виховання класного гравця. На початковій стадії становлення 

молодого футболіста, вивчаючи його морфологічні і фізіологічні особливості, 

координацію рухів, властивості психіки і мислення, тренер повинен визначити, за рахунок 

яких технічних прийомів і розвитку фізичних якостей можна виростити з конкретного 

гравця яскраву особистість, зірку. Обговорюючи дані питання, цілий ряд фахівців, 

працюючи з футболістами, велику частина тренувального часу присвячує виправленню 

недоліків, в той же час А.А. Сучілін, С.Ю. Морозов, С.Ю. Тюленьков рекомендують 

велику частина часу вдосконалювати, доводити до віртуозності свої коронні технічні 

прийоми і будувати атлетичну підготовку з таким розрахунком, щоб вона могла 

допомогти відкрити і використати у грі головні якості у вибраному амплуа. 
Вибираючи футболісту майбутнє амплуа, тренер повинен оцінювати особливості 

юного спортсмену більш точно, враховуючи різні вимоги до окремих амплуа. При цьому 

можна уникнути багаточисельні помилки в оцінці спортивної майстерності, що витікають 

з цих відмінностей. Іншими словами, треба проводити відбір не до даного виду спорту 

загально, а до даного амплуа (В.П. Губа, В.Г. Нікітушкін, І.М. Короткова). 
Проведені дослідження морфологічних показників юних футболістів дозволили 

виявити функції гравців в залежності від соматичної оцінки і запропонувати їм після двох 

років занять конкретне амплуа. 
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Перший рік навчально-тренувального процесу навчання здійснюється у 

відповідності з конкретними завданнями багаторічної підготовки і розподілу часу на 

основні розділи: 
- зміцнення здоров’я, сприяння правильному фізичного розвитку і різносторонній 

фізичній підготовленості. 
- розвиток швидкості, спритності, швидкісно-силових якостей, гнучкості. 
- навчання основам техніко-тактичних дій. 
- привчання до ігрових умов. 
- виконання нормативних вимог з видів підготовки. 
- формування стійкого інтересу до занять футболом. 
Відмінності між контрольною і експериментальною групою пов’язані з штучною 

ранньою орієнтацією в процесі експерименту, адже в експериментальній групі більше 

високорослих, а в контрольній групі більше низькорослих (крайні захисники, 

півзахисники і нападники) (табл. 4). Це, на наш погляд, пояснюється генетичними 

факторами, а також особливістю вибору фахівців. Відомо, що основною спадковості є 

генетична інформація, яка передається від батьків до дітей (В.М. Волков, Р.Н. Дорохов) 
(Губа, 2012). Вона у значній мірі визначає зростання і формування організму, основні 

пристосувальні реакції на зовнішні впливи, темпи поступального розвитку на різних 

етапах онтогенеза. Спадковий фактор у значній мірі визначає фізичний розвиток, 

формування рухових якостей, величину приросту функціональних можливостей в процесі 

спортивного тренування. 
Таблиця 4 

Морфологічні показники повздовжніх і окружних розмірів тіла у юних футболістів 

різних амплуа 
 

Показник

и 
Амплуа 
Воротарі Центральні 

захисники 
Центральні 

нападники 
Крайні захисники, 

півзахисники і 

нападники 
Приріст, 

см 
Приріст, 

% 
Приріст, 

см 
Приріст, 

% 
Приріст, 

см 
Приріст

, % 
Приріст, 

см 
Приріст, 

% 

Довжина 

тіла 
7,6 4,4 6,4 4,0 5,3 3,6 5,6 3,8 

Довжина 

стегна 
3 7,6 3,4 7,8 3 7,6 2,3 4,1 

Довжина 

гомілки 
1,2 2,3 1,6 4,2 2,3 5,7 0,7 1,9 

Довжина 

стопи 
1 3,2 1,6 6,1 1,7 7,5 2,2 8,9 

Маса тіла 5,2 9,5 3,2 7,2 3,3 10,2 3,2 9,5 
Обхват 

стегна 
2,3 4,4 1,6 3,3 2,1 5,3 3,1 7,1 

Обхват 

гомілки 
0,2 0,6 0,3 1 1,7 6,1 1,1 4,4 

 
Розвиток і виховання фізичних якостей у дітей різного амплуа формуються і 

вдосконалюються гетерохронно. Це вказує на існування залежності між віком і 

ефективністю системи навчання, що змінюється по мірі чергування в онтогенезі деяких 

періодів, що відрізняються більш високою здатністю до навчання (табл. 5). 
У результаті отриманих даних функціональної та технічної підготовленості 

виявлено, що у показниках бігу з елементами стартового ривку (біг 30 м) перевагу мають 



Scientific Bulletin of the Izmail State University of Humanities.  

Section Pedagogical Sciences. Issue 58 
 

 

135 
 

центральні захисники та нападники. Вони відрізняються такими габаритними розмірами, 

які дозволяють їм виконувати так звану вибухову силу, в її особливому варіанті - стартова 

сила. Якщо вибухова сила характеризує здатність максимальних значень сили в 

мінімальний час, то стартова сила відображає характер вибухового зусилля в початковій 

його фазі. Спритність відноситься до найменш тренованих рухових якостей, тому при 

відборі юних футболістів важливо це мати на увазі. 
У тестах, що визначають стрибучість, відмінності між представниками різних 

амплуа більше суттєва і основна переваги за воротарями. Це дає підстави стверджувати, 

що тести, спрямовані на прояв максимальної сили, краще виконують діти більшого 

соматичного типу, що повністю об’єктивно. 
Здібність тривалого використання швидкісно-силових якостей, здійснювати роботу 

високої аеробної та анаеробної потужності мають центральні нападники. 
Таблиця 5 

Показники приросту рухової та спеціальної підготовленості юних футболістів 
 

Показники Амплуа 
Воротарі Центральні 

захисники 
Центральні 

нападники 
Крайні захисники, 

півзахисники і 

нападники 
Приріст, см Приріст, % Приріст, 

см 
Приріст, 
% 

Приріст, 
см 

Приріст, 
% 

Приріст, 
см 

Приріст, 
% 

Біг 30 м, с 0,2 3,6 0,5 8,3 0,4 7,1 0,3 6,4 
Біг 60 м, с 0,3 4,8 0,7 6,3 0,3 4,2 0,5 5,9 
Біг 400 м,с 4,2 6,1 5,3 7,4 8,3 9,2 4,8 6,4 
Стрибок у 

довжину з 

місця, см 
31,2 16,1 23,8 14,4 19,4 12,8 26,9 15,3 

Потрійний 

стрибок з 

місця, см 
54,6 12,8 46,3 10,5 42,8 10,6 48,3 11,4 

Віджимання, 

к-сть разів 
3,7 30,8 2,8 25,9 2,9 26,4 2,2 19,5 

Кидок 

набивного 

м’яча 2 кг, см 
47,3 9,2 42,1 9,4 53,2 10,4 48,3 10,1 

Ведення м’яча 

на 30 м, с 
1,2 18,4 1,6 21,6 2,4 30,2 1,7 22,8 

Ведення м’яча 

на 30 м з 

обведенням 3-
х стійок 

1,4 12,8 1,9 18,5 2,4 21,8 1,6 14,3 

Вкидання 

м’яча із-за 

голови 
1,8 15,4 1,3 12,7 1,9 18,6 2,4 23,1 

Жонглювання, 

к-сть разів 
2,3 12,1 5,7 27,4 5,6 26,9 5,9 28,4 

Удар на 

дальність, м 
2,8 10,4 3,3 15,9 4,1 19,5 3,9 17,4 

 
Різноманітна діяльність нападника вимагає від нього розвитку такої якості, як 

спеціальна витривалість, але вони показали більше низькі результати в стрибках в 

довжину з місця, що характерно їх морфотипу. 
Отже, центральні нападники відрізняються високим рівнем розвитку швидкості та 

спеціальної витривалості, воротарі характеризуються швидкісно-силовими якостями, у 
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центральних нападників фізичні якості розвиваються відносно рівно, з переважанням у 

розвитку швидкості. 
У зв’язку з розглядом нами різних сторін морфо-функціональних розвитку і 

підготовленості юних футболістів у віковий період від 8 до 11 років (4 роки) було вибрано 

вік 10 років (тобто після двох років занять у ДЮСШ) для проведення порівняльних 

кореляційний розрахунків. 
Було встановлено, що найбільш залежні від морфо-функціональних показників у 

дітей 10 років, що займаються футболом на тести, що відображають рівень загальної і 

спеціальної підготовленості є довжина тіла, маса тіла і ЖЄЛ. 
Аналіз кореляційної матриці показників спеціальної підготовленості юних 

спортсменів виявив, що результати в різних рухових завданнях слабо корелюють між 

собою. 
Статистично достовірні зв’язки відзначені між результатами у бігу на 30 м і веденні 

м’яча на 30 м., стрибками у довжину з місця і потрійним з місця (r = 0,437). Виключення 

складає зв’язок кількості згинань-розгинань рук в упорі лежачи з результатом у стрибках 

у довжину з місця (r = 0,440) і часом обведення стійок. Час обведення стійок корелює з 

результатом у жонглюванні м’ячем двома ногами (r = 0,574). Результати у такій 

спеціальній вправі, як вкидання м’ячу на дальність не корелює ні з одним з досліджуваних 

показників. Але між результатами ударів на дальність і стрибками в довжину з місця і 

потрійним стрибком існує статистично достовірний взаємозв’язок. Кваліметричні оцінки 

технічної підготовленості і ігрового мислення тісно корелює з результатами в таких 

вправах, як час обведення стійок (r = 0,563 та r = – 0,649) і жонглювання двома ногами 

(r = 0,537; r = 0,584). При цьому з таблиці 6 видно, що більш високі футболісти, як 

правило, менш технічні (r = – 0,464) і мають гірше ігрове мислення (r = – 0,434). Слабо 

корелюють дані антропометричних вимірювань з результатами в контрольних вправах 

(табл. 7) (r = 0,152 – біг 30м.; r = 0,119 – потрійний стрибок, 0,009 – удар на дальність і 

т.д.) Лише в окремих випадках мають місце статистично достовірні зв’язки на рівні 

r = 0,32 – 0,45. 
Таблиця 6 

Кореляційна матриця показників спеціальної та загальної фізичної підготовленості 

юних футболістів 
 

№ Тести 1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1 Біг на 30 м 1 0,535 0,407 -

0,431 
-
0,209 

0,009 -
0,061 

-
0,260 

-
0,212 

2 Час ведення м’яча на 

30 м 
 1 0,425 0,083 -

0,009 
-
0,153 

-
0,159 

-
0,208 

-
0,444 

3 Обведення стійок   1 -
0,236 

0,141 -
0,151 

-
0,492 

-
0,241 

-
0,574 

4 Стрибок у довжину з 

місця 
   1 0,437 0,273 0,440 0,071 -

0,015 
5 Потрійний стрибок в 

довжину з місця 
    1 0,287 -

0,112 
0,382 -

0,153 
6 Вкидання м’яча      1 0,262 0,169 0,050 
7 Віджимання       1 -

0,137 
0,264 

8 Удар на дальність        1 0,256 
9 Жонглювання         1 

 
 
 



Scientific Bulletin of the Izmail State University of Humanities.  

Section Pedagogical Sciences. Issue 58 
 

 

137 
 

Таблиця 7 
Кореляційна матриця кваліметричних і морфо-функціональних показників юних 

показників 
 

Показники ЗФП Технічна підготовленість Тактична підготовленість 
Зріст 0,278 -0,464 -0,434 
Маса 0,080 -0,244 -0,098 
ЖЄЛ 0,433 0,307 0,245 
Окружність грудної 

клітки 
0,109 0,022 0,247 

АТ макс. -0,336 -0,200 0,067 
АТ мін. -0,350 0,118 0,173 
ЧСС -0,242 -0,156 -0,056 

 
Відсутні статистично значимі зв’язки (за окремими виключеннями) між показниками 

загальної та спеціальної фізичної підготовленості, особливо це відноситься до 

функціональних показників. 
Порівняння наших даних з представленими у роботах В.В. Варюшина і 

В.Д. Кудрявцева показують, що у юних футболістів до 10 років, після 1-2-х років занять 

спостерігається вирівнювання таких показників, як час бігу на 30 м і час ведення м’яча на 

30 м. Якщо на початку спостерігалося відставання у другому тесті на 1 с, то через рік 

занять подібної різниці вже не спостерігалося. У дітей, що пройшли попередній відбір, в 

цьому віці здібності до виконання тих або інших рухових завдань не однакові. Тільки з 

ростом підготовленості збільшується ступінь взаємозв’язку між окремими контрольними 

вправами. 
На сьогоднішній день спортивний відбір юних футболістів проводиться у чотири 

етапі прогнозу: 
1. Спортивна придатність. 
2. Спортивна орієнтація. 
3. Комплектування команди. 
4. Спортивна селекція. 
Початковий відбір у цілому є досить тривалим процесом, адже розвиток здібностей 

дітей може значно змінюватися під впливом тренувань навіть в період першого року 

занять. Тому, на наш погляд, з метою більш ефективного початкового відбору, його слід 

проводити протягом всього першого року тренувань, а іноді й до 2-х років, тільки ділити 

його на 3 види: попередній (первинний), поточний і підсумковий. 
За результатами педагогічних спостережень і контрольних випробувань 

відбираються найбільш здібні і працьовиті діти. 
Далі будується наступний графік класифікацій. У процесі контролю кожного разу 

утворюються чотири групи дітей: 
1 – діти, обдарованість яких була визначено правильно. 
2 – діти, обдарованість яких не вдалося розпізнати і вони помилково були віднесені 

до безперспективних. 
3 – діти, правильно віднесені до нездібних у цьому виді спорту. 
4 – діти, яких помилково оцінили, як обдарованих. 
Як на першому, так і на другому етапах відбору неможливо уникнути відсіву дітей, 

їх відрахування із школи вони переносять болісно, тому тренерам необхідно проявляти 

педагогічний такт. 
Тренер зобов’язаний допомогти дитині вибрати той вид спортивної спеціалізації, 

який відповідає його здібностям та індивідуальним даним. Разом з батьками треба 
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порадити дитині переключитися на інший вид рухової діяльності. Методика відбору для 

занять футболом передбачає застосування тестів для отримання об’єктивної 

характеристики морфологічних показників, функціональної, рухової та психічної 

діяльності дитини. 
Методика комплектування однорідних груп полягає в тому, що за результатами 

тестування в одну групу відбираються і об’єднуються діти, у яких фізичні можливості 

значно нижчі, ніж їх техніко-тактичні показники. У другу групу виділяються ті, у яких 

фізичні дані значно перевищують техніко-тактичні дії. 
На заняттях з дітьми, що відставали у фізичному розвитку, відводяться 60% часу на 

ЗФП і СФП, а 40% – ТТД. 
На заняттях з тими, хто відстає за техніко-тактичною підготовленістю виправдано 

відводять 60-70% для роботи над технікою і тактикою. Слід мати на увазі, що найкраща 

методика відбору не може гарантувати досягнення юними футболістами високих 

спортивних результатів. Темпи прогресування залежать не тільки від того, наскільки 

вдало відібраний футболіст, але і наскільки методично правильно організований його 

тренувальний процес. 
Варто відзначити той факт, що діти, котрі брали участь у дослідженні в 

загальноосвітніх школах помітно перевершили своїх однолітків у результатах як фізичних 

тестів, так і рівня морфо-функціонального розвитку, що свідчить про важливий не тільки 

педагогічний, а й соціальний фактори підвищення якості навчально-виховного процесу у 

сприятливий момент часу. 
Висновки. Встановлено, що рівень морфо-функціональної та рухової 

підготовленості юних футболістів протягом педагогічного експерименту, за приростом 

аналізованих показників мають наступні особливості: 
- з морфологічних параметрів найменший приріст спостерігався в обхваті гомілки – 

від 0,6% до 4,4% і довжині гомілки – від 1,9% до 5,7%, а найбільший – у довжині стегна – 
до 7,8%, масі тіла – до 10,2%; 

- приріст рухових показників найменший – у бігу на 30 м – до 8,3%, і 60 м – до 6,3%, 

максимум був у стрибках у довжину з місця і у віджиманнях – 19,4 і 30,8% відповідно. 
Виявлені результати, що показані юними футболістами, у спеціальних тестах (n=9) 

при обліку їх ігрового амплуа, що піддавалися значному вихованю та навчанню: 
- у воротарів - ведення м’яча на 30 м - 18,4%, і жонглювання – 17,4%; 
- у центральних захисників показник жонглювання – 27,4%, а також ведення м’яча з 

обведенням стійок – 18,5%; 
- у центральних нападників – жонглювання 30,4%; 
- у крайніх захисників, півзахисників і нападників – жонглювання – 37,7% при 

вкиданні м’яча – 23,1%. 
Дослідження показало, що існують різні за достовірністю зв’язки між показниками 

морфо-функціональної та спеціальної підготовленості. При оцінці в цілому даних рівнів 

встановлено, що більш високі футболісти – менш технічні (r = – 0,464) і мають гірше 
ігрове мислення (r = – 0,434), а також на експертну оцінку фахівців загальної фізичної 

підготовленості у юних футболістів не впливає довжина і маса тіла (r = 0,273 і r = 0,031 
відповідно). 

Виконане дослідження показало, що проведення ранньої спортивної орієнтації у 

футболі сприяє складанню адекватної навчальної програми для ДЮСШ. На основі 
попереднього розподілу на амплуа: 

- воротарі – 23%, 
- центральні захисники – 27%, 
- крайні захисники, півзахисники і нападники – 35%, 
- центральні нападники – 15%, 
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що відповідно сприяє індивідуалізації процесу навчання. 
Встановлені за час проведення дослідження фактори, що впливають на досягнення 

результатів юних футболістів, знаходяться в наступному процентному співвідношенні: 

29% – технічна підготовленість, 15% – фізична обдарованість, 12% – функціональні 

можливості, 9% – фізичні можливості, 35% – інші, не вивчені (біомеханічні, медичні, 

психологічні та ін.), дозволили розробити і експериментально обґрунтувати методику 

раннього відбору, ефективність якої може сприяти процесу індивідуалізації вже на 

початковому етапі навчання. 
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АНОТАЦІЯ 
 
У роботі охарактеризовано особливості навчально-тренувального процесу юних 

футболістів. Визначено методи і засоби, визначено морфо-функціональну та рухову 

підготовку юних спортсменів відділення футболу ДЮСШ. Виконане дослідження 

показало, що проведення ранньої спортивної орієнтації у футболі сприяє складанню 

адекватної навчальної програми для ДЮСШ. На основі попереднього розподілу на амплуа 
Встановлено рівень взаємозв’язку між показниками морфо-функціональної та спеціальної 

підготовленості юних футболістів. Встановлені за час проведення дослідження 

фактори, що впливають на досягнення результатів юних футболістів, знаходяться в 

наступному процентному співвідношенні: 29% – технічна підготовленість, 15% – 
фізична обдарованість, 12% – функціональні можливості, 9% – фізичні можливості, 

35% – інші, не вивчені (біомеханічні, медичні, психологічні та ін.), дозволили розробити і 

експериментально обґрунтувати методику раннього відбору юних футболістів, 

ефективність якої може сприяти процесу індивідуалізації вже на початковому етапі 

навчання. Отримані результати дослідження можуть використовуватися тренерами-
викладачами з футболу для оптимізація навчального-тренувального процесу юних 

футболістів. 
 
Ключові слова: відбір футболістів, підготовка юних футболістів, тренер-викладач, 

навчально-тренувальний процес. 
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ABSTRACT 
The article reveals the huge role of pop vocals in shaping the worldview of modern youth. 

The possibilities of organizing extracurricular activities at school with the help of pop singing 
are revealed. The task of the teacher at the initial stage of learning pop vocals is defined: to 
develop interest and love for the art of music (pop, folk songs, classical music); to develop in the 
child independence, initiative, courage and creative activity; to involve students in the world of 
ideas and feelings, to help them learn the emotions and creative possibilities hidden in their 
souls; teach the basics of musical literacy; to teach pop and folk art, the art of vocal 
performance, the ability to find contact with the audience in musical and stage forms; to form the 
child’s ability to see and feel the beauty of musical sounds; to acquaint with novelties of musical 
art (musical recordings, articles in magazines, video recordings, etc.); teach the simplest and 
most basic techniques of choreography; cultivate a sense of responsibility. The principles and 
methods of forming the vocal skills of schoolchildren in the process of pop singing are proposed. 
The leading principles of teaching pop singing are determined: principle of voluntariness; 
interest; individual approach; approachability; sequences; the principle of mutual respect; 
gradualness and consistency in mastering the art of singing, from simple to complex; the 
principle of success; health-preserving; the principle of creative development. Vocal teaching 
methods are offered: concentric; phonetic; explanatory and illustrative; display method; 
imaginary inner singing; comparative analysis and others. However, the study revealed a limited 
number of methodological support for the process of forming vocal skills of pop singing in 
secondary school, in extracurricular activities. This problem has been identified as a promising 
area for further research. 

 
Key words: pop singing, vocal skills, schoolchildren, extracurricular activities, secondary 

school. 
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Постановка проблеми. Сьогодні музична естрада відіграє особливу роль серед 

різних видів музичного мистецтва. В наш час естрадна музика є як видом мистецтва, а й 

соціокультурним феноменом, залучаючи своєю емоційністю, яскравістю, виразністю, 

безпосередньою зв’язком з рухом та ритмом, барвистістю сценічного втілення.  
Вимоги до виконавців естрадного вокалу зростають щороку, оскільки естрадна 

вокальна музика відрізняється не тільки мелодійною та ритмічною своєрідністю, а й 

особливими законами аранжування, а успіх вокаліста-естрадника перебуває у прямій 

залежності від рівня освоєння елементів, що становлять базу концертно-виконавчої та 

пісенної діяльності: робота над постановкою голосу, артикуляцією, диханням, 

вдосконалення навичок почуття ритму, звуковедення, інтонування; підбір репертуару та 

пов’язаного з ним художнього образу; формування навичок роботи з мікрофоном, навичок 

сценічної культури та поведінки на сцені. 
Аналіз останніх досліджень і публікацій. Проблеми естрадного співу та методи 

формування вокальних навичок в означеній техніці розглядалися в науково-методичній 

літературі в різних аспектах. Так, в історичній ретроспективі висвітлюють проблематику 

О. Грачова, А. Жебровська, Т. Рябуха, В. Чепеленко та ін. Методичних аспектів 

підготовки естрадних вокалістів у своїх дослідженнях торкаються О. Довгань, 

К. Лінклейтер, С. Ріггс, Н. Фоломєєва тощо. Особливості естрадного вокального 

мистецтва в стилістичному аспекті розкривають Н. Дрожжина, У. Саржент, А. Симоненко 

та ін. Досить широко вивчають особливості сучасного українського естрадного мистецтва 

І. Бобул та Н. Шевченко. Всі ці знахідки спрямовані, перш за все, на підготовку вокаліста-
професіонала.  

Методичним проблемам вокальної підготовки присвячені праці В. Антонюка, 

Д. Аспелунда, В. Богадурова, В. Гнидь, Н. Гребенюк, Л. Василенко, Л. Дмитрієва 

Т. Ткаченко та ін. Вокальне навчання школярів привертає увагу Є. Алмазова, 

В. Ємєльянова, Д. Огороднова, О. Ростовського, Ю. Юцевича та ін.. 
Важливо зазначити, що сьогодні, естрадний вокал вважається одним із 

найпопулярніших видів мистецтва, яке приваблює школярів. Спів є одним із перших 

проявів музичності дитини – творчий, цікавий процес, який слід підтримувати та 

розвивати. Процес співу допомагає дитині не лише набути певних навичок щодо розвитку 

голосу та музичного смаку, а й сприяє особистісному становленню, самореалізації у 

подальшому житті.  
Особливий потенціал, щодо занять естрадним вокалом в загальноосвітній школі, має 

позаурочна діяльність, яка не передбачає будь-яких обмежень, покарань, зобов’язань, а 

навпаки – заохочує дитину до самовираження, розкриття творчих здібностей, 

самореалізації. Адже в позаурочний час дитина має можливість займатися тим, до чого є 

поклик душі. Тому школярі із задоволенням обирають саме такий вид творчої діяльності 

та самореалізації.  
Але спостереження за практикою доводять, що спеціальних методик та досліджень, 

спрямованих на формування вокальних навичок естрадного співу у школярів в процесі 

позаурочної діяльності в загальноосвітній школі, майже не існує, або є дуже в незначній 

кількості. 
Актуальність проблеми та недостатня її розробленість обумовили вибір теми 

дослідження та визначили мету статті – дослідити вплив естрадного вокалу на творчий 

розвиток дітей та систематизувати методи формування вокальних навичок естрадного 

співу у дітей в позакласній роботі загальноосвітньої школи. До основних завдань статті 
було віднесено: 

- визначити характерні ознаки естрадного співу; 
- окреслити педагогічно-виховний потенціал естрадного вокалу в позакласній 

діяльності загальноосвітньої школи; 



Scientific Bulletin of the Izmail State University of Humanities.  

Section Pedagogical Sciences. Issue 58 
 

 

143 
 

- систематизувати принципи і методи формування вокальних навичок естрадного 

співу у школярів в позакласній діяльності; 
- намітити основні напрями розвитку означеної проблеми.  
Естрадний спів як вид вокального мистецтва, сформувався від злиття народного та 

академічного співу. Незважаючи на суттєві відмінності з академічним вокалом, естрадний 

спів базується на тих самих фізіологічних принципах у роботі голосового апарату. 

Основні властивості, характерні для естрадної манери співу: близькість до мовної 

фонетики, щільне звучання у грудному регістрі, відсутність вираженого прикриття 

«верхів». Для навчання фізіологічним принципам у роботі голосового апарату включені 

вправи з різних методик з академічного та естрадного співу: 
1) дихальної гімнастики індійських йогів; 
2) дихальної гімнастики О. Стрельникової; 
3) фонопедичного методу розвитку голосу В. Ємельянова; 
4) методики педагога-вокаліста США та Канади Сет Ріггса. 
Спів, який ми чуємо на концертах – це те, до чого прийшов вокаліст, освоїв 

дихальну техніку, навчившись інтонуванню; він навчився використовувати резонатори і 

має власний тембр; співак не карбує слова, а співає згідно з вокальною орфоепією (є, 

наприклад, своя специфіка у вимові при виконанні пісні англійською чи будь-якою іншою 

мовою і вона не завжди збігається з нормами мови розмовної). Щоб навчитися співати 

гарно та професійно важливо освоїти декілька «пунктів»: 
1. Постановка правильного дихання – це те, з чого починається шлях будь-якого 

вокаліста. Неправильний вдих, недостатній вдих або взагалі його відсутність веде до 
затискачів, при яких учень замість співу переходите на крик, співає на зв’язках, а це 

нерідко призводить до травм голосового апарату. Від дихання залежить сила голосу, його 

свобода, тембр, витривалість і виразність виконання. На що слід звертати увагу при 
виконанні дихальних вправ: стежити, щоб при вдиху не виникало перенапруги, 

затискачів; не піднімалися плечі; при вдиху м’язи горла розслабляються, тому треба 

намагатися зберегти відчуття вдиху і «перенести» цю ж позицію на видих. Вдих має бути 

активним, інтенсивнішим, ніж наш побутовий вдих, але при цьому не жадібний і не 

напружений. Видих має бути економним, але водночас вільним. 
2. Чисте інтонування – це влучення у ноти. Найчастіше проблеми виникають через 

відсутність синхронізації між слухом та голосом. Будь-яка нота має свою частоту. Так от 

коли людина не потрапляє у ноту – вона не потрапляє в конкретну частоту, і випромінює, 

можна сказати, частоту, що знаходиться поруч, внаслідок цього виникає дисонанс і те, що 

ми чуємо, уловлюється нашим вухом як щось неправильне, негармонійне. Навчитися 

потрапляти в ноти нам допоможе улюблене ще з дитинства заняття – це сольфеджіо. В 

даному випадку розвиваються різні грані музичного слуху: чути та розпізнавати, чути та 

відтворювати, запам’ятовувати та відтворювати ноти. Для тих, хто не знайомий з теорією 

музики (яка має пряме відношення до практики), рекомендація така: співати інтервали, 

тому що будь-яка пісня – це послідовність інтервалів, як би прозаїчно це не звучало. І 

будь-який фальш виникає саме тоді, коли той чи інший інтервал береться голосом невірно 

– занижуючи чи завищуючи ноту. 
3. Резонатори. Звук резонує у порожнинах нашого співочого апарату. Це надає йому 

чинності і формує тембр. А тембр – це найважливіша складова, індивідуальна особливість 

вокаліста. Тембри можуть бути схожі, але кожен вокаліст має свій власний, яким його 

можна відрізнити від усіх інших. 
Грудний резонатор – вібрації верхньоключичного відділу, нижньореберного, спини, 

грудної клітки, трахеї, і навіть великих бронх. У цьому народжуються низькі обертони 

голосу. 
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Головний резонатор – вібрації в голові, в черепі до потилиці, сюди ж входять зуби і 

темрява. Там народжуються високочастотні обертони. 
Змішаний резонатор – це одночасні вібрації в головному та грудному відділах, іноді 

у лопатках та спині. 
Голос, його рівність звучання на всіх регістрах залежить від здатності користуватися 

резонаторами автоматично. Варто ще додати, що всередині грудного простору 

резонаторне звучання засноване на релаксації. 
Під час занять вокалом дуже важливий початковий етап, тому що в цей час зазвичай 

закладається загальне уявлення про спів як вид мистецтва. Головне завдання педагога – 
створити умови для розвитку мотивації до пізнання та вокальної творчості дітей. Важливе 

у процесі навчання – поступовість, засвоєння та закріплення отриманих навичок. 
На початку занять педагог має провести прослуховування дитини, продіагностувати 

його музичні дані. Слід не забувати під час занять естрадним вокалом про 

звуковидобування. Спів має бути м’яким, без фізичних зусиль. Правильний звук має бути 

зручний учневі, а сам процес співу повинен приносити задоволення. Важливо 

дотримуватися правила: чим вище нота, тим нижче її треба відчувати. В учня має бути 

стан готовності до початку співу, він досягається слуховим мисленням того, що треба 

співати. Спів у думках відбувається завдяки рефлекторному налаштуванню мускулатури 

голосового апарату. Важливим елементом тренування є вміння розслабити мускулатуру, 

що допомагає знімати напругу. Дуже важливим є емоційний фактор, який впливає на 

звучання голосу підсвідомо та цілісно. 
Потрібно розвивати самостійність у вихованців. Як зазначав видатний педагог 

О. Макаренко, треба створити таку атмосферу, при якій всі необхідні рішення виходили б 

від самого колективу, а педагог лише підводив його до таких рішень. 
Означимо завдання педагога на початковому етапі навчання естрадному вокалу: 
1) розвивати інтерес та любов до музичного мистецтва (до естрадної, народної пісні, 

до класичної музики); 
2) розвивати в дитині самостійність, ініціативу, сміливість та творчу активність; 
3) долучати вихованців до світу ідей та почуттів, допомогти пізнати приховані у їх 

душах емоції та творчі можливості; 
4) навчати початкових основ музичної грамоти; 
5) навчати естрадному та народному мистецтву, мистецтву вокального виконання, 

вмінню знаходити контакт із глядачем у музично-сценічних формах; 
6) формувати вміння дитини бачити та відчувати красу музичних звуків; 
7) познайомити з новинками музичного мистецтва (музичні записи, статті в 

журналах, відеозаписи тощо); 
8) навчати найпростішим та початковим прийомам хореографії; 
9) виховувати почуття відповідальності (Білоусенко, 2006). 
Принципи, що лежать в основі роботи: 
1) принцип добровільності; 
2) опори на інтерес (всі заняття, як практичні, так і теоретичні, повинні бути 

цікавими для кожної дитини незалежно від віку); 
3) принцип особистісного підходу (до кожної дитини – індивідуальний підхід); 
4) доступності (матеріал, що викладається, повинен бути доступний розумінню 

кожної дитини); 
5) послідовності (викладення матеріалу, як практичного, так і теоретичного 

характеру повинен мати логічну послідовність); 
6) принцип взаємоповаги (не допускати переваги одних дітей над іншими; кожна 

дитина талановита по-своєму і  вимагає уваги та поваги); 
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7) поступовості та послідовності в оволодінні майстерністю співу, від простого до 

складного; 
8) принцип успішності; 
9) здоровʼязбережувальний (пропорційності навантаження рівню та стану здоров’я 

дитини); 
10) принцип творчого розвитку (Поляков, 2008). 
Всі ці принципи допоможуть реалізувати методи вокального навчання, які 

розглянемо більш детально. 
1. Концентричний метод – спрямований на розвиток голосу та його діапазону; 

доцільно починати розвивати голос з примарних тонів (середина діапазону голосу) з 

рухом вгору до ноти, що спокійно береться, а потім рухаючись вниз, через всі регістри, 

також до найнижчої ноти. 
2. Фонетичний метод – це голосоутворення у вигляді використання окремих звуків 

мови і складів. Формування звуків мови (голосних і приголосних) – це завдання 

артикуляційного апарату, яке є найрухливішою наочною частиною голосового апарату у 

процесі співу, що є принципово зручним у педагогічному відношенні. Округлення 

дзвінких голосних та наближення глухих голосних до дзвінких, вирівнюють співочі 

голосні за звучанням. 
Приголосні у мовленні та вокалі формуються майже однаково, але у співі 

вимовляються чітко, зрозуміло та максимально швидко. Глотка у співі перебирає функцію 

створення вокальних якостей голосних та їх закругленість, гортань визначає ступінь 

імпедансу, а артикуляційний апарат формує голосні і приголосні. При співочому 

голосоутворенні активізується робота всього артикуляційного апарату при виголошенні, 

як голосних, так і приголосних. За допомогою фонетичних вправ ми можемо впливати на 

весь голосовий апарат. Домагаючись вільної, активної роботи цих органів – правильно 

формувати функцію органів голосоутворення. Певні фонетичні вправи дозволяють 

розвинути дихання, виробити потрібну атаку звуку, а також зробити співочу дикцію більш 

чіткою та розбірливою. 
3. Пояснювально-ілюстративний метод полягає в тому, що викладач передає учням 

готову інформацію за допомогою різних засобів навчання – пояснення (бесіда, розповідь, 

монолог, діалог) та наочності, – а учень сприймає, усвідомлює та фіксує у пам’яті цю 

інформацію. 
4. Метод показу вчитель повинен поєднувати з поясненням технології способів 

звукоутворення, залучаючи дітей до обговорення характеру звучання та інтерпретації 

творів, що виконуються. При повторенні вдалих моментів увага учнів спрямовується на 

усвідомлення і запам’ятовування м’язових, вібраційних і слухових відчуттів, що 

виникають, якими потім будуть самостійно користуватися. У таких випадках методи 

показу та наслідування виявляються досить ефективними. На початковому етапі вокальної 

роботи метод показу має переважати, а надалі – використовуватись мінімально. Показ 

музичного твору викладачем розкриває лише сутність співочого прийому, а учень сам 

знаходить необхідні внутрішні установки до виконання того чи іншого завдання. Це 

можливо лише в тому випадку, якщо завдання дітям зрозуміле і конкретний прийом для 

його вирішення органічно випливає з мети як результат, що легко закріплюється. 
5. Метод уявного чи внутрішнього співу є одним із найефективніших у роботі з 

дітьми. У практиці музичного виховання дітей він використовується не тільки у вокальній 

роботі, а й у процесі навчання гри на різних музичних інструментах. Використання 

уявного співу активізує слухову увагу, спрямовану на сприйняття і запам’ятовування 

звукового зразка наслідування. Інтонація може покращитися за умови систематичних 

спроб реально відтворити звук певної висоти, коли шляхом спроб і помилок дитина 

намагатиметься підлаштувати свій голос до того звуку, який вона чує ззовні. 
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Використання методу внутрішнього співу пов’язане з такими видами психічної діяльності, 

як музично-слухові уявлення, що стосуються не лише висоти тону, а й охоплюють усі 

вокально-виконавчі компоненти. Навіть лише музичні та емоційно-виразні уявлення без 

реального співу неминуче змінюють ритм дихання відповідно до музичного фразування, 

викликають відчуття співочої опори, внутрішньої м’язової активності всього голосового 

апарату. Уявний спів вчить внутрішній зосередженості, оберігає голос від перевтоми за 

необхідності повторювати одну й ту саму музичну фразу з метою заучування, розвиває 

творчу уяву, яка необхідна для більшої виразності виконання. 
У процесі роботи з учнями цей метод є особливо ефективним у поєднанні з 

репродуктивним. Він використовується на уроці в різних ситуаціях: при розспівуванні, 

прослуховуванні музичного матеріалу з метою кращого запам’ятовування, при 

розучуванні нових творів або для повторення раніше вивчених і забутих. Слухове 

сприйняття учнів особливо активізується за умови поєднання уявного співу з зоровим 

рядом, коли діти спостерігають за мімікою, способом артикуляції та дихальними рухами 

вчителя. Крім того, якість звукового зразка можна змоделювати за допомогою нотних або 

ручних знаків. 
6. Метод порівняльного аналізу є досить складним, але цілком доступним. 

Наприклад, педагог демонструє учням два зразки одного й того самого звуку чи 

фрагмента мелодії, просить порівняти їх і сказати, який більше сподобався. Навіть 

вокалісти на початковому етапі здатні дати естетичну оцінку будь-якому вокальному 

виконанню: красиво чи некрасиво звучить голос, який характер звучання. У процесі 

подальшої роботи метод порівняльного аналізу слід використовувати систематично. 

Поступово, порівнюючи різні зразки звучання голосу, учні вчаться диференційовано 

сприймати окремі компоненти техніки, відрізняти правильне звукоутворення від 

неправильного. За допомогою методу порівняльного аналізу виконавці-початківці 

навчаються не тільки слухати різних співаків, але й оцінювати власне виконання, що 

формує навичку самоконтролю, настільки необхідну для успішного вокального розвитку 

(Дмитрієв, 2004). 
7. Методи контролю та управління освітнім процесом – це спостереження педагога 

під час занять, аналіз підготовки та участі вихованців естрадно-вокального об’єднання в 

різних заходах, оцінка глядачів, членів журі, аналіз результатів виступів тощо (Кірюшинн, 

2010). 
Умовою успішної роботи є захопленість музикою самого керівника. І діти, і дорослі 

вибачать педагогові будь-які помилки, якщо відчують, що основною метою є передача 

учасникам власних знань та умінь, захопленості, а не демонстрація власної переваги. 

Тільки на конкретних діях можна виробити у людини почуття відповідальності, відчуття 

обов’язку, дисциплінованість.  
На першому занятті учням слід розповісти, яку користь вони принесуть собі, школі, 

іншим оточуючим людям, які перспективи роботи, обговорити ті заходи, які необхідно 

здійснити.  
Впродовж навчання естрадному вокалу, учні повинні отримати як практичні 

навички, так і теоретичні знання з музичного мистецтва. Тому доцільно частину часу 

відводити теоретичним питанням, куди можуть входити бесіди про музичну грамоту, 

естрадне мистецтво, про життя та творчість тих чи інших артистів, про костюми, макіяж, 

зачіски, бесіди про жанри музики (симфонічної, естрадної, української народної тощо). 

Корисно проводити бесіди з прочитаних статей з музичної преси, поділитися враженнями 

з перегляду будь-якої музичної передачі по телебаченню, бесіди з новинками аудіо-відео-
записів. 

На початку занять поки що не потрібно прагнути розширити діапазон учня, бо 

можна зашкодити голосовим зв’язкам. Діапазон – це звуковий об’єм, потенційні 
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можливості вокаліста брати ті чи інші ноти. Кожна людина з народження має певний 

діапазон. Його можна розвивати на кілька тонів у разі потреби. 
Навички з вокального виконавства учні отримують на практичних заняттях та 

репетиціях. Крім того, практичні заняття повинні включати навчання поведінці на сцені, 

контакту з глядачем, вмінню вести із ним діалог під час виступів – це точний орієнтир на 

розвиток музичного смаку учнів, їх музичної культури та виховання любові до гарної 

музики. Не менш важлива акторська інтерпретація – це погляд на даний матеріал через 

свій, особистий стан та ставлення, де вокальна техніка є активною помічницею акторської 

майстерності. Використовуючи знання різних манер, дитина поступово знаходить свій 

стиль, близький йому за духом та природними якостями. Створення власного образу – 
довгий шлях і складається з попередніх знань, практичного досвіду, навичок і стану душі. 

При цьому треба пам’ятати, що пластику, акторську майстерність, спів – усі ці навички 

необхідно розвивати у будь-якої дитини, а не тільки у тієї, яка хоче пов’язати своє життя з 

мистецтвом. Репертуар підбирається з урахуванням індивідуальних особливостей, віку та 

темпераменту дитини. Він різноманітний, охоплює багато музичних стилів, жанрів, 

напрямів. Вибір композицій до виконання на конкурсах, концертах розглядається 

педагогом, враховується тематика конкурсу та заходу. Діти успішно виконують пісні на 

концертах, конкурсах різного рівня. Відеозаписи виступів дозволять учням почути та 

побачити кожен момент виконання. Найважливіша частина творчої роботи учнів – 
концертно-виконавська діяльність. Вона є логічним завершенням усіх репетиційних та 

педагогічних процесів. Публічний виступ на концертах викликає у дітей особливий 

психологічний стан, що визначається емоційної піднесеністю, схвильованістю. Участь у 

концертах виявляє всі можливості колективу, його мистецькі здобутки, демонструє 

згуртованість, зібраність, музичність, сценічність. Побувавши на сцені як артист і 

виконавець, зазнавши сценічного хвилювання та задоволення від свого виступу, у дітей 

буде безліч подальших планів, розуміючи, що для того, щоб досягти успіху, потрібно 

багато працювати над собою. Концертні виступи є для учнів стимулом до подальшої 

роботи, спонукають завжди бути в хорошій виконавській формі. 
Основні вимоги до сценічної майстерності: 
1) техніка слова (слово є найголовнішим виразним вокально-виконавчим 

компонентом сценічної майстерності); 
2) публічність (поведінка сприяє виникненню образу); 
3) рольова гра;  
5) цілеспрямований вплив на глядача; 
4) репертуар (здатність до сценічного у репертуарі). 
При розучуванні пісенного репертуару, педагог має звертатися до знань та вмінь 

дітей, отриманих на уроках предметів гуманітарного циклу: 
- на уроках української мови – вміння правильно вимовляти слова, виразно 
читати текст, і дотримуватись правильної інтонації при їх вимові; 
- на уроках української літератури – формується початкове поняття художньої мови, 

вміння аналізувати образну систему, засоби та прийоми художньої виразності; 
- на уроках образотворчого мистецтва – уявлення про специфіку образу у різних 

видах та жанрах мистецтва (Шаміна, 2010). 
В естрадному вокалі, на відміну від академічного та народного, важлива виразна 

дикція, оскільки слова є однією із значущих складових гарної пісні. З тієї ж причини в 

естрадних піснях набагато частіше зустрічаються важкі для виспівування фрази, що 

вимагають швидкої зміни дихання, в той час як в академічних і народних піснях, 

найчастіше, текст адаптується під музику. 



Науковий вісник Ізмаїльського державного гуманітарного університету.  

Серія: Педагогічні науки. Випуск 58. 
 

 

148 
 

Успішність навчально-виховного процесу багато в чому залежить від того, як 

складаються відносини між педагогом, учнями та батьками. Враховується думка батьків, 

їхні запити. Вони мають брати активну участь у житті колективу: у розробці сценічного 

образу дитини до кожного виступу – підбирати аксесуари, концертні костюми. 

Найголовніше, що дають дітям заняття з вокалу окрім навичок сцени – це дисципліна, 

повага до свого, чужого часу та праці – це дуже важлива якість у роботі та житті. 
Висновки та перспективи подальших досліджень. Cучасною наукою доведено, 

що учні, які займаються співочою діяльністю, більш чуйні, емоційні, сприйнятливі та 

товариські. Володіння голосом дає учню можливість висловлювати свої почуття у співі, 

що заряджає його життєвою енергією. Ефективне використання різних методів 

формування вокальних навичок сприяє розвитку: інтересу до уроків художньо-
естетичного циклу та мистецтва загалом; спрямованості діяльності на сприймання, 

пізнання творів та власну творчість; ініціативності, що передбачає свободу творчого 

виявлення, активне включення у творчий процес на уроках, прагнення застосування 

набутого досвіду у позаурочний час; індивідуальному розвитку культурного потенціалу 

учнів та формує конструктивну життєву стратегію з орієнтацією на успіх. 
Проведений аналіз науково-теоретичної та практичної бази з проблеми доводить, що 

формування вокальних навичок естрадного співу школярів є складним і довготривалим 

процесом, який, безумовно, потребує фундаментальної методичної підтримки. 

Перспективним напрямом вдосконалення роботи в означеному векторі вбачається 

розробка методичних рекомендацій та відповідного забезпечення процесу формування 

вокальних навичок естрадного співу у школярів в позакласній роботі; залучення дітей до 

виступів у шкільних святах, урочистих заходах; знайомство їх з найкращими зразками 

естрадного співу, розвиток у школярів оціночних навичок, формування вокальної, 

виконавської, музичної та художньої культури загалом.  
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АНОТАЦІЯ 
 
В статті доводиться важлива роль естрадного вокалу в музичному та загальному 

розвитку дитини; розглядаються методичні аспекти процесу формування вокальних 

навичок естрадного співу школярів загальноосвітньої школи в позакласній роботі. 

Авторами визначаються завдання вчителя на початковому етапі навчання естрадному 

вокалу: розвивати інтерес і любов до музичного мистецтва (естрада, народні пісні, 

класична музика); формувати у дитини самостійність, ініціативність, сміливість та 

творчу активність; залучати учнів до світу почуттів, допомагати їм пізнати емоції та 

творчі можливості, заховані в їхній душі; навчати основ музичної грамоти; навчати 

естрадної та народної творчості, мистецтву вокального виконавства, вмінню 

знаходити контакт із глядачем у музично-сценічних формах; формувати вміння дитини 
бачити і відчувати красу музичних звуків; знайомити з новинками музичного мистецтва 

(музичні записи, статті в журналах, відеозаписи тощо); навчати найпростішим і 

основним прийомам хореографії; виховувати почуття відповідальності. В дослідженні 

запропоновано принципи та методи формування вокальних навичок школярів у процесі 

естрадного співу. До провідних принципів навчання віднесено: принцип добровільності; 

опори на інтерес; індивідуального підходу; доступності; послідовності; принцип 

взаємоповаги; поступовості і послідовності в оволодінні мистецтвом співу, принцип 

успішності; здоровʼязбережувальний (пропорційності навантаження рівню та стану 

здоров’я дитини); принцип творчого розвитку та ін. В роботі запропоновано певну 

систему методів, спрямовану на активізацію процесу формування вокальних навичок 

школярів в позакласній роботі. На окрему увагу заслуговують деякі методи навчання 

естрадному вокалу: концентричний метод, спрямований на розвиток голосу та його 

діапазону; фонетичний метод; пояснювально-ілюстративний; метод уявного чи 

внутрішнього співу; порівняльного аналізу; методи контролю та управління освітнім 

процесом тощо. Проте, проведене дослідження виявило обмежену кількість 

методичного забезпечення процесу формування вокальних навичок естрадного співу саме 

в загальноосвітній школі, в умовах позакласної роботи. Означену проблему було 

оголошено як перспективний напрям подальших досліджень. 
 
Ключові слова: естрадний спів, вокальні навички, школярі, позакласна робота, 

загальноосвітня школа. 
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ABSTRACT 
The article defines the concepts of «support» and «methodological support». The features 

of the process of methodological support of sports games in a small rural school are revealed. 
The concepts of sports games «and» rural small school. The psychological and pedagogical 
literature on the topic of our research is analyzed. The most important aspects of the process of 
mastering a sports game are highlighted. The peculiarities of the rural educational environment 
are determined; the problems of organizing physical education classes in rural schools are 
identified, and some ways to solve these problems are revealed. The principles, functions, and 
means of teaching in physical education classes in a small rural school are described. The 
characteristics of organizing and conducting classes of different ages are highlighted. Individual 
and group forms of work on conducting physical education classes in a small rural school are 
compared. Recommended examples of outdoor games with elements of playing football in a 
small rural school. The number of students who are divided into mini-groups for conducting 
sports games is described. The name, purpose, tasks, content of the games and their time interval 
are given. The main points that a physical education teacher needs to pay attention to when 
methodically accompanying players in a small rural school are outlined. 

 
Key words: support, methodological support, sports games, rural small school, physical 

culture, physical education lessons of different ages, group method of teaching, age 
characteristics of children. 

 
Постановка проблеми. У процесі становлення сучасної системи освіти, що 

відповідає запитам інформаційного суспільства, що розвивається, перед сільськими 

малочисельними школами ставилися численні завдання, пов’язані з реалізацією 

профільного навчання, додаткових освітніх програм, позаурочної діяльності, програм 

розвитку дитячої обдарованості, фізичного виховання, інклюзивної освіти, ресурсного 

забезпечення, в тому числі кадрового та ін. Однак можливості вирішення даних завдань у 

більшості сільських шкіл були ресурсно обмежені, що часто перешкоджало їх реалізації, а 

часто просто можна відзначити імітацію рішення (Цирульников, 2019). 
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Можливо, формування сучасної моделі освіти в Україні вимагає не тільки нових 

підходів, відповідних механізмів управління, а й реалізації нової національної програми 

розвитку сільських малочисельних шкіл. 
З нашої точки зору, численні особливості сільської школи обґрунтовувалися ще з 

середини ХІХ ст. в даний час особливості сільських шкіл, на жаль, є аксіомою для 

фахівців. За останні роки методи їх виявлення, перелік і зміст в історико-педагогічному 

плані не були предметом окремого дослідження.  
Урок фізичної культури та секції з видів спорту в сільській малочисельній школі є 

основною формою навчання руховим навичкам і вмінням, виховання фізичних якостей 

учнів. Практикою роботи в сільських малочисельних школах доведено, що різновікові 

уроки фізичної культури доцільніше будувати на одно темному програмному змісті, але 

можливо і варіювання тематики, особливо при повторенні освоєного раніше, при 

розучуванні нового матеріалу тощо (Холодов, 2002). 
Особливо треба звертати увагу вчителю фізичної культури на проведення 

спортивних ігор у сільській малочисельній школі. Методичний супровід спортивних ігор 

сільської малочисельної школи забезпечує суб’єктно-суб’єктні відносини як модель 

ефективних відносин у процесі безперервної освіти учнів на уроках фізичної культури. 

Таким чином, актуальність дослідження зумовлена потребами систематизації процесу 

методичного супроводу спортивних ігор сільської малочисельної школи. 
Аналіз останніх досліджень і публікацій. Можна констатувати, що в педагогічній 

науці приділяється достатня увага дослідженню проблем сільської малочисельної школи. 

Розглянемо основні висновки, які складають ядро провідних концепцій розвитку сільської 

малочисельної школи. До числа усталених наукових визначень необхідно віднести, в 

першу чергу, саме поняття сільська малочисельна школа (М. Гур’янова), яка на основі 

історико-педагогічного аналізу узагальнила наявні визначення даної групи шкіл (від 

К. Ушинського, до робіт А. Андрейко, М. Зайкіна, Г. Суворової, А. Цирульникова та ін.). 

Відповідно до базового (класичного) визначення сільської малочисельної школи 

представлена сукупністю різних типів і видів закладів, що знаходяться в сільській 

місцевості, різноманітних за кількістю учнів, розташуванню, спрямованих на виконання 

соціокультурних і соціально-педагогічних функцій, трудову підготовку школярів 

(Гур’янова, 2011). 
Досить інваріантно представлені і особливості сільської малочисельної школи. 

Загальноприйнятою є точка зору М. Гур’янової (типове розмаїття, безальтернативність в 

освітньому просторі, нечисленність, інтегративність, багатофункціональна діяльність 

сільського вчителя, соціальний контроль, спрямованість на трудове виховання, специфіка 

організації навчально-виховного процесу та ін.) (Гур’янова, 2017).  
Серед фахівців використовуються особливості організації освітнього процесу 

(Л. Байбородова, Н. Криволапова та ін.), що базуються на роботах М. Зайкіна, 

Г. Суворової, М. Щетиніна та ін. В умовах інформатизації дані особливості часто 

нівелюються, що змушує задуматися про їх наявність в принципі. У цьому плані важливі 

роботи Л. Байбородової, З. Єфлової, присвячені специфіці різних типів сільських 

малочисельних шкіл. 
У сучасній педагогіці представлені дослідження, присвячені проблемі класифікації 

сільських шкіл, виділенню їх типів і видів. Особливе місце займають роботи 

А. Цирульникова, який одним з перших обґрунтував типи педагогічних асоціацій як 

прообрази майбутніх мережевих шкіл, описав технології їх становлення. Однак найбільш 

поширеною є класифікація М. Гур’янової, яка систематизувала дане поняття за 

множинними критеріями. В даний час не склалися єдині підходи до класифікації сучасної 

школи. Так, інший підхід пропонують М. Пінська, Т Хавенсон, С. Косарецький, 

Р. Звягінцев та ін., виділяючи такий тип сільської школи, як резільєнтна (Гур’янова, 2017).  
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Велике число досліджень пов’язано з підготовкою педагогів до роботи в сільських 

малочисельних шкіл (Ф. Авдєєв, Л. Байбородова, Н. Неустроєв, Р. Шерейзіна та ін.). З 

точки зору Л. Байбородової, «проведений аналіз наукових публікацій, пов’язаних з 

теоретичним обґрунтуванням процесу професіоналізації педагогічних кадрів сільських 

малочисельних шкіл і практичним застосуванням отриманих результатів, показав, що 

педагогічні аспекти досліджуваного процесу мало вивчені». 
Аналіз наукової літератури показав, що поняття «супровід» сформувалося на основі 

концепції гуманістичної педагогіки. Вивченням поняття «супровід» займалися 

М. Битянова, Є. Казакова, І. Кібак, Н. Коновалова, А. Мудрик, Н. Пряжников, О. Рідецька, 

С. Чистякова, Т. Чурекова, Л. Щипіціна та інші.  
Мета статті: визначити, науково обґрунтувати, на основі педагогічного аналізу, 

систематизувати особливості методичного супроводу спортивних ігор сільської 

малочисельної школи. Розглянемо детально інтерпретації поняття «супровід», що 

допомагають вирішити мету нашої статті. 
Виклад основного матеріалу. Загально-філософська основа визначення поняття 

«супровід» – це теорія вільного вибору, так само як умови розвитку. Початковим 

положенням формування наукових засад супроводу є особистісно-орієнтований підхід, де 

розвиток мається на увазі, як вибір суб’єктом ліній професійно-особистісного 

самовдосконалення. При цьому ситуація підбору створює безліч альтернатив рішень, 

опосередкованих суспільними обставинами. 
Для осмислення поняття «супровід» слід здійснити його аналіз. Так, поняття 

«супровід» розкривається наступним чином: супроводжувати – значить, супроводжувати 

чого-небудь, служити додатком, доповненням до чого-небудь (Словник української мови, 

1978). 
М. Битянова, Є. Казакова, Н. Менчинський, B. Мухіна, Ю. Слюсарев, Л. Шипіцина, 

В. Якименська визначають термін «супровід» до контексту психології як комплексну 

технологію соціально-психологічної допомоги індивіду (Михайлова, 2017). 
Супровід, як метод роботи піддає аналізу Н. Глуханюк. У власних працях вона 

позначає те, що супровід – це метод утворення умов для прийняття найкращих рішень в 

ситуації актуального вибору. Тобто акцент встановлюється на відповідальності самого 

суб’єкта становлення. 
За визначенням Н. Михайлова, «супровід – це якась філософія праці, яка створює 

допустимим поєднання цілей педагогічної практики і фокусує на основному – на 

особистості дітей» (Михайлова, 2017). 
Ось як помічає Є. Тютіна ключове завдання супроводу – «розробка таких соціально-

педагогічних умов, в яких будь-яка дитина здатна бути суб’єктом власного життя: своєї 

діяльності, спілкування і свого внутрішнього світу. При цьому приватне завдання – 
розвиток освітнього середовища, що сприяє благополучному навчанню і поступальному 

психічному розвитку учнів. Значимість особистого вибору людини, її самовизначення у 

важливих життєвих ситуаціях є основним принципом супроводу» (Михайлова, 2017). 
Є. Казакова, Л. Шіпіціна концентрують увагу на значимості розрізнення визначень 

«процес супроводу», «метод супроводу» і «служба супроводу».  
«Процес супроводу – комплекс послідовних заходів, що дозволяють суб’єкту 

зробити свій вибір з прийняттям рішення і нести відповідальність за реалізацію рішення.  

Метод супроводу – забезпечення створення умов з метою прийняття суб’єктом розвитку 

найкращих рішень у різних моментах життєвого вибору».  
Таким чином, під методом супроводу мається на увазі можливість практичного 

втілення процесу супроводу, в основі якого знаходиться єдність чотирьох функцій: 

діагностика суті проблеми, інформація про сутність проблеми і шляхи її вирішення, 
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консультування на стадії прийняття рішень і формування плану вирішення проблеми, 

основна допомога на етапі здійсненні плану (Дьомін, 2018). 
Процес супроводу організовується з урахуванням таких принципів як: 

рекомендаційний характер порад, що надаються, перевага інтересів супроводжуваного, 

безперервність і міждисциплінарність супроводу, готовність до автономізації. 
Методичний супровід, на думку Є. Зарубіної – це процес, спрямований на вирішення 

актуальних для педагога проблем професійної діяльності, що включає актуалізацію і 

діагностику існуючих проблем, інформаційний пошук можливого шляху вирішення 

проблеми, консультації на етапі формування індивідуальних освітніх маршрутів. 
О. Рідецька визначає методичний супровід, «як цілісний процес вивчення, 

формування, розвитку та корекції професійного становлення особистості. Одне з головних 

завдань якого не тільки надавати своєчасну допомогу і підтримку особистості, а й навчити 

її самостійно долати труднощі цього процесу, відповідально ставитися до свого 

становлення, допомогти особистості стати повноцінним суб’єктом свого професійного 

життя». 
Методичний супровід, за визначенням І. Колеснікової і В. Сластеніна, – це «процес 

зацікавленого спостереження, консультування, особистісної участі, заохочення 

максимальної самостійності учня в проблемній ситуації при мінімальному в порівнянні з 

підтримкою участі педагога». В даний час активно розвиваються два основних напрямки 

методичного супроводу: психолого-педагогічний та інформаційно-педагогічний. 
С. Сильченкова визначає інформаційно-методичний супровід як форму педагогічної 

діяльності, в якій за допомогою адресної підтримки відповідно до очікуваних вимог, 

надання різного виду інформації та програмно-технічних засобів створюються умови для 

самостійного та успішного вирішення проблем супроводжуваним (Мелешко, 2010). 
В рамках антропологічної парадигми в психології і педагогіці психолого-

педагогічний напрям Б. Братусь, Є. Ісаєв, В.  Слободчиков розглядають як цілісний підхід 

до людини, зміщення аналізу з окремих функцій і властивостей на розгляд цілісної 

ситуації розвитку в контексті їх зв’язків і відносин з іншими. 
Концепція психолого-педагогічного напрямку методичного супроводу як освітня 

технологія розроблена Є. Казаковою. В основі даної концепції лежить системно-
орієнтований  підхід до розвитку людини. Один з ключових напрямків концепції 

Є. Казакова особливу увагу приділяє індивідуально-особистісному потенціалу суб’єкта, у 

якого пріоритет відповідальності йде за власні рішення. Автор концепції вважає, що з 

метою реалізації права визначення суб’єктом супроводу різних альтернатив розвитку слід 

навчити людину розуміти суть труднощі, розвивати конкретні стратегії прийняття 

рішення (Холодов, 2002). 
Є. Козирєва вважає, що «процес методичного супроводу перспективний на різних 

рівнях, встановивши основні напрямки діяльності можливо встановити і стратегію 

розвитку освітнього закладу». Автор трактує супровід як «систему професійної діяльності 

педагога, спрямовану на створення умов для позитивного розвитку відносин дітей і 

дорослих в освітній ситуації, психологічний і психічний розвиток дитини з орієнтацією на 

зону її найближчого розвитку». Є. Козирєва зазначає, що програма методичного 

супроводу позитивно впливає на розвиток тісної і продуктивної взаємодії між усіма 

суб’єктами освітніх відносин. 
Таким чином, методичний супровід забезпечує суб’єктно-суб’єктні відносини як 

модель ефективних відносин у процесі безперервної освіти учнів та означає: 
- формування сприятливого емоційно-психологічного клімату в дитячому 

колективі; 
- реалізацію співпраці між педагогами та учнями; 
- ставлення до безперервної освіти як фактору особистісного становлення. 
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Методичний супровід, заснований на системному підході в контексті безперервної 

освіти та означає: 
- цілепокладання (постановку і реалізацію мети безперервної освіти за рахунок 

вибору найбільш прийнятних засобів, змісту і форм педагогічної діяльності); 
- безперервна освіта як процес планування своєї навчальної та майбутньої 

діяльності, а також прийняття рішень у виборі власної траєкторії; 
- рефлексію як контроль і зворотний зв’язок, засновані на аналізі власної діяльності 

та діяльності учнів в школі з метою її коригування та прогнозування (Шадриков, 2011). 
Далі визначимо особливості методичного супроводу спортивних ігор сільської 

малочисельної школи. Програма з фізичної культури для учнів 1 – 11 класів 

загальноосвітніх шкіл включає в себе кілька розділів. Один з них – розділ «Спортивні 

ігри». Спортивна гра, займає одне з провідних місць в цій програмі. Починаючи з 

молодшого шкільного віку, вивчаються прийоми і правила проведення спортивних ігор 

(Карпюк, 2015). 
Спортивні ігри – це єдиноборство двох сторін яке протікає в рамках правил, 

спрямоване на досягнення переваги, оцінюваного за кількістю досягнень обумовленої 

мети гри. У порівнянні з незліченною безліччю інших ігор спортивні ігри складають 

досить обмежену групу ігор, що вимагають від учасників змагань обов’язкової 

попередньої підготовки. Оволодіння спортивними іграми відкриває для кожного 

можливість самостійно використовувати їх у своєму відпочинку , що допоможе зробити 

його не тільки цікавим, але і корисним. 
Тренування і змагання зі спортивних ігор, де необхідно подолати опір противника, 

вдосконалюють здатність до ініціативних дій. Колективний характер такої діяльності 

забезпечує набуття навичок взаємодії, розвиває вміння підпорядковувати особисті 

інтереси інтересам колективу, взаємодопомога, повагу до своїх партнерів і суперників, 

свідому дисципліну, почуття відповідальності (Карпюк, 2015). 
Оволодіння спортивними іграми відбувається в процесі вивчення і подальшого 

вдосконалення спеціальних знань, умінь і навичок. 
Тому навчання і тренування складають дві сторони педагогічного процесу. Основне 

завдання навчання – оволодіння руховими навичками і спеціальними знаннями. Учні 

вивчають правила гри, її техніку і тактику, розвивають фізичні якості. Тим самим 

закладається необхідна основа, що забезпечує досягнення спортивної майстерності. 
Процес оволодіння спортивною грою складається з трьох етапів (див. табл. 1) 

 
Таблиця 1 

 
1) попередній 2) початковий 3) вдосконалення 
a. загальне 

знайомство з грою; 
a. освоєння 

елементарних знань і 

навичок; 

a. зростання спортивної 

майстерності гравця; 

b. виховання 

зацікавленого 

ставлення до 

вивчення гри; 

b. розвиток 

необхідних рухових 

якостей. 

b. досягнення максимальних цілей 

гравця; 

  c. високі спортивні результати 

команди. 
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Також процес оволодіння спортивною грою проводиться за допомогою дотримання 

таких принципів (див. табл. 2) 
Таблиця 2 

 
Принцип 

свідомості і 

активності. 

При навчанні ігрових прийомів вчитель розповідає учням про їх 

значення та ролі в грі, про доцільну умови їх застосування. Вчитель 

звертає увагу на помилки дітей і дає можливість самостійно знайти 

їх. 
Принцип 

наочності. 
Вчитель використовує різноманітні наочні посібники, технічні 

засоби, а головне – зразковий показ, що поєднується з поясненням. 

Це полегшує засвоєння, збільшує зацікавленість дітей. 
Принцип 

систематичності 

і доступності. 

Вчитель реалізує його за допомогою методичних правил «від 

простого до складного» , «від легкого до важкого» «від відомого до 

невідомого», при цьому використовую цілісний зміст спортивної 

гри.  
Навчання техніці і тактиці починається з оволодінням основними 

прийомами, які дозволяють взяти участь в грі.  
У футболі – це зупинка м’яча і удар по м’ячу внутрішньою 

стороною стопи, в баскетболі – ловля м’яча двома руками і передача 

двома руками від грудей тощо. Одночасно вивчаються основні 

прийоми індивідуального єдиноборства з суперником: вихід до 

м’яча, його отримання і подальше просування з м’ячем або його 

передача. Далі це коло прийомів все більш розширюється, 

використовуючи в складних умовах. 
Принцип 

міцності. 
Це особливо важливо в спортивних іграх. Закріплення вивчених 

навичок закріплюється в ході змагальних умов. Тільки при 

постійній участі на спортивних змаганнях діти вчаться бачити свої 

помилки, своїх суперників, а потім вчимося використовувати і інші 

тактики в грі. 
 
Організація навчального процесу з фізичної культури і проведення секційних занять 

в сільській малочисельній школі найчастіше базується на об’єднанні учнів в навчальні 

групи (1-2, 3-4, 5-6 і так далі., або 1-2-3, 4-5-6, 8-11 класи тощо.), особливо за умови їх 

недокомплектації. 
При об’єднанні класів обсяг годин, передбачених базисним навчальним планом на 

предмет «Фізична культура» для кожного класу зберігається (три години на тиждень). 

Отже, в умовах сільської малочисельної школи є можливість фактично збільшити обсяг 

тижневих занять у кожній групі, сформованій з декількох класів. У такій ситуації вчитель 

добре знає кожного учня, в силу чого може найбільш продуктивно організувати і 

забезпечити індивідуальне навчання: при цьому зростає щільність уроку, складається 

ситуація взаємодопомоги і шефства старших учнів над молодшими (Карпюк, 2015). 
При всіх позитивних сторонах об’єднання класів, така форма організації уроку 

викликає додаткові труднощі. Перш за все, вони полягають в складності планування і 

ведення занять в різновікової групі, в складанні суміщеного розкладу, в організації та 

проведення спортивних свят і змагань. 
Головна спрямованість уроків з фізичної культури з використанням спортивних 

ігор – сприяння фізичному розвитку школярів, навчання основним навичкам гри і 
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руховим умінням в цілому і прищеплення звички до систематичних занять фізичними 

вправами в позаурочний час і ведення здорового способу життя. Рішення перерахованих 

завдань можна назвати першорядними у вихованні сільської молоді (Бобкова, 2016). 
При освоєнні ігрових прийомів учителем 70% загального часу уроку відводиться 

вправам з м’ячем. В умовах сільської малочисельної школи у вигляді закріплення 

засвоєного матеріалу проводяться змагання всередині класу, між класами, ігри за 

спрощеними правилами, змагань з виконання техніко–тактичних прийомів різних 

спортивних ігор. 
Шкільна програма з фізичного виховання зумовлює технічну і тактичну підготовку 

учнів. Технічна підготовка є необхідною базою для успішного вирішення тактичних 

завдань. Тому перед вивченням технічного прийому пояснюють його тактичне 

застосування і значення. 
Особливу увагу надають плануванню навчального матеріалу і підбору засобів, 

прийомів і методів для навчання. Розподіл часу по чвертях і визначення завдань навчання 

залежить від підготовленості учнів, матеріальної бази школи, кліматичних умов. Слід 

практикувати самостійні заняття учнів і домашні завдання. 
Широке застосування спортивних ігор у фізичному вихованні пояснюється 

декількома причинами: доступність ігор; можливість їх використання для всебічного 

фізичного розвитку і зміцнення здоров’я, виховання моральних і вольових якостей; 

використання спортивних ігор як корисного і емоційного виду активного відпочинку при 

організації дозвілля молоді; простота правил ігор (Бобкова, 2016). 
У розділі «Техніка і тактика гри» представлений матеріал, що сприяє навчанню 

технічним і тактичним прийомам спортивних ігор. Зміст самостійної роботи включає в 

себе виконання комплексів вправ для підвищення загальної та спеціальної фізичної 

підготовки. 
Під час проведення секційних занять застосовуються індивідуальні та групові форми 

роботи (з урахуванням вікових особливостей дітей при об’єднанні класів). Поєднання 

даних форм на заняттях реалізується в рівній мірі. Індивідуальна форма організації сприяє 

розвитку вміння чітко формулювати власні висловлювання. Робота ж в групах вчить дітей 

спілкуватися один з одним, передбачає змінний склад учасників команди на полі тощо. 
В умовах сільської малочисельної школи велику роль відіграє принцип 

варіативності, який передбачає в залежності від етапу і рівня підготовки, індивідуальних 

фізіологічних і вікових особливостей гравців учнів, варіативність і адаптацію програмного 

матеріалу для проведення практичних занять, для яких природно різноманітність 

тренувальних засобів і навантажень з метою вирішувати конкретні педагогічні завдання 

заняття (Мелешко, 2010). 
Фізкультурі і спорту в цілому надається велике виховне значення, особливо в умовах 

сільської малочисельної школи. Проведення спортивних ігор в умовах сільської 

малочисельної школи благотворно позначається на розвитку і вдосконаленні всіх функцій 

і систем організму: сприяють зміцненню нервової, серцево – судинної, дихальної систем, 

опорно–рухового апарату, підвищують опірність організму людини до несприятливих 

впливів зовнішнього середовища, зміцнюють імунітет і прищеплюють морально-вольові 

якості 
Заняття в сільській малочисельній школі покладають велику професійну 

відповідальність на вчителя фізичної культури. Щоб уроки не були одноманітними, а були 

цікавими і корисними, необхідна їх ретельна підготовка. На перший план тут виходять 

комплексні уроки (за винятком лижної підготовки). У такі уроки можуть входити 2-3 види 

вправ в різних поєднаннях. Наприклад: легка атлетика – гімнастика, легка атлетика –
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гімнастика – спортивні ігри, спортивні ігри – силові вправи – крос, легка атлетика – 
спортивні ігри тощо. Можливо різноманітність вправ по днях тижня: понеділок, середа, 

п’ятниця – легка атлетика, вівторок, четвер – спортивні ігри, субота – гімнастика, рухові 

ігри. При здвоєних уроках в старших класах важливий фактор підтримка працездатності 

протягом всього уроку – різноманітність фізичних вправ (Мелешко, 2010). 
Також, оптимізація методичного супроводу навчального процесу в різновікових 

класах в сільській малочисельній школі – це те спрямування, над яким зараз працюють 

передові вчителі в сільських школах. Копіювання форм і методів, прийомів навчання, що 

зарекомендували себе в досвіді масових шкіл, не дає позитивних результатів, знижує 

ефективність навчання. 
Навчальний матеріал на уроках в сільській малочисельній школі розташовується 

таким чином, щоб при вивченні його молодшими школярами більш старші хлопці могли 

побачити їх помилки і надати допомогу в усуненні цих помилок, перебуваючи в ситуації 

повторення. Коли ж старшокласники вивчають новий матеріал, молодші школярі не 

тільки виконують свою роботу, а й, кажучи словами Л. Виготського, бачать «зону свого 

найближчого розвитку». У процесі навчання спостерігається більш швидке засвоєння 

навчального матеріалу молодшими школярами, так як вони бачать приклад старших, 

намагаються якомога швидше наблизитися до засвоєння складних дій (Шобонов, 2010). 
Для різновікових занять найбільш ефективний груповий спосіб навчання. Групи 

формуються за бажанням учнів, але обов’язковою умовою потрібно бути те, щоб в групі 

знаходилися учні старших і молодших класів. Успішність заняття залежить від того, 

наскільки учні усвідомили цілі спільної діяльності, зрозуміли корисність взаємодії 

старших і молодших. 
При роботі з групами вчитель визначає роль і функції старшокласників як 

помічників вчителя, організаторів роботи в групі. Важливо, щоб вчитель дуже серйозно 

підійшов до вибору і підготовці груповодів, оскільки вони виконують нову для себе 

функцію – педагогічну. Такі уроки передбачають колективну оцінку і самооцінку вкладу 

кожного учня в загальних результат діяльності групи, значимість спільних дій старших і 

молодших для індивідуального розвитку кожного члена групи (Гур’янова, 2011). 
Різновікові уроки фізичної культури з використанням спортивних ігор виконують в 

сільській малочисельній школі соціально-адаптаційну функцію. Вони дозволяють 

школярам в ігровому форматі оволодіти різними соціальними ролями: дорослого, 

відповідального за молодшого товариша, вчителя, який організовує роботу в групі. На 

таких уроках розвиваються комунікативні вміння, здатність швидко орієнтуватися в 

мінливій обстановці, що вкрай важливо учням нечисленних класів. Діти привчаються до 

самоконтролю, вмінню самостійно «добувати» знання, узагальнювати їх, робити висновки 

і бачити головне. 
Урок фізичної культури з використанням спортивних ігор в сільській малочисельній 

школі без спортивного залу відрізняється від звичайного традиційного своєю залежністю 

від погодних умов. Найчастіше приходиться відходити від запланованого матеріалу, 

змінювати завдання уроку (Карпюк, 2015). 
Рекомендовані приклади рухливих ігор з елементами гри в футбол в сільській 

малочисельній школі окреслені нижче (див. табл. 3). Відзначимо, що рухливі ігри 

підбиралися конкретно під умови в сільській малочисельній школі, так як для участі в них 

або необхідно мала кількість учнів, або учні діляться на міні-групи по 2-4 осіб. 
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Таблиця 3 
 

«Попадання 

м’ячем в конус» 
Мета: освоєння 

навичок передач 

м’яча з акцентом 

на своєчасності і 

точності посилу 

м’яча. 
 

Завдання: 

збити конус 

м’ячем. 
 

Зміст: чотири гравці діляться на дві команди 

по два гравці. 
Гравці кожної команди з одним м’ячем 

розташовуються на ігровому полі розміром 

10х10 м на протилежних його сторонах. По 

команді гравці кожної команди передають 

один одному м’яч, намагаючись збити їм 

конус, встановлений в центрі ігрового поля. 

Команді, яка перша зіб’є конус, 

нараховується бал. Перемагає та команда, 

яка перша зіб’є конус п’ять разів. 
«Ручний м’яч» Мета: групові 

взаємодії, передачі 

м’яча руками. 

Завдання: 

забити 

якомога 

більше 

м’ячів. 

Зміст: перед початком гри всі гравці діляться 

на дві команди (максимальне число гравців 

однієї команди 6 осіб). Гра проводиться на 

двоє воріт. Гру починає воротар введенням 

м’яча рукою партнер. Передачі м’яча 

виконуються також руками. Атакуюча 

команда намагається забити гол у ворота 

противника руками. Виграє команда, забила 

більшу кількість м’ячів. 
Час: 4 тайми по 5 хвилин або за бажанням. 

«Збережи м’яч» Мета: навчання 

техніці ведення 

м’яча та дриблінгу 

в обмеженому 

просторі з опором, 

розвиток уваги і 

мислення. 

Завдання: 

зберегти свій 

м’яч і вибити 

м’яч у іншого 

гравця. 

Зміст: рекомендована кількість гравців від 8 

до 15 осіб. 
У кожного гравця свій м’яч. Гравці за 

сигналом вчителя починають вести м’яч 

дотиками правою і лівою ногою в 

обмеженому квадраті. Кожен гравець 

намагається за рахунок дриблінгу утримати 

свій м’яч з ігровій зоні, і постаратися вибити 

чужий за межі поля. 
Час гри: 3 серії по 2 хвилині. 

«Номери 

квадратів» 
Мета: навчання 

техніці ведення 

м’яча, розвиток 

уваги. 

Завдання: 

дістатися до 

потрібного 

квадрата. 

Зміст: на ігровому полі розміром 20х20 м 

розташовуються 4 квадрата 3х3 м. Вчитель 

перед грою присвоює кожному квадрату 

ігровий номер від 1 до 4. Гравці починають 

рухатися на ігровому майданчику, 

використовуючи покрокове ведення м’яча. 

Тренер називає номер квадрата, і гравці, 

використовуючи швидкісне ведення м’яча 

повинні швидко забігти в відповідний 

номеру квадрат. 
Невід» Мета: розвиток 

швидкості. 
Завдання: не 

попастися в 

невід. 

Зміст: перед початком гри вибирається два 

ведучих, які беруться за руки і є «неводом», 

інші – «рибки». Якщо пара дітей («невід») 

стосується «рибки», то той, кого 

доторкнулися приєднується до «неводу». Гра 

триває до тих пір, поки не залишиться всього 

одна «рибка». 
 
Висновки. Таким чином, проаналізувавши психолого-педагогічну літературу щодо 

теми нашого дослідження, можу визначити характеристику сучасних підходів до 

організації методичного супроводу як процесу захисту, дієвої участі вчителя в задоволенні 

потреб учнів, психолого-педагогічної підтримки в освоєнні ними соціального досвіду, 

результатом якого є успішне входження в педагогічну спільноту, самореалізація, набуття 

досвіду, трансляція отриманого досвіду. У нашому випадку це методичний супровід 
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процесу організації спортивних ігор в сільських малочисельних школах на різновікові 

уроки фізичної культури. 
Основним завданням вчителя фізичної культури  в сільській малочисельній школі на 

сучасному етапі є не тільки зберегти і накопичити педагогічний досвід, а й прийняти нове, 

проаналізувати його і скоординувати, перебудувати свою роботу відповідно до нових 

вимог суспільства і держави. Це складний психологічний процес, адже міняти уклад, 

усталений десятиліттями, досить складно, тому сучасний педагог повинен бути 

компетентний у своїй діяльності, а також повинен отримувати кваліфіковану методичну 

допомогу в разі потреби. 
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АНОТАЦІЯ 
 
У статті визначено поняття «супровід», «методичний супровід». Розкрито 

особливості процесу методичного супроводу спортивних ігор сільської малочисельної 

школи. Обґрунтовані поняття «спортивні ігри» та «сільська малочисельна школа.  

Проаналізована психолого-педагогічна літературу щодо теми нашого дослідження. 

Виокремлені найважливіші аспекти процесу оволодіння спортивною грою. Визначаються 

особливості сільського освітнього середовища; позначаються проблеми організації 

занять фізичною культурою в сільській школі, розкриваються деякі способи вирішення 

цих проблем. Описані принципи, функції, засоби навчання на уроках фізичної  культури в 

умовах сільської малочисельної школи. Виділені характеристики організації та 

проведення різновікових занять. Порівняно індивідуальні та групові форми роботи щодо 

проведення занять з фізичної культури в сільській малочисельній школі. Рекомендовані 

приклади рухливих ігор з елементами гри в футбол в сільській малочисельній школі. 

Описана кількість учнів які діляться на міні-групи для проведення спортивних ігор. 

Надана назва, мета, завдання, зміст проведення ігор та  їх проміжок часу для 

проведення. Окреслені основні моменти на яких потрібен звернути увагу вчитель з 

фізичної культури при методичному супроводі гравців в умовах сільської малочисельної 

школи. 
 
Ключові слова: супровід, методичний супровід, спортивні ігри, сільська 

малочисельна школа, фізична культура, різновікові уроки фізичної культури, груповий 

спосіб навчання, вікові особливості дітей. 
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ABSTRACT 
 
The article considers psychological and pedagogical problems of teachers’ readiness to 

organize distance learning. The analysis of works of domestic and foreign pedagogical literature 
in the aspect of the researched problem shows that: the modern level of organization and 
carrying out of distance learning can be provided on condition: use of new network 
technologies; ensuring access of all participants in the educational process to computers and 
broadband computer networks; use of modern instrumental systems for the organization of 
distance learning; use of modern forms and methods of teaching based on active independent 
work of students, the use of interactive, multimedia electronic teaching aids, based on 
technology hypertext, hypermedia; organization of special training of teachers in the field of 
creation and use of distance learning courses with the use of instrumental software systems. It is 
noted that the effectiveness of the educational process of distance learning will be high quality 
only when the development of the information subsystem of education will be accompanied by 
radical changes in all subsystems: pedagogical, economic, organizational, psychological and 
others. It is emphasized that the role of the teacher in terms of informatization of education 
remains not only leading, but also further strengthened. Thus, the content of teacher training in 
the field of information and communication technologies (ICT) should be aimed not only at 
training competent users, but mainly to study issues related to the use of these technologies in 
educational practice. It is proved that distance learning requires special training of teachers, 
which will expand professional psychological and pedagogical, methodological knowledge and 
skills on the peculiarities of the use of distance learning technologies, features of pedagogical 
communication in distance learning; conditions for overcoming communication barriers when 
students master the content of distance learning courses. 
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Постановка проблеми. Пандемія Covid-19 змусила уряди більшості країн світу 

запровадити карантинні обмеження. Перед навчальними закладами постала проблема 

переведення всього процесу підготовки здобувачів освіти у середовище дистанційного 

навчання.  
Під дистанційними освітніми технологіями розуміються освітні технології, що 

реалізуються в основному із застосуванням інформаційних та телекомунікаційних 

технологій при опосередкованій (на відстані) або не повністю опосередкованій взаємодії 

здобувача освіти та педагогічного працівника. 
Проведений аналіз практики дистанційного навчання показав, що сучасний рівень 

організації та проведення дистанційного навчання може бути забезпечений за умови: 

використання нових мережевих технологій; забезпечення доступу всіх учасників 

навчального процесу до комп’ютерів та широкосмугових комп’ютерних мереж; 

використання сучасних інструментальних систем для організації дистанційного навчання; 

використання сучасних форм та методів навчання, заснованих на активній самостійній 

роботі учнів, застосування інтерактивних, мультимедійних електронних засобів 

навчального призначення, на базі технології гіпертекст, гіпермедіа; організації спеціальної 

підготовки педагогів у галузі створення та використання дистанційних навчальних курсів 

з використанням інструментальних програмних систем. 
Актуальність теми. Розвиток глобального процесу інформатизації суспільства веде 

до формування інформаційного довкілля людини, її нового способу життя та професійної 

діяльності. Виникає необхідність підготовки фахівців, здатних використовувати як 

наявний потенціал суспільства, і такий, що тільки формується (Самойленко, 2018: 49). Це 

відкриває нові горизонти та можливості для організації освітнього процесу установах 

вищої освіти 
Всебічний розвиток та підготовка молоді до професійної діяльності, а також  

взаємодія в інформаційному суспільстві може бути успішно вирішена за допомогою 

сучасних педагогічних та інформаційних технологій. Це підвищує вимоги до професійної 

компетентності викладачів, у тому числі вимагає готовності до постійного оновлення та 

безперервного вдосконалення своїх професійних можливостей та компетенцій 

(Бацуровская, 2016:  156). Очевидним стає той факт, що однією з найважливіших 

професійних компетенцій педагога є ступінь його готовності до використання сучасних 

інформаційних технологій, зокрема при організації дистанційного навчання. 
Метою написання цієї статті є аналіз психолого-педагогічних проблем організації 

дистанційного навчання; виявити труднощі, з якими зіткнулися усі суб’єкти освітнього 

процесу; окреслити нові перспективи розвитку дистанційної освіти. 
Аналіз останніх досліджень і публікацій. В даний час в галузі теорії та практики 

дистанційного навчання працюють багато вітчизняних та зарубіжних фахівців 

(Adams J. E., Dichanz H., Bodendorf F., Hoppe G., Eckert B., Lobin Н., Kettunen J., 

Андрєєва А. А., Алєксєєва О. М., Бикова В. Ю., Ващенко В. Ю., Колос К. Р., Дядичева 

В. В., Куклєва В. О., Манако А. Ф., Кухаренко В. М., Полат Є. С., Рибалко О. В, 

Стефаненко П. В, Стрюка А. М., Семерікова С. О., Смирнова, Трибульська Є. М., 

Сиротенко Н. Г., Хуторський А. В. та ін.) чиї наукові дослідження сприяють його 

розвитку та впровадженню у навчальний процес дистанційних технологій. 
Виклад основного матеріалу дослідження. Інформатизація освіти загалом 

визначається дослідниками як комплекс соціально-педагогічних перетворень, пов’язаних з 

наповненням освітніх систем інформаційною продукцією, засобами та технологіями. 

Інформаційні технології є сучасною базою створення складних систем освіти, зокрема 

дистанційної (Бацуровская, 2015: 156). Їх використання лише тоді буде вести до 

вирішення проблем сучасної освіти, коли розвиток інформаційної підсистеми освіти 
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супроводжуватиметься радикальними змінами у всіх підсистемах: педагогічній, 

економічній, організаційній, психологічній та ін. 
В даний час розроблено велику кількість навчальних дистанційних курсів для 

підтримки педагогів, які намагаються навчитися та розібратися у новій технології 

навчання. Також для цих цілей педагоги створюють спільноти в мережі Internet, де вони 

можуть: спілкуватися про дистанційну освіту; ділитися досвідом викладання у формі 

дистанційного навчання; надавати будь-яку підтримку та допомогу нужденним у цьому 

педагогу. 
Прикладом успішної реалізації інформаційної та комунікаційної технологій стала 

поява глобальної мережі Internet, він має практично необмежені можливості для збирання 

та зберігання інформації, передачі її індивідуально кожному користувачеві (Бацуровская, 

2015:158). Саме тому ефективний освітній процес не може бути реалізований без 

відповідного рівня готовності всіх суб’єктів до роботи в дистанційного середовища. 
У психології готовність у зовнішньому плані сприймається процес формування 

умінь як результат. Так, А. Н. Леонтьєв виділяє у цьому процесі такі компоненти: процес, 

спостереження ззовні; способи діяльності, якими опановуємо; готовність особи 

самостійно виконувати (Бацуровская, 2018 :46). 
У внутрішньому плані використовується розуміння готовності як психологічного 

стану: готовність, як психічний стан − це настрій, актуалізація та пристосування 

можливостей особи для успішних дій зараз. Стан готовності включає такі компоненти: 
а) пізнавальний − розуміння професійних завдань, оцінка їхньої значущості, 

значення методів рішення, уявлення можливих змін трудової обстановки Самойленко, 

2018: 49); 
б) емоційні − почуття професійної честі, відповідальності, впевненості в успіху, 

захоплення (Бацуровская, 2018: 73); 
в) мотиваційний – потреба успішно виконувати завдання, інтерес до процесу їх 

рішення, прагнення досягати успіху, демонстрація власних досягнень (Бацуровская, 2018: 

74); 
г) вольовий– мобілізація сил, подолання сумнівів. 
Стан психологічної готовності до діяльності сприймається як складна система, яка 

включає в себе вищезгадані компоненти в їх співвідношенні з зовнішніми умовами 

діяльності та майбутніми завданнями щодо досягнення поставлених перед викладачем 

цілей (Олійник, 2018: 142). Гармонійна взаємодія цих компонентів є умовою успішної 

адаптації педагога до діяльності в нових умовах є запорукою професійного розвитку 

особистості. 
Аналіз сучасних досліджень показав, що готовність має розглядатися як 

психологічний механізм, функціонально пов’язує дві системні освіти: особистість та 

діяльність. У дослідженнях Р. С. Немова готовність асоціюється із здатністю суб’єкта 

освіти діяти у конкретній обстановці (поведінка та дім) (Самойленко, 2018: 197). У 

більшості наукових праць дослідники «готовність» розглядають як відповідну цілісність, 

цілісний механізм, у якому найважливішими є дві характеристики: психологічна та 

практична готовності  (Бацуровская, 2017: 24). 
Нами були проаналізовані психолого-педагогічні проблеми, що виникли у учасників 

освітнього процесу Ізмаїльського державного гуманітарного університету з організацією 

дистанційного навчання за умов карантину. За результатами опитування, в якому брали 

участь 98 респондентів, було окреслено коло тих проблем, з якими зіткнулися студенти, а 

саме: 
1. Зміна джерел отримання та передачі інформації (62%). 
2. Недостатній рівень сформованості моделей здійснення інформаційної комунікації 

(54%). 
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3. Низький рівень володіння інформаційно-комунікаційними технологіями 

дистанційне навчання (4,8 2%). 
4. Відсутність навичок самоорганізації, слабка мотивація (86%). 
5. Руйнування соціальних бар’єрів, зміна освітніх ролей (44%). 
6. Відсутність прямого спілкування з викладачем та іншими учасниками навчання 

(61%). 
7. Проблеми документообігу (59%). 
8. Відсутність необхідних технічних засобів для отримання та передачі інформації 

(58%). 
9. Технічні проблеми, що виникають під час виконання поставлених завдань (набір 

текстів з певних предметів: математика, фізика, хімія (набір математичних, фізичних, 

хімічних формул тощо) (87%). 
10. Недостатній рівень сформованості умінь працювати з інструктивними 

матеріалами (27%). 
В опитуванні взяли участь 30 викладачів, на їхню думку, основними проблемами, які 

заважали ефективній роботі в період дії карантину, є: 
1. Недостатність нормативної бази, неадаптованість програм та вимог до нових умов 

навчання (87%). 
2. Відсутність навичок, умінь створювати дидактичні матеріали у інформаційному 

середовищі за допомогою відповідних сервісів та гаджетів (73%). 
3. Зміна організаційного середовища викладання (67%). 
4. Відсутність можливості своєчасно впливати на індивідуальну роботу кожного 

студента (92%). 
5. Трансформація джерел обміну інформацією та, як наслідок, збільшення часу на 

зворотний зв’язок (педагогу не складно проаналізувати та оцінити роботу студентів, проте 

не завжди вдається своєчасно та якісно (брак робочого часу) пояснити, описати, оформити 

відповідним чином та надіслати студенту рецензію на його роботу) (66,7%). 
6. Відсутність чи моральна застарілість технічного оснащення (як у робочому місці, 

так і вдома) (58%). 
7. Недостатній рівень сформованості умінь створювати інструктивні матеріали з 

допомогою інформаційних технологій (34%). 
8. Відсутність знань та умінь вибудовувати комунікаційні моделі в інформаційному 

середовищі (41%). 
9. Несвоєчасність виходу на зворотний зв’язок студентів із-за апатії та не бажання 

своєчасно виконувати завдання (35%). 
Таким чином, психолого-педагогічні проблеми, що виникли при організації 

дистанційного навчання безпосередньо пов’язані з тим, що: 
1. Навчанням викладачів технологіям дистанційного навчання несистематизовано. 
2. Дистанційне навчання розглядалося як необов’язкове, вторинне, так і мотивація 

для його впровадження була відсутня чи була неостаточною. 
3. Відсутнє нормативне забезпечення дистанційного навчання, яке б включало 

розрахунок годин, види та форми дистанційного навантаження; оплати праці педагогів, 

які працюють у дистанційному режимі або з використанням елементів дистанційного 

навчання; правил оформлення та оцінки студентських робіт (крім тестових). 
4. Немає належного контролю знань студентів, які навчаються дистанційно. 
5. Є проблеми з проведенням практичних та лабораторних занять, пов’язаних з 

експлуатацією техніки, агрегатів, установок, проведення науково-дослідних 

експериментів. 
6. Немає єдиної консультативно-ресурсної бази для викладачів. 
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7. Відсутнє, застаріла чи не відповідає технічне забезпечення вищих навчальних 

закладів. 
8. Відсутні або недостатньо технічних засобів для організації дистанційного 

навчання у освітян будинку. 
Дистанційне навчання вимагає спеціальної підготовки викладачів, яка дасть змогу 

розширити професійні психолого-педагогічні, методичні знання та навички з питань 

особливості застосування технологій дистанційного навчання, особливостей педагогічної 

комунікації в умовах дистанційного навчання; умови подолання комунікативних бар’єрів 

під час оволодіння студентами зміст дистанційних навчальних курсів. 
Важливо, що роль викладача за умов інформатизації навчання залишається не тільки 

провідної, а й ще більше посилюється. Це пов’язано з тим, що педагог здійснює її у 

новому педагогічному середовищі, що характеризується використанням сучасних 

інформаційних засобів. У умовах характер його праці змінюється. Педагогу доводиться, 

по-перше, проектувати та конструювати технологію навчання; по-друге, розробляти на її 

основі дидактичний інформаційний комплекс навчальної дисципліни; по-третє, доводити 

логіку організації педагогічної взаємодії з учнями як на комунікативному рівні, так і на 

рівні взаємодії користувачів з ЕОМ; по-четверте, обирати адекватні форми та методи 

управління пізнавальною діяльністю студентів; по-п’яте, розробляти та формувати 

педагогічні тести та тестові завдання для організації контролю та самоконтролю тощо. 
Таким чином, зміст діяльності викладача все більшою мірою набуває творчого 

характеру, що вимагає від нього постійного оновлення своїх знань та професійного 

зростання. 
Підготовка педагога в галузі інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ) має 

бути спрямована не лише на підготовку компетентних користувачів, але головним чином 

на вивчення питань, пов’язаних з використанням цих технологій в освітній практиці. 

Діяльність студентів педагогічного вузу в інформаційно-освітньому середовищі сприяє не 

лише їхньому навчанню дисциплін, а й дає навички майбутньої професійної діяльності, 

зокрема, навички педагогічної взаємодії у дистанційних формах навчання. 
Дистанційний викладач на додаток до тих знань, якими вже володіє, коли працює 

очно, повинен мати особливі знання. Дані компетенції можна зарахувати до трьох груп: 
1. Компетенції у галузі педагогіки: педагогічні технології дистанційного навчання 

(методики та відповідні їм технології). 
2. Компетенції в галузі психології (знання психологічних особливостей спілкування 

у віртуальному середовищі, особливостей вікових змін сприйняття віртуального 

спілкування, принципах дистанційного навчання учнів різних вікових груп тощо). 
3. Компетенції в галузі інформаційних технологій: вільне володіння засобами 

спілкування в мережі Internet, прагнення до вивчення нових засобів, сервісів мережі, 

оволодіння інструментарієм, що постійно вдосконалюється. 
Формування даних компетенцій може відбуватися максимально ефективно у режимі 

дистанційного навчання. Саме дистанційне навчання допоможе педагогам відразу ж 

потрапити до нового навчального середовища та сприйняти теорію та практику 

одночасно. Пройшовши через роль учнів у межах курсів, викладачам надалі простіше 

організувати дистанційний навчальний процес, враховуючи свій досвід навчання та 

маючи можливість аналізу позиції викладача та того, хто навчається у процесі 

дистанційного навчання. 
Діяльність викладача дистанційного навчання організаційно можна поділити на два 

етапи, це: розробка дистанційного курсу та реалізація дистанційного курсу. 
Викладач тепер повинен, по-перше, розробити зміст курсу на новій технологічній 

основі; по-друге, допомогти учню зорієнтуватися в широкій та різноманітній навчальній 

інформації та знайти відповідну саме йому освітню траєкторію; по-третє, забезпечити 
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активну взаємодію учня як з ним, викладачем, так і з іншими учнями під час обговорення 

питань курсу. 
Для кожного з основних видів викладацької діяльності характерні специфічні 

проблеми. Так, розробка курсів з урахуванням нових технологій вимагає як вільного 

володіння навчальним предметом, його змістом, а й спеціальними знаннями у сфері 

сучасних інформаційних технологій. Це ж стосується й допомоги викладача при освоєнні 

здобувачами освіти великих освітніх ресурсів. Взаємодія під час навчального процесу, 

здійснюваного з урахуванням сучасних комунікаційних технологій, також потребує 

спеціальних як педагогічних, так і технологічних навичок, досвіду роботи з сучасними 

технічними засобами. 
Викладачі, які активно займаються розробкою електронних засобів навчання, 

повинні мати достатній рівень готовності до використання електронних засобів навчання 

у навчальному процесі. Це означає, що педагоги повинні володіти навичками користувача, 

мати уявлення про програмування, бути фахівцями у сфері своєї профільної спеціалізації, 

а також володіти методологією інформатизації освітньої діяльності. Крім цього, педагоги 

повинні бути здатні коректно представити навчальний матеріал курсу, що викладається, в 

структурній образній формі. 
Вимоги до викладача повинні складатися з традиційних вимог, що висуваються до 

будь-якого педагога, та специфічних, пов’язаних з використанням сучасних 

інформаційних технологій та електронних освітніх ресурсів. 
До традиційних вимог належать: організаторські (планування роботи, згуртування 

учнів тощо); дидактичні (конкретні вміння підібрати та підготувати навчальний матеріал, 

обладнання; доступне, ясне, виразне, переконливе та послідовне виклад навчального 

матеріалу; стимулювання розвитку пізнавальних інтересів та духовних потреб); 

перцептивні (які виявляються в умінні проникати у духовний світ виховуваних, 

об’єктивно оцінювати їх емоційний стан, виявити особливості психіки); комунікативні 

(уміння встановлювати педагогічно доцільні відносини з учнями, їхніми батьками, 

колегами, керівниками освітньої установи); сугестивні (емоційно-вольовий вплив на 

учнів); дослідницькі (уміння пізнати та об’єктивно оцінити педагогічні ситуації та 

процеси); науково-пізнавальні (здатність засвоєння наукових знань в обраній галузі); 

наочні (професійні знання предмета навчання). 
У разі створення та використання електронних засобів навчання такі вимоги значно 

трансформуються. Наприклад, при спілкуванні на форумі неможливо проявити сугестивні 

та перцептивні здібності. На практиці під час створення та використання електронних 

засобів навчання не застосовується або сильно деформується традиційна педагогічна 

техніка, особливо невербальні засоби спілкування: експресивно-виразні рухи (поза, жест, 

міміка тощо), такесика (рукостискання, дотик тощо), проксеміка (орієнтація, дистанція), 

просодика та екстралінгвістика (інтонація, гучність, тембр, пауза, сміх тощо). 
У той самий час виділяються специфічні вимоги, необхідні під час роботи з 

електронними засобами навчання. Серед таких вимог: знання викладачем дидактичних 

властивостей та вміння користуватися засобами інформаційних та телекомунікаційних 

технологій; знання принципів формування змісту, структуризації інтерфейсу та 

візуального представлення мережевих освітніх ресурсів; володіння підходами до 

визначення якості подібних ресурсів; володіння методами практичного проектування 

освітнього ресурсу у рамках навчання «своєї» дисципліни. 
Таким чином, викладачам було б доцільно опанувати спеціалізовані методи 

моделювання інформаційної архітектури, оптимізацію зовнішнього уявлення, навігацію та 

інтерфейс електронних засобів навчання. У ході такої підготовки педагоги повинні 

опанувати принципи побудови та використання ЕСО замість вивчення гіпертекстових 

технологій та інших технологій відокремлено, тобто. самих собою, основами системи 
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формалізації обробки та подання змісту освітніх областей, організації навігації за 

змістовним наповненням інформаційних ресурсів, специфічним методам використання 

електронних засобів навчання в навчальному процесі. 
Крім того, педагог повинен знати та враховувати важливі принципи при створенні 

дистанційних курсів, це: 
- Принцип інтерактивності навчального матеріалу. Комп’ютер стає основним 

дидактичним інструментом. Замість розрізнених навчальних програм потрібен цілісний 

інтерактивний курс, з достатньою повнотою, що представляє всю навчальну інформацію. 
- Принцип розподіленості навчального матеріалу. ЕСО можуть бути поділені на дві 

групи: що знаходяться безпосередньо у учня або в рамках локальної мережі (Інтранет-
ресурси) і розміщені на серверах глобальної мережі Інтернет (Інтернет-ресурси). Спосіб 

розміщення інформації накладає певні вимоги на технології створення електронних 

засобів навчання та подальшого доступу до них. 
- Принцип мультимедійного подання навчальної інформації. Інтерактивні засоби 

дають можливість інтегрувати різні середовища подання інформації, такі як текст, 

статичну та динамічну графіку, відео та аудіо записи в єдиний комплекс, що дозволяє 

учню стати активним учасником навчального процесу. Використання мультимедіа 

дозволяє максимально врахувати індивідуальні особливості сприйняття інформації, що 

надзвичайно важливо при опосередкованій комп’ютером передачі навчальної інформації 

від педагога учню. 
Використання сформульованих вище принципів при створенні електронних засобів 

навчання дозволяє підвищити їх якість та ефективність. Ці принципи можна розглядати як 

невід’ємну частину загальної технології створення засобів навчання. 
Не слід забувати, що засвоєння навчального тексту великою мірою залежить від його 

композиційної структури. 
У зв’язку з цим, педагог повинен знати, що у теперішній час достатньо ефективним є 

модульний принцип організації змісту електронних засобів навчання, де основним 

елементом є так званий навчальний модуль. Навчальний модуль слід розуміти, з одного 

боку, як форму організації навчання, з другого боку, як основну структурну одиницю 

навчального тексту. До визначальних ознак навчального модуля можна віднести такі 

ознаки: 
- елемент змісту навчального курсу, що представляє собою логічно цілісний 

фрагмент курсу (розділ, тема, параграф тощо); 
- співвіднесені з елементом змісту дидактичні засоби управління процесом пізнання; 

дидактичні засоби контролю та стимулювання пізнавальної діяльності; 
Таким чином, відповідно до модульного принципу, кожен курс розбивається на 

великі тематичні модулі. У свою чергу, ці модулі складаються з інших структурних 

одиниць навчального тексту – основних тем (параграфів), а останні – з пунктів тем (під 

параграфів). 
Слід пам’ятати, що процеси структурування мультимедіа-інформації, організації 

навігації та гіперпосилань у електронних навчальних засобах можуть бути організовані 

значно ефективніше при використанні автоматизованих засобів представлення знань та 

розробки мультимедіа засобів навчання. 
Навчальна функція вимірювання результативності навчання важлива для 

закріплення та поглиблення знань учнів і проявляється в тому, що в процесі перевірки 

знань, умінь та навичок відбувається повторення матеріалу, а викладач набуває додаткової 

можливості акцентування учнів на найважливішому у навчальному матеріалі дисципліни. 
Виховна функція вимірювання результативності навчання проявляється у 

стимулюванні учнів до подальшого навчання з використанням електронних засобів 

навчання, вдосконалення та поглиблення своїх знань. 
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Важливо розуміти, що розробка дизайну та інтерфейсу електронних засобів 

навчання є настільки ж значущою, як формування змістовного наповнення таких засобів. 
Для розробки дистанційних курсів, дистанційному викладачеві недостатньо знань 

використовуваних у процесі класичної освіти, оскільки розробкою дистанційних курсів 

замість групи фахівців займається один викладач, то він повинен мати знання всіх цих 

фахівців. У зв’язку з цим майбутнього педагога ДО, щоб він зміг розробити дистанційний 

курс, потрібно навчати в таких напрямках як: 
1) викладач-предметник (розробник предметного змісту та структури навчального 

матеріалу курсу); 
2) консультант з методів навчання (допомагає учням знайти та реалізувати свою 

освітню траєкторію у розробленому навчальному матеріалі) (фасилітейтор); 
3) фахівець із розробки курсів (дизайнер курсів); 
4) тьютор (фахівець з інтерактивного надання навчальних курсів, взаємодії з учнями 

під час вивчення матеріалів курсу); 
5) спеціаліст з методів контролю за результатами навчання, відповідальний за 

організацію та проведення тестів, заліків, іспитів (інвігілатор). 
Висновки. Аналізуючи психолого-педагогічні проблеми готовності викладачів до 

організації дистанційного навчання можемо підвести попередні висновки, що дистанційна 

освіта, дає рівні можливості школярам, студентам, цивільним та військовим спеціалістам, 

безробітним у будь-яких районах країни та за кордоном реалізувати права людини на 

освіту та отримання інформації. Дистанційна освіта може найбільш адекватно та гнучко 

реагувати на потреби суспільства та забезпечити реалізацію конституційного права на 

освіту кожного громадянина країни. Дистанційна освіта відповідає логіці розвитку 

системи освіти і суспільства в цілому, де в основу ставляться потреби кожної окремої 

людини. 
Дистанційне навчання вимагає спеціальної підготовки викладачів, яка дасть змогу 

розширити професійні психолого-педагогічні, методичні знання та навички з питань 

особливості застосування технологій дистанційного навчання, особливостей педагогічної 

комунікації в умовах дистанційного навчання; умови подолання комунікативних бар’єрів 

під час оволодіння студентами зміст дистанційних навчальних курсів. 
Основні напрями підготовки майбутніх педагогів у галузі організації та 

використання дистанційних навчальних курсів: викладач-предметник (розробник 

предметного змісту та структури навчального матеріалу курсу); консультант з методів 

навчання (допомагає учням знайти та реалізувати свою освітню траєкторію у 

розробленому навчальному матеріалі) (фасилітейтор); спеціаліст із розробки курсів 

(дизайнер курсів); тьютор (фахівець з інтерактивного надання навчальних курсів, 

взаємодії з учнями під час вивчення матеріалів курсу); спеціаліст з методів контролю за 

результатами навчання, відповідальний за організацію та проведення тестів, заліків, 

іспитів (інвігілатор). 
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АНОТАЦІЯ 
 
У статті розглядаються психолого-педагогічні проблеми готовності викладачів до 

організації дистанційного навчання. Проведений аналіз праць вітчизняної та зарубіжної 

педагогічної літератури в аспекті досліджуваної проблеми показує, що: сучасний рівень 

організації та проведення дистанційного навчання може бути забезпечений за умови: 

використання нових мережевих технологій; забезпечення доступу всіх учасників 

навчального процесу до комп’ютерів та широкосмугових комп’ютерних мереж; 

використання сучасних інструментальних систем для організації дистанційного 

навчання; використання сучасних форм та методів навчання, заснованих на активній 

самостійній роботі учнів, застосування інтерактивних, мультимедійних електронних 

засобів навчального призначення, на базі технології гіпертекст, гіпермедіа; організації 

спеціальної підготовки педагогів у галузі створення та використання дистанційних 

навчальних курсів з використанням інструментальних програмних систем. Зазначено, що 

ефективність освітнього процесу за дистанційною формою навчання буде якісною, лише 

коли розвиток інформаційної підсистеми освіти супроводжуватиметься радикальними 

змінами у всіх підсистемах: педагогічній, економічній, організаційній, психологічній та ін. 

Робиться наголос, що роль викладача за умов інформатизації навчання залишається не 

тільки провідної, а й ще більше посилюється. Таким чином, зміст підготовки педагога в 

галузі інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ) має бути спрямований не лише на 

підготовку компетентних користувачів, але головним чином на вивчення питань, 

пов’язаних з використанням цих технологій в освітній практиці. Доведено, що 

дистанційне навчання вимагає спеціальної підготовки викладачів, яка дасть змогу 

розширити професійні психолого-педагогічні, методичні знання та навички з питань 

особливості застосування технологій дистанційного навчання, особливостей педагогічної 

комунікації в умовах дистанційного навчання; умови подолання комунікативних бар’єрів 

під час оволодіння студентами зміст дистанційних навчальних курсів. 
 
Ключові слова: дистанційна освіта, інформатизація навчання, спеціальна 

підготовка викладачів,  технології навчання. 
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ABSTRACT  
This study focuses on comparative research of the teacher training programs in Austria. 

Considering the successful educational reforms in Austria, the comparative analysis has been 
conducted to find the methods of the implementation of the successful foreign reforms into the 
Ukrainian system of education. This research aims to define the content and methodological 
peculiarities of the professional training programs of teachers of the foreign languages in 
Ukrainian and Austrian universities and to find the ways of the implementation of the 
progressive Austrian reforms into the pedagogical educational system of Ukraine. The paper 
highlights the main directions of modern educational policy in Austria. All the courses at 
Austrian universities vary by the type, structure and requirements of the course: for example, 
there are lectures, proseminars, seminars, practical courses, excursions, internship, trans-
subject projects, etc. The main focus of the teacher training programs in Austria is on the 
individual approach. The essential means of the individual approach at the Austrian universities 
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are the audio texts, written and oral performance and the ability to solve communicative-
situational tasks. Among the modern methods of education, only a few of them are in priority 
such as creating, role-playing, educational games and teaching. Among modern technologies, 
mixed learning, problem-based learning, and project-based learning are of high demand. The 
comparative analysis of university training of foreign language teachers in Austria and Ukraine 
is carried out, its common and distinctive features are defined. 

Key words: professional training of future teachers of foreign languages, problem-based 
learning, project-based learning, mixed education, curriculum, simulation. 
 

Постановка проблеми та актуальність теми дослідження. Інтеграція України до 

загальноєвропейського простору актуалізує необхідність забезпечення ефективної 

іншомовної компетентності для комунікації з представниками різних культур. Це 

зумовлює нагальні зміни в концептуальних підходах, змісті та методиці підготовки 

фахівців, в тому числі й магістрів іноземних мов.  Науковий підхід у  аналізі досвіду 

розвитку педагогічної освіти в Європі дозволяє провести реальні реформи вітчизняної 

освітньої галузі та забезпечити  якість підготовки фахівця в руслі прогресивних світових 

тенденцій. Загальноєвропейський курс на підвищення якості освіти спонукає низку країн, 
у тому числі й Україну, реформувати систему освіти. Перед освітянською галуззю нашої 

держави стоять завдання кардинальної модернізації системи освіти, постійного 

підвищення рівня її якості, оновлення змісту та форм організації; забезпечення взаємодії з 

міжнародною педагогічною громадою з питань обміну досвідом; запровадження 
перспективних педагогічних інновацій, орієнтованих на розвиток освітніх систем; 

адаптації студентів до життя з урахуванням процесів глобалізації й інтернаціоналізації 

суспільства. Процес інтеграції української системи освіти в європейський і світовий 

освітній простір пов’язаний з переосмисленням вітчизняного досвіду, пошуком механізмів 

адаптації позитивного зарубіжного досвіду до українських реалій, удосконаленням 

існуючих моделей та методів підготовки майбутніх спеціалістів. 
Цілком зрозуміло, що у кожній європейській країні історично склалася неповторна, 

особлива, іноді специфічна система підготовки кадрів. Значні здобутки у реформуванні 

вищої освіти належать Австрії, яка входить до групи найрозвиненіших країн Європи, 

посідає 5 місце з 28 європейських країн за розвитком освіти, науки і техніки. Виводячи 

вищу освіту на шлях євроінтеграції, Австрія визнає педагогічну галузь одним із 

пріоритетів державної політики, дбає про конкурентоспроможність випускників, їх 

професійну мобільність,  зберігаючи при цьому унікальну національну й регіональну 

складову.  
Аналіз останніх досліджень і публікацій. Результати аналізу наукових джерел та 

літератури засвідчують, що різні аспекти розвитку освіти Австрії досліджували вітчизняні  

та австрійські науковці.  Проблематика досліджень науковців знаходиться в площині: 

професійна підготовка вчителів іноземних мов магістерського рівня в університетських 

коледжах педагогічної освіти Австрії (Биндас, 2014);  підготовка вчителів німецької мови 

у вищих педагогічних навчальних закладах Австрії (Дзевицька, 2015);   педагогічна освіта 

Австрії ХІХ – початку ХХ ст.  (М’ясниковський, 2009);  модернізація навчання іноземних 

мов у старшій школі країн Центральної Європи в умовах мультилінгвізму (Талалай, 2017), 
система забезпечення якості університетської освіти в Австрії (Шийка, 2016) тощо. 

Проблеми професійної підготовки вчителів в австрійських університетах стали предметом 

уваги вчених Н. Постригач, Н. Бендерець, Л. Карташова, Л. Купчик, В. Мішак, 
Л. Олексієнко, Н. Погребняк, Л. Пуховська  та ін. Серед австрійських науковців, в полі 

зору яких перебувають питання професійної підготовки вчителів іноземних мов, 

виділяються праці дослідників Е. Польцлайтнер (Pölzleitner, 2012), Е. Гірлінгер (Gierlinger, 
2016), Б. Хінгер (Hinger, 2018), Б. Мельмауер-Лархер (Mehlmauer-Larcher, 2009; 2011), 
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К. Дальтон-Паффер (Dalton-Puffer, 2017), Ю. Хютнер (Hüttner, 2018) тощо. Особливої 

актуальності означена проблематика набула останнім часом, у трансформаційний період  

розвитку нашої держави.  
Мета статті  полягає в необхідності аналізу досвіду роботи закладів освіти Австрії  

педагогічного спрямування та обґрунтування шляхів упровадження прогресивних ідей 

австрійського досвіду у вітчизняну систему вищої педагогічної освіти. Вивчення сучасної 

системи вищої освіти Австрії в аспекті підготовки майбутніх учителів іноземних мов є 

актуальним і перспективним з огляду на економічний, культурний та історичний досвід 

цієї країни. 
Виклад основного матеріалу дослідження. Кардинальне реформування системи 

освіти в Україні, зумовлене соціально-економічними перетвореннями в економіці, науці, 

культурі та інтеграцією у світовий і європейський культурно-освітній простір, значною 

мірою активізує проблему підготовки кваліфікованого та конкурентоспроможного 

фахівця, який не лише має певний рівень знань, умінь і навичок, а й може практично 

застосувати їх для успішного досягнення поставленої мети. За таких умов, у контексті 

підвищення якості вітчизняної освіти, дослідження прогресивних освітніх ідей інших 

країн з метою запровадження їх у власну практику розбудови української системи вищої 

професійної освіти, є актуальним науковим завданням. Нашу увагу привернули освітні 

послуги високорозвиненої країни Австрії, яка відома своїми освітніми здобутками та 

займає провідне місце в Європі за рівнем життя населення, соціально-економічного, 

культурного, політичного та освітнього розвитку (Коцур, 2019 : 68).  
Згідно з положеннями Конституції Австрії, австрійська освіта регулюється 

спеціальними законами, серед яких – «Закон про організацію шкіл» 

(Schulorganisationsgesetz) (1962 р.) та «Закон про організацію університетів» (Universitats- 
Organisationsgesetz – UOG, 1975 р.), який було оновлено в 1993 р. та замінено (згідно з 

конституційними положеннями) на «Федеральний Закон про організацію університетів та 

університетську освіту» (Університетський закон) (Bundesgesetz über die Organisation der 

Universitäten und ihre Studien, Universitätsgesetz, 2002 р.). Із прийняттям цього закону 

університетська система освіти Австрії піднялася на новий щабель розвитку та набула 

сучасного вигляду.  
Аналіз наукової літератури засвідчив, що освітня політика в Австрії визначається на 

федеральному рівні, відповідальність за ухвалення й дотримання законів щодо освіти 

розподілена між федерацією (Bund) і федеральними землями (Land). Федеральний рівень 

повністю відповідає за систему освіти, у тому числі й за організацію навчального процесу, 

навчання в державних і приватних школах, заробітну плату та пенсійні права працівників 

сфери освіти. Land відповідає в основному за організацію обов’язкового навчання в 

державному секторі, а також за ясла і дитячі садки. Школи мають певну автономію в 

управлінні бюджетом і можуть певною мірою адаптувати навчальні програми до місцевих 

потреб (Сисоєва, Кристопчук, 2010 : 112). Професійні вищі навчальні заклади в Австрії 

можуть бути як державними, так і приватними.  
Освітня політика в Австрії визначається на федеральному рівні, а виконання її 

покладено на дев’ять провінцій: Бургенланд (Burgenland), Каринтія (Kärnten), Нижня 

Австрія (Niederösterreich), Верхня Австрія (Oberösterreich), Зальцбург (Salzburg), Штирія 

(Steiermark), Тіроль (Tirol), Форарльберг (Vorarlberg), Відень (Stadt Wien). Питання 

управління середніми навчальними закладами покладено на провінційні комітети освіти, 

вищим органом яких є Федеральне Міністерство освіти та культури (Das 

Bundesministerium für Bildung). Для вищих навчальних закладів Австрії всіх типів 

власності (державних, приватних) керівним органом є Федеральне Міністерство науки, 

досліджень та економіки (das Bundesministerium für Wissenschaft, Forschung und 

Wirtschaft).  

https://de.wikipedia.org/wiki/Bundesministerium_f%C3%BCr_Wissenschaft,_Forschung_und_Wirtschaft
https://de.wikipedia.org/wiki/Bundesministerium_f%C3%BCr_Wissenschaft,_Forschung_und_Wirtschaft
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Система освіти Австрії має чотириступеневу структуру:  
 початкова (Primarstufe),  
 двоступенева середня (Sekundarstufe I und Sekundarstufe II),  
 післядипломна та вища (Postsekundäre-und Tertiärstufe) освіта.  

Стисло охарактеризуємо цю структуру. І ступінь (Primarstufe) системи освіти 

Австрії складає початкова освіта. До початкової школи зараховуються  діти з 6-річного 

віку. Навчальний рік складається з 180 днів (5 днів на тиждень) і триває залежно від 

федеральних законів. Тижневий обсяг занять у початковій школі коливається в межах 20 

уроків по 50 хвилин. Обов’язковими предметами в початковій школі є: німецька мова, 

читання, письмо, математика, музика, релігія, мистецтво, праця/технічна робота, фізичне 

виховання, сучасна іноземна мова, безпека дорожнього руху (без оцінок). Усі предмети, 

окрім релігії та уроків праці, викладає один учитель. У школах І ступеню обов’язково 

викладається сучасна іноземна мова починаючи з І класу. По закінченню початкової 

школи учні складають письмові іспити (тести школи) з німецької мови та математики 

(Дзевицька, 2013 : 72 ). 
Двоступенева середня освіта в Австрії включає 2 ступені (Sekundarstufe I та 

Sekundarstufe II). До першого (Sekundarstufe I) належать навчальні заклади: неповні 

середні школи (Hauptschule), нові середні школи (Neue Mittelschule), загальноосвітні повні 

середні школи (Allgemein bildende höhere Schule), приватні школи переважно релігійного 

спрямування (інклюзивна освіта для дітей з особливими потребами) (Sonderschule – вільні 

школи).  До цих навчальних закладів зараховують учнів на підставі попередніх оцінок (в 

початковій школі) або за результатами вступних іспитів. Навчання  також триває 5 днів на 

тиждень (навчальний рік – 180 днів). Тижневий обсяг занять складає від 20-30 уроків (по 

50 хвилин). Класи мають свою специфіку (орієнтацію): поділяються залежно від віку, 

бажання та здібностей учнів на класи з вивчення німецької мови, математики або 

сучасних іноземних мов (Дзевицька, 2013 : 78 ). Робочі групи  Федерального Міністерства 

освіти та культури  розробляють рамкову програму навчання, яку покладено в основу 

підготовки в кожній школі.  
До другого ступеня (Sekundarstufe II) належать: школи інтеграційної професійної 

освіти (Integrative Berufsausbildung), професійно-технічні училища (Berufsschule u.Lehre 
(Duale Ausbildung), технікуми (Berufsbildende mittlere Schulen – BMS; Berufsbildende höhere 

Schule – BHS), гімназії вищого ступеня (Algemein bildende höhere Schule – AHS – 
Gymnasium). Перехід до другого ступеня двоступеневої середньої освіти (Sekundarstufe II) 

передбачає завершення восьмого класу, а також залежить від попередніх оцінок. У 

дев’ятому класі учні обирають один з декількох профілів у рамках загальної освіти й 

технічного навчання у старших класах середньої школи. Кандидати, які не відповідають 

критеріям за оцінками, обов’язково повинні скласти попередні письмові іспити (тести). 

Виняток становлять лише професійні школи, які приймають студентів після закінчення 

VIII класу без атестата про закінчення середньої школи І рівня. Мова йде про те, як краще 

підготувати студентів до професійної освіти (у рамках дуальної системи) або про 

підготовку до школи вищого рівня.   
Навчання триває 5 днів на тиждень. Тижневий обсяг занять у технічних і 

професійно-технічних училищах складає 35 уроків. Кожен урок триває 50 хвилин. 
поділяються залежно від віку та здібностей  учнів на  вивчення німецької мови, 

математики чи сучасних іноземних мов. Політехнічні школи також ділять учнів 

відповідно до інтересів (або за профілем / галуззю освіти) (Коцур, 2017 : 73).  
Навчання у професійній школі та гімназії вищого ступеня триває від чотирьох (AHS) 

до п’яти (BHS) років і завершується іспитом, що складається з письмових / усних і 

практичних частин та надає можливість отримання атестата зрілості (Reifeprüfung або 

Matura) для вступу до закладів вищої освіти (Universität, Fachschule, Hochschule) або для 
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виконання певних професійних завдань і можливості здобути кваліфікацію на вищому 

рівні.  
Система вищої освіти Австрії поділяється на сектори: коледжі (Kolleg), фахові 

школи (Fachhochschule), вищі педагогічні школи (Pädagogische Hochschule) та 

університети (Universität). Сучасна система вищої освіти Австрії є бінарною, дуальною – з 

традиційним університетським сектором, в основі якого університетська концепція В. 

Гумбольдта, і окремим неуніверситетським сектором вищої освіти. У бінарних системах 

країн Європи спостерігається чітке розмежування між університетами, що пропонують 

програми теоретичного і дослідницького характеру, і неуніверситетськими вищими 

закладами освіти, які застосовують професійно-орієнтовані програми високого рівня.  
Вищу освіту в Австрії можна здобути в університетах: університетський центр 

безперервної (післядипломної) освіти – Університет Кремс Дунай (Donau-Universität 

Krems); педагогічні навчальні заклади, теологічні навчальні заклади (Theologische 
Hochschulen), у вищих школах управління (Institut für Management), університетах 

мистецтв (Universität für angewandte Kunst), медичних університетах (Medizinische 
Universität), приватних університетах, які діють згідно із законом про приватні 

університети (Privatuniversitatengesetz, PUG) (після акредитації згідно із законом про 

акредитацію університетів (Universitäts-Akkreditierungsgesetz, UniAkkG)  тощо.  
Вступ до вищого закладу освіти здійснюється за результатами складання іспиту за 

наявності атестата зрілості (Reifeprüfung) або атестата професійної зрілості 

(Berufsreifeprüfung) та на підставі сертифіката, що підтверджує складання екзамену на 

право навчання в закладах вищої освіти (Allgemeiner Hochschulzugang). Окрім цього 

вступник має надати   підтвердження своєї професійної придатності (Altrichter, 1981). 
Основним документом при вступі до австрійських вишів є атестат зрілості, який в Австрії 

називається «Matura». В Україні немає аналогів такого документу.  Слід зауважити, що 

навчання в державних університетах Австрії є безкоштовним і  фінансується з 

федерального бюджету (винятком є університет у місті Кремсі, що фінансується 

державою частково). Державні університети підпорядковуються Федеральному 

Міністерству науки та транспорту, а їх викладачі та співробітники є державними 

службовцями (Коцур, 2017 : 145). 
Коледжі Австрії (Akademien des nicht-universitaeren Bereich) є різновидом вищих 

закладів освіти, які надають теоретичну і практичну підготовку випускникам гімназій, 

котрі бажають продовжити своє навчання у педагогічних університетах. Навчання в 

коледжах здійснюється за денною та вечірньою формами протягом шести семестрів. Воно 

надає можливість здобути диплом педагога, соціального працівника та інженера.   
Вищі спеціальні школи (Fachhochschule) готують фахівців у галузі інформатики та 

сфери організації виробництва. Навчальний процес у вищих спеціальних школах є 

скороченим та орієнтованим на 8-семестрові програми професійного навчання. Тут де 

майбутні фахівці отримують переважно практичні знання, наближені до виробництва, що 

дає їм змогу швидко працевлаштуватися. Fachhochschulen – це наймолодший сектор 

австрійської вищої школи, що сформувався на початку 90-х.рр.  ХХ ст. 
До вищих шкіл належать й педагогічні академії, де навчають майбутніх педагогів та 

соціальних працівників. Навчання в них триває три роки. Статус вищої школи отримали 

такі австрійські академії: Університет ім. Йоганнеса Кеплера у місті Лінц (Satzung der 
Johannes Kepler Universitat Linz); Університет Моцартеум у місті Зальцбурзі (Satzung der 
Universitat Mozarteum); Університет у місті Клагенфурті (Satzung der Alpen-Adria-
Universitat Klagenfurt); Віденський університет (Satzung der Universitat Wien )  тощо. 

Особливістю післядипломної освіти Австрії є діяльність заснованого в 1994 р. 

Дунайського університету післядипломної освіти у місті Кремсі, який надає освітні 

послуги з підвищення кваліфікації фахівців з права, економіки, медицини та екології. Слід 
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зазначити, що Дунайський університет має особливу позицію в австрійському ландшафті 

вищої освіти. Це юридична установа, що фінансується федеральним та місцевим урядами 

Нижньої Австрії. Він пропонує виключно післядипломну (або другу) освіту. Курси 

університетів повинні проводитися відповідно до Закону «Про навчання в державних 

університетах», але витрати мають фінансуватися за рахунок внесків. Дунайський 

університет перебуває під наглядом федерального міністра з юридичних та фінансових 

справ.  
Отже, система освіти Австрії характеризується розгалуженістю, що дає змогу 

громадянам здійснювати вибір навчальних закладів. Особливістю австрійської системи 

освіти є тісний взаємозв’язок теорії і практики, що сприяє здобуттю знань та вмінь не 

лише учнями, а й випускниками професійної школи, гімназії вищого ступеня, 

університетів, коледжів, вищої школи. Австрійська система освіти є багатопрофільною та 

характеризується різноманітністю навчальних закладів і освітніх програм, спрямованих на 

вдосконалення якості освіти шляхом її реформування, про що свідчить низка законів, 

прийнятих державою в різні часи. 
Вивчення досвіду підготовки фахівців в університетах Австрії має для України 

велике значення, бо ця країна входить до економічно-розвинутих країн Західної Європи. 

Погоджуємося з поясненням М. М’ясковського про доречність ґрунтовного вивчення 

австрійської системи освіти, бо «Австрія – країна високої європейської культури; держава 

має великий історичний досвід у галузі освіти, в тому числі щодо підготовки вчителів 

(країна – одна з перших у Європі в 1774 р. ввела обов’язкове початкове навчання); західні 

території теперішньої української держави були майже понад 150 років у багатогранному 

(політичному, культурному та освітньому) полі Австрійської монархії, крім цього, освітні 

реформи мали вплив і на педагогічну думку Росії, до складу якої входила значна частина 

України (М’ясковський, 2009 : 1) 
Основними принципами діяльності австрійських університетів є: свобода навчання; 

зв’язок наукових досліджень та навчання; свобода викладання; активна участь студентів у 

процесах, пов’язаних із навчанням; інтернаціоналізм; активна взаємодія всіх 

співробітників університету; гендерна рівність;  соціальна рівність шансів; урахування 

потреб людей з особливими потребами.  Університети дотримуються цих принципів без 

жодних директив «у рамках законів та постанов» (§ 5 Університетського закону) 

(Bundesgesetz uber die Organisation, 2002).  
Кількість університетів Австрії є достатньою для населення 8 658 497 осіб (2019 р.). 

Усього в країні функціонують 23 державні та 11 приватних університетів, а також 32 вищі 

фахові школи. У вишах країни навчаються близько 210 000 студентів, заняття для яких 

ведуть 18 000 викладачів; 12% від загального числа студентів становлять іноземці. 

Найбільша частка іноземних студентів здобуває освіту в Університеті Інсбрука (24,6%). В 

11 приватних університетах навчається близько 5 000 студентів. 37 000 австрійських 

громадян навчаються в університетах прикладних наук, 14 500 осіб – в університетських 

коледжах педагогічних наук. У країні отримують освіту 91 500 іноземних студентів у 

співвідношенні 25% – у державних і 39% – у приватних університетах  (Андрущенко, 2017 

: 137–138).   
У сучасній Австрії особливої важливості набуло обговорення та створення нової 

програми підготовки вчителів для початкових і середніх шкіл та профілів їх 

компетентностей. Австрійська наукова спільнота широко обговорює цю тему на двох 

основних рівнях. З одного боку, як зазначає О. Йонк (A. Jonke), існує «австрійський діалог, 

або дискурс»: мова йде про професіоналізацію та вищу кваліфікацію педагогічних 

професій в аспекті тісного зв’язку сфери діяльності з наукою та науковими 

дослідженнями. З іншого боку, це складна міжнародна дискусія та різна інтерпретація 

«Нової педагогічної освіти», оскільки тут перетинається багато різних підходів і думок. 
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Зміна структури у бакалаврській та магістерській системі, що відповідає Болонським 

стандартам як на національному, так і на міжнародному рівні, спричинює появу нових або 

специфічних проблем, що передбачають можливість внутрішньої реформи освіти (Jonke, 
2011 : 220–221). 

Українські науковці (Н. Авшенюк, Л. Дяченко, К. Котун, М. Марусинець, 

О. Огієнко, О. Сулима, Н. Постригач) зазначають, що в результаті реформ австрійські 

студенти можуть розпочати навчання у педагогічному університеті без «атестата 

зрілості». Університетські навчальні програми дозволяють упродовж перших двох 

семестрів додатково отримати «атестат зрілості», що дає можливість закінчити навчання 

не лише зі ступенем бакалавра, а й з «атестатом зрілості». На думку більшості 

дослідників, ця обставина запобігає подальшій дискримінації випускників як у кар’єрному 

зростанні, так і в рівні заробітної плати. Крім того, таким випускникам надається 

можливість продовжити навчання в університетах з метою здобуття ступеня магістра, 

який є обов’язковим для викладання у професійно-технічних училищах (Зарубіжний 

досвід…, 2017 :  6–7). 
Мінімальний термін навчання на педагогічних спеціальностях у державних або 

приватних педагогічних вишах становить 4 роки (бакалаврат, 240 освітніх кредитів ECTS, 

8 семестрів) і 1-1,5 року (магістратура, не менше 90 освітніх кредитів ECTS, не менше 3 

семестрів). При успішному завершенні всього курсу навчання випускник вишу отримує 

право викладання відповідних предметів. Умовою для допуску до навчання за програмою 

бакалаврату є загальна готовність до вступу в університет, а також професійна 

придатність до навчання (для всіх видів навчання майбутніх педагогів проводяться 

багатоступеневі тести на визначення професійної придатності).  
Л. Купчик зазначає, що вчитель іноземних мов повинен сьогодні  мати певний обсяг 

знань і володіти компетентнісною моделлю та інструментарієм оцінювання. Крім того, 

підготовка вчителя повинна сприяти його мобільності, тобто здатності працювати в різних 

мовних регіонах країни. У педагогічних університетах Австрії, Швейцарії та Люксембургу 

поширеним є вивчення двох мов, що передбачає диплом «учителя іноземних мов», а не 

«вчителя англійської» чи «вчителя французької». Вивчення мови і ще однієї дисципліни є 

також популярним поєднанням, що реально дає майбутнім учителям гарну основу для 

викладання цієї дисципліни іноземною мовою. Наприклад, бакалаврська програма 

педагогічного інституту міста Тіроль з 2007 р. передбачає вивчення обов’язкового модуля 

«Мовна сенсибілізація» або  модуля (за вибором студента) «Міжкультурне навчання» при 

підготовці вчителя початкової школи (Купчик, 2015 : 160).  
Значна увага в Австрії приділяється  мультилінгвізму як «курикулу багатомовності» 

(Curriculum Mehrsprachigkeit), який розроблений німецьким та австрійським науковцями 

Г. Райхом (H. Reich) і Г.Ю. Круммом (H.‐ J. Krumm). Автори зазначають, що кожне 

заняття передбачає знання мови, тому всі вчителі повинні мати уявлення про педагогічну 

функцію багатомовної освіти, стояти на позиціях мовних радників чи «омбудсменів» для 

надання учням допомоги у подоланні усіляких бар’єрів у багатомовному середовищі. 

Курикула пропонує ввести до шкільного штату посаду вчителя, який би виконував 

функцію експерта з питань багатомовності (Reich, Krumm, 2013 : 184–188). До речі, в 

Австрійській республіці  офіційно визнано шість автохтонних мовних меншин, для яких 

створюються сприятливі умови для двомовної освіти в школах: хорватська меншина в 

Бургенланді, словенська меншина в Карінтії та Штирії, угорська меншина в Бургенланді й 

Відні, чеська меншина у Відні, словацька меншина у Відні та меншина ромів у 

Бургенланді. З огляду на це, в університетах (в області Бургенланд) актуальністю 

користуються  спеціальності з вивчення мови етнічних меншин. 
Освітні програми навчання майбутніх учителів іноземних мов передбачають 

вивчення  педагогіки й дидактики, а також відповідних навчальних предметів, 
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спеціалізації або предметних галузей (соціальна педагогіка, професійна орієнтація, 
медійна педагогіка тощо). В переліку обов’язкових дисциплін є «Інклюзивна педагогіка». 
Однак, на думку деяких вітчизняних дослідників (Н. Бендерець, Л. Карташова)  
викладання педагогічних дисциплін в університетах Австрії має недостатній обсяг. Так, із 
чотирьох з половиною років навчального курсу в університеті, лише 16% навчальних 
дисциплін присвячено спеціальній дидактиці, педагогіці та практиці у школі (Бендерець, 
Карташова, 2012 : 113-114).  

О. Биндас підсумовує, що, здобуваючи педагогічну освіту в австрійських 
університетах, студенти від початку навчання в єдиному блоці опановують курс загальної 
та першої професійної освіти, а складниками освітньої програми майбутніх учителів 
іноземних мов є загальна освіта (з вивченням  двох мов), професійна освіта та  педагогічна 
практика (Биндас, 2015 :186). Дворівнева підготовка майбутніх учителів іноземних мов, на 
думку О. Биндас, є позитивною стороною австрійської системи вищої освіти, «оскільки 
взаємодія теорії і практики дає поштовх до вдосконалення обох компонентів та сприяє 
формуванню професійної компетенції вчителя іноземних мов» (Биндас, 2015 : 187).  

Цікавим  і вартим уваги, на думку О. Кузнецової, є обов’язкове вивчення 
майбутніми учителями іноземних мов дисциплін з історії, літератури, культури країни, 
мова якої вивчається. Також обов’язковим компонентом мовної підготовки студентів є 
вивчення граматики іноземної мови. Курси лінгвістики, соціолінгвістики, 
психолінгвістики складають зміст підготовки майбутніх учителів. Окрім того, студенти 
отримують підготовку з методики викладання іноземної мови (Кузнецова, 2009 : 68). 

Важлива роль у практичних аспектах підготовки вчителя іноземних мов відводиться 
педагогічній практиці студентів, яка, на думку В. Мішак, є інтегральною частиною всієї 
системи методичної підготовки студентів, органічним доповненням до процесу 
формування практичних умінь і навичок (Мішак, 2016 : 176). Цікаво, що в Австрії 
застосовують закріплення студентів за школами протягом усього періоду навчання в 
педагогічному закладі. У цій країні педагогічна практика має неперервний характер, що 
допомагає студентам проводити наукові дослідження, спостерігати за розвитком школярів 
упродовж усього періоду їх навчання. 

Отримання педагогічної освіти в університетах Австрії включає елемент 
післядипломної практики: випускники університету повинні протягом одного року пройти 
стажування (Unterrichtspraktikum), організоване місцевим управлінням освіти у співпраці з 
регіональними інститутами післядипломної освіти (Pдdagogische). Окрім роботи у школі 
вчителі мають відвідувати курси, організовані місцевою адміністрацією (Local Education 
Authorities), тематика яких торкається питань дидактики, психології, шкільного 
законодавства, різних предметних галузей. Зазвичай викладацький склад таких курсів 
формується з найбільш досвідчених учителів федеральної землі (Teacher Education in 
Austria, 1999). Ця фаза навчання (педагогічна інтернатура) закінчується другим 
державним іспитом, після чого випускники отримують кваліфікацію і диплом вчителя.  

В Австрії у процесі практичної підготовки майбутніх учителів іноземних мов є 
поширеним проходження стажування саме в країні, мова якої вивчається. Допомога в 
отриманні грантів на навчання надається за рахунок європейських програм (Socrates, 
Erasmus, Tempus), громадських і приватних організацій (DAAD, PAD, the Soros Foundation, 
the Hungarian Scholarship Committee, Icelandic Student Loan Fund). Крім того Австрія бере 
участь у програмах мовної допомоги (Foreign Language Assistant Schemes) (Grenfell, 1998).  

Потрібно визначити, що окрім практичної підготовки, важливу роль в організації 
освітнього процесу в університетах Австрії відіграє самостійна та наукова робота 
студентів. Так, студенти університету можуть у повному обсязі використати свій творчий 
потенціал шляхом участі у науково-дослідницьких проектах кафедр, виступах на науково-
практичних конференціях і семінарах. Для австрійських вишів доволі поширеною стала 
концепція, що передбачає поєднання науково-дослідницької, спеціальної і професійної 
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підготовки студентів в умовах університетської системи, а також положення про те, що 
наукова підготовка повинна максимально поєднувати наукове і професійне становлення 
особистості. Так, на педагогічному факультеті Віденського університету, студенти 
розробили власну тематику наукових напрямів і науково-дослідницьких програм з 
дисциплін: загальна педагогіка; практична педагогіка; педагогічні вправи; педагогічна 
психологія; завдання психології і виховання; психологія у вивченні логіки, етики й 
педагогіки, а також серії наукових досліджень (сучасні системи виховання Австрії, 
Німеччини, Франції, Англії, Швеції, Швейцарії, Італії, Болгарії, Бельгії, Голландії, США) 
(Погребняк, 2017 : 74). Таким чином, різноманітність наукової тематики майбутніх 
педагогів сприяють покращенню їхньої фахової і методичної підготовки.  

Австрійська та українська моделі професійної підготовки вчителів іноземних мов 
мають як спільні, так і відмінні риси, що обумовлені їх соціально-економічним розвитком, 
концептуальними засадами освітньої політики, національними традиціями. Як учасники 
Болонської конвенції Австрія та Україна тримають курс на інтеграцію національної освіти 
в європейський освітній простір, дотримуються основних вимог Болонського процесу 
щодо організації освітнього процесу на основі європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи (ЄКТС). 

Спільною для обох країн є розгалужена система вищої освіти, що надає можливість 

отримати якісну освіту в навчальних закладах різного типу. Спільність в освітній політиці 

Австрії та України вбачаємо й у нормуванні підготовки майбутніх учителів іноземних мов 

низкою директивних документів. 
Також спільним для Австрії та України є двопредметна спеціалізація у структурі 

підготовки майбутніх учителів іноземних мов. В університетах Австрії поширеним є 

вивчення двох мов, що передбачає диплом «учителя іноземних мов»; програми підготовки 

вчителів іноземних мов середньої школи передбачають спеціалізацію із двох предметів, а 

саме: одна іноземна мова та будь-яка інша дисципліна або вивчення двох іноземних мов. 

В Україні у процесі професійної підготовки передбачено таке поєднання мов: англійська + 

німецька; англійська + французька; німецька + англійська; французька + англійська; мова 

країни-сусіда + англійська; а також вивчення однієї з іноземних мов у поєднанні з іншою 

спеціальністю (дошкільна (початкова) освіта, філологія (українська мова і література)).  
Спільним для організації підготовки майбутніх учителів іноземних мов Австрії та 

України є університетська автономія в розробленні освітніх програм (освітньо-
професійна, освітньо-наукова чи освітньо-творча) як системи освітніх компонентів на 

відповідному рівні вищої освіти в межах спеціальності, що визначає вимоги до рівня 

освіти осіб, перелік навчальних дисциплін і логічну послідовність їх вивчення, кількість 

кредитів ЄКТС, очікувані результати навчання (компетентності). Зрозуміло, шо рівень 

університетської автономії в Австрії та Україні неоднаковий. 
Рейтинг країн за автономією університетів поділяється за такими рівнями: найвищий 

рівень (100 – 80%); помірно-високий (80 – 60 %); середньо-низький (60 – 41%); низький 

(41 – 0%). Так, що стосується академічної автономії, то Україна належить до середньо-
низької групи систем вищої освіти через низку обмежень, які встановлені для 

університетів урядом або міністерством під час відбору студентів, упровадження нових 

програм та забезпечення якості навчання в діапазоні 51%, тоді як Австрія демонструє 72% 

академічної автономії і належить до країн з помірно-високим рівнем розвитку цього 

показника (Теплицька, 2015 : 181). 
Існують різновиди у підготовці майбутніх учителів іноземних мов у закладах вищої 

освіти Австрії та України.  Так, в Україні переважають теоретико-лінгвістичний; 

практичний; професійно-орієнтований;  методичний складники професійної підготовки 

майбутніх учителів іноземних мов. В Австрії складниками освітньої програми підготовки 
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майбутніх учителів іноземних мов є загальна освіта, професійна освіта та практична 

підготовка. 
В університетах Австрії 80% спеціальностей пропонують навчання без вступних 

випробувань. Для зарахування в університет необхідно лише подати пакет документів і 

отримати підтвердження про зарахування.   
На відміну від України, де більшість випускників шкіл намагаються вступити до 

університетів (іноді без свідомого вибору майбутньої професії), в Австрії немає такого 
культу вищої освіти, а підходи до здобуття професії принципово відрізняється від 
українських. Відбір майбутніх студентів для університету починається ще в школі, коли 
після закінчення початкового циклу (тобто наприкінці четвертого класу), діти складають 
фінальні іспити й для них рекомендується певний тип середньої школи. Щоб у 
подальшому мати намір вступати до університету для здобуття фаху потрібно мати 
вихідний рівень знання іноземної мови. У результаті диференційованого підходу, 
студентами австрійських університетів стають максимум 10% випускників шкіл. 
Більшість учнів після обов’язкової загальноосвітньої школи йдуть навчатися або в коледж, 
або в інститут (академію), де здобувають профільну, дуальну вищу освіту.  

В університетах Австрії студентам пропонуються програми теоретичного й 
дослідницького характеру.  Заняття в університеті бувають не щодня, і коли їх немає, 
студенти готують проекти, дослідження, презентації. Це обов’язкова частина навчання, 
тому студенти формують робочі групи та спільно виконують завдання. В університетах 
студентам також надається можливість одночасного навчання на кількох факультетах або 
дозволяється працювати за фахом ще до закінчення навчання. 

Особливістю системи вищої освіти Австрії є значна свобода студентів у процесі 
підготовки, у виборі дисциплін для навчання, крім обов’язкових, у складанні 
індивідуального графіка навчання, розкладу іспитів тощо. В українських вишах є стандарт 
вищої освіти, освітньо-професійна й науково-професійна програми, розклад занять, яких 
студент повинен дотримуватися. Студент може обирати тільки предмети варіативного 
складника навчального плану. В австрійських університетах студент сам собі складає 
програму, обирає предмети, викладача, до якого ходитиме на лекції, сам формує свій 
розклад.  

Отже, терміни виконання навчального плану студентами австрійських університетів 
залежать від їхньої самоорганізації та здібностей швидко сприймати і засвоювати 
отриману інформацію. Через особливу систему навчання потрібно самостійно 
реєструватися на пари й формувати власний розклад занять, тому процес навчання може 
тривати трохи довше передбаченого часу. В Україні термін професійної підготовки 
майбутніх учителів іноземних мов єдиний для студентів університетів державної і 
контрактної форм навчання. У разі, якщо студент не складе іспитів під час основної сесії 
та ліквідації академічної заборгованості, його відраховують з університету.  

Екзамени в українських університетах зазвичай усні або письмові. В Австрії іспити 
переважно письмові чи тестові, усних екзаменів мало або вони є додатковим етапом 
письмового іспиту. Якщо студент не склав іспит, його можна перенести на наступний 
семестр. В Австрії є негласне правило: якщо студент чотири рази не склав іспит, йому 
забороняється вчитися на обраній спеціальності, але з університету його  не відраховують. 
Щоб навчатися далі, студент має обрати інший напрям підготовки. Утім, кожен виш 
автономний і має свої варіації цього правила. 

Висновки з дослідження і перспективи подальших розвідок.  Спільні риси систем 
університетської освіти Австрії та України уможливлюють висновок про уніфікацію 
вимог до вищої освіти на європейському рівні. Система вищої освіти Австрії є 
розвиненішою, вона поєднує національні традиції з прогресивними ідеями європейського 
досвіду, тому, в університетській освіті Австрії є багато позитивних рис, до яких варто 
дослухатись Україні. 
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До позитивних аспектів  підготовки майбутніх учителів в Австрії ми відносимо: 
 посилення уваги до відбору вступників на педагогічні спеціальності з 

використанням тесту на професійну придатність;  
 уведення ознайомчої педагогічної практики в перші тижні навчання 

майбутніх учителів у вищих навчальних закладах;  
 продовження терміну проходження педагогічної практики за рахунок 

скорочення часу для теоретичної підготовки;  
 проведення наскрізної педагогічної практики студентів у одному закладі 

освіти протягом всього періоду навчання;  
 запровадження навчального стажування студентів у європейських країнах;  
 можливість вступу до університету без знання німецької мови та без 

вступних іспитів. Вивчення мови починається після вступу до вишу Австрії і триває три 
семестри; 

 можливість одночасного навчання на кількох факультетах; 
 можливість працювати за фахом ще до закінчення навчання;  
 відсутність вікових обмежень для абітурієнтів. 
Стажування за кордоном відкриває і для українських студентів унікальну 

можливість підвищити рівень своєї іноземної мови, застосувати отримані знання, уміння 
та навички на практиці, ознайомитися з культурним надбанням інших країн, отримати 
сертифікат про проходження стажування за кордоном тощо. 
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АНОТАЦІЯ 
Дослідження присвячено актуальній проблемі підготовки вчителів іноземних мов в 

університетах Австрії. Ця компаративна праця пов’язана з переосмисленням 
позитивного зарубіжного досвіду та пошуком механізмів його адаптації до українських 
реалій. Мета статті передбачає визначення змістових і методично-технологічних 
особливостей професійної підготовки майбутніх учителів іноземних мов в університетах 
України і Австрії, обґрунтування шляхів упровадження прогресивних ідей австрійського 
досвіду до вітчизняної системи вищої педагогічної освіти. В роботі висвітлено основні 
напрями сучасної освітньої політики Австрії. Охарактеризовано форми організації 
навчання вчителів іноземних мов в університетах Австрії (лекції, просемінари, семінари, 
практичні заняття, екскурсії, консерваторії, стажування, міждисциплінарні проекти, 
практика тощо). Доведено орієнтацію підготовки в австрійських університетах на 
індивідуалізацію освітньої діяльності студентів. З’ясовано, що в процесі підготовки 
вчителів іноземних мов в університетах Австрії основними засобами реалізації 
індивідуалізації стають тексти для аудіювання, комплекси для писемного мовлення та 
виконання комунікативних ситуаційних завдань. Серед активних методів навчання 
перевага надається моделюванню, рольовим і дидактичним іграм, мікровикладанню. 
Серед сучасних технологій навчання особливого значення набувають змішане навчання, 
проблемне навчання (Problem-based Learning) і проектне навчання (Project-based 
Learning). Здійснено порівняльний аналіз університетської підготовки вчителів іноземних 
мов в Австрії та Україні, визначено її спільні та відмінні риси.  

Ключові слова: професійна підготовка майбутніх учителів іноземних мов, 
проблемне навчання, проектне навчання, змішане навчання, моделювання.  
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ABSTRACT 
Given the newest challenges and trends in the development of the society of today which is 

largely focused on mature humans, – it is perfectly obvious that in the near future in the sphere 
of Ukraine’s pedagogical university education there appears to be no specific branch of training 
of highly-educated professionals who would be capable of and ready for the organization, 
pedagogical guidance and the didactic-methodical support in educating adult students as well as 
educating senior-aged students who would possess the adragogical and geronto-pedagogical 
competencies, tolerance and craftsmanship. Thus, considering the said shortcoming, during 
licensing and accreditation of an educational programme for candidates for obtaining the 2nd, – 
M.A. academic level of the higher education specializing in Science 011 «Scientific Pedagogical 
Sciences» held at the Chair of Pedagogy of Odesa National I. Mechnikov University in 2019, – 
an attempt to elaborate the relevant profile, namely «The Andragogy and the Educational 
Gerontology» was undertaken. It has, in fact, been substantiated therein that the profile in 
question may well give rise to new opportunities, professional success and career development 
of those seeking to obtain the higher pedagogical education, given the reality that the 21st 
century truly appears as the period of «life-long education». Consequently, it tends to boost the 
prestige of senior-aged students` profession of a geronto-pedagogue as the specialist proficient 
in the psychological-pedagogical guidance and support of senior-aged students, capable of 
expertly performing such roles as: consultant, coach, advisor, mentor, moderator, facilitator, 
tutor, missionary. 

 
Key words: geronto-pedagogy, a geronto-pedagogue, the geronto-pedagogical 

competence, the third-age students’ education, the uninterrupted education. 
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Актуальність дослідження. Постійне вдосконалення системи підготовки науково-
педагогічних кадрів через магістратуру й аспірантуру, зазначено в новітніх документах, 

прийнятих на Форумі міністрів європейських країн «Європейська школа ХХІ століття: 

Київські ініціативи», ІІ Форумі ректорів педагогічних університетів європейського 

простору, які розробили Педагогічну Конституцію Європи (Pedagogical Constitution…, 

2015), зумовлене зміною ролі людини у сучасному світі, баченням ідеалу її освіченості та 

висуванням нових вимог до якості людського капіталу відповідно до культурно-духовних, 

суспільно-економічних і технологічних трансформацій, а також чисельних викликів 

глобального, європейського, національного, регіонального та місцевого рівнів. З огляду на 

це, як наголошено в Концепції розвитку неперервної педагогічної освіти, затвердженої 

МОН України (Про затвердження галузевої..., 2018), підготовка науково-педагогічних 

кадрів розглядається як важлива передумова, що забезпечує проведення модернізації 

вітчизняної системи освіти на основі: 
– осмислення національного і зарубіжного досвіду, поєднання національних надбань 

світового значення та усталених європейських традицій забезпечення розвитку 

викладачів, здатних у процесі постійного вдосконалення здійснювати професійну 

діяльність на засадах гуманізму, демократії, вільної конкуренції та високих технологій;  
– забезпечення їхньої неперервної педагогічної освіти в умовах інформаційного й 

громадянського полікультурного суспільства; 
– здійснення практичної реалізації освітньої політики як пріоритетної функції 

держави шляхом підвищення якості вищої освіти відповідно до світових та європейських 

стандартів; 
– приведення змісту фундаментальної, психолого-педагогічної, методичної, 

інформаційної, комунікаційної, практичної та соціально-гуманітарної підготовки 

майбутніх науково-педагогічних працівників через магістратуру до вимог інформаційного 

суспільства та змін, що відбуваються у соціально-економічній, духовній та гуманітарній 

сфері (Про затвердження галузевої..., 2018). 
Враховуючи означене вище, актуальність підготовки майбутніх науково-

педагогічних кадрів через магістратуру класичного університету в Південному регіону 

України, зокрема за спеціальністю 011 «Освітні, педагогічні науки», зумовлюють наступні 

чинники: 
– активне входження України в європейський та світовий інформаційно-освітній 

простір;  
– відсутність у навчальних планах та освітньо-професійних програмах підготовки 

фахівців у вищих навчальних закладів І-ІІ та ІІІ-ІV рівнів акредитації належної психолого-
педагогічної та дидактико-методичної підготовки випускників, спрямованої на 

формування педагогічного професіоналізму їх особистості та діяльності як інноваційно 

мислячих та ефективно діючих майбутніх викладачів вищої школи;  
– необхідність впровадження сучасних дидактичних систем та новітніх освітніх 

технологій, більш демократичних та об’єктивних способів контролю і діагностики 

прикінцевих результатів навчання студентів, дорослих та осіб поважного віку;  
– відсутність у змісті фахової підготовки педагогічних кадрів у вищих навчальних 

закладах належної математико-статистичної, управлінсько-економічної, психолого-
педагогічної та дидактико-методичної основ, які б забезпечували формування інноваційно 

налаштованих викладачів-менеджерів освітнього процесу та фахівців-професіоналів з 

освітніх вимірювань та моніторингу якості освіти дорослих і людей похилого віку 

(Чинники акуталізації..., 2019: 50).  
Між тим, реалії сьогодення вітчизняних вищих навчальних закладів, які відображені 

в сучасних дослідженнях українських науковців (І. Андрейкова, Н. Кічук, Я. Кічук, 
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Н. Колесниченко, В. Нагаєв, В. Радул, Г. Полякова, В. Черкасов), переконливо свідчить 

про те, що: 
– значна частина викладачів технічних, гуманітарних, мистецьких та суспільно-

гуманітарних дисциплін не мають грунтовної і повноцінної вищої педагогічної освіти, а 

також андрагогічної компетентності щодо навчання дорослих, що значно знижує 

ефективність їх професійної діяльності як активних учасників, відповідальних 

організаторів і ефективних менеджерів освітнього процесу; 
– переважна більшість адміністративних і педагогічних співробітників шкіл і вищих 

навчальних закладів не мають відповідної моніторингової компетентності та 

психодіагностичної культури, слабко поінформовані в галузі тестології, сучасних засобів 

моніторингу в освіті та педагогічних вимірювань, що значно знижує ефективність їх 

професійної діяльності як організаторів і менеджерів освітнього процесу; 
– національні центри зовнішнього незалежного тестування й моніторингові 

центри/служби вищих навчальних закладів потребують сучасних професіоналів в галузі 

педагогічного моніторингу, освітньої політики і інформації, освітніх вимірювань та 

інформаційної аналітики (Університетська педагогічна освіта..., 2018: 123); 
– значна більшість співробітників інститутів підвищення кваліфікації учителів, 

академій неперервної педагогічної освіти, університетів третього і четвертого віку, а 

також центрів зайнятості слабко поінформовані в галузі андрагогіки як науки про освіту 

дорослих, не мають необхідних знань, розумінь і навичок в сфері геронтопедагогіки, 

спрямованої на соціально-педагогічний супровід осіб поважного віку в напряму 

задоволення їхніх освітніх, соціокультурних та пізнавальних потреб (Проблеми 

формування професіонаізму..., 2019: 40).  
Остання проблема є вкрай актуальною для вітчизняної практики супроводу людей 

поважного віку, оскільки стосується питань розвитку нової галузі наукового знання – 
геронтопедагогіки як теорії освіти й соціокультурного супроводу старших дорослих 

(людей похилого/поважного віку).  
Мета статті полягає в обгрунтуванні необхідності започаткування в Україні 

підготовки фахівців з геропедагогіки, здатних до педагогічного супроводу, підтримки та 

допомоги людям «третього віку» упродовж здійснення ними навчально-пізнавальної та 

навчально-професійної діяльності згідно освітніх, соціокультурних та фахових потреб. 
Виклад основного матеріалу. Аналіз літератури з питань геронтопедагогіки 

(освітньої геронтології) засвідчує, що головні завдання освіти людей похилого віку 

формулюються згідно глобальних процесів економічного та соціального характеру і 

стосуються будь-якої країни (Adult learning…, 2008). Освіта людей поважного/похилого 

віку визначається, насамперед, як засіб самореалізації та самоствердження особистості, а 

також як засіб соціального захисту, адаптації та реадаптації людини в умовах швидких 

економічних та суспільних перетворень, які вимагають постійного розширення і 

збагачення системи загальнолюдських і національних цінностей та ідеалів, що, відповідно, 

може реалізовуватися тільки за умови збереження і розвитку людського потенціалу (Key 
competencies…, 2010).  

Геронтопедагогіка як новий напрям наукових розвідок бере свій початок від 

основних засад андрагогіки як науки про освіту дорослих, які, по-перше, сформулював 

Д. Дьюї (1939), вважаючи, що контекст навчальної діяльності, який формує старший 

дорослий, будується на його попередньому досвіді. На погляд вченого, модель навчання 

дорослих базується на науковому (лабораторному) методі шляхом використання 

дослідницького процесу, що перевіряє ідеї та наслідки і відображає результати, які дають 

змогу людям сформувати нові поняття, знання і компетентності.  
По-друге, одним із витоків геронтопедагогіки як теорії освіти людей 

поважного/похилого віку слід також вважати конструктивістську модель навчання 
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дорослих Е. Ліндемана, базовану на постулаті, що зріла людина розширює свої знання на 

основі індивідуального досвіду та досвіду соціальної взаємодії тобто у процесі навчання 

через реальні життєві ситуації. Досвід людини вчений визначив джерелом навчання 

впродовж всього життєвого шляху. Ця модель спрямована на досягнення зрілою людиною 

не стільки професійних компетентностей, як на навчання заради задоволення, змістовності 

життя у пізньому віці через отримання унікального, нестандартного досвіду. Тобто 

навчальна діяльність старших дорослих – складова їхнього соціального досвіду (Knowles, 
2005: 124). 

По-третє, праця М. Ноулза «The Adult Learner» (1973) стала фактично 

основоположною не тільки для розвитку андрагогіки, але й геронтопедагогіки, оскільки в 

ній визначено особливості учня – дорослої людини та принципи навчання 

дорослих/старших дорослих. Вчений наголосив, що для осіб цього віку важливо 

усвідомлювати мету навчальної діяльності перед тим, як її розпочати. Крім того, для 

дорослих характерним є наявність досвіду різної якості (освітнього, професійного, 

соціального). Тому їхня готовність і прагнення до навчання пов’язані з тими завданнями, 

які властиві їхнім соціальним ролям на віковому етапі пізньої зрілості (Knowles, 2005: 56). 
Це зумовлює перевагу проблемно-орієнтованого навчання над предметно-орієнтованим в 

організації освіти дорослих та старших дорослих. Тобто, доросла людина керується 

більше внутрішніми мотивами до навчальної діяльності, ніж зовнішніми. Звідси, головне в 

організації освіти дорослих і старших дорослих – спрямувати людину до повної 

відповідальності за свою навчальну діяльність (Adult learning…, 2008). 
Суттєво, що геронтопедагогіка як новий напрям науково-педагогічного дослідження, 

враховуючи доробки андрагогіки Е. Ліндемана, М. Ноулза, П. Фрейре, набула розвитку у 

працях зарубіжних вчених, які розробляли: 
 концептуальні засади освіти людей третього і четвертого віку (С.Басс, П.Джарвіс, 

Р.Гарісон, П.Ласлетт, Д.Петерсон) та освіти дорослих (Б.Брегман, Р.Кафарелла, К.Кросс , 

М.Ноулз, С.Мерріам;  
 моделі геронтологічної освіти, конкретизуючи особливості навчання людей 

поважного/похилого (М.Браді, Б.Грумбрідж, Д.Джеймс, Г.Маколі, Р.Хіємстр; 
 концепції й технології освіти дорослих впродовж життя (Д. Кейт, В. Коль, 

Е. Мідвінтер, М. Тідмарш, І. Товнсхенд, Д. Трейбіг, Р. Хавігхарст, Д. Харіс, П. Шеа. 
Натомість іншим джерелом формування наукової бази геронтопедагогіки як теорії 

освіти людей поважного/похилого віку постають концептуальні засади соціальної 

геронтології, яка уможливлює теоретичне обґрунтування навчання старших дорослих як 

важливого адаптивного і розвивального механізму соціалізації їх особистості у 

постпенсійному періоді життя. Виокремленню освітньої геронтології як окремої галузі 

соціальної геронтології й, одночасно, як однієї зі складових геронтопедагогіки, сприяли 

наступні соціокультурні чинники:  
– трансформація підходів до старості, старіння і людей поважного/похилого віку, які 

заклали базу для формування концепції активного і позитивного старіння;  
– обґрунтування потреби навчання старших дорослих як способу їх соціалізації і 

суспільної інтеграції;  
– закріплення на законодавчому рівні права осіб поважного/похилого віку на 

здобуття вищої освіти, що відповідно, також дало поштовх для нових напрямів 

теоретичних та емпіричних досліджень у сфері педагогіки старіння і старості;  
– визначення дослідницького поля освітньої геронтології, оформлення освіти людей 

похилого віку в самостійну галузь знань і підсистему соціальної геронтології;  
– переосмислення постпенсійної фази життя людини в напрямі позитивного і 

активного старіння в контексті теорії ціложиттєвого розвитку. 
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Суттєвим поштовхом до розвитку освіти людей поважного/похилого віку стало 

обґрунтування в науковій літературі і поширення у суспільстві нового підходу до старості 

і старіння – як ціложиттєвого процесу, а не завершальної стадії життя людини і як 

природного ціложиттєвого процесу росту і розвитку кожної людини. Як наслідок, 60-70-ті 

рр. ХХ століття – час формування нової галузі педагогічної науки – геронтопедагогіки як 

педагогіки старіння і старості, яка завершує цикл освіти людини у системі розвитку, що 

відповідає поширюваній тоді ідеї охоплення навчанням усіх поколінь. Саме таке 

розуміння освіти упродовж життя обгрунтовано у працях В.Бахмана та Д.Баттерсбі, які у 

статті «Від андрагогіки до герагогіки» визначили предметом цієї нової галузі знань процес 

людського розвитку через навчання старших і людей похилого віку: «... навчання і освіта 

людей у похилому віці може проявляти форму інтелектуальної стимуляції або розумового 

тренування, затримуючи таким чином процес старечого слабоумства, а також сприятиме 

реалізації «повного потенціалу розвитку людини» (Knowles, 2005: 28). Згодом було 

визначено п’ять навчальних потреб «старших дорослих»: потреба подолання труднощів, 

потреба впливу, потреба експресивна, контрибутивна і трансцендентна, які слід 

задовольнити впродовж освіти людей похилого віку як невід’ємної умови успішного 

старіння. 
Вагомим кроком у формуванні теоретичних засад геронтопедагогіки як теорії освіти 

людей похилого віку було заснування у 1976 р. у США окремого академічного видання 

«Освітня геронтологія» (Educational Gerontology»), яке стало однією з головних платформ 

оприлюднення результатів наукових досліджень і розвитку наукового дискурсу у сфері 

освіти людей похилого віку, що, відповідно, також вплинуло на виокремлення 

геронтопедагогіки у самостійну галузь науки – складову системи безперервної освіти. 

Зокрема, американський вчений Г. Муді визначив філософські передумови освітньої 

геронтології і чинники, що детермінують освіту у пізньому віці, серед яких наступні: 
– відхилення – попереднє заперечення потреби освітніх можливостей людей 

похилого віку;  
– адаптація – освіта спрямована на усунення «безцільності після пенсійного життя»; 
– асиміляція – включення, залучення людей похилого віку в існуючі освітні 

програми; 
– самоактуалізація – навчальна діяльність для старших може стати «часом 

усвідомленого розвитку» (Knowles, 2005: 232). 
У 80-ті роки ХХ століття виникло кілька підходів до визначення освітньої 

геронтології і предмета геронтопедагогіки. Найбільш виразною була спроба Д.Петерсона, 

який детермінував геронтопедагогіку як «галузь вищої освіти і практики, що розвивається 

як співробітництво освіти дорослих і соціальної геронтології» (Knowles, 2005: 134). Дещо 

пізніше Д.Петерсон додав, що ця дисципліна охоплює у своєму діапазоні навчання 

старіючих людей, осіб похилого віку, а також навчання фахівців у галузі проблем 

старіння. Очевидно, така думка виникла з розуміння необхідності організації і 

забезпечення формальної і неформальної освіти людей похилого віку на державному 

рівні, оскільки було усвідомлено, що для старших дорослих навчання – не мета, а засіб 

вирішення життєвих проблем.  
Через це у наукових дослідженнях з освітньої геронтології цього періоду можна 

виокремити такі тематичні напрями: взаємозв’язки поколінь і перспективи соціальних 

змін (В. Бенгстон, Н. Катлер, Р. Лафер); проблеми соціалізації людей похилого віку в 

контексті ціложиттєвої освіти (Д. Ковгілл, Л. Холмс, С. Мур, І. Росов; модернізація і 

статус осіб похилого віку (П. Раган Д. Довд ); культура, етнічність і політика для людей 

похилого віку (Д. Трела, Д. Соколовський), у яких обґрунтовуються зміни підходів до 

старіння, старості і людей похилого віку, переорієнтації державної політики у сфері 

соціального захисту старших дорослих – від так званої «ізоляції та утримання», які 
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виникали внаслідок зниження продуктивності і зміни соціальних ролей осіб похилого 

віку, до визнання цієї вікової групи активною частиною суспільства та забезпечення їй 

умов для позитивного й активного старіння. В науковому обігу геронтопедагогіки 

закріплюється поняття «старший дорослий» («older learner») як об’єкт і суб’єкт навчання у 

пізньому віці, розпочинається пошук оптимальних форм освітньої діяльності осіб 

поважного/похилого віку. Основна увага наукових дискусій зосереджувалася на вирішенні 

проблем соціалізації пенсіонерів через залучення їх до різних видів діяльності, зокрема й 

навчальної, а також функціонування пенсійних спільнот. 
Зауважимо, що у сучасних вчених, які досліджують проблеми геронтопедагогіки та 

освіти дорослих, існує консенсус щодо зміщення акцентів у соціальному кліматі 

розвинених країн: від молодіжно-орієнтованого суспільства до суспільства, орієнтованого 

на зрілу людину (Adult learning…, 2008), оскільки саме вікова категорія старших 

дорослих, будучи більш освіченою, соціально активною, матеріально та фінансово 

забезпеченою, суттєво впливає на траєкторію розвитку сучасного суспільства. Такий 

«демографічний зсув» спричинив особливі виклики в освітній сфері, зокрема в питанні 

освіти дорослих і старших дорослих. Однак вчені акцентують і на активному залученні 

самих людей до планування, організації та здійснення освітнього процесу для своєї вікової 

групи (Key competencies…, 2010: 25). Зумовлено це тим, що дорослі, зокрема старші 

дорослі, в навчальному процесі вирізняються своїм досвідом (життєвим, соціальним і 

професійним), вищою здатністю до критичного мислення, спрямованістю на вирішення 

проблеми та швидшою адаптацією до умов життя. Власне згадані здатності старших 

дорослих зумовлюють більш критичний підхід до навчання, що вирізняє його від 

контентного навчання (Knowles, 2005: 63). 
З огляду на нові виклики та тенденції розвитку сучасного суспільства, орієнтованого 

на зрілу людину, очевидно, що в наступний час в сфері вітчизняної університетської 

педагогічної освіти відсутній напрямок підготовки високоосвічених фахівців, здатних і 

готових до організації, педагогічної підтримки й дидактико-методичного супроводу освіти 

дорослих, а також освіти людей поважного/похилого віку, яким була б властива 

адрагогічна й геронтопедагогічна компетентність, толерантність і майстерність. 

Враховуючи цю прогалину, під час ліцензування та акредитації освітньої програми для 

здобувачів другого – магістерського рівня вищої освіти зі спеціальності 011 «Освітні, 

педагогічні науки» на базі кафедри педагогіки ОНУ ім. І.І. Мечникова, в 2019 р. було 

ініційовано розробку відповідного профілю «Андрагогіка та освітня геронтологія». 
Під спеціальністю 011 «Освітні, педагогічні науки» другого (магістерського) рівня 

вищої освіти розуміється система навчальних, науково-дослідних та практичних заходів, 

спрямованих на пізнання, засвоєння і практичне використання здобувачами вищої освіти 

ІІІ-ІV рівнів акредитації основних закономірностей сучасної психолого-педагогічної 

науки, яка віддзеркалює специфіку організації освітньо-наукового та розвивально-
виховного процесів у закладах вищої освіти, особливості здійснення науково-педагогічної 

діяльності викладача вищої школи, а також його професійних функцій з педагогічного 

проектування й конструювання, оцінювання й моніторингу якості освіти, педагогічного 

керування, контролю і тестування освітніх досягнень особистості, психолого-педагогічної 

діагностики та управління якістю освітніх послуг. 
Мета освітньої програми підготовки магістрів за спеціальністю 011 «Освітні, 

педагогічні науки», вперше на Півдні України проліцензованої кафедрою педагогіки ОНУ 

ім. І.І. Мечникова в 2017 р., яка з початку нового століття розробляє науково-дослідні 
проблеми «Дослідження професіоналізму особистості і діяльності майбутніх фахівців в 

умовах євроінтеграції», «Університетська педагогічна освіта: історія, теорія та 

перспективи розвитку», «Освіта дорослих в Україні та світі» полягає у формуванні: 
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– висококваліфікованих та конкурентноспроможних науково-педагогічних кадрів, 

професійно і особистісно зорієнтованих на плідну працю в освітньо-науковому 

середовищі вищого навчального закладу, які всебічно поінформовані в галузі актуальних 

проблем педагогічної науки та сучасних концепцій навчання й виховання здобувачів 

вищої освіти, володіють сучасними методами аналізу та проектування 

здоров’язбережувального освітнього середовища вищого навчального закладу та 

способами впровадження нових педагогічних систем та інноваційно-педагогічних 

технологій, оптимально застосовуючи навички науково-дослідницької роботи та засоби 

сучасних інформаційно-комунікативних технологій для вдосконалення форм і методів 

навчальної, виховної, організаційно-педагогічної, науково-методичної, просвітницько-
культурологічної та професійно-педагогічної діяльності; 

– нового типу професійно-педагогічних кадрів, зорієнтованих на активну аналітико-
моніторингову, проектно-маркетингову, психодіагностичну й організаційно-управлінську 

діяльність, як в освітньому середовищі сучасного навчального закладу, так і в центрах 

зовнішнього незалежного тестування й оцінювання, які всебічно поінформовані в галузі 

актуальних проблем менеджменту й моніторингу якості освіти, сучасної дидактики, нових 

освітніх та інформаційних технологій, математичної статистики, когнітивної психології, 

педагогічної тестології та сучасних методів освітніх вимірювань, володіють сучасними 

методами аналізу, оцінювання та проектування здоров’язбережувального освітнього 

середовища, а також способами прийняття організаційно-педагогічних рішень щодо 

реалізації загальних функцій тестування та моніторингу якості освіти, проведення 

моніторингових досліджень у межах своєї компетенції. 
Основні завдання підготовки магістрів за спеціальністю 011 «Освітні, педагогічні 

науки», з присвоєнням кваліфікації «Викладач університету та закладу вищої освіти», 

полягають в тому, щоб: 
– поглибити професійно-педагогічну та дидактико-методичну підготовку майбутніх 

викладачів вищих навчальних закладів з метою отримання ними системно структурованих 

теоретичних знань із історії розвитку української та зарубіжної систем вищої освіти, 

сучасних дидактичних систем і нових педагогічних технологій, сутності та видів 

виховання студентської молоді, модернізації та моделювання професійної освіти фахівців, 

педагогічної інноватики, педагогічної майстерності та артистизму, педагогічного 

менеджменту й методики вузівського викладання; 
– озброїти випускників практичними вміннями й ефективними способами 

педагогічного проектування й конструювання, планування, організації, корекції та 

контролю якості освітнього й виховного процесів у вищому навчальному закладі; 
– створити сприятливі умови для практичного застосування випускниками 

отриманих науково-педагогічних знань у професійній діяльності викладача вищої школи, 

зокрема під час виконання ним функцій навчальної, психо-діагностичної, контрольно-
оцінювальної, моніторингової, науково-методичної, науково-дослідницької та 

організаційно-виховної діяльності (Чинники акуталізації..., 2019: 51). 
Висновки. Магістерська підготовка за спеціальністю 011 «Освітні, педагогічні 

науки», спрямована на підготовку нового покоління науково-педагогічних кадрів, дає 

старт новим можливостям, професійному успіху й кар’єрному зросту здобувачів вищої, 

зокрема вищої професійно-педагогічної освіти, тому що ХХІ століття  – це час 

безперервної освіти («long life education»). Через це значно зростає престиж професії 

геропедагога як коуча (на великих фірмах впроваджується «coaching» – наставництво), як 

організатора освітньо-розвивального середовища закладів постдипломної освіти, як 

професіонала із психолого-педагогічного супроводу та підтримки людей поважного віку, 

який повинен володіти професійними ролями консультанта, тренера, едвайзера, коуча, 

ментора, модератора, фасилітатора, т’ютора, місіонера.  
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АНОТАЦІЯ 
 
З огляду на нові виклики та тенденції розвитку сучасного суспільства, 

орієнтованого на зрілу людину, очевидно, що в наступний час в сфері вітчизняної 

університетської педагогічної освіти відсутній напрямок підготовки високоосвічених 

фахівців, здатних і готових до організації, педагогічної підтримки й дидактико-
методичного супроводу освіти дорослих, а також освіти людей поважного/похилого віку, 

яким була б властива адрагогічна й геронтопедагогічна компетентність, толерантність 

і майстерність. Враховуючи цю прогалину, під час ліцензування та акредитації освітньої 

програми для здобувачів другого – магістерського рівня вищої освіти зі спеціальності 011 

«Освітні, педагогічні науки» на базі кафедри педагогіки ОНУ ім. І.І. Мечникова, в 2019 р. 

було ініційовано розробку відповідного профілю «Андрагогіка та освітня геронтологія». 

Обгрунтовано, що означений профіль дає старт новим можливостям, професійному 

успіху й кар’єрному зросту здобувачів вищої педагогічної освіти, тому що ХХІ 

століття  – це час безперервної освіти («long life education»). Через це значно зростає 

престиж професії геронтопедагога як професіонала із психолого-педагогічного супроводу 

та підтримки людей поважного віку, який досконало володіє функціональними ролями 

консультанта, тренера, едвайзера, коуча, ментора, модератора, фасилітатора, 

т’ютора, місіонера.  
 
Ключові слова: геронтопедагогіка, геронтопедагог, геронтопедагогічна 

компетентність, освіта людей третього віку, безперервна освіта.  
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